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Resumen

La ensefianza por competencias esta tomando actualmente mucho auge dado los nue-
vos propositos formativos de las universidades del siglo XXI.

Particularmente, desarrollar competencias investigativas en los futuros egresados es un
interés general de todas las universidades.

La ensefanza de la Estadistica a través de la simulacién de un proyecto de investigacion
es una alternativa valida para compaginar sus conceptos teéricos con el potencial reso-
lutivo de los problemas reales y alfabetizar funcionalmente al educando tanto en la dis-
ciplina como en la actividad cientifica.

En este articulo se detalla una variacion metodoldgica y estructural en la ensefianza de la
Estadistica por proyecto de investigacién, nombrando a la nueva estrategia didactica: “Co-
loquios Dialdgicos sobre Proyectos de Investigacion”. Pretendiendo con tal denominacion,
sintetizar literal y semanticamente las acciones involucradas en este espacio; cuya pre-
misa es desplegar habilidades cognitivas, investigativas, actitudinales y ejecutivas a tra-
vés de la funcionalidad aplicada de la Estadistica en las investigaciones cientificas, con el
giro dialégico que insta a la busqueda comunitaria de la construccion de un objeto de
comprension, considerando que el mismo acto de conocimiento es en si un dialogo entre
los sujetos y la realidad, donde cada interlocutor, pone su parte e intereses.
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Summary

Teaching competencies is becoming essential given the new formational approaches
adopted by XXI century universities.
In particular, developing investigative skills in future graduates is of interest in all universities.
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The teaching of Statistics through the simulation of a research project is a valid alterna-
tive to combine its theoretical concepts with real problems and functionally literate in the
discipline and in the scientific activity.

This article details a methodological and structural variation in the teaching of Statistics
by research project, naming the new didactic strategy: "Dialogical Colloquiums on Re-
search Projects”. Pretending with such denomination, to synthesize literally and seman-
tically the actions involved in this strategy; whose premise is to deploy cognitive, inves-
tigative, attitudinal and executive skills through the applied functionality of Statistics in
scientific research, with the dialogic turn that urges the community search for the con-
struction of an object of understanding, considering that the same act of knowledge is in
itself a dialogue between the subjects and reality, where each interlocutor puts his part
and interests.

Keywords
dialogical colloquiums, statistics teaching, research project

Introduccion

La ensefanza por competencias esta tomando actualmente mucho auge dado que
se entiende como la metodologia mas certera para alcanzar los propositos formativos
de las universidades del siglo XXI; los que buscan desterrar el conocimiento pensado
como un conjunto de saberes sumativos de un espacio cientifico definido, para transfor-
marlo en el estudio de un todo interdisciplinario con una aproximacién mas pragmatica
e integrada al ejercicio profesional de alto nivel; vinculado con la solucion de problemas
de aspectos o elementos de la realidad, sin descuidar al sujeto como ser humano social
e integro (Zabalza, 2004).

Su surgimiento puede remontarse a los afos 60 y 70 con las investigaciones de
David McClelland (mencionado en Brundrett, 2000) abocadas a evaluar variables que
permitieran predecir el éxito del futuro profesional de los egresados; que lo llevé a en-
tender que habia ciertas “competencias” en las que educar para que se pudiera realizar
una adecuada ejecucion laboral; plantando la semilla que comenzé a germinar en la
comunidad educativa.

Sin embargo, el primer obstaculo no tardé en aparecer. La deduccion acertada de
que para virar de rumbo se tenian, necesaria e ineludiblemente, que readaptar los pla-
nes de estudio y las curriculas disciplinares, desestabilizé la idea y desorientd en cuanto
al camino a seguir; puesto que la reestructuracion debia ser pedagdégicamente signifi-
cativa desde los contenidos a los métodos. Asi mismo, las actividades curriculares, ex-
tracurriculares y actitudinales disefiadas para tal fin exigian contar con profesores for-
mados al respecto, en el sentido de que sean competentes para llevar al alumno a si-
tuaciones reales del ambito laboral y, a su vez, capaces de generar en los educandos
habilidades asertivas, de comunicacién, toma de decisiones, de juicio ponderado y de
profundidad cognoscitiva acordes con las necesidades sociales y laborales (Ortega,
2008). Sin descartar, que la ensefianza debe centrarse también en el estudiante, en
tanto a como aprende, cuales condiciones y acciones facilitan su aprendizaje y como
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podran aprender a lo largo de la vida desde el saber al saber hacer y desde el conoci-
miento a la accion (Cano, 2008).

Estas exigencias se tornaron muy ambiciosas y no se lograrian de un dia para el
otro. En Europa y en Latinoamérica estan, hace dos décadas, en un proceso de analisis
y discusion de como se podria lograr adecuar la ensefianza y el aprendizaje con miras
a generar las diferentes habilidades requeridas en los futuros profesionales.

Marco Teorico

Al parecer, el término “Competencias” tiene una naturaleza muy compleja y variada;
segun las distintas percepciones y argumentaciones que sobre el tema alegan las dife-
rentes corrientes de educadores.

Moreno en el ano 2012 sefalé que una competencia es mas que el dominio de co-
nocimientos y habilidades, pues incluye la capacidad para satisfacer demandas comple-
jas, poniendo y movilizando recursos psicosociales. Ademas, para este autor, las com-
petencias no son innatas ni estables, sino que se aprenden y se construyen en el tiempo;
y que no existen competencias sin conocimientos; puesto que estas no se desarrollan
en el vacio; por el contrario, implican una movilizacién de saberes.

Houston, ya en el afio 1985, establecioé que para él hay, al menos, cinco competen-
cias cientificas que darian respuesta a la demanda para el desarrollo cientifico tecnolé-
gico. Estas serian: habilidades cognitivas (conocimientos), practicas (saber hacer), de
ejecucion (eficacia para la funcion), de actitudes positivas (actuacion, sensibilidades,
valores, etc.) y las relacionadas con las experticias (que incluye experiencias de trabajo
comunitario, practicas de campo e intercambios entre pares).

Dentro de esta ultima podrian considerarse las Competencias Investigativas, muy
valoradas tanto por la demanda laboral general como por todas las universidades de
este siglo.

Los aportes mas recientes establecen que estas competencias particulares estan
determinadas a su vez por componentes cognitivos, metacognitivos, motivacionales y
por cualidades personales relativas a la actividad investigativa propiamente dicha y a
las actitudes hacia las relaciones interpersonales, trabajo en equipo e interdisciplinarie-
dad (Estrada, 2014).

Asi mismo, Gayol et al. (2011) aclaran que hay distintos momentos estructurales
sucesivos dentro del proceso de la investigaciéon donde se desarrollan un conjunto de
competencias; los que pueden resumirse en seis. A saber, a) Momento légico, donde
tienen lugar las habilidades para la seleccion adecuada y critica de la bibliografia, la
delimitacion de variables relevantes, la fundamentacion del tema a investigar, el enun-
ciado de objetivos, entre otros; b) Momento metodoldgico, en el que surge la identifica-
cion del tipo de investigacion, del disefio de las técnicas o instrumentos que permitiran
obtener los datos, del trazado de un cronograma tentativo de actividades y otros; c)
Momento técnico, en el que se deben obtener de manera rigurosa los datos, el empleo
acertado de los procedimientos estadisticos con los que se procesaran los mismos, el
manejo de tecnologia diversa, entre otras; d) Momento tedrico, que implica tener
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capacidad para interpretar los resultados obtenidos en términos de los objetivos plan-
teados y la confeccién de un informe conclusivo con caracter cientifico; ) Momento
comunicacional, que incluye las habilidades para preparar el material a comunicar y la
capacidad para transmitirlo; y f) Momento actitudinal, de curiosidad, de rigor cientifico,
de honestidad intelectual, de respeto, de contacto ético-moral con los pares, de valora-
cion del sentido comun y del saber.

Por su parte, y mas recientemente, Gess et al. (2017) establecen un modelo de com-
petencias investigativas que incluye tener conocimientos del proceso de investigacion en
término de sus pasos basicos: identificacion del problema de investigacion, planificaciéon
del proyecto de investigacion, recoleccion de datos, analisis e interpretacion de resultados
observados para concluir en términos de los objetivos planteados en el estudio.

Atendiendo a lo manifestado anteriormente, la Estadistica tendria incumbencia en
todos los momentos definidos por Gayol y en todas las fases descritas por Gess; puesto
que sus conceptos tedricos se emplean en la identificacién del tipo de estudio, de la
poblacion y métodos de muestreo adecuados, en la definicion de las variables a consi-
derar, en la construccién de instrumentos de medicidén (como encuestas), en las meto-
dologias adecuadas para el procesamientos de los datos, en la interpretacion de los
resultados obtenidos y en la argumentacion cientifica de las conclusiones relativas a los
objetivos y al problemas de investigacién que se plantearon.

Entonces, en funcién de lo expresado y de la necesidad actual de desarrollar com-
petencias investigativas, la ensefianza de la Estadistica a través de la simulacion de un
proyecto de investigacion seria una alternativa valida para compaginar sus conceptos
tedricos con el potencial resolutivo de los problemas reales, alfabetizar funcionalmente
al educando tanto en la disciplina como en la actividad cientifica y propiciar el aprendi-
zaje de competencias investigativas.

La ensefanza de la Estadistica por proyecto de investigacion implica introducir en
las clases, un proyecto de investigacion con sus diferentes fases: planteamiento de un
problema, objetivos, metodologia (poblaciéon, muestreo, variables, recogida de datos),
analisis estadisticos de datos y obtencion de conclusiones sobre el problema planteado
(Batanero y Diaz, 2011).

Su riqueza esta en permitir contextualizar la Estadistica y hacerla mas relevante al
demostrar su aplicabilidad (Holmes, 1997; mencionado por Diaz Levicoy et al., 2014),
eliminando la barrera que separa los conceptos de su utilidad (Biehler, 1997).

Al respecto, Batanero (2004) aconseja que sean los alumnos los que elijan la tema-
tica que se abordara en la investigacion y que el rol del profesor sea el de guiar la for-
mulacion y desarrollo de esta en lo relativo a la actividad cientifica y a garantizar la
funcionalidad de los saberes estadisticos aprendidos, al momento de resolver el pro-
blema y objetivos planteados.

Esta estrategia didactica, llevada a cabo durante tres afios, en la asignatura Esta-
distica', brindé la posibilidad de comprobar su eficacia en cuanto al aprendizaje

' Estadistica de la Licenciatura en Higiene y Seguridad Laboral, de la Licenciatura en Saneamiento Ambiental, de la
Licenciatura en Nutricidon, de Bioquimica y de la Licenciatura en Biotecnologia de la Facultad de Bioquimica y Ciencias
Bioldgicas de la Universidad Nacional del Litoral, Argentina.
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significativo de la disciplina. Sin embargo, el tiempo que le demanda al alumno efectivi-
zar su proyecto de investigacion (con disefio, recoleccion de datos, etc.) por mas sencillo
que fuese, excede sobremanera la carga horaria establecida para la materia, dejando
como consecuencia mayor desercion en la cursada, respecto a los afnos anteriores, y
un aumento del nimero de alumnos que optan por rendir los examenes finales en con-
dicion de “Libre”; puesto que bajo esta figura no se requiere el desarrollo de un proyecto
de investigacion.

A raiz de tales resultados no deseados, en mi caracter de docente de la asignatura,
propongo realizar una variacion metodolégica y estructural en la ensenanza de la Esta-
distica por proyecto de investigacion, nombrando a la nueva estrategia didactica: “Colo-
quios Dialdgicos sobre Proyectos de Investigacion”. Pretendiendo con tal denominacion,
sintetizar literal y semanticamente las acciones involucradas en este espacio; cuya pre-
misa es desplegar habilidades cognitivas, investigativas, actitudinales y ejecutivas a tra-
vés de la funcionalidad aplicada de la Estadistica en las investigaciones cientificas.

La palabra Coloquio, derivada del latin colloquium, que encarna la idea de un en-
cuentro que propicie una conversacion con un propésito de interés comun con un mismo
sentido constructivo. En este caso seria: cdmo erigir y desarrollar lo mejor posible un
Proyecto de Investigacion.

El giro dialégico, por su parte, se plantea para terminar de describir la finalidad de
esta instancia que intenta desterrar la idea de que aprender es entender las realidades
de manera puramente objetiva e insta a la busqueda comunitaria de la construccion de
un objeto de comprension, considerando que el mismo acto de conocimiento es en si
un dialogo entre los sujetos y la realidad, donde cada interlocutor, pone su parte e in-
tereses (Garcia Barrio, 2012).

Considerando que dialogizar en un entorno académico con el objetivo de generar un
aprendizaje presenta diferencias sustanciales respecto de hacer el mismo ejercicio en
un ambito no formal en tanto a distension, roles y actitudes, es necesario ambientar el
aulay la disposicion igualitaria de todos los participantes (incluido el o la docente) acorde
a una situacion de dialogo democratico, en el que los aportes sean valorados en funcién
del sentido y validez de los argumentos y no por relevancia asociada a criterios prototi-
picos socioculturales o politicos.

Propuesta didactica

Un coloquio dialégico sobre un proyecto de investigacion requiere una planificacion
minuciosa previa extra dialégica dedicada al proyecto de investigacion per se.

El primer paso es escoger un tema real a tratar, orientado al perfil de la carrera uni-
versitaria, a partir del cual se puedan buscar articulos cientificos de investigaciones lo-
cales hechas al respecto. Con el material recabado se formula el marco teérico del hi-
potético proyecto, dejando entrever en este, un problema de interés plausible de estu-
diar. En nuestro caso, esta instancia fue elaborada por los docentes de la asignatura
Estadistica con formacién de grado en ciencias experimentales o de la salud; aspecto
que se considera sumamente importante por el hecho de contar con experiencia y
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saberes especificos en la tematica tratada. Lo que suma a la ocasion la interdisciplina-
riedad en la ensefianza, indiscutidamente promulgada y aceptada.

El Marco teédrico de la investigacidn en cuestion se pone a disposicion del alumnado,
previo al encuentro grupal que atane a este relato.

El coloquio propiamente dicho se desarrolla en el aula ambientada para tal fin (es
recomendable que todos los participantes se sienten en un circulo que permita la visua-
lizacion plena entre ellos). El docente oficia de moderador, cuya funcion principal es
otorgar el orden de la palabra y evitar que el dialogo se desvie tanto del tema como de
la metodologia dialégica que se pretende desarrollar en esta instancia.

Superada la presentacion inicial de la tematica aplicada, los participantes expondran
voluntariamente su sentir acerca de cual seria el problema cientifico derivado; cuales
los posibles objetivos y variables de interés a estudiar. En el caso de que estos no sur-
gieran espontaneamente y fueran necesarios concretar para poder desarrollar los con-
tenidos estadisticos que se buscan ensenar, el docente intervendra sugiriéndolos bajo
la actuacion de que son de su interés personal; argumentando con el mismo tenor de
I6égica y compromiso dialdgico que el exigido a los alumnos.

En el cierre del coloquio se plasmaran los objetivos, variables y metodologias esta-
disticas acordadas para encarar la investigacion sobre el tema abordado en el marco
tedrico; actividad que puede ser realizada por quién se ofrezca voluntariamente o por el
docente, en su defecto.

A partir de aqui, sera tarea de los educadores emular observaciones de las variables
a estudiar, atendiendo también a los conceptos estadisticos de interés en la asignatura.
La base de datos simulada se pondra a disposicion de las alumnas y alumnos, quienes
en grupos de dos o tres participantes realizaran el procesamiento de datos, analisis de
resultados y conclusiones acerca de lo obtenido en términos de los objetivos planteados
en la investigacion; plasmando todo lo actuado en un Informe de Proyecto que contendra
el Marco Tedrico dado inicialmente, mas las distintas partes de un texto cientifico: Pro-
blema de investigacion, Objetivos, Resultados, Discusion y Conclusion; accién que in-
tenta incorporar en el haber cognitivo del estudiantado la modalidad de escritura perti-
nente al caso.

Tras la aprobacion del Informe de Proyecto (corregido por los docentes con devolu-
cion para los casos que debieran rehacer alguna cuestion) se prosigue con una instancia
de exposicion oral grupal, en virtud de generar habilidades para la comunicacion.

Bajo esta secuencia, se recorren casi todos los momentos estructurales dentro del
proceso de una investigacion que conducen a desarrollar las competencias investigati-
vas del “saber” al “saber hacer”. El momento técnico postulado por Gayol et al. (2011),
descrito anteriormente, destinado principalmente a la recoleccion rigurosa de los datos
verdaderos quedaria en falta; sin embargo, se puede dialogar cémo proceder tanto para
el muestreo como en la metodologia para recabarlos, lo que de hecho debe quedar
asentado en el informe.
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En el ambito de los Coloquios Dialégicos sobre proyectos de investigacion es donde
se pretende dar lugar al aprendizaje significativo de la Estadistica y formar al futuro
profesional en Competencias Investigativas, en términos generales.

La resignificacion de lo “dialégico” viene en alza. De hecho, cada vez mas, necesi-
tamos dialogar argumentativamente para tomar decisiones en un mundo con tantas op-
ciones, con nuevos valores, normas e intercambios culturales.

Los procesos de aprendizaje no tienen una base diferente puesto que la naturaleza
de las personas es dialdgica (Freire, 1970). Segun Vygotski (1996), el desarrollo cogni-
tivo siempre tiene lugar bajo la interaccion social. Bruner (1996) al respecto, propone
convertir las aulas en comunidades de aprendices mutuos y Wells (2001), por su parte,
plantea instaurar la indagacion dialdgica; acciones todas que sustentan la esencia de la
propuesta didactica objeto de este articulo: Coloquios Dialdgicos (las ultimas cuatro re-
ferencias fueron mencionadas por Aubert et al., 2009).

Cabe aclarar que estos se diferencian de las Tertulias Dialdgicas, en cuanto a la
estructuracion y forma aceptada de las intervenciones de los participantes y en cuanto
al rol del docente, que en las ultimas oficia exclusivamente de moderador, sin la posibi-
lidad de opinar, comentar o cuestionar (Cardini et al., 2021). Mientras que, en los colo-
quios, el docente puede y debe, llegado el caso que se necesite, hacer preguntas dialé-
gicas que propicien el aprendizaje.

Por otra parte, la intencionalidad pedagdgica de la metodologia propuesta difiere en
parte del de las tertulias dialégicas en tanto a sus propositos; los que, en el primero
residen en construir un aprendizaje significativo de objetos disciplinares y cientificos y
desarrollar habilidades para la funcionalidad que tienen. Mientras que en las tertulias se
busca generar una exposicion de opiniones alrededor de un contenido.

Conclusion

Si bien el aprendizaje significativo y funcional de la Estadistica se ha visto benefi-
ciado con la ensefianza de esta a traveés de la resolucion de un proyecto de investigacion
(Walz et al., 2018), nobleza obliga a reconocer que, por el momento, es imposible ana-
lizar cientificamente si los Coloquios Dialégicos permitiran lograr el objetivo de generar
competencias investigativas en los futuros profesionales, ya que ese futuro estimo lle-
gara en aproximadamente siete u ocho anos, segun el tiempo promedio para el egreso
que se ha observado en los ultimos afios. Ademas, como los contextos educativos, la
tecnologia, los ambitos laborales y las motivaciones de los docentes se han vuelto muy
dinamicas y cambiantes, evaluar un determinado efecto en un porvenir con contexto
seguramente diferente al del momento del disefio de la propuesta puede que quede
obsoleto o discordante.

De hecho, solo la percepcién sensible basada en la experiencia profesional y do-
cente veinteafiera permite confiar en que este seria un camino factible para alcanzar los
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objetivos; puesto que suma acciones subjetivas y socioculturales reconocidamente ne-
cesarias en el proceso de aprender.

Las vias para alcanzar el futuro deseado son muchas y, aunque, la busqueda del
tesoro probablemente no tenga fin, participando tal vez logremos algun premio menor.

“Caminante, no hay camino, se hace camino al andar”
Antonio Machado
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