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Planificar es fijar metas, obtener logros.

En la vida, el hombre planifica su modo de vida.

El profesional planifica el servicio que presta a la sociedad.
En la educacion, el docente planifica la tarea a realizar.

Resumen:

Los diferentes sistemas de ensefianza, deben tener como finalidad prioritaria
que el alumno adquiera y utilice los conocimientos cientificos de una manera eficaz.

Nuestra preocupacion por mejorar la relacion ensefianza-aprendizaje, en la Ca-
tedra deTermodindmica Quimica (en la carrera de Bioquimica) y Fisicoquimica (en
Licenciatura en Biotecnologia) ha supuesto la apertura de una nueva metodologia de
trabajo .

En el primer cuatrimestre de 1997, con la intencion de aprender y profundizar la
teoria, se implemento una clase Teorico-Practica, que hace de « puente » de unidn entre
¢ésta y los problemas de aplicacion.

Esta primera modificacién se complementara con una segunda etapa en 1998.
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