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Resumen: El presente trabajo pretende brindar algunas coordenadas analiticas para

comprender el proceso de incorporacién de mujeres trans y travestis en las fuerzas de

seguridad de Argentina. En primer lugar, se revisara la literatura que ha analizado a la(s)

policia(s) desde perspectivas de géneros diferentes para sefialar la vacancia en este campo

de estudios que incorpore a identidades por fuera de la cisheterosexualidad. Luego,

se describirdn la situacién de desigualdad y violencia estructural que experimentan la

enorme mayorfa de las mujeres trans y travestis para aportar los elementos contextuales

en los cuales se inscribe la participacién de personas de este colectivo en las fuerzas de

seguridad. Finalmente, se analizardn dos situaciones paradigmaticas en la Policfa Federal

Argentina y la Policfa de la provincia de Buenos Aires a través de la combinacién del

estudio de fuentes documentales, expedientes, notas periodisticas y evidencias empiricas

del proyecto de investigacién doctoral que me ocupa para aportar reflexiones que ayuden

a comprender estos procesos en clave situada.

Palabras clave: Géneros, Policia, Trans, Travestis , Pinkwashing,

Abstract:  This paper expect to provide some analytical coordinates to understand the

transwomen and transvestites incorporation into Argmﬂ'ne security ﬁra:‘s. First, the

literature that has analyzed the police(s) from different gender perspectives will be reviewed
to indicate the vacancy in this field of studies that incorporates identities outside of
cisheterosexuality. Then, the situation of structural inequality and violence experienced by

the vast majority of trans women and transvestite to contribute to the contextual elements

in which the participation of people from this group in the security forces is registered will
be described. Finally, two paradigmatic situations in the Argentine Federal Police and the

Police of the province of Buenos Aires will be analyzed through the combination of the study

of documentary sources, criminal records, journalistic notes and empirical evidence of the

doctoral research project that concerns me to provide reflections that help to understand these

processes in located key.

Keywords: Genders , Police, Trans, Transvestites, Pinkwashing.
Puntos de partida

Este trabajo pretende aportar una mirada exploratoria sobre la
participacién de mujeres trans y travestis en las fuerzas de seguridad de
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nuestro pais y recuperar situaciones con sus propias especificidades a
partir de aproximaciones en la investigacion doctoral que me ocupa.” Para
ello, se recabaron textos y articulos de medios de comunicacién graficos
y portales que registran incorporaciones de mujeres trans y travestis en
las fuerzas de seguridad tanto nacionales como provinciales entre el afo
2011y 2019. Por otro lado, se analizaron normativas estatales vinculadas
al ¢jercicio de laidentidad de género en las fuerzas de seguridad a cargo del
Ministerio de Seguridad de la Naci6n, un dictamen de la Procuracién del
Tesoro de la Nacién que aborda la reincorporacién de una subcomisaria
trans pasada a retiro por la Policia Federal Argentina y un precedente
judicial de la justicia penal de La Plata que marcé un punto de inflexién
en el abordaje judicial de las pricticas policiales sucedidas en la «zona
roja» (Lascano, 2019). Asimismo, se introdujeron dimensiones analiticas
y evidencias empiricas para intentar comprender estos procesos a partir
del andlisis de un caso situado. En este sentido, se realizé una entrevista en
profundidad a una suboficial trans de la Policfa Bonaerense que comenzé
a participar en los procedimientos policiales en la «zona roja» de la
ciudad de La Plata y, particularmente, en las requisas a mujeres trans
y travestis. Esta artesanfa metodoldgica se justifica, por un lado, en la
ausencia de estadisticas y registros oficiales disponibles que ayuden a
dimensionar tanto cuanti como cualitativamente la participacion de las
mujeres trans y travestis en las fuerzas de seguridad y, por otro, en la
pertinencia de una suerte de bola de nieve (snowball sampling)(Goodman,
1961) en tanto el vinculo y el acercamiento a una fuente, ha permitido
acceder a otros casos, como intentaremos ilustrar a lo largo del trabajo.

Sin embargo, antes de abocarnos exclusivamente a estos procesos de
incorporacidn, es necesario reponer estudios precedentes en el campo de
la investigacién local en clave histérica y reciente y recuperar elementos
contextuales que contribuyan a comprender la situacién de desigualdad
estructural de las mujeres trans y travestis en nuestro pais.

En Argentina, sobre todo a partir de la década de 1990, las fuerzas de
seguridad han sido objeto de diferentes indagaciones en el campo de las
ciencias sociales que han contribuido a su comprensidn, con diferentes
propositos y desde perspectivas heterogéneas. En este amplio universo de
estudios, se inscribieron algunos trabajos recientes en nuestro pais —la
mayoria centrados en la Policia dela provincia de Buenos Aires- que se han
ocupado de intersectar sus investigaciones desde diferentes perspectivas
de género reponiendo la incorporacién de las mujeres® en las instituciones
policiales en perspectiva histérica (Calandrén y Galeano, 2013) o en clave
contemporanea (Rodriguez, 2016). Calandrén y Galeano (2013 ) sittian la
creacion de la Brigada Femenina— una Brigada de Seguridad constituida
solo por mujeres- en 1947* durante el primer peronismo (1946-1955)
como expresion de la reconfiguracion de las relaciones de género y el rol de
las mujeres en la intervencion sobre la cuestion social y en la vida publica
y las representaciones de éstas como defensoras de la institucion familiar,
situadas en el espacio doméstico como lugar femenino predilecto: su oficio
era «entendido como una ramificacién de los quehaceres y las habilidades
domésticas al espacio publico» (Calandrén y Galeano, 2013:185). De
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este modo, las funciones de las integrantes de esta Brigada se vinculaban
a la atencidn, vigilancia y represién de otras mujeres y adolescentes
por delitos menores y contravenciones, ya que se las considerada como
portadoras de una mayor sensibilidad al relacionarse con sus «pares» y
una capacidad de aproximacién maternal al «problema de la minoridad»
(Calandrén y Galeano, 2013). Fue durante la segunda gestién de Leén
Arslanidn en el Ministerio de Seguridad bonaerense (2004-2007) cuando
se expusieron las desigualdades en el ingreso y ascenso jerarquico de las
mujeres policias y se articularon diferentes acciones para desarmarlas a
partir de una peculiar concepcién de la «perspectiva de género» —y la
voluntad de institucionalizarla— que intervino en la reconfiguracién del
ingreso, la socializacidn y la organizacion de la carrera policial (Calandrén,
2014).

En clave mas reciente, desde la antropologia, se ha prestado atencién
a cdmo intervienen los mandatos de masculinidad en el proceso de
formacién del «sujeto policial» (Sirimarco, 2004,2009) y qué clase
de representaciones sobre feminidades y masculinidades tienen quienes
pertenecen a la institucién policial (Garriga Zucal, 2013). Calandrén
(2014) en una investigacién situada en la provincia de Buenos Aires
y a través de la etnografia, indagd en el modo de actuar de Ixs’
policias prestando atencién a los sentidos morales y a la incidencia
de las configuraciones y e¢jercicios de las feminidades, sexualidades y
emociones en el uso de la fuerza fisica y el quehacer policial. La progresiva
incorporaciéon de mujeres en la Policia Bonaerense durante las tltimas dos
décadas ha permitido que se indague en las experiencias de éstas como
oficiales que ocupan cargos de jefatura en esta clase de instituciones y
prestar especial atencién a cémo se introduce la dimensién de género en
los diferentes entramados y relaciones de poder en ellas (Daverio, 2018).

En sus trabajos sobre los procesos de formacién en la Policia de la
provincia de Buenos Aires, Sirimarco (2004,2009) expresa que si bien es
posible afirmar que hay un sujeto policial —en tanto cuerpo institucional
— que la institucién moldea y alienta en orden a una particular
concepcién de la masculinidad, esto no implica sostener una suerte
de obediencia absoluta y sin fisuras a estos mandatos ni tampoco una
referencia exclusiva a los varones (cis), reconociendo la posibilidad de que
mujeres policias socializadas en la institucién, opten por posicionarse en el
entramado jerarquico a partir de discursos o comportamientos asociados
a lo masculino. En su etnografia, Calandrén (2014) problematiza esta
concepcion al explicar que un desapego de los cédnones femeninos
clésicos no necesariamente implica una «masculinizacién» de las policias
mujeres, sino que mds bien hay que tener en consideracién el contexto
y los sentidos que le otorgan los actores a las practicas y si las cualidades
y costumbres de las que pueden apropiarse son femeninas, masculinas
o, en realidad, no pertenecen exclusivamente a estos dos universos.
En este sentido, explica que «la valentia, en algunas ocasiones, era
asociada a la virilidad y, en otras, simbolo de la maternidad» (Calandrén,
2014: 117). En nuestro pais, no hay registros de investigaciones que se
centren en la participacién de mujeres trans y travestis en las fuerzas de
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seguridad, aunque si hay indagaciones en otras coordenadas geograficas
como Australia (Hayes y Dwyer, 2011) o los Estados Unidos y el Reino
Unido (Panter, 2018). Sin embargo, en el primer caso, se contempla a
sujetxs a partir de categorias paraguas como «LGBT» o «queer» que
impiden comprender el asunto en su debida singularidad vy, respecto
al segundo —recientemente publicado— si bien estd situado en otro
contexto geopolitico que no ayuda comprender lo que puede suceder en
nuestra region, si inaugura el campo especifico de indagaciéon en que se
puede inscribir este texto.

En mayo de 2012, la Camara de Diputados de la Nacién sanciond
la Ley de Identidad de Género (Ley 26743, 2012; en adelante, LIG),
producto de la tenaz lucha y articulacién —y también disputas— del

movimiento LGBTTTIQ6 y, en particular, del movimiento trans y
travesti encolumnado en el Frente Nacional por la Identidad de Género
y luego de un largo proceso de fortalecimiento de derechos civiles y
sociales por parte de las personas LGBTTTIQ. La LIG, de vanguardia a
nivel mundial, estd anclada bajo los principios de la autodeterminacién,
desjudicializacién y despatologizacion, que a partir de la convergencia de
acciones ha permitido desestabilizar el fin del binarismo y del sexo como
categoria juridica (Radi, 20182;2018b). Entre otras cuestiones, garantiza
el acceso al cambio registral de nombre y «sexo» a mayores de 18 de
afnos mediante un «simple» trdmite administrativo y a procedimientos
de «afirmacién de sexo» con el unico requisito del consentimiento
informado de la persona requirente, y con la cobertura del Plan Médico
Obligatorio. Acorde con los Principios de Yogyakarta (2007), una
declaracién internacional de derechos humanos enmarcada en lo que se
conoce como soft law —que no genera responsabilidad estatal por su
incumplimiento pero fija pautas interpretativas o explicita el contenido
derechos consagrados en otros instrumentos— y en cuya redaccién
participaron activistas trans, travestis e intersex de diversos lugares del
mundo —como el activista e historiador trans intersex argentino Mauro
Cabral— la LIG define a la identidad de género en su articulado como:

la vivencia interna e individual del género tal como cada persona la siente, la
cual puede corresponder o no con el sexo asignado al momento del nacimiento,
incluyendo la vivencia personal del cuerpo. Esto puede involucrar la modificacién
de la apariencia o la funcién corporal a través de medios farmacoldgicos,
quirtrgicos o de otra indole, siempre que ello sea libremente escogido. También
incluye otras expresiones de género, como la vestimenta, el modo de hablar y los

modales. (Art. 2, Ley 26743)

Mis alld de los avances formales en materia de derechos (sobre
todo, a partir de la sancién de la LIG), la situacién de la inmensa
mayorfa de las mujeres trans y travestis en la Argentina es preocupante,
coexistiendo numerosos obsticulos para el acceso a la ciudadania, la
salud, la educacidn y el trabajo formal, conviviendo y enfrentdndose con
distintas modalidades de violencias (estatal, sexual, doméstica, etc.) no
solo por su identidad de género, sino también por la convivencia de varios
vectores de opresiéon —por clase social, «raza» /etnia, corporalidad, etc.
—. Si bien existen escasas investigaciones cualitativas y datos estadisticos
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sobre la situacién de las mujeres trans y travestis en nuestro pais —y la
inmensa mayoria de las indagaciones cuantitativas se realizaron sobre la
poblacién de la provincia de Buenos Aires y CABA—, hay una linea
de continuidad que indica, entre otras cuestiones, el exilio temprano del
hogar familiar, la expectativa de vida inferior a los cuarenta anos de edad,
la presencia de numerosas barreras para el acceso a la salud, la educacién y
el trabajo formal y la participacién en el comercio sexual como la actividad
primaria de subsistencia econémica, mas alld de su localizacién geografica
(Fernindez, 2004;Berkins y Fernindez, 2005;Berkins, 2008; INADI e
INDEC, 2012;ATTTA y Fundacién Huésped, 2013;MPD-CABA y
Bachillerato Popular Trans Mocha Celis, 2017).

Sobre todo, a partir de la década de 1990, cuando se hace referencia a
personas trans, se alude a quienes se identifican con un género diferente
al asignado al nacer, més alld de cudl sea ese género, su expresion,
corporalidad, reconocimiento legal, etc. (Cabral, 2012). El uso de la
férmula trans para referirse a una serie de identificaciones heterogéneas,
suprime las distinciones identitarias y homologa las experiencias de sujetxs
que viven en un género diferente al asignado al nacer, mas alld de poder
llegar a compartir ciertas reivindicaciones politicas y similitudes en sus
trayectorias vitales, representaciones sobre la feminidad/masculinidad
y/o en sus practicas sexuales. Como afirma Radi (2018b), el uso
equivalente e intercambiable entre los términos trans, travesti, transexual
y transgénero en las narrativas de informes oficiales, organizaciones y
académicas, puede operar con cierta légica de uniformidad para pluralizar
biografias y experiencias de colectivos heterogéneos, pudiendo evitarse
sesgos y exclusiones de una multiplicidad de trayectorias en el campo de la
investigacion referenciando, en este caso, a la poblacién de mujeres trans

y travestis.”

Estas explicaciones previas no implican obviar, por un lado, la
inconveniencia de cristalizar una identidad sin comprender su caracter
contingente y variable y los riesgos potenciales de esencialismos y
simplificaciones —como entender que una categoria identitaria es por
si sola explicativa de la identidad de las personas— vy, por otro, el
cardcter clasificatorio, prescriptivo y jerarquizante que rodea al género
y sus limitaciones. Como advierte Gayle Rubin, quien opta por el
reconocimiento de las diversidades genéricas y sexuales como estrategia
politica y respuesta mas conveniente a los multiples universos posibles
«ningtin sistema de clasificaciéon puede catalogar o explicar de forma

satisfactoria los infinitos caprichos de la sociedad humana» (Rubin en
Halberstam, 2008:198).

Aliadxs mas alla del binario

Adrienne Rich (1980) sostiene que para poder entender y desarticular
los mecanismos a partir de los cuales se impone el poder patriarcal, es
fundamental analizar a la heterosexualidad como un régimen politico y,
en consecuencia, poder desnaturalizar la heterosexualizacién del deseo y
destruir el supuesto cardcter innato de la heterosexualidad. Esta tltima
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tarea puede ser posible pensando a la heteronormatividad no solo como
régimen de inteligibilidad social vectorizada por una matriz binaria de
género, sino que también como concomitante a un particular régimen de
visién social (Flores, 2013).

El proceso de incorporacién de mujeres trans y travestis en las fuerzas
policiales es reciente, estuvo atravesado por el creciente fortalecimiento
de derechos y visibilidad puablica del colectivo LGBTTTIQ y se introdujo
en la agenda publica con sus propias particularidades y repercusiones en
los medios de comunicacién. Antes de la sancidn de la LIG, se identificd
la participacién de mujeres trans y travestis en las fuerzas de seguridad
tanto nacionales como provinciales. La situacion que vivié Angie Beatriz
Alvarez, una oficial que pertenece a la seccion Bomberos Zapadores de
la Policia de la provincia de Santa Fe, que hizo la transicion dentro de
la fuerza durante la década pasada fue quizés la primera con un abordaje
medidtico relevante:

En el 2007 me agarré una depresién y tenia que ir de civil, en horario
administrativo. Y como civil tenfa toda ropa femenina. Ahi me vieron bien. Vieron
que lo mio no era sdlo ser gay, sino que buscaba otra cosa. Me pidieron que me
corte el pelo [...] Quisiera que se pudieran incluir més trans. Yo entré como gay.
Como trans no me hubiesen aceptado. Ahora veo que se podria analizar. (Clarin,
9 de diciembre de 2011)

Su situacién cobrd repercusion medidtica luego de reclamar la
posibilidad de usar el «uniforme femenino» de acuerdo a su identidad
autopercibida pese al rechazo del Cuerpo de Bomberos para cambiar
su nombre en el legajo, en la credencial y en su recibo de sueldo (ZLa
Voz, 9 de diciembre de 2011). Algunos afios después, Natasha Soledad
Torres era caracterizada como la «primera agente policial trans» que
egresé de la Policia Bonaerense: en el ano 2013 finalizé la etapa inicial de
formacion en la delegaciéon Olavarria de la Academia Juan Vucetich y fue
asignada al Operativo Sol en la Costa Atléntica (Clarin, 20 de diciembre
de 2013). Quien era en ese entonces ministro de Justicia provincial,
declaré ante la prensa que hubo un proceso de «concientizacién» hacia
el personal que tuvo a cargo la formacién para «romper con ciertos
prejuicios», que se le garantizé el acceso a un nuevo DNI de acuerdo a
su identidad de género, que se le abri6 las puertas para «obtener otros
derechos como el de trabajo» y, ademds, senalé: «En esta etapa del pais
donde se amplian derechos, consideramos importante poder brindar esta
posibilidad de capacitacién y trabajo a alguien que decidié cambiar la
identidad» (Clarin, 20 de diciembre de 2013).

Micacela Bayer ingresé a la Policia Federal Argentina (PFA) hacia fines
de la década de 1990 cuando termind la secundaria y porque necesitaba
trabajar. Su padre habia pertenecido a la fuerza hasta su fallecimiento
cuando la madre de Micaela estaba embarazada: ella nunca lo conocié,
pero supo que murié luego de sufrir once balazos en un tiroteo en 1977.
Micaela comenzé el proceso de hormonizacién y a usar ptblicamente
vestimenta femenina luego de conocer a otras «chicas trans» y ya
trabajando dentro de la PFA, cumpliendo tareas administrativas. Tuvo
que superar muchas adversidades y violencias sistemdticas por parte de
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otrxs agentes policiales que no querian compartir ni el émbito de trabajo,
ni el bafo ni la pertenencia a la misma institucién. Cuando la PFA
abandoné la funcién de hacer pasaportes y ésta pasé a la 6rbita del
Ministerio del Interior de la Nacién en el afo 2011, la posibilidad del
traslado de Micaela se transformé en un calvario:

Me tomaron una entrevista, pedi trabajar en un horario y no me lo dieron. El
segundo dfa estuve tres horas y me mandaron a llamar: habfa un memo para
devolverme al mismo lugar de donde venia. Volvi a mi anterior oficina el mismo
dfa. Ahi me atajé un comisario para tratar de explicarme que todo era un error, que
no era por discriminacién. Yo sabfa que no era asi. Lloré por todo Paseo Colén.
(Hacher, 2011)

Una amiga le sugirié a Micaela que se comunique con el Ministerio
de Seguridad: ella se animd y le envié una carta a la ministra (Hacher,
2011). A las pocas semanas de la carta de Micaela, el Ministerio de
Seguridad de la Nacién, a cargo de Nilda Garré, sancioné la Resolucién
1181/11 que obligé a las cuatro fuerzas de seguridad a su cargo (Policia
Federal, Gendarmeria Nacional, Prefectura Naval y Policia de Seguridad
Aecroportuaria) a referirse tanto a las personas que integran estos cuerpos
como a las ajenas a ella, segtin el género y nombre de pila adoptado e
informado. Ademis, instruyé a los titulares de estas fuerzas para «que
adopten en los Institutos de Formacién correspondientes a cada Fuerza,
las capacitaciones en materia de identidad de género de acuerdo a los
lineamientos que la DIRECCION NACIONAL DE DERECHOS
HUMANOS de este MINISTERIO DE SEGURIDAD oportunamente
dicte» (Art. S, Res. 1181/11), entre otras medidas. La ministra habia
creado previamente —a través de la Resoluciéon 1021/11— los Centros
Integrales de Género en cada una de las fuerzas a su cargo y bajo la 6rbita
de las Direcciones de Personal. De este modo, asigné a estas dependencias
tareas asociadas a la orientacién y asesoramiento de Ixs integrantes de las
fuerzas de seguridad que consideren violentados sus derechos laborales
por cuestiones de géneros y le adiciond la de articular y asesorar respecto
al reconocimiento de la identidad autopercibida de las «personas trans y
travestis>.

La Resolucién 1181/11 conformé un vasto corpus de iniciativas
en el marco del Poder Ejecutivo Nacional, algunas provincias y otros
estamentos estatales que sirvieron de precedentes en conjunto con
estrategias judiciales, activismos legales, acciones en el espacio publico y
de incidencia en la agenda politica que buscaron instalar la idea de la
identidad de género como un derecho humano® (Farji Neer, 2017), cuyo
punto de inflexidn fue la sancidn de la LIG. Esta decisién también se
inscribe en un proceso de transformacion de la gestion de la seguridad
nacional y de las fuerzas policiales a su cargo como respuesta politica
a una serie de muertes y represiones en los que particularmente estuvo
involucrada la PFA, y que buscé mitigar la corrupcién, el autoritarismo,
la autonomia policial —entre otras cuestiones— que atravesaban a
sus estructuras y no estuvo exento de resistencias, dificultades y
contradicciones (Sozzo, 2014).
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Para poder comprender la complejidad de estos procesos de
transformacién hacia dentro de esta institucién policial, merece ser
recuperada la situacién paradigmética que sufrié Analia Pasantino.
Ya hacia fines de la década de 1980, Analia formaba parte de la
PFA, pero luego de comenzar su transicién genérica en el ano 2008
comenzd a experimentar pronunciadamente diferentes situaciones de
discriminacién: le negaron los ascensos y a través de una matriz
cispatologizante de su identidad de género, comenzaron a otorgarle
licencias médicas prolongadas. Estas licencias otorgadas a Pasantino
por parte de la Junta de Reconocimientos Médicos de la PFA estaban
fundadas en su «Trastorno de Angustia, Trastorno de la Personalidad
no Especificado y Trastorno de Identidad Sexual» que la tornaban
«irrecuperable para la funcién policial» (Dictamen PGTN 294-036, 2
de julio de 2015). El 7 de octubre de 2011 —un mes antes de la sancién
de la Resolucion 1181/11, de la que también se valié Analia para realizar
presentaciones posterioridad a su vigencia para que respeten su identidad
de género y modifiquen su documentacién— el Ministerio de Seguridad
dispuso su retiro obligatorio de la PFA: los motivos de las licencias no son
revisados por esta cartera, sino que estdn en manos de los titulares de estas
fuerzas policiales.

En el ano 2012, Analia se acercé a la Direcciéon Nacional de Derechos
Humanos del Ministerio quien luego ordend revisar las actuaciones
administrativas y el accionar de esta junta médica de la PFA, el uso de
categorias psiquidtricas para legitimar practicas discriminatorias y que
otro cuerpo de médicxs —de la Policia de Seguridad Aeroportuaria—
realice un nuevo dictamen. Esta nueva intervencién médica finalmente
indic6 que era apta para prestar servicios y la Direccién de Derechos
Humanos elaboré un nuevo proyecto de resolucion para incorporarla,
rechazado por la Subsecretaria de Politicas de Seguridad e Intervencién
Territorial del Ministerio que considerd que el retiro dispuesto por
la PFA estaba «legitimamente causado». La Direccién de Derechos
Humanos volvié a realizar un informe en el que sugirié que la tnica
salida era la reincorporacion: estas discordancias interadministrativas
desencadenaron en que la situacién de Analia Pasantino sea abordada por
la Procuracién del Tesoro de la Nacién —como maximo 6rgano para
resolver estos conflictos administrativos en la Administracién Publica
Nacional—. EI 2 de julio de 2015, la Procuracién ordend reincorporarla,
cuando Maria Cecilia Rodriguez y Sergio Berni transitaban sus tltimos
meses al frente del Ministerio y la Secretaria de Seguridad de la Nacién —
respectivamente— durante la segunda presidencia de Cristina Fernandez
de Kirchner (2011-2015).

Esta obligacion legal no fue cumplida inmediatamente, sino que fue
efectivizada un afno y medio después y no pasé justamente inadvertida
durante los avatares de la gestion de Patricia Bullrich en la seguridad
nacional. En enero de 2016, Bullrich incorporé a una «funcionaria
trans», Mara Pérez Reynoso —vicepresidenta de Unién PRO Diversidad
— para que se haga cargo del 4rea de Diversidad y No Discriminacién’
del Ministerio de Seguridad de la Nacién. Oriunda de Coronel Martinez
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de Hoz —un pequefio pueblo bonaerense—, Pérez Reynoso participaba
en la Sociedad Rural de Lincoln y luego comenzd a formar parte
de la estructura partidaria de Elisa Carri6 y Patricia Bullrich —con
la que ademas de afinidad politica, tiene un parentesco—. Se ha
manifestado publicamente republicana, liberal, «catélica en contra del
aborto» y a favor de la «vida», «muy lejana de la izquierda» (El
Intransigente, 12 de abril de 2018) y ha expresado su oposicién a
iniciativas legislativas del movimiento trans y travesti como el «cupo
laboral trans» o la «reparacion histérica» para travestis y trans mayores
de cuarenta afos y victimas de violencia institucional. Tanto la asuncién
de Mara Pérez Reynoso como la reincorporaciéon de Pasantino incluyeron
presentaciones publicas con una importante cobertura mediaticay fueron
exhibidas como un logro y hasta un «acto de justicia» (7¢lam, 8 de mayo
2017).

Como pudimos reconstruir, Patricia Bullrich tenia la obligacién de
reincorporar a Analia Pasantino y la demora en efectivizar la resolucién
tiene mas que ver con el sostenimiento de matrices cispatologizantes,
transtravestiodiantes y resistencias en la PFA, enmarcada en una singular
apropiacién politica de reivindicaciones vinculadas a la «inclusién» y
a la «diversidad sexual». Como advierte Flores (2013), la categoria
«diversidad sexual» tiene raices coloniales y neoliberales y en diferentes

sectores del Estado —como el 4mbito educativo—'® en coordinacién
con sectores de los feminismos y el movimiento LGBTTTIQ, se
instalé y se operacionalizé como sinénimo de inclusion, tolerancia,
integracion y de esta forma habilitar la organizacién, homogenizacién y
desproblematizacién de las diferencias, invisibilizando, por ejemplo, el
lugar que ocupa la heteronorma y produciendo nuevas normatividades
sexuales. Mds alld de que los usos e interpretaciones pueden ser multiples
e inclusive pueden eludir esta clase de dificultades, englobar a una serie
de identidades dentro de esta categoria expresa una suerte de «libre
mercado del deseo» en el cual cada uno elige el suyo sin objeciones,
efectos o consecuencias (Fugitivas del Desierto, 2006). En el préximo
apartado, intentaremos explicitar, a partir del andlisis de un caso en la
Policia Bonaerense y el aporte de algunas evidencias empiricas, los riesgos
analiticos de evadir la complejidad que pueden atravesar estos procesos de
incorporacién y de esquematizar «soluciones» a partir de razonamientos
esencialistas.

«Mami, ;qué me revisas si sos igual que nosostras?>»

Desde chica, Malena siempre escuché mencionar a la ciudad de La
Plata. Su abuelo se fue a trabajar con tan solo trece afios a Berisso —
un centro urbano industrial lindante a La Plata y Ensenada— y tiempo
despuésvolvié a su pueblo natal en el interior bonaerense, donde continud
desarrollando la mayor parte de su vida. Malena recuerda que ella «no
se sentia un nene», sino que desde muy chica se sintié siempre una
«nena» y sus juegos estaban atravesados por este deseo de identificarse
con un género distinto al asignado al nacer: recuerda cuando sus abuelos
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le compraron un equipo de mate de color rosa —como ella querfa—
hasta el momento en que se identificé como Malena cuando tenia trece
afios. Si bien reconoce que no fue ficil, se sintié acompafiada por gran
parte de su familia desde chica, una situacién que no es la regla general
en las trayectorias de vida de las trans y travestis criadas en familias y
comunidades cisheterosexuales.

El pueblo natal de Malena apenas supera los cinco mil habitantes y es
el lugar en el cual vivié gran parte de su vida. En marzo de 2015, ingresé
al proceso de formacién policial en una de las sedes descentralizadas
de la Escuela Juan Vucetich, a algunos kilémetros de su ciudad. En
ese entonces, el gobernador Daniel Scioli y su ministro de Seguridad,
Alejandro Granados, en el marco de la emergencia en seguridad declarada
en el ano 2014, habian creado tres decenas de escuelas descentralizadas a
lo largo y alo ancho de la provincia para, en muy pocos meses, multiplicar
la cantidad de aspirantes que se abocarian al abordaje y gestion securitaria
de diferentes conflictos en territorio bonaerense.

Como es habitual en las trayectorias profesionales de Ixs policias,
Malena trabajé en varias dependencias policiales, en diferentes geografias.
Su primer destino fue trabajar dos semanas en algunos operativos
policiales en la localidad de San Martin en el Conurbano Bonaerense
y luego tuvo como «destino» la recientemente inaugurada Comisaria
de la Mujer y la Familia de su pueblo donde estuvo prestando servicios
desde octubre de 2015 hasta mayo 2016. En este periodo, viajo «en
comision» al Operativo Sol en la Costa Atldntica, en particular, en la
ciudad de Mar del Plata donde estuvo durante ese verano hasta volver
a su pueblo. En el Operativo Sol, cumplié diversas tareas, entre ellas,
realizar la seguridad externa de un boliche. Fue en la puerta de este local,
donde conoci6 a un funcionario del Ministerio de Seguridad de la Nacién
quien le comentd que, en su lugar de trabajo, estaban realizando diferentes
iniciativas que podrian interesarle con la participacién de Mara Pérez
Reynoso: este funcionario le expresé a Malena que Mara queria conocerla
lo que finalmente desencadend en un almuerzo el Ministerio de Seguridad
dela Nacion en marzo del afio siguiente en el marco de la conmemoracién
por el «Diadela Mujer» con la participacién de la ministra de Seguridad,
la titular del entonces Consejo Nacional de las Mujeres —luego devenido
en un deteriorado Instituto Nacional de las Mujeres, como parte del
proceso de achicamiento y debilitamiento del Estado en contextos de
restauracion neoliberal en nuestro pais— y varias mujeres cis de la fuerza
que fueron condecoradas por sus servicios.

Luego de un pedido de traslado frustrado, la Policia Bonaerense aceptd
el requerimiento de Malena para prestar servicios en ciudad de La Platay
fue destinada a la Comisaria de la Mujer y la Familia donde permanecié
desde mayo de 2016 hasta marzo de 2018. Estaba manteniendo una
relacidn sexo—afectiva con una persona que vivia en La Plata e iba y venia
desde su pueblo a esta ciudad casi todas las semanas. Cuando llegé a esta
dependencia de La Plata, le preguntaron qué sabia hacer, ella respondié
que le gustaba y sabia escribir y, en efecto, comenzé a trabajar en la
oficina de judiciales que suele gestionar las causas judiciales en el marco
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de la competencia por «violencia intrafamiliar», asignada a esta clase de
comisarfas. Cuando empezd a faltar una compaiera que tenfa un cargo
mis alto, Malena comenzé a reemplazarla y fue ahi cuando se dio cuenta
que «verdaderamente me apasionaba lo que era policia, nuncalo vi como
una salida laboral, lo vi siempre por la funcién, vivo muy cerca de la
comisaria en la cual trabajo» (Entrevista a Malena, abril de 2019).

En ese entonces, la «zona roja» de la ciudad de La Plata estaba en
los primeros lugares de la agenda securitaria del gobierno municipal
y provincial. En esta delimitacién espacial, se concentra gran parte
de la oferta de sexo callejero de mujeres trans y travestis —sobre
todo, migrantes latinoamericanas— vy, en menor medida, mujeres cis.
Al menos desde el afo 2012 hasta la actualidad, diversas iniciativas
del gobierno Municipal, legisladorxs y otros actores politicos como
«vecinxs>»,'! miembros de la Iglesia Catdlica, padres y madres de ninxs
y adolescentes de colegios aledafios —entre otros— han intentado
desplazarla y relocalizarla fuera de la mirada social y del paisaje urbano
en lugares cercanos al Paseo del Bosque de la ciudad, en linea con
lo sucedido con la «zona roja» del barrio de Palermo en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires —por solo mencionar un caso paradigmatico
—.1% A partir del afio 2013, comenzé a modificarse cualitativamente el
escenario conflictivo en torno a la «zona roja» platense a partir de una
serie de procedimientos policiales individuales y masivos contra travestis
y mujeres trans por infracciones a la Ley Nacional de Estupefacientes
(Ley 23737, 1989). Esto contribuyé a afirmar una premisa sostenida por
quienes intervienen en la persecucién penal inicial en la administracion de
justicia penal y las agencias policiales de que las mujeres trans y travestis,
en realidad, usarfan a la prostitucién como «pantalla» para la venta de
estupefacientes en el espacio publico (Lascano, 2019).

Los procedimientos policiales masivos —solo algunos judicializados
— en la «zona roja», en general, reunian las siguientes caracteristicas:
eran ejecutados durante la noche cuando se concentraba mayor presencia
de travestis y mujeres trans; solian participar mas de una fuerza policial;
se obligaba a las mujeres trans y travestis a situarse contra la pared
para ser requisadas por personal masculino (y, solo en algunos casos,
femenino) sobre sus partes intimas e indagaban en las inmediaciones de
la parada (su «esfera de custodia») si hallaban estupefacientes; solian
coexistir con violencias verbales —vinculadas a la identidad de género o
nacionalidad de las trans y travestis— y/o fisicas por parte del personal
policial interviniente; no se limitaban a una parada en particular sino
que se desplegaban por varias —aunque no todas—; la cantidad de
aprehendidas era considerablemente mayor a la cantidad que finalmente
terminaba imputada en el proceso penal (Malacalza, Jaureguiberry y
Caravelos, 2018; Lascano, 2019). Las violaciones sistemdticas a los
derechos humanos de mujeres trans y travestis por parte de las agencias
policiales en los procedimientos de detencidn, el sistema penitenciario
bonaerense —en contextos de encierroy en los correspondientes traslados
— yla administracién de justicia penal de La Plata —en la convalidacion
de las irregularidades y violencias policiales y la violacién al trato digno
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y otras disposiciones de la LIG— han sido denunciadas tanto en el
propio sistema judicial local como en presentaciones ante el sistema
interamericano e internacional de derechos humanos por organismos
publicos, organizaciones de la sociedad civil (OVG, Akahatd y Heartland
Alliance, 2016) y por organizaciones de travestis y trans (Otrans,
2017;Sanchez y Vasquez Haro, 2017).

En este contexto, durante una madrugada de septiembre de 2016
fueron aprehendidas en distintas paradas de la «zona roja» platense
varias trans y travestis peruanas y ecuatorianas en un procedimiento
policial masivo: diez de ellas fueron identificadas y llevadas a una
dependencia policial y cuatro quedaron privadas de la libertad —
detenidas judicialmente— mds de una semana, imputadas por «tenencia
de estupefacientes con fines de comercializacién» (AA.VV.,2016). Parte
del procedimiento policial, en particular, la requisa corporal fue registrada
por filmaciones de la Policia Bonaerense y adjuntada como prueba al
expediente penal: las mujeres trans y travestis fueron alumbradas en la
via ptiblica, obligadas a sacarse su ropa interior y ponerse en cuclillas para
determinar si posefan estupefacientes. Fue una policia mujer la encargada
de realizar cada una de las requisas, custodiada por sus companeros y
testigos de procedimiento varones. Cuando tuvieron la posibilidad de
declarar las travestis y mujeres trans detenidas, relataron que mientras las
revisaban se burlaban de ellas, las iluminaban con las luces de sus autos y
linternas, que sufrieron mucha «vergiienza» porque la gente pasabay se
quedaba mirando, que estuvieron veinte minutos con las manos contra
la pared y las amenazaban con dispararles si se movian. En este caso,
es legible no solo cémo las requisas vejatorias operan como procesos de
marcaje y humillacién sobre sus cuerpos sino también cémo convive con
la pretension de despojo de su identidad como sujetas.

Una abogada particular y la organizacién Otrans a través de su
presidenta Claudia Vasquez Haro, interpusieron una accién de habeas
corpus a favor de M. A. Zambrano, L. P,, P. M. V. y Z. C. T., que
fue receptado por la Sala IV de la Camara de Apelacién y Garantias
en lo Penal de La Plata. Luego de celebrar una audiencia que permitié
que Visquez Haro acompanada por la abogada lesbiana feminista
Luciana Sénchez presenten informes sobre el impacto desproporcionado
de la Ley de Estupefacientes sobre el colectivo de mujeres trans y
travestis, esta instancia, por unanimidad, determiné que se violaron
derechos y garantias fundamentales, que el procedimiento policial tuvo
«graves irregularidades» y «fue vejatorio en grado sumox. Declararon
la nulidad del acta de procedimiento que originé la investigacién en
la que participaron agentes policiales de la Comisaria Novena'® y, en
consecuencia, ordenaron la libertad de quienes se encontraban aun
detenidas y comunicaron el contenido de la resolucién al Ministerio de
Seguridad provincial y a la Auditoria de Asuntos Internos, dependiente
de esa cartera.

En el precedente judicial, identificado como fallo «Zambrano»
—en funcién del apellido de una de las procesadas—, estuvieron
presentes varias cuestiones que venian siendo denunciadas por activistas,
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organizaciones y organismos publicos y por las propias trans y travestis: la
realizacion de «requisas anales» por parte de personal policial masculino,
la «desnudez forzosa» y la violacién de su identidad de género en las
actuaciones policiales y judiciales (AA. VV., 2016;Otrans, 2017). Lo
expresado por uno de los jueces en su voto ilustra algunas particularidades
del caso bajo examen:

resulta necesario, considerar la posibilidad de adoptar politicas publicas que
se adapten a estdndares internacionales, como por ejemplo la confeccién de
estrictos protocolos de actuacién funcional, tendientes a establecer que los
procedimientos de requisas corporales, sean realizados por personal policial
debidamente capacitado para ellos [sic], atendiendo a que las mismas sean
efectuadas por personas del mismo género de la que resulta objeto de la requisa
(Art. 2, Ley 26743) que respeten las minimas garantias y reglas de privacidad y
dignidad de la persona requisada, que se brinden espacios fisicos adecuadamente
condicionados para esa tarea, de modo que permitan resguardar la intimidad y

el pudor de la persona que deba ser requisada. (Considerando 2°, Voto del Juez
Argiicro)14

Solo pasaron algunos dias para que quienes llevaban adelante los
procedimientos incorporen un biombo de madera y una oficial trans en
las requisas a travestis y mujeres trans en los procedimientos policiales
en la «zona roja», luego de una articulacién de la Policia Bonaerense y
del titular de la Comisaria Novena de La Plata y una interpretacion casi
literal del texto judicial (EI Dia, 2 de octubre de 2016). En esta compleja
trama de relaciones, se introduce la participacién de Malena. Si bien en
varios medios de comunicacion se caracterizd a su incorporaciéon como
el primer «caso» de una «persona trans» que forma parte de la Policfa
Bonaerense, como advertimos, ya hacia fines de 2013 estaba registrada

la participacién de Natasha Soledad Torres."”” La inclusién de Malena
fue particularmente celebrada por quienes intervienen en la persecucién
penal y junto al biombo de madera, fueron percibidas como una solucién
alos cuestionados procedimientos policiales:

gracias a Dios, la fuerza incorporé a una oficial trans que es la que hace las requisas.
Porque claro, nos encontrdbamos en una situacién medio extrafia un hombre que
se percibe mujer, pero al momento de la requisa ¢Quién hace la requisa? :Un
hombre o una mujer? La mujer, la policia mujer, podria negarse a hacer la requisa
porque fisicamente es un hombre, pero psicoldgicamente es una mujer y bueno, a
partir de eso, y de la llegada de la agente trans solucioné ese problema. Y el biombo
bésicamente es eso, para resguardar la moral, de los oficiales y de ellas. (Entrevista
a funcionario judicial, diciembre de 2017)

La inscripciéon en el campo de la psiquis, el determinismo genital,
la matriz binaria y la preserva de la «moral» atraviesa a esta
consideracién peculiar en el afén de restituir la legalidad cuestionada de
los procedimientos, sin problematizar los fundamentos que los avalan
y conformando otro campo visual. La concepcion de las travestis y
mujeres trans como «psicolégicamente mujeres>» pero «fisicamente
hombres» tiene lugar en un escenario discursivo donde solo hay dos
posibilidades en un interjuego entre dos sexos: la existencia de un «sexo
psiquico» y un «sexo corporal» expone cémo el proceso de asignaciéon
de la diferencia sexual es una operacién de reduccién que jerarquiza
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ciertas partes del cuerpo sobre otras —como la genitalidad—, las aisla
y hace de ellas significantes sexuales como parte de una tecnologia
social heteronormativa (Preciado, 2002). Malena participé en varios
procedimientos policiales «a modo de colaboracién» con la Comisaria
Novena de La Plata, sin dejar de prestar servicios en la Comisaria de la
Mujer y la Familia:

cuando me necesitaban, me llamaban por teléfono y yo iba (...) no tuve nunca la
idea ni tampoco laintencién de decir que no, por una cuestién de que sabfa que era
algo importante para la policia a la cual amo y me siento orgullosa de pertenecer y
para la sociedad y la justicia. (Entrevista a Malena, abril de 2019)

Si bien las legislaciones vigentes (la normativa penal, procesal penal,
de faltas y contravenciones, reglamentaciones policiales, etc.) operan
como malla burocratica o administrativa y edifican ciertas condiciones
de posibilidad para el control y gestiéon policial de la «zona roja»,
éstas conviven con otros instrumentos vinculados a «la dimensién de
la praxis entre los actores involucrados y a las relaciones que se van
estructurando entre ellos» (Daich y Sirimarco, 2014:31). En este sentido,
las interacciones entre Malena y las mujeres trans y travestis objeto de
control policial no estuvieron libres de altercados:

yo soy Malena, soy una mujer y termind ahi, eso no es un punto de discusién [...]
Paraellas era una herramienta para ofenderme «ay nos vino a requisar y es un puto
igual que nosotras», «mami gqué me revisas si sos igual que nosotras». (Entrevista
a Malena, abril de 2019)

Los testimonios de quienes sufren los procedimientos policiales
ayudaron a dotar de otros sentidos a estas impugnaciones y a la
incorporacion y el desenvolvimiento de la oficial trans, las linternas, los
guantes de litex y denunciar pricticas violatorias de los derechos humanos
pese a que quien las ejecute sea una persona del «mismo género»:

Era mala, dicen. Tenfas que hacer caso, si no hacias caso, les pegaba a las chicas,
en las siliconas. La vi laburando, revisando a las chicas, pero a mi no. (Entrevista
a Solange, agosto de 2018)

Delante de otros policias, me hacia abrirme las nalgas para ensefiarle bien mi
orto. Una sola vez me ha revisado (...) Las chicas me decian que les revisaba, queria
meter el dedo al culo, varias veces lo hacfa. No siempre usan el coso de madera ese
[el biombo]. (Entrevista a Carola, junio de 2018)

Te hacen abrir las nalgas en la calle, tu pene porque algunas esconden ahi (...)
Le han puesto su apodo (...) Me contaron que las hacfa desfilar, asi en fila india,
pero una detrés de otra, y le decia «1,2,1,2», asi que caminen al ritmo, las hacia
marchar. (Entrevista a Brenda, abril de 2018)

Hacia fines de febrero de 2017, la organizacién Otrans denuncié a
través de un comunicado una nueva razzia policial contra las mujeres trans
y travestis, responsabilizé a la administracién de justicia penal por avalarla
y agregé algunas afirmaciones sobre la oficial trans:

tratd a sus compaieras de «putos», «maricones» insinudndoles que «se vuelvan
a su pais». Nos encontramos con un caso mis de xenofobia y discriminacién
no solo por parte del poder judicial y policial (porque hay que aclararlo, la
policia bonaerense funciona como un poder paralelo), sino que este discurso
se mete en las pricticas de otras personas trans o travestis, dedicadas a la
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criminalizacién, persecucidn, hostigamiento y avasallamiento de sus mismas

compafieras. Recordemos que segin Malena, «la sociedad no dice que por ser

travesti o trans haya que prostituirse, porque hay otro modo de vida posible.'¢

Nos gustarfa saber a qué grado de alienacién hay que someterse para lograr
ese «otro modo de vida». ¢(Hacerse policia y cargarse a otras companeras con
discursos xenéfobos y racistas?». (Otrans, 25 de febrero de 2017)

Malena reconoce que nadie le dijo que por ser trans, no podia
entrar en policia. Sin embargo, si experimentd discriminacién laboral
cuando quiso pasar del escalatén de suboficiales —al que pertenece—

al de oficiales'” para tener mayores responsabilidades y alcanzar cargos
jerarquicos. En una reunién en el Ministerio de Seguridad provincial
entre diferentes jerarquias de la Policia Bonaerense en la cual podian tratar
su requerimiento, a Malena le comentaron que una de éstas expresd: «ese
chico que agradezca haber entrado en esta policia, ni se le ocurra pensar
enllegar a ser jefe (...) Mi pedido quedd en la nada» (Entrevistaa Malena,
abril de 2019). Una de las tltimas comunicaciones que tuvo Malena
con Mara Pérez Reynoso fue luego del suicidio de Ariana Esquivel.
Malena recuerda que Ariana, una policia trans de la Policia Bonaerense
que prestaba servicios en San Justo, se comunicé por primera vez con
ella en mayo de 2018 para intercambiar experiencias y comentarle que
queria hacer uso de los derechos consignados en la LIG —habia ingresado
a la fuerza con expresion de género y nombre registral masculino—.
En otras comunicaciones, Ariana le compartié a Malena que estaba
sufriendo diferentes discriminaciones e inclusive que fue trasladada cinco
veces en un mes. En un hecho con escasa repercusion publica, Ariana
se suicid6 en octubre de 2018 dentro de un patrullero mientras estaba
prestando servicios: uno de sus compafieros reconoci6 que Ariana sufria
discriminacién y que no la «estaba pasando bien» (Elldigital, 22 de
octubre de 2018).

La articulacién de diferentes voces, experiencias y significados buscé
ponerlas en relacién, no en forma marginal sino como parte de un
entramado dindmico y heterogéneo de interacciones y préicticas en
contextos especificos, sin pretensiones de incorporar un escrutinio sobre
la veracidad o falsedad de sus afirmaciones. También busca complejizar
ciertas universalizaciones sobre la poblacién trans —o, especificamente,
de mujeres trans y travestis— e identificar que hay existencias que no
son homogéneas, que no deben ser pensadas en forma aislada de las
instituciones a las que pertenecen y esencializadas a partir de su identidad
de género. Exponer las jerarquias y heterogeneidades en las personas
LGBTTTIQ y en cada uno de los colectivos que integran este acrénimo,
también debe ser comprendida con la emergencia contemporanea de
politicas de renegociacién de las normas sexuales, que han supuesto
nuevas invisibilidades y opacidades de identidades, identificaciones sexo-
genéricas y cuerpos que no retnen, desean o cumplen ciertos requisitos
para entrar en el campo de la «ciudadantia respetable» (Flores, 2013).

Por otro lado, las experiencias recuperadas en el presente trabajo son
sintomdticas y demandan la necesidad de profundizarlas teniendo en
consideracién que no hay estudios sobre discriminacién y violencias
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por género en el dmbito de la Policia Bonaerense que releven cémo
y por qué motivos se producen y cudl es el lugar que ocupan ciertas
estructuras materiales y simbdlicas para legitimarlas, mas alld de la
investigacién en clave etnogrifica ya citada (Calandrén, 2014). Sin
embargo, si hay registros cuantitativos a partir de un estudio iniciado por
la Direccién de Derechos Humanos del Ministerio de Seguridad de la
Nacién en el ano 2011 en las cuatro fuerzas nacionales con asiento en la
provincia de Buenos Aires, Cérdoba, Misiones y la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires con una muestra de mis de 1700 casos: entre las
diferentes dimensiones relevadas, registraron el impacto diferencial y
considerablemente mayor de la violencia laboral en las «mujeres» (cis)
respecto alos «varones» (cis), més alld del nivel de subregistro que puede
existir a partir de las diferencias entre «violencia real» y «percepcién
de la violencia», reconociendo la dificultad de la naturalizacién para su
visualizacién e identificacién (Federman y Meza, 2011).

Reflexiones finales

La estructuracion de estadisticas oficiales en términos binarios y cisexistas
impide identificar con claridad qué identidades, mas alld de varones
y mujeres cis, conviven en las fuerzas de seguridad tanto nacionales
como provinciales y qué dificultades tienen tanto en el ingreso como
en el desarrollo de sus trayectorias profesionales. Si bien no hay cifras
certeras y confiables sobre la participacion de «personas trans» en las
fuerzas de seguridad tanto nacionales como provinciales, tampoco existen
claras distinciones que permitan saber en qué contexto realizaron sus
respectivas transiciones genéricas: puede haber sido antes de ingresar,
durante el proceso de formacién inicial o desempefio profesional y es
necesario diferenciar estas condiciones de posibilidad para comprenderlas
debidamente en sus propias particularidades. Segun expresé en una
entrevista Mara Pérez Reynoso, en todas las fuerzas nacionales hay
quince «personas trans> (Monti, 2019). En este marco, el Ministerio
de Seguridad de la Nacién a través de la Resolucién 12/19 instruyd
al titular de la PFA y a los titulares de las otras tres fuerzas policiales
y de seguridad nacionales que suscriban un convenio para garantizar
el acceso al «personal trans» de cada una de las fuerzas, al servicio
de «endocrinologia transgénero» que ya prestaba el Servicio de
Endocrinologia y Metabolismo del Complejo Médico Policial Churruca-
Visca que, en principio, es solo para funcionarixs de la PFA'® (Art. 1, Res.
12/2019).

En cada una de estas incorporaciones en las fuerzas de seguridad,
suele haber una articulacién de narrativas y representaciones politicas
y medidticas exotizantes y asimilacionistas de las presencias de mujeres
trans y travestis en estos cuerpos institucionales que, en algunos casos,
pretenden construir una imagen moral y una identidad trans permitida
y normalizada (Cutuli, 2017) en contraposicidn a otra mds vinculada
a la realidad mayoritaria y estigmatizada de esta poblacién asociada a
la prostitucién o al universo delictivo. En este sentido, si bien pueden

96



Delito y Sociedad, 2020, 1(49), Enero-Junio, ISSN: 2362-3306

existir restricciones explicitas o implicitas basadas en el género que
implican la exclusién y limitacién para ocupar ciertas posiciones, la
idea de tokenismo' puede ayudar a comprender la operacionalizacién
estatal —o privada— e introduccién de demandas de «inclusién»
o «diversidad».* Blas Radi (2019) brinda algunas coordenadas para
identificar cuando el tokenismo puede ademds caracterizarse por cisexista.
Senala que esta variante puede configurarse cuando se combinan dos
elementos: por un lado, cuando hay una representacion reducida de
personas trans, que generalmente se expresa a partir de la existencia de
una persona sola en un grupo de personas cis; y, por otro, cuando ésta
debe asumir la tarea de articular la voz del colectivo y, en soledad, debe
garantizar la perspectiva trans, algo que se presume como automdtico:

esta prerrogativa, irrenunciable para la persona trans elegida, la carga con la
responsabilidad de representar a un grupo amplio y heterogéneo mientras que
exime al resto del equipo de pensar en esta clave, de reflexionar acerca de su propio
cisexismo y de cdmo éste estructura los espacios compartidos. (Radi, 2019)

La historia del movimiento de mujeres trans y travestis estd cruzada por
la persecucién estatal y violaciones de sus derechos humanos a través de
los edictos policiales, cédigos de faltas y contravenciones —y otra clase de
dimensiones vinculadas a la praxis y las modalidades de relacionamiento
entre éstas y las agencias policiales en la administracién policial del
territorio— vy, en la tltima década, la Ley Nacional de Estupefacientes
(Ley 23737, 1989): la participacién de quienes integran este colectivo en
las fuerzas de seguridad tienen como novedoso no solo que travestis y
mujeres trans se corran de los estereotipos habituales sino también que
puedan ser parte de la solucién a problemas, que desde la mirada de las
instituciones, podrian definir como practicos.

En nuestro pats, en la Primera Encuesta Sobre Poblacién Trans (2012),
se expuso que el 83% de las mujeres trans y travestis encuestadas habian
sido victimas de graves actos de violencia y discriminacién por parte de
funcionarios policiales. A nivel regional, la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH) describi las multiples formas de violencia
contra las «personas LGTBI» vy registr6 que, en los tltimos afos, ha
recibido constantemente informacién sobre actos de violencia contra
«personas LGBT» que son perpetrados por fuerzas de seguridad del
Estado, incluyendo actos de tortura, tratos degradantes o inhumanos, uso
excesivo de la fuerza, detencién arbitraria y otras formas de abuso (CIDH,
2015) Como vimos, hay trayectorias vitales y realidades heterogéneas en
el colectivo de mujeres trans y travestis, y una mirada no monolitica que
intersecte diferentes regimenes de opresion, puede contribuir a esbozar
algunas reflexiones, superar algunas tensiones analiticas y cuestionar los
modos y las pertinencias de los interrogantes. En la ciudad de La Plata, si
bien subsisten practicas particulares sobre las mujeres trans y travestisen la
gestion diferenciada de los ilegalismos —como la hostilidad y/o violencia
policial, la exigencia de coimas, imputaciones fabricadas, registraciones
institucionales arbitrarias, violacién a garantias procesales, etc.—, los
procedimientos y relatos policiales representados en los expedientes
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han mutado (Lascano, 2019). Para ello, fueron claves la combinacién
de iniciativas de organizaciones —como Otrans— u organismos de
derechos humanos y pronunciamientos judiciales que invalidaron ciertas
irregularidades, discriminaciones y violencias ejercidas sobre la poblacién
de mujeres trans y travestis y también por decision de quienes intervienen
en su coordinacién y validacién en la administracién de justicia penal y el
Poder Ejecutivo provincial (Lascano, 2019).

El proceso de incorporacién de mujeres trans y travestis en las fuerzas
de seguridad debe ser entendido a partir de elementos contextuales que
permitan comprender debidamente las condiciones de su legitimidad y
emergencia y los sentidos que le atribuyen no solo quienes se introducen
en esta clase de instituciones sino también quiénes las gestionan. En
esta direccién y en otras coordenadas geograficas, desde los activismos
LGBTTTIQ de Palestina, Isracl y Medio Oriente comenzaron a hablar

de Pinkwashing:*' esta categoria fue una herramienta para discutir las
estrategias de apropiacién del concepto de «antihomofobia» y redimir
la imagen en deterioro de un gobierno o de ciertas instituciones de
él (las fuerzas policiales, militares, etc.), asociadas con el racismo, la
violencia o el colonialismo (Spade, 2015). La instrumentalizacién de
producciones y politicas estatales en el afén de constituir al Estado de
Israel —u otros como Estados Unidos o el Estado argentino reciente—
como protector de los «derechos LGBT » destacando iniciativas como
el acceso al matrimonio civil o la participacién de «personas LGBT» en
el Ejército o en las fuerzas de seguridad en contraste a la presentacion
de las poblaciones arabes y musulmanas como «homéfobas» (Spade,
2015) tiene objetivos claros: desviar las miradas, contribuir a la
legitimidad de sus instituciones y los efectos de sus politicas genocidas
e imperialistas. Esta categoria es central para comprender esta clase de
procesos ya que aporta pautas de lectura para decolorar la cosmética
estatal —también presente en el mundo empresarial—>* y evitar analisis
esencializantes y simplificadores de iniciativas presuntamente inclusivas
y/o modernizadoras que pretenden disputar o reapropiarse del imaginario
de la igualdad solo a partir de politicas de la presencia.

Exponer a la cisexualidad como modalidad de representacién
también permite discutir cudles son las condiciones epistemoldgicas
de enunciacién de quienes abordan las problemdticas de «personas
trans» en la academia que, en general, son (somos) personas cis que
gozan (gozamos) de una serie de privilegios materiales y simbdlicos.
La activista travesti Marlene Wayar (2018) teje formulaciones tedricas
y sistematiza experiencias que permiten disputar esta hegemonia y las
relaciones saber—poder en conjunto con producciones antecedentes y
posteriores de travestis y trans que hablan desde la urgencia y la necesidad
de ponerle punto final a las atrocidades. La ausencia de politicas publicas
dirigidas a superar las barreras estructurales que tienen las travestis y
mujeres trans —y no solo ellas en el colectivo LGBTTTIQ— convive
con la decision politica de eludir el tratamiento y la implementacién de
medidas de accidn positiva, como la Ley 14783 impulsada por Amancay

Diana Sacayén23 y sancionada en septiembre de 2015, que atin no fue
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reglamentada por el Ejecutivo provincial y garantiza una proporcién no
inferior al 1 % de los cargos disponibles en el sector ptblico bonaerense
parala poblacién de «personas travestis, transexuales y transgénero». Las
«politicas de austeridad» y las reformas estructurales implementadas en
materia econdmica, de seguridad social y al nivel de las politicas sociales
en los tltimos afos en nuestro pais —como la eliminacién o fusion de
programas asistenciales— pusieron en jaque algunos avances logrados en
materia de proteccion social para aquellas personas que tienen un vinculo
débil con el mercado laboral formal, como las travestis y mujeres trans
(Espacio de Economia Feminista de la Sociedad de Economia Critica, Red
de Feministas del Sur Global DAWN y CELS, 2018), pauperizando atin
mis sus condiciones de vida y dificultando mitigar las desigualdades que
vivencian.

La incorporacién de la oficial trans en los procedimientos policiales en
la «zona roja» de La Plata coincide con la participacién de Mara Pérez
Reynoso en el Ministerio de Seguridad de la Nacidn, la efectivizacién
de la reincorporacién de la subcomisaria Analia Pasantino y la sancién
en octubre del mismo afo de un «Protocolo General de Actuacién
de Registros Personales y Detencién para Personas Pertenecientes al
Colectivo LGBT » —aplicable para las fuerzas de seguridad nacionales—
como parte de una bateria de medidas estatales vinculadas a una gestiéon
politica de la diversidad y una particular concepcién de la inclusién para
legitimar y expandir los aparatos de violencia estatal (Spade, 2015). Este
primer acercamiento no tiene pretensiones de exhaustividad ni tampoco
busca aportar verdades iluminadas o razonamientos mecanicistas, sino
que busca invitar a un andlisis mas reflexivo cuando sujetxs que asumen
identidades por fuera de la norma cisgénero o heterosexual, participan en

instituciones como las analizadas®® ya sea a través de roles jerarquicos y/
o subalternos. Y también pretende tomar distancia e identificar algunas
senales que pueden sofisticar una concepcién esencialista en materia de
géneros y sexualidades o més bien, ser un nitido uso de pinkwashing.
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Manifestacién de familiares de detenidos por las condiciones de detencidn y represiéon durante las
protestas ocurridas en la Unidad Penitenciaria n® 2 de Santa Fe en el marco de la declaracién del aislamiento

social por el Covid—19, marzo 2020.
© Fotografia: Mauricio Centurién y Matias Pintos, 2020.
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ella, se construye la idea relativamente contempordnea de cisnormatividad, utilizada
inclusive en el marco del sistema interamericano de derechos humanos (CIDH, 2015).

4 Esta Brigada fue disuelta en 1956 por «inoperante» y por desvirtuar sus
«fundamentos originales» y quienes la integraban fueron redistribuidas —luego de
evaluar sus capacidades— en otras secciones hasta entonces exclusivamente integradas
por varones, lo que habilité un escenario para que las mujeres articulen demandas
vinculadas a la igualacién de tareas y las condiciones de trabajo (Calandrén y Galeano,
2013).

S Sobre el uso de la «x», ver Facio, A. et al (2012).

6 Este acrénimo si bien no tiene pretensiones exhaustivas busca nuclear a lesbianas, gays,
bisexuales, travestis, transexuales, transgénero, intersex y queer.

7 Solo se usardn categorias «paraguas» cuando asf lo hagan las referencias consultadas.

8 Luego de las luchas por la supresidn de los edictos y las figuras contravencionales que
criminalizaban sus identidades, las organizaciones de trans y travestis, principalmente,
comenzaron a disputar su alcance como sujetas/os de derechos y por el acceso a la
ciudadania. El dispositivo del derecho humano ala identidad de género emergi6 en 2003
sobre todo a partir de acciones del activismo en el campo judicial y no superd ni sustituyd
los argumentos del «peligro social» o del «dispositivo de la transexualidad> sino que
Se Superpuso y amalgam(’) a los anteriores (Farji Neer, 2017:11 1).

9Esta drea luego fue disuelta y Mara Pérez Reynoso pasé a formar parte del cuerpo de
asesorxs de la ministra.

10 Desde el afio 2006, luego de la sancién de la Ley 26150, el Estado argentino estd
obligado a incorporar la educacién sexual integral en sus lineamientos curriculares
para todxs Ixs nifixs y adolescentes (desde preescolar hasta el nivel secundario), tanto
en los establecimientos de administracién estatal como en los de gestién privada, sin
importar si es de orientacién laica o religiosa. De esta forma, los materiales educativos
incorporan cuestiones diferentes vinculadas al ¢jercicio de los derechos, «el respeto
por la diversidad», la equidad de género, el cuidado del cuerpo y la valoracién de
la afectividad. Sin embargo, esta politica publica ha estado atravesada por numerosas
dificultades en su implementaciéon y fuertes resistencias de grupos conservadores
vinculados al protestantismo y catolicismo local, que se han intensificado en contextos
de restriccién de derechos y fuerte presencia de estas expresiones. Por otro lado, también
se han senalado algunas advertencias y criticas respecto a los contenidos de los materiales
educativos propuestos. Para profundizar en esta direccidn, puede consultarse, por
ejemplo, Rueda (2018) que aporta una mirada desde las agendas travestis y trans y Flores
(2013, 2018) que apunta a identificar varias limitaciones, desde una perspectiva cuir y
prosexo.

11 La categoria de «vecino» o «vecinos» es permanentemente representada en los
medios de comunicacién de la ciudad de La Platay también en algunos de los testimonios
recabados en la investigacién que me ocupa como una suerte de actor homogéneo y
monolitico que establece relaciones de igualdad y vecindad y reside en el barrio El
Mondongo: no todas las personas residentes en el barrio son representadas bajo esta
categorifa. Hacia fines de 2013, algunxs conformaron la Asamblea Vecinal del barrio El
Mondongo para «luchar contra la inseguridad y el delito» y reunirse con el Ejecutivo
municipal, legisladorxs e inclusive con quienes intervienen en la persecucién penal a las
trans y travestis en la administracién de justicia.

12 Algunas exploraciones sobre los conflictos en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
suscitados hacia fines de la década de 1990 en la «zona roja» del barrio de Palermo (Boy,
2017) y c6mo pensar éstos a través de diferentes dimensiones como la politica espacial,
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los géneros y las sexualidades en clave de ciudadania (Sabsay, 2011) profundizan estas
dimensiones.

13 La Comisarfa Novena fue el dltimo lugar en el cual estuvo el estudiante
de Periodismo, Miguel Bru, en agosto de 1993. Luego del desmantelamiento de
complicidades judiciales y policiales, se descubrié que alli fue torturado y asesinado por
varios agentes policiales, pero su cuerpo atin no fue encontrado. Ademds de estar marcada
por este crimen, esta dependencia policial es sefialada por el cobro de cdnones vinculados
al gobierno del mercado sexual local —centrado en la «zona roja»— y la gestidn de
economfas informales que forma parte de su jurisdiccion.

14 La cursiva me pertenece.

15 En junio de 2017, Kristina Eva Espinosa fue invitada al programa ADN del canal de
noticias C5N y fue presentada como la «primera subcomisaria trans» de la Policia de
la provincia de Buenos Aires. Kristina es también docente —fue invitada a retirarse de
la escuela catdlica en la que ejercia en un acto de transodio institucionalizado— y presta
servicios en la fuerza desde el ano 1988. «Sali6 del closet» en el afno 2014 y actualmente
trabaja en el Centro de Altos Estudios Policiales. En este programa, su conductor le
pregunté cudl era su nombre registral —violando abiertamente su identidad de género
— y Kristina comenté que antes de comenzar a expresar socialmente su identidad de
género, fue a hablar con su director. El la «recibié muy bien, con una psicéloga por las
dudas, por si no entendia lo que yo le planteaba» (CPM /locuras, 4 de junio de 2017).
Esta clase de pricticas obvian la despatologizacidn cristalizada en la LIG y receptada en
la Ley Nacional de Salud Mental (Ley 26657, 2010) que incluye evitar la presuposicién
de la necesidad ineludible de acompanamiento psicoldgico y/o psiquidtrico y descarta
de plano el sometimiento a examinaciones por parte de cualquier profesional sobre la
identidad de género.

16 Esta afirmacién se vincula a lo expresado por Malena en una entrevista a un medio
de comunicacién local.

17 La institucién policial estd atravesada por una fuerte verticalidad y una serie de
jerarquias que regula las posiciones de Ixs sujetxs que la componen, organizada a través
de escalafones, subescalafones y grados.

18 Este hospital fue fundado en la década de 1930, tiene su sede en Parque Patricios en
la capital del pais y es dirigido por la Policia Federal Argentina.

19 Este término deriva del inglés token (simbolo) y ocasionalmente se traduce como
«florerismo» (Radi, 2019) o formulismo.

20 Para el andlisis de este enfoque en el Ejército argentino en relacién a la participacion
de las mujeres cis, puede consultarse Arduino (2010).

21 Es un neologismo formado a través de la combinacién de pink (rosa) y whitewashing
blanqueo), que se suele utilizar para cuestionar a la industria cinematografica cuando
q q
personas blancas protagonizan papeles histéricamente no blancos.

22 Un ejemplo claro en el 4mbito privado lo constituyen las «campafas publicitarias
LGBT» de la multinacional textil Benetton cuyo propietario, el italiano Luciano
Benetton, adquirié mas de 900 000 hectdreas en la Patagonia argentina durante el auge
del neoliberalismo a comienzos de la década de 1990 y es responsable de numerosos
conflictos con pueblos originarios en la regién, la desaparicién forzada seguida de muerte
de Santiago Maldonado, fue denunciado por explotacién laboral en Asia, etc.

23 Diana Sacaydn era una activista travesti que formaba parte del Movimiento
Antidiscriminatorio por la Liberacién (MAL). Fue asesinada el 11 de octubre de 2015
mientras se desarrollaba en la ciudad de Mar del Plata el Encuentro Nacional de Mujeres.
A partir de un impulso de organizaciones y activistas trans y travestis y del movimiento
LGBTTTIQ, y la querella representada por su hermano Say Sacayin y la abogada
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lesbiana feminista Luciana Sdnchez —que coexistia con la acusacion fiscal y la querella
del INADI— por primera vez, se calificé a un crimen de odio como travesticidio por la
justicia argentina: uno de sus asesinos, Gabriel David Marino, fue condenado a prisién
perpetua.

24 Una situacién interesante se dio recientemente en Estados Unidos cuando fue
celebrada por algunos sectores LGBTTTIQ y el progresismo, la victoria de Lori
Lightfoot, la primera alcaldesa negra y lesbiana en el distrito de Chicago —una
geografia particularmente asediada por la persecucidn policial racista, cisheterosexista
y clasista—. Fue sefialada por un conjunto de activistas como «defensora» de policias
acusados por crimenes contra miembros de la comunidad negra y marginada y que
«ha trabajado para proteger los sistemas que se chupan recursos y lastiman a nuestras
comunidades» (Pdgina 12, 5 de abril de 2019).
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