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RESUMEN: Se desarrollaron en la Facultad de Bioguimica y Ciencias Bioldgicas las “Jornadas de Ambientacidn y Orientacion
Pedagégico-Institucional. Ingresantes 2001", organizadas por el Gabinete Pedagogico de la Facultad. Dichas Jornadas fueron
aprobadas por el Consejo Directivo de la Facultad, segin Resol N° 577/00 . Los destinatarios fueron los alumnos ingresantes del
ciclo lectivo 2001, de las carreras de Bioguimica y de Licenciatura en Biotecnologia.

El presente articulo describe los fundamentos vy el desarrollo de una experiencia piloto en el ingreso universitario 2001, como una
estrategia alternativa en el trabajo pedagdgico con los ingresantes.

Si bien existen muitiples factores a tener en cuenta para mejorar la calidad educativa, estas Jornadas se plantearon como una
propuesta innovadora que desde lo académico, administrativo e institucional, orienten a los estudiantes con responsabilidad,
compromiso y autonomia en su vida estudiantil. Asi, estas Jornadas intentaron brindar herramientas pedagbgicas para mejorar la
Insercidn de los ingresantes en la vida académica universitaria.

Palabras claves: calidad educativa, ingreso, universidad, estudiantes.

SUMMARY: Strategies to improve the university entrance in the Faculty of Biochemistry and Biological Sciences. Manuale,
Marcela; Baumann de Delgado, Nidia; Carughi Isabel. They were developed in the Faculty of Biochemistry and Biological
Sciences a “ Workshop of Insertion and Pedagogic-institutional Orientation. Students 20017, organized by the Pedagogic section
of the Faculty. This workshop were approved by the Directive Council of the Faculty, according to resolution n® 577/00. The target
of this were the students of the first cycle 2001, of the careers of Biochemistry and of Licentiate in Biotechnology.

The present article describes the foundations and the development of an experience pilot in the university entrance 2001, like an
alternative strategy in the pedagogic work with the students.

Although multiple factors exist to keep in mind to improve the educational quality, these Days thought about like an innovative
proposal that from the academic, administrative and institutional, guide the students with responsibility, commitment and
autonomy in their student life. This way, these Workshop tried to offer pedagogic tools to improve the insert of the students in the
life academic university.
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Introduccién

Se desarrollaron en la Facultad de Bioquimica
y Ciencias Biolégicas las ‘Jornadas de Ambientacion
y Orientacion Pedagdgico-Institucional. Ingresantes
2001", organizadas por el Gabinete Pedagdgico de la
Facultad. Dichas Jornadas fueron aprobadas por el
Consejo Directivo de la Facultad, segtn Resol. N°
577/00. Los destinatarios fueron los alumnos ingre-
santes del ciclo lectivo 2001, de las carreras de Bioqui-
micay de Licenciatura en Biotecnologia, los cuales
eran alrededor de 200.

Recibido Mayo 2001, aceptado Septiembre 2001

Al ser una experiencia piloto, no se trabaj6 con
los alumnos ingresantes de la Escuela de Sanidad,
ya que no se contaban con los recursos humanos y
edilicios necesarios para tal fin, pero se va a evaluar
la posibilidad de realizarlo para el ingreso 2002.

Las Jornadas estuvieron planificadas en fun-
cion de una necesidad educativa de dar respuestas
mds ajustadas y pertinentes a los requerimientos de
los nuevos sujetos pedagdgicos que comienzan a
transitar su vida universitaria en la Facultad de Bio-
quimica.

Al proyectar esta jornada inaugural para los
ingresantes, nos guié una mirada hecha con respon-
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sabilidad y compromiso desde la institucion para
con ellos.

Elingreso a la Universidad se presenta como
problemético debido a mdltiples causas entre las
que mencionamos: la deficiencia del sistema edu-
cativo, su desarticulacion, la situacién econémica
actual, entre otras. Esto indudablemente que tiene
consecuencias que se expresan de muchas mane-
ras, entre ellas, las dificultades para adaptarse alas
exigencias propias de los estudios universitarios que
llevan muchas veces a la desercion como también a
que haya estudiantes con largos anos de permangn-
ciaen las aulas, pero también como desafio y es asi
como debe hacerse esta propuesta con responsabi-
lidad y compromiso y le cabe a |a Facultad hacerse
presente al apoyar al alumno en la solucién de sus
problemas tanto como en su crecimiento.

Estamos ante una tarea de todos: autoridades,
docentes, administrativos, bibliotecarios, estudiantes
con los cuales los ingresantes deben relacionarse.

Nos guiaron los siguientes principios:

» Trabajamos al asumir la responsabilidad y el
compromiso para el logro de cada estudiante que
ingresa.

* Planificamos para que no le resulte tan leja-
no aquello que no conoce: su nuevo espacio de vida
estudiantil,

« Setrata de contener y acompaniar a los estu-
diantes en su primer afo. Esto constituye una deci-
sidn que tiene consecuencias favorables en lo aca-
démico y en lo administrativo.

« Es acortar la distancia entre lo que el estu-
diante sabe y no sabe, lo que ha experimentado y lo
que se le presenta como nuevo, lo aprendido y lo por
aprender...

= Se trata de evitar desinformacidn, desorien-
tacion, frustraciones, abandono, favoreciendo en-
cuentros de estudiantes con la facultad.

= Serd valioso para que el alumno reconozca y
se ubique en el dmbito fisico e institucional del que
formara parte esencial a partir del momento de su
ingreso como estudiante universitario,

En cuanto a la elecci6n de la carrera, se trabajo
sobre los ejes de la Orientacion Vocacional:

Sila orientacidn vocacional articula, en un cam-
po compartido, interdisciplinario, aina dos vertien-
tes: la PSICOLOGICA (adolescentes que se plantean
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dudas, situaciones problematicas, presentan crisis
en momentos significativos en la elaboracion de pro-
yectos de carrera o trabajo) y la PEDAGOGICA (tam-
bién necesitan aprender acerca de si mismos, infor-
marse sobre datos de la realidad educacional, ocu-
pacional, elaborar proyectos, ponerlos en marcha,
decidir).

Articula asi salud y educacion, ambas consti-
tuyen un derecho basico y un objetivo social.

Inciden otros contextos, el social - econémico-
politico-cultural, atendiendo las caracteristicas e in-
fluencias familiares, escolares, considerando el ocu-
pacional con sus demandas y requerimientos y lo
econdmico con sus posibilidades y restricciones en
funcion de sus proyectos personales.

Considerando que en nuestro pais son eleva-
dos la desercion escolar y el fracaso estudiantil,
atribuibles por un lado al sistema educativo y a las
condiciones socioecondmicas, pero también a lain-
suficiente atencion psicoldgico - pedagdgica, en eta-
pas complejas como la adolescencia y el ingreso al
mundo laboral - profesional. Se destaca asi la impor-
tancia de la Orientacion Vocacional como factor pre-
ventivo de los errores en la eleccién de carrera que
llevan a altos indices de desercion en los primeros
arios de la misma, con el costo individual y social
que apareja.

Asi, incorporando la Orientacién Vocacional al
Gabinete, se trata de brindar un espacio al ingresante
y al estudiante de la Facultad que le sirva de conten-
cion en:

= El momento de eleccion de su estudio.

« Enla elaboracién de un proyecto vocacional
y ocupacional.

* La asuncion y desempenio de un rol ocupa-
cional.

Se le posibilitara y ofrecera un dmbito y la opor-
tunidad para que el sujeto pueda ejercer una mirada
sobre Si mismo y Sobre la realidad

Examinando sus conductas, reflexionando so-
bre el futuro con el fin de elaborar mas satisfactoria-
mente |a nueva situacion.

La comunidad educativa tiene la funcitn insos-
layable de crear estrategias para promover la auto-
responsabilidad de las personas respecto a su salud
y educacion.
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Asi se valoriza la importancia y necesidad de
Talleres en su ciclo introductorio persiguiendo como
objetivos:

« Favorecer el intercambio y confrontacion de
los jovenes entre siy con la realidad, promoviendo
el compromiso personal, el ser protagonista de su
eleccion.

= Se promueve también el intercambio con los
adultos.

» Como accion preventiva es instrumento Gtil,
para disminuir margenes de error en la eleccion

= También se ofrece el Gabinete como un espa-
cio de contencitn para que durante todo el ciclo aca-
démico los alumnos puedan acercarse a realizar un
proceso individual de orientacion.

Los Obijetivos propuestos en las jornadas apun-
taron al mejoramiento de la calidad educativa a tra-
vés de los siguientes puntos:

» |a integracion social e institucional de los es-
tudiantes a la vida universitaria,

» |a reflexion sobre el campo disciplinar elegi-
do,y,

= el apoyo en las estrategias y técnicas de es-
tudio que posibilitan un aprendizaje més eficaz y sig-
nificativo.

La propuesta de las Jornadas tenian como ob-
jetivo primordial que el ingresante a la Facuitad de
Bioquimica se sintiera contenido y acompariado en
esta nueva etapa de su vida estudiantil por los adul-
tos significativos que componen la institucion; auto-
ridades, docentes, no docentes, gabinete pedagdgi-
Coy pares.

Metodologia

Las Jornadas se articularon en funcion de tres
ejes tematicos:

1. Vida Universitaria: el ingreso a la Facultad.

2. Eleccion de la carrera.

3. Aprender en la Universidad,

Estos ejes permitieron la reflexion de los alum-
nos acerca de su insercion en la vida universitaria;
pensar en relacion a la eleccion de su carrera, de las
materias que componen el curriculo y su campo de

aplicacién disciplinar y laboral. Por otra parte, se
intentd que los alumnos se familiaricen con los di-
versos aspectos de |a organizacion académica de la
carrera elegida, para facilitar un aprendizaje eficaz y
que conozcan el uso de diversas técnicas y estrate-
gias gue los pueda conducir a un aprendizaje més
significativo y comprensivo.

Se pudieron distinguir dos instancias meto-
dolégicas:

a. Paneles con la participacion de adultos sig-
nificativos para los ingresantes, quienes asumieron
una accion informativa y esclarecedora frente a la
orientacion, y les brindaron dindmicamente cada uno
desde su enfoque propio, informacién relevante rela-
cionada a la carrera elegida y a la actividad laboral
posterior,

b. Talleres que funcionaron como recurso pe-
dagdgico eficaz de la participacion estudiantil, con-
siderando al protagonismo y a la produccién como
recursos valiosos para mantener el interés.

Planificacién y Cronograma de Trabajo

Las Jornadas estuvieron disenadas con un
cronograma de trabajo de cinco dias consecutivos,
que se transcribe a continuacion.

Primer Encuentro

Eje Tematico: Vida Universitaria

-Presentacion y Bienvenida de las Autoridades
Académicas, de los docentes de primer aio, de los
integrantes del Gabinete Pedagdgico, del Centro de
Estudiantes, representante del Consejo Directivo de
la Facultad y de la Directora de la Biblioteca.

» Encuadre de las Jornadas de Ambientacidn:
objetivos, cronograma y metodologia,

= Entrega de la Ficha Psicopedagdgica.

= Recorrida por la Facultad: a cargo del Centro
de Estudiantes.

Segundo Encuentro

Eje Tematico: Temores y Esperanzas

Trabajo Individual y Grupal, incluyendo mate-
riales de reflexion con diferentes consignas de traba-
jo.



178

Actividades

1. Presentacion de los integrantes del grupo

2. Eleccion de un coordinador

3. Lectura de los textos literarios en grupos de 3
0 4 integrantes

4. Redaccion de un listado individual de “Mis
Miedos™ y “Mis Esperanzas”, agrupandolos en cua-
tro aspectos: Eleccion, Decision, Carrera y Trabajo

5. Preparacion de un afiche grupal con las con-
signas “Nuestros Miedos” y “Nuestras Esperanzas”

6. Exposicion de Afiches Grupales en un Plena-
rio para la discusion de las producciones (Ver seme-
janzas, diferencias, etc.).

Tercer Encuentro

Eje Tematico: La carrera/aprender

en la Universidad

12 Parte: Panel con Profesores de Primer Afio
(Biologfa, Quimica, Fisica y Matematica), Coordina-
dores de Carrera de Licenciatura en Biotecnologia y
Coordinador de la carrera de Bioquimica, y repre-
sentante del Consejo Directivo de la Facultad que
versaron sobre:

éPorqué estudiamos una materia?
&Cémo la estudiamos?

El programa: ¢Para qué sirve un programa de
Catedra? £Qué elementos contiene en relacion a los
Objetivos, Contenidos, Metodologia (clases de teo-
ria, de laboratorio y de problemas), Carga horaria,
Obligatoriedad de Asistencia, etc.

Bibliografia: el libro y |a lectura en primer ario.

Evaluacion y sistema de Promocion y Regula-
rizacion.

Las clases en la universidad (Diferentes Mo-
dalidades Pedagdgicas): Clases Tedricas, de Labo-
ratorio (Trabajos Précticos) y de Resolucion de Pro-
blemas (Coloquios). Clases de consulta. Caracteris-
ticas fundamentales de cada una de ellas.

22 Parte: El aprendizaje en la Universidad

&Queé significa ser universitario?

« Tomar conciencia del compromiso y respon-
sabilidad que implica estudiar en la universidad.
Reconocer las diferencias con la experiencia de la
secundaria
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Actividad grupal: En un afiche se marcan las
diferencias entre el estudio en la escuela secundaria
y Ia universidad.

Exposicion con transparencias: El aprendizaje
y el estudio en la Universidad

Obijetivos:

- Diferenciar el estudio y el aprendizaje como
procesos complementarios, reconociendo gue un
estudio eficaz e independiente puede conducir a un
aprendizaje mas significativo.

+ Analizar los factores internos y externos que
inciden en el aprendizaje, tanto como facilitadores
como obstaculizadores.

Estudio: trabajo intelectual que implica un pro-
cesamiento activo de la informacion por parte del
estudiante. Es una forma de aprendizaje, es intencio-
nal, dirigido hacia metas: comprender un texto, apro-
bar una materia, conocer una determinada temati-
ca...

Aprendizaje; es un proceso de cambio social-
mente mediado, que implica la construccion activa
de sentido. Esta construccion utiliza conocimientos
tanto nuevos camo viejos, y conocimientos acerca
de cdmo aprender. El aprendizaje se ve facilitado por
la motivacion y un concepto positivo de si mismo, e
implica un pensamiento orientado hacia metas, pla-
nificado, organizado y estratégico. El aprendizaje es
activo e implica miltiples esfuerzos, ya que exige un
compromiso activo por parte del estudiante.. Es tan-
to un proceso como un producto, que tiene como
resultado un cambio en la comprension.

Objetivos de la actividad grupal:

- Reflexion acerca de los factores internos y
externos que inciden en el aprendizaje universitario.
Diferencias entre Aprender y Estudiar

Consignas para el andlisis del material selec-
cionado.

1. Lectura en grupos
2. Andlisis en funcién de algunos interrogantes
3. Elaboracion grupal de las siguientes preguntas:
-4 Se sienten identificados con los perso-
najes? ¢Porqué?
-¢Son situaciones comunes en la vida de
ustedes?
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4. Elaboracién de una definicién de lo que les
sugieren las palabras estudio y aprendizaje

5. Qué diferencias y semejanzas encuentras
entre ellos?

6. Establecer factores externos (condiciones
ambientales y del contexto) e internos (personales)
que favorecen el aprendizaje. Elaborar un Listado en
columnas.

7. éOrganizas el tiempo y el espacio de estu-
dio? Como?

8. {Qué aspectos tendrias que tener en cuenta
para que tu estudio te resulte eficaz y obtengas bue-
nos resultados?

9. Las técnicas de estudio favorecen y ayudan
en el proceso de aprendizaje. {Cudles conoces y
aplicaste en tu historia escolar?

32 Parte: La organizacion de la informacién

- Conocer la utilidad y el sentido de algunas
estrategias de aprendizaje: subrayado, resumen, sin-
tesis, esquemas, graficos.

- Actividad de andlisis y lectura de materiales
bibliegraficos, provenientes de documentos, diarios,
libros y revistas, acerca de probleméticas de las
carreras que se cursan en la Facultad.

Consigna: A partir del texto dado, realizar una
lectura comprensiva, utilizando algunas estrategias
para el procesamiento y organizacion de la informa-
cién,

Cuarto Encuentro

Eje Temético: El trabajo
12 Parte: Panel a cargo de coordinadores de
carreras Coordinador de la carrera de Licenciatura
en Biotecnologia y Coordinador de la carrera de Bio-
quimica, egresados recientes en el area Biotecnologia
y en el 4rea Bioquimica, y profesionales en activi-
dad.
2% Parte: Elaboracion de proyectos laborales.
Trabajo en grupo con la siguiente consig-
na: Imaginar la realizacion de 3 proyectos laborales
y esquematizarlos.
32 Parte: Lectura y Analisis del texto “Trabajo
enEquipo™.
1. Rescatar el valor del trabajo grupal, com-
prendiendo su importancia para un estudio eficaz.
2. Rescatar una actitud de solidaridad para
el logro de objetivos propuestos.

Quinto Encuentro
Eje Tematico: Sintesis de los ejes: Eleccion/
Decisién/Carrera/Trabajo
Mercado de Informacién: Elaborar un afiche
donde se difunda la carrera elegida, teniendo en cuen-
ta algunos de los siguientes elementos:
Facultad

Informacion sobre cada carrera:
Nombre de la Carrera
Titulo que otorga
Duracion
Algunos datos sobre
materias principales
Definicion de profesion
Incumbencias Profesionales

Todo otro dato que contribuya a enriquecer la
informacion sobre esa carrera:
Areas Principales
Lugares de Trabajo
Tareas que pueden realizar
Objetos de trabajo
Imagen profesional

Puesta en comn y discusion con el Gabinete
Pedagogico, egresados, docentes y autoridades aca-
démicas.

Resuitados

Elimpacto de las Jornadas pueden ser evalua-
das desde diferentes tépicos, a saber:

a. La planificacion

b. Producciones de los alumnos

¢. Dinédmica de los encuentros

d. Participacion de los diferentes actores

a. La Planificacién

La Planificacién se realizé en funcion de tres
ejes teméticos: Vida universitaria, Eleccion de la ca-
rrera y Aprender en la Universidad, que respondieron
a la decision tomada por el ingresante: “ser alumno
universitario en la Facultad de Bioquimica, en la UNL,
en la carrera de Bioquimica o de Licenciatura en
Biotecnologia”.

Los Contenidos que se brindaron a los
ingresantes tuvieron que ver con *Qué es ser univer-
sitario” y “Qué es ser profesional”, Estos contenidos
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conceptuales y procedimentales estaban pensados
€OMO recursos para un mejor desempefio de los alum-
nos en la institucion. Se consideraron tanto los as-
pectos personales, es decir, lo propio, como lo so-
cial, en relacion a dos aspectos: tanto lo institucional
en su aspecto fisico, como lo institucional vincular
en su aspecto humano, desarrollando posturas posi-
tivas hacia los demas, repeto, responsabilidad, com-
promiso para con el estudio-trabajo individual y-o en
equipo e interdisciplinario. Aqui se pudo evatuar un
primer paso de logros de contenidos actitudinales,
en relacion con los aspectos sefalados precedente-
mente.

En relacion a los Objetivos, las Jornadas tenian
como propasito general que sean consideradas como
experiencia piloto para conocer al grupo de
ingresantes 2001 en relacion a determinadas carac-
teristicas:

- Su Problematica vocacional, y,

- Las Técnicas y recursas pedagogicos con que
cuentan,

permitiendo de esta manera establecer el ini-
cio de un trabajo de seguimiento e investigacion del
currfculo individual de cada uno. Este obijetivo, como
evaluacion diagnostica, se logrd, aunque va a ser
ampliada con los datos del procesamiento de las
Fichas Pedagdgicas que se les suministré a todos
los ingresantes. Como evaluacion de resultados, se
establecerd una cohorte de cinco anos, realizandose
una primera evaluacion al final del primer cuatri-
mestre, para lo cual se seleccionara una muestra y
se aplicara un cuestionario a alumnos y docentes
que participaron de la experiencia, para poder anali-
zar y enriquecer la misma con sus aportes.

En cuanto a los objetivos propuestos a lograr
por los ingresantes, se les facilitaron oportunidades
para la reflexion:

- De simismo: actitud activa y protagonica:

- De la realidad social externa:

- Ambiente fisico e institucional de la facultad:

- Caracteristicas de |a educacién en la univer-
sidad:

- Caracteristicas del mundo actual y de los cam-
bios sociales, culturales, econdmicos y tecnoldgi-
cos.

b. Producciones de Jos alumnos

1. Cantidad: las propuestas didacticas ofreci-
das a los alumnos fueron variadas, y se organizaron
a lo largo de cuatro encuentros. Cada dia tenia pre-
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visto un momento de trabajo grupal, que respondia a
10s ejes tematicos de cada uno: temores y esperan-
zas en el ingreso a |a facultad, aprender en la univer-
sidad, la carrera elegida, las posibilidades laborales
y el campo profesional. Se destind un tiempo bastan-
te prolongado a realizar las lecturas, reflexiones y
produccion de los afiches, a fin de que pudieran ela-
borar comprensivamente las producciones.

2. Calidad: el analisis cualitativo es importante
para visualizar las producciones de los alumnos, que
tuvieron instancias de trabajo individuales y grupales.
Las actividades respondian a un conjunto de crite-
rios, que tuvieron que ver con: dar cumplimiento a
los objetivos planteados para las jornadas, posibili-
tar la reflexion y el debate acerca de suingreso en la
universidad, 1a eleccion de su carrera y la experien-
cia educativa acumulada. En funcion de ello se orga-
nizaron las actividades de los alumnos en propues-
tas participativas, con una metodologia taller, de
aprender haciendo, donde fueron importantes los
aportes de cada alumno para conformar la actividad
total,

3. Creatividad" algunos grupos pudieron reali-
zar producciones mas ricas en diversidad de enfo-
ques 0 puntos de vista, y otros grupos solo respon-
dieron linealmente a las consignas planteadas

4. Resolucion de consignas: los trabajos
grupales respondieron en forma pertinente a las con-
signas planteadas. En general manifestaron una bue-
na comprension de los trabajos requeridos.

5. Responsabilidad: los grupos trabajaron en
diferentes aulas asignadas, cumpliendo lo requerido
con compromiso y responsabilidad.

6. Participacion: en |as exposiciones manifes-
taron una actitud de escucha y respeto, con escasas
preguntas a los docentes y administrativos que ex-
pusieron. La participacion fue alta y sostenida en la
asistencia a los cinco encuentros, y en las instan-
cias de trabajo grupal, donde pudieron conocerse,
expresar sus puntos de vista y aportar en la resolu-
cion de las tareas planteadas.

7. Trabajos en grupos: los alumnos se dividie-
TON en Seis comisiones, tres de bioquimica y tres de
biotecnologia, que eran los grupos que luego ibana
empezar a cursar Matematica y Quimica. Trabajaron
en aulas separadas para poder desarrollar mejor las
tareas grupales. Se eligié un coordinador en cada
grupo, que pudiera guiar las consignas presentadas.
En general los coordinadores asumieron con res-
ponsabilidad la tarea, y fueron los encargados de
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presentar las producciones en los plenarios genera-
les

8. Plenarios y puestas en comun: fueron muy
participativos y de gran interés para los alumnos, ya
que podian mostrar al resto de sus comparieros los
trabajos realizados. Hubo un clima de respeto en las
presentaciones y posibilitaron una sintesis posterior
por parte de la coordinacion de las jornadas. A su
vez, permitio una mayor conciencia de los proble-
mas y ejes planteados, posibilitdndoles una resigni-
ficacion de los mismos.

En sintesis, los ingresantes trabajaron entusias-
tamente, y las producciones (afiches y papelogré-
grafos) asi lo demuestran, por lo que en cuanto ala
evaluacion de procesos es altamente satisfactoria.
La evaluacion de resultados se podra completar re-
cién al finalizar el primer cuatrimestre.

¢. Dinamica de los encuentros

Las jornadas comenzaron con un plenario don-
de se realizo la presentacion formal de las autorida-
des: El secretario académico, en representacion del
Decano, brind6 un discurso de bienvenida a los estu-
diantes y los coordinadores de las distintas carreras
presentaron en grandes rasgos el curriculo de estu-
dio de cada carrera. Los docentes de primer afo de
quimica a través de un breve discurso, comentaron
el programa de la materia.

Cabe destacar la presencia masiva de los
ingresantes durante el transcurso de todas las jorna-
das de trabajo, con una participacion y atencion sos-
tenidas.

Durante los trabajos en grupo, se observé una
muy buena predisposicion de los alumnos en rela-
cion con las consignas planteadas. En la puesta en
comun de los trabajos grupales se observé un alto
grado de interés por parte del alumnado. Fueron muy
enriquecedoras las puestas en comun de los alum-
nos, ya que manifestaron sus temores y esperanzas
puestas en juego en esta nueva etapa. Las discusio-
nes plantearon coincidencias con respecto a la re-
flexion realizada sobre los temas propuestos, ya sea
del aprendizaje en la universidad, la carrera elegida
0 su futura insercidn laboral.

Durante el encuentro que planted el eje de Apren-
der en la Universidad y el tema de las modalidades
de clases en las primeras materias, donde partici-
paron los docentes de primer afio, hubo un marcado
interés de los alumnos en las cuestiones formales
del cursado de cada asignatura. Aqui se abrié un

espacio de intercambio de preguntas para responder
a diferentes dudas e interrogantes de los alumnos,
ansiosos por conocer las caracteristicas pedagogi-
cas de sus primeras materias de la facultad.

En el encuentro que traté el tema del Trabajo y
las posibilidades laborales de cada disciplina, los
alumnos siguieron con mucho interés Ia charla, plan-
teando dudas e interrogantes acerca de su futurain-
sercion laboral,

Es de destacar la buena predisposicion que tu-
vieron los profesionales egresados de la facultad,
encargados de la exposicion y el plenario, que plan-
tearon sus exposiciones con material de apoyo como
transparencias y ldminas.

Las jornadas fueron muy positivas para los
alumnos, no solo por la informacién brindada, sino
también por el conocimiento entre los alumnos, y la
integracion de los grupos donde trabajaron, que fue-
ron las comisiones que funcionan durante el cursado
de las materias. Esto permitié que los estudiantes
conocieran a sus compaiieros durante las jornadas
y asi tener un contacto previo al comienzo del cursa-
do y el estudio de los contenidos propiamente dichos
de la carrera elegida,

Los alumnos pudieron, a través de las jorna-
das, comenzar a tomar contacto con los distintos
sectores del ambito universitario. Hubo particular
interés en cuanto a las formas del ingreso, ya que
muchos de ellos debian adn aprobar las instancias
de evaluacion planteadas por la UNL. Todas las du-
das e interrogantes de los alumnos se iban plantean-
do en funcion de los ejes tematicos trabajados.

d. Participacion de los distintos actores
Las Jornadas de Ambientacion organizadas por
el Gabinete Pedagdgico convocaron la participacion
de todos los sectores vinculados con el ingreso uni-
versitario, ya sea autoridades, coordinadores de ca-
rrera, docentes, no docentes, representantes del 6r-
gano de gobierno de la facultad, egresados, y repre-
sentantes de los estudiantes. Podriamos senalar los
siguientes:;
1. Autoridades:
Secretario Académico
Coordinador de la Carrera de Bioguimica
Coordinador de la Carrera de Licenciatura
2. Docentes de Primer afo
Quimica
Matematica
Inglés
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3. Personal Administrativo
Departamento de Seccion Alumnado
Biblioteca
4. Alumnos ingresantes
5. Profesionales egresados
Lic. En Biotecnologia
Bioquimicos
6. Representantes del Centro de Estudiantes de
la Facultad de Bioquimica
7. Representantes del Consejo Directivo de la
Facultad
8. Miembros del Gabinete Pedagbgico

La respuesta ala convocatoria fue muy buena,
especialmente de los docentes de primer afio, que
presentaron puntos importantes del estudio en los
primeros tramos de |a universidad.

Por otra parte, los representantes del Centro de
Estudiantes colaboraron en el conocimiento de la
realidad externa de la institucion, el ambiente fisico e
institucional,

Fue importante el aporte brindado por el perso-
nal de Seccion alumnado, en cuanto a la forma de
inscripcién en las asignaturas y otros datos de interés
administrativo. Ademds, les brindaron material expli-
cativo impreso de los sistemas usados en esa sec-
cién, que son de gran utilidad para los alumnos en
términos de su gestién académica. Igualmente, la Bi-
blioteca informé a los alumnos ingresantes acerca del
sistema de préstamos y vinculacion con la misma.

La participacién de las autoridades de la insti-
tucién estuvieron acotadas a la bienvenida a los
ingresantes en el primer dia de las Jornadas.

La organizacion y evaluacitn de las Jornadas
de Ambientacion estuvieron a cargo del Gabinete
Pedagdgico, que coordiné todas las acciones pre-
vistas, ya sea de los paneles, talleres y sus diferen-
tes plenarios de sintesis y discusién. Previamente al
desarrollo de las mismas se realizaron encuentros
de coordinacion con los diferentes actores, a fin de
acordar las pautas generales en relacion a los obje-
tivos propuestos. Debemos destacar la buena pre-
disposicion de todos los sectores para lograr el éxito
de |a experiencia.

Evaluacion de las Jornadas de Ambientacion
2001.

La evaluacion de la Jornadas es un proceso
abierto, ya que todavia no se cuentan con la totalidad
de los datos de las Fichas Pedagogicas suministra-
das a los ingresantes y la informacién proveniente

Manuale, Marcela y otros

de los cuestionarios de evaluacion a los distintos
participantes.

Se disent un cuestionario como un instrumen-
to para poder evaluar las Jornadas desde la mirada
de los diferentes actores. Se seleccionaran algunos
docentes participantes, alguna autoridad académica
y algunos alumnos para poder recager informacion
acerca de la propuesta pedagdgica desarrollada, y
asi encarar modificaciones o ajustes a la planifica-
cidn y organizacion de la misma.

Conclusiones

Los reiterados fracasos de los jévenes en las
evaluaciones y durante el cursado de sus primeras
materias, son indicios més que suficientes para ase-
gurar que ingresar a la Universidad es un cambio de
rutina y de habitos de estudio muy grande, que no
todos pueden transitar sin ayuda. Las Joradas de
Ambientacién constituyen una ayuda pedagégica
pensada para poder superar algunos de los obstacu-
los que estan dificultando el inicio de la vida univer-
sitaria, y que tienen que ver con la integracién social,
académica y afectiva de los ingresantes a una nueva
institucion educativa que los pueda contener y rete-
ner en términos de buenos aprendizajes.

Si bien existen miultiples factores a tener en
cuenta para mejorar la calidad educativa, estas Jor-
nadas se plantearon como una propuesta innovadora
que desde lo académico, administrativo e institu-
cional, orienten a los estudiantes con responsabili-
dad, compromiso y autonomia en su vida estudiantil,
Asi, estas Jornadas intentaron brindar herramientas
pedagégicas para mejorar la insercién de los
ingresantes en la vida académica universitaria.
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