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EL TRABAJO FAMILIAR EN EXPLOTACIONES LECHE-
RAS. UNA ESTRATEGIA DE PERMANENCIA EN EL 

SECTOR PRODUCTIVO

RESUMEN 
En los Departamentos San Lorenzo y Rosario, hubo entre 1975 y 1992  una disminución del 

número de establecimientos lecheros del  84,2% , en el primero de los Departamentos; y del 94,2%,  
en el segundo, pese a que la producción  láctea  aumentó,  en ambos casos.  

El objetivo de este trabajo fue determinar las estrategias productivas utilizadas por los pequeños 
productores tamberos, (entre 15 y 55 vacas)   para  explicar su  persistencia  en un contexto  so-
cioeconómicamente adverso.

Se  relevó información cualitativa y cuantitativa a través de una Investigación Acción Participativa. 
El análisis de la misma  posibilitó comprender las  estrategias productivas utilizadas y así contribuir 
al conocimiento de la racionalidad del productor a través de su trabajo  familiar  en el predio.

La utilización de la fuerza de trabajo familiar de los pequeños productores, a través de distintas 
estrategias de diversificación, aparece como una alternativa práctica posible  para frenar el deterioro 
económico, ecológico y social que la agricultura industrializada  provoca en los etnoecosistemas.  
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SUMMARY
Familiar work in dairy productions. A permanence strategy in the pro-

ductive sector.
In San Lorenzo and Rosario Departments, there was a decrease in the number of dairy farms of 

84.2% and 94.2% respectively between 1975 and 1992 in spite of dairy production increase.
The aim was determine the productive strategies carried  out by small dairy farmers ( from 15 to 

55 cows) to explain their persistence in a socio-economic adverse context.
Quantitative and qualitative information was obtain in a line of Investigative Participating Action. 

Its analysis made possible to understand the productive strategies used and thus to contribute to the 
knowledge of the producer’s rationality  through his familiar work in the place.

The used of small producer familiar work  force through different diversification strategies appears 
as possible practical alternative to stop the economic, ecologic and social damage that industrialized 
agriculture provokes in etnoecosystems.
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