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RESUMEN Este artículo se propone explorar la hipótesis que señala que las transforma-
ciones que se produjeron en los mercados laborales de las micro, pequeñas y medianas 
localidades pampeanas a lo largo de las últimas décadas, llevaron —al grueso de su pobla-
ción— a mayores niveles de vulnerabilidad e inequidad social, al menos en términos relativos 
respecto del resto de los aglomerados de mayor envergadura. A partir de la utilización de 
información secundaria y de relevamientos propios a hogares fue posible observar que las 
micro y pequeñas localidades de la Región Central santafesina presentan mayores niveles 
de ocupación que los verificados en los grandes aglomerados urbanos. Esta situación, 
sin embargo, convive con altos niveles de deterioro en la calidad del empleo, con una 
importante presencia de trabajadores familiares no remunerados y con una distribución 
del ingreso notoriamente más inequitativa. Estas anomalías no sólo aparecen relacionadas 
con el tamaño de la localidad, sino también con el tipo de perfil productivo de las mismas y, 
posiblemente, con la falta de un Estado con capacidad de regulación e intervención. 
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1 Una primera versión de este trabajo fue presentada en la VIII Bienal del Coloquio de Trans-
formaciones Territoriales, Comité Académico de Desarrollo Regional – AUGM. Del 25 al 27 
de agosto de 2010, Buenos Aires.



66 |

SUMMARY This article is intended to explore the hypothesis that points out that the trans-
formations which took place in the labour markets of the micro, small and medium–sized 
Pampean towns over the last decades, led —most of the population— to higher levels of 
vulnerability and social inequality, at least in relation to the remaining largest urban areas. 
Starting from the use of secondary information and surveysperformed in several homes, 
it was possible to observe that the micro and small towns of the Central Region of Santa 
Fe have higher levels of employment than the ones verified in the large urban areas. This 
situation coexists with a high decline in the quality of employment, with an important pres-
ence of wageless family workers with a markedly more inequitable income distribution. This 
anomalies seem to be related not only to the size of the town but also to its type of productive 
profile and, possibly, to the lack of a State with a regulation and intervention capacity.
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