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Resumen

La presente tesis, Los contenidos actitudinales en la trama formativa de los
residentes del profesorado de Biologia y su implementacion en las prdacticas aulicas,
cuestiona si la formacioén docente promueve en los futuros profesores el desarrollo de
estrategias para la ensefianza de contenidos actitudinales relacionados con el aprendizaje
de las ciencias. En tal sentido se plantea como Objetivo General reconstruir la trama
formativa de un grupo de residentes de dicho Profesorado en relacion con la ensefianza
de los contenidos actitudinales. La Metodologia, de caracter cualitativo, transita tres
formas de indagacion: una, se centra en la informacion recogida de los documentos que
encuadran la practica docente; la segunda emerge de los discursos de los actores, y la

tercera, relevada a través de un dispositivo de intervencion.

Este estudio muestra que existe un desfase entre el decir y el hacer durante las etapas
de las practicas de los residentes del profesorado mencionado. La organizacion didactica
de las clases (estrategias y secuencia de actividades) se basa fuertemente en contenidos
conceptuales. Las actitudes que se enuncian en las planificaciones son de caracter
transversal (por ejemplo: el respeto, la tolerancia, la responsabilidad y otras) en
desmedro de las especificas referidas a la construccion del conocimiento cientifico que

permitirian el desarrollo de operaciones cognitivas, como el pensamiento critico.

Palabras claves: actitud, contenido actitudinal, pensamiento critico



Abstract

This thesis, the contained attitudinal training plot of the residents of the Faculty of
biology and its implementation in the classroom practices, questions whether teacher
training promotes future teachers in the development of strategies for the teaching
content attitude related to the learning of science. In this regard arises as General
objective reconstruct the plot of a group of residents of the teaching staff in relation to
the teaching of the contents attitudinal training. The methodology, qualitative, passes
three forms of inquiry: a, focuses on information collected from documents that fit the
teaching practice; the second emerges from the speeches of actors, and the third,

relieved through an intervention.

This study shows that there is a gap between the saying and doing during the stages
of the residents of the mentioned faculty practices. The didactic organization of kinds
(sequence of activities and strategies) is strongly based on conceptual content. Attitudes
that are set out in the schedules are cross-cutting (for example: respect, tolerance,
responsibility and others) at the expense of those specific concerning the construction of
scientific knowledge that would enable the development of cognitive operations such as

critical thinking.

Key words: attitude, content attitude, critical thinking
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Introducciéon

Segin Delors (1996) la mision esencial de la educacion contemporanea es la
formacion de ciudadanos competentes y comprometidos con el desarrollo social, lo
que implica una preparacion para la vida y en la vida, razon por la cual, la formacion de
ciudadania no requiere exclusivamente de saberes disciplinares sino también del

desarrollo de actitudes que habiliten el ejercicio de una conducta critica y reflexiva.

Asi, para formar personas competentes en lo profesional se requiere de instancias
que implican poner en juego habilidades y capacidades propuestas en los disefios
curriculares relacionadas con el saber, el saber hacer y el saber ser (Tobén Tobodn,

2005).

El tema de este trabajo: Los contenidos actitudinales en la trama formativa de los
residentes del profesorado de Biologia y su implementacion en las prdcticas dulicas, se
basa en la experiencia de su autora. Esta docente, a lo largo de su desempefio como
formadora en el Profesorado mencionado y como Directora de una escuela asociada que
recibe a practicantes de dicha carrera, ha percibido dificultades relacionadas con la
ensefianza de los contenidos actitudinales, de ahi que se focalice en las actitudes

especificas relacionadas con la ensefianza y el aprendizaje de las ciencias.

El indagar cuéles de ellas se promueven en la Educacion Superior y particularmente
en un Profesorado para la Educacion Secundaria de la ciudad de Villa Angela (Chaco)
permitirad diagnosticar como se aborda el desarrollo de los contenidos actitudinales en
ese ambito académico. Segun Sanjurjo (2009, p. 114) “...1a escuela no ensefia tanto por

sus contenidos ‘curriculares’, formalizados, sino mediante la inculcacion de una logica
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en cuanto a como actuar, como aprender, como ensenar”. Entonces, si esos aprendizajes
se incorporan acriticamente durante la formacién docente se corre el riesgo de
reproducir los modelos ya incorporados. Es en funcion de lo expresado que la presente
tesis analiza el abordaje de los contenidos actitudinales vinculados con las habilidades
de pensamiento critico durante el periodo de las practicas de Residencia en el

Profesorado mencionado.

La Hipoétesis de la que se parte es que la Formacion Superior en el marco del
Profesorado en Biologia no alcanza a plasmar un adecuado modelo de trabajo con los
contenidos actitudinales, lo que generaria dificultades en su tratamiento didactico por
parte de los estudiantes, y conllevaria luego al desarrollo de una conducta reproductiva
en los ambitos en que aquéllos, devenidos en docentes, les toque actuar como tales.
Dicho comportamiento es el que podra constatarse en los Profesores de Biologia de las
escuelas asociadas, todos ellos egresados del Instituto de Educacion Superior Villa
Angela (IESVA), quienes parecen no haberse apropiado del trabajo con esos contenidos

en razon de dificultades formativas.

Dada la problematica antes resefiada, se plantea como Objetivo General reconstruir
la trama formativa de un grupo de residentes de dicho Profesorado, en relacion con la
ensefianza de los contenidos actitudinales. Esto implica deshacer analiticamente los
elementos que constituyen ese entramado para describir las dificultades percibidas y

luego sugerir algunas propuestas de revision y mejora de las Practicas de Residencia.

La Metodologia, de caracter cualitativo, transita tres formas de indagacion. Una, se
centra en la informacién recogida de los documentos que encuadran la practica docente;
la otra emerge de los discursos de los actores, y la tercera, relevada a través de un

dispositivo de intervencion.
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En cuanto a la estructura, esta investigacion se organiza en Seis Capitulos. El
Primero aborda la Dimension epistemologica, alli se presentan los lineamientos tedricos
que permitieron abordar el andlisis desde una perspectiva integradora, y los
antecedentes sobre la cuestion planteada. El Segundo, la Dimensiéon metodologica,
describe las técnicas de recoleccion de datos. Luego, del Tercero al Quinto, el trabajo de
campo describe y analiza: documentos (normativa oficial, planificaciones) y entrevistas
a los actores. El Capitulo Sexto se centra en la descripcion y andlisis de la
implementacion de un dispositivo de intervencion con residentes del Profesorado en
Biologia. Y para terminar, se presentan algunas cuestiones para discutir junto con las

conclusiones.

Esta investigacion pretende develar y explicitar el estado de la formacion docente
relacionado con el desarrollo de lo actitudinal, especificamente en vinculacion con el
pensamiento critico. Asimismo, desea contribuir a la retroalimentacion de las practicas
pedagobgicas del profesorado en Biologia del IESVA, y generar un nuevo conocimiento
tendiente al mejoramiento de dichas practicas tanto en la Educacion Superior como en
el Nivel medio. Por ultimo, anhela aportar sobre la tematica abordada para futuras

investigaciones.
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Objetivos

Objetivo General:

e Reconstruir la trama formativa de los estudiantes del Profesorado de Biologia
para la Educacion Secundaria del IESVA, en la ensehanza y el aprendizaje de
los contenidos actitudinales.

Objetivos Especificos:

e Relevar las propuestas de accion para el trabajo con contenidos actitudinales tal
como se expresan en las planificaciones y practicas de los alumnos de
residencia.

e Indagar sobre las modalidades de expresion de la ensefianza de las actitudes
como contenido.

e Confrontar la informacion recabada con el perfil del alumno de la carrera.
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Capitulo 1

Dimension epistemologica

1.1. Lineamientos tedricos

En el proceso de aprendizaje no s6lo influyen las habilidades de razonamiento y las
ideas previas sino también otros factores asociados al &mbito afectivo. La actitud con la
que se emprende una tarea de esta indole resultara clave en la construccion del
conocimiento de las ciencias. Es decir, la actitud que se asuma frente al aprendizaje
facilitard u obstaculizara el desarrollo de las capacidades del que aprende. De ahi que la
curiosidad intelectual ante un determinado saber cientifico podra generar una verdadera
implicacion que permita explicar la realidad, comprender el porqué de los fenomenos y
resolver problemas, aunque eso suponga un esfuerzo personal adicional (Harlen, 1998

citado en Dominguez, 2007).

Habitualmente se vincula la actitud con los valores y las normas. Segun Coll (1992)
los valores “constituyen un proyecto o ideal compartido que da sentido y orienta la
formacion de actitudes en la escuela, como opciones personales adquiridas libre y
reflexivamente” (p. 141), siendo las normas sociales los “patrones de conducta
compartidos por los miembros de un grupo social”?, o sea “cl comportamiento que

se considera adecuado o inadecuado en distintas situaciones” (p. 141).

Thurstone (1931, citado en Trillo, 2003, p. 20) define actitudes como “la suma de
inclinaciones, sentimientos, prejuicios, sesgos, ideas preconcebidas, miedos, amenazas y
convicciones acerca de un determinado asunto”. Por su parte, Allport (1935, citado en

Trillo, 2003, p. 19) sefiala tres aspectos basicos en las actitudes:

*Las negritas de la cita corresponden al texto original.
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a) Que poseen una base o predisposicion hacia una reaccion tefiida de
emocionalidad favorable o desfavorable al objeto.

b) Que se han organizado a partir de la experiencia.

¢) Que la predisposicion se activa ante la presencia de los objetos o situaciones
con los que esté relacionada la actitud.

Por otro lado, Newcombe (1964) manifiesta que:

(...) la actitud de un individuo frente a algo es su predisposicion a ejecutar,
percibir, pensar y sentir en relacion con ello. El concepto de actitud es una
forma abreviada de decir que la gente aprende, como resultado de Ia
experiencia, a orientarse hacia objetos y simbolos. La actitud de una persona
hacia algo no se refiere tanto a sus formas aprendidas de respuesta a ello, que
pueden variar, cuanto a su direccionalidad aprendida hacia ello. Si se ha
aprendido a estar motivado con respecto a algo, se tiene una actitud frente a

€so0, porque se esta predispuesto a ser motivado hacia ello. (p. 149)

Para Rodriguez (1976) la actitud es una organizacion duradera de creencias y
cogniciones generales, dotada de una carga afectiva a favor o en contra de un objeto
social definido, que predispone a una accion coherente con las cogniciones y afectos

relativos a dicho objeto.

Coll (1992, p.137) define “las actitudes como tendencias o disposiciones
adquiridas y relativamente duraderas a evaluar de un modo determinado un
objeto, persona, suceso o situacion y a actuar en consonancia con dicha
evaluacién’™. Asimismo, manifiesta que las actitudes impregnan la totalidad del

proceso educativo y ocupan un papel central en el acto del aprendizaje porque guian los

? Las negritas de la cita corresponden al texto original.
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procesos perceptivos y cognitivos que conducen el aprendizaje de cualquier contenido.

Poseen tres componentes basicos:

-Componente cognitivo: conocimientos y creencias

-Componente afectivo: sentimientos y preferencias

-Componente conductual o conativo: acciones manifiestas y declaraciones de

intenciones.

El autor sefiala que dichos componentes son decisivos en las valoraciones subjetivas

de los estudiantes, dado que inciden en:

a) La adquisicion de conocimientos: curiosidad, interés por la busqueda de la
verdad e implicacion en la tarea.

b) El éxito o el fracaso del aprendizaje.

c) La posibilidad de que se manifieste en un comportamiento acorde con dicha

actitud.

Coll (1992), al referirse a las actitudes como contenido de ensefianza, afirma que no
constituyen componentes particulares de una disciplina, sino que son parte integrante de
todas las materias de aprendizaje. Es decir, algunas son comunes a todas las materias, y
otras son especificas. Quienes retoman dicha clasificacion son Liguori & Noste (2005),
llamando a las primeras transversales -responsabilidad, respeto, cooperacion- mientras
que coinciden en la denominacidn de las segundas. Asimismo, y en estrecha vinculacién
con la construcciéon del conocimiento cientifico del Area de Ciencias Naturales, dichos

autores (p. 69-70) desglosan los contenidos actitudinales especificos en:

Rigor/Honestidad ante:

e Los datos precisos.
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e Los resultados experimentales obtenidos.
e La utilizacién de los instrumentos de medicion.
Respeto
e Ante las ideas de los demas.
e Al compartir tareas en equipo.
Pensamiento divergente basado en:
e (Curiosidad creciente.
e Creatividad en la resolucion de situaciones problematicas.
e Apertura a nuevas ideas, posibilidades, experimentaciones.
e Evitar supersticiones.
e Flexibilidad para formular nuevas hipdtesis.
e Interés por utilizar diversas fuentes de informacion.
Valoracion del conocimiento acerca de:
e El propio cuerpo.
e Lasalud.
e El ambiente.
e Los seres vivos.
e Los recursos naturales.

e La repercusion social de la ciencia.

Esta valoracion o concientizacidon creciente permitird actuar critica y positivamente

en relacion al entorno para una mejor calidad de vida.

Actitud critica frente a:
e [.aintervencion humana sobre los sistemas naturales.

e [.a utilizacion de los recursos naturales.
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e La alimentacion y el consumo de productos relacionados a la salud.
e Lasexualidad y prevencion de enfermedades de transmision sexual.
e Los métodos anticonceptivos.

e FEl consumo de drogas y otras adicciones.

Las limitaciones de la ciencia.

Ademas, agregan que la ensefianza de contenidos actitudinales implica un proceso

que posee distintos momentos o etapas:

e cognoscitiva: hace referencia a la informaciéon o conocimiento que
adquiere el sujeto frente a una conducta determinada.

e afectiva: implica sentimientos de aceptacion o rechazo hacia dicha
conducta.

¢ intencionalidad: toma de decisiones respecto a la puesta en practica de la
conducta en cuestion.

e comportamental: se trata de convertir la intenciéon en una conducta
observable.

Los sefialamientos de Liguori & Noste (2005) no resultan menores si se tiene en
cuenta que las actitudes son disposiciones, tendencias o inclinaciones a responder
hacia todos los elementos (acciones, personas, situaciones o ideas) implicados
particularmente en el aprendizaje de la ciencia, (Gardner, 1975, citado en Garcia Ruiz

& Sanchez Hernandez, 20006).

Furié & Viches (1997) admiten la existencia de cuatro componentes de las actitudes:

(a) cognoscitivo que engloba las percepciones, ideas y creencias que
constituyen la informacion importante (conocimientos) a favor o en contra que

tiene la persona respecto de la conducta perseguida;
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(b) afectivo que hace referencia a los sentimientos personales de aceptaciéon o

rechazo respecto del comportamiento perseguido;

(c) conativo intencional que tiene que ver con la intencién o inclinacién

voluntaria (toma de decisiones) de llevar a cabo dicha accion o conducta;

(d) comportamental, relacionado con lo observable directamente en conducta del

sujeto dada en una situacion especifica.

Zabala & Arnau (1998) asumen que los contenidos actitudinales engloban valores,
actitudes y normas, los que estan configurados por componentes cognitivos
(conocimientos y creencias), afectivos (sentimientos y preferencias), y conductuales
(acciones y declaraciones de intencidn), y cuya incidencia varia segun se trate de un

valor, una actitud o una norma.

Retomando la obra de Coll (1992), las actitudes se generan a partir de cada una de
las situaciones de ensefianza y aprendizaje en cada espacio curricular donde tienen lugar
los procesos de formacion y cambio de actitudes. Si las actitudes tienen un objeto al que
se dirigen, su valoracion dependerd del contenido de dicho espacio (componente
cognitivo), de las relaciones afectivas y emocionales que existan dentro del grupo y su
influencia en el individuo (componente afectivo) y del poder de dicho objeto para
provocar en el sujeto la disponibilidad para realizar una serie de acciones (componente
conductual). Asi, el alumno desarrollard actitudes positivas o negativas hacia
determinadas materias o espacios curriculares, no solo en funcidén de su contenido sino

también en relacion con el ambiente que se genere durante el aprendizaje.

Al planificar la ensefanza de las actitudes, habran de considerarse los procesos

basicos de aprendizaje de actitudes tales como la socializacion, el aprendizaje con
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modelos, el aprendizaje condicionado (refuerzo social y castigo) y la internalizacion. A

continuacion se definira cada uno de ellos.

La socializaciéon es un proceso de aprendizaje o adquisicion de actitudes y
comportamientos en contextos interactivos con otras personas. Desde la psicologia
existen dos enfoques: una perspectiva estructural-funcionalista que enfatiza los procesos
de adaptacion y conformidad a las exigencias de la sociedad por parte del individuo. Y
el otro enfoque parte de un sujeto activo que participa en un proceso continuo de
interacciones y negociaciones, a partir de las cuales el sujeto se crea y se recrea. Ambos
enfoques aportan al estudio de la socializacion, porque las interacciones no se dan en el
vacio sino tienen lugar dentro de estructuras sociales que poseen sus propias normas,
mecanismos de funcionamiento y organizacion (familia, escuela, aula, lugar de trabajo,

grupos de interés, etc.).

El aprendizaje con modelos es caracteristico de la socializacion escolar porque gran
parte de lo que aprende el alumno en la escuela es novedoso y puede despertar su
curiosidad o interés, es decir, motivarlo. El profesor, ademas de proporcionar a los
alumnos los refuerzos, es quien de manera reflexiva marca las pautas de conducta y
transmite los criterios que justifican las normas de comportamiento. De ahi que también
se lo denomine aprendizaje por observacion o imitacion, dada la tendencia de los
individuos a reproducir las acciones, actitudes o respuestas emocionales presentadas por
distintos modelos reales o simbolicos de otras personas -fisica o verbalmente-, de los

medios de comunicacion o propios de la imaginacion.

El aprendizaje estara condicionado por los controles que se ejerzan sobre el
estudiante para que se adecue a las normas de dicho contexto. Entre ellos estan el

refuerzo social y el castigo. El primero se define como cualquier accion del medio que
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cambia la probabilidad de que ocurra una respuesta. Existen refuerzos positivos
(promueven una conducta deseada) y reforzadores negativos o castigos (pretenden

disminuir la frecuencia de una conducta no deseada).

A medida que el individuo crece se va independizando de los controles externos y
comienza a gobernar sus acciones y pensamientos desde adentro mediante la
internalizacion. Asi, se inicia en la elaboracion de criterios propios de evaluacion sobre
valores y actitudes. Los procesos de identificacion se relacionan con la internalizacion
porque van mas alld de la mera imitaciéon de modelos, ya que remiten a los vinculos

afectivos, emocionales y psicologicos que establece un individuo con otra persona o

grupo.

En el contexto escolar como espacio temporal y normativo, se conjugan normas,
valores y actitudes, cuya planificacion contribuye a mejorar el clima en el aula y a
facilitar el desarrollo de actitudes deseables. Por lo tanto, las tareas y actividades
tenderan a favorecer la ensefanza de actitudes siempre que el alumno se sienta

implicado en la situacion de aprendizaje.

En el aula como ambito de socializacion se da un sistema de roles o papeles
establecidos: el del alumno y el del profesor. Si los alumnos perciben que el profesor
demuestra interés no solo por su rendimiento escolar sino también por las cosas que les
preocupan e interesan en un clima afectivo, las posibilidades de que ellos muestren una
disposicion positiva hacia el docente y el propio contenido de la materia se amplia.
Asimismo, el grupo actiia como factor de influencia al establecer un patron de conducta
y actitudes que cada individuo puede contrastar con las propias. El profesor como
comunicador, en su intento de orientar a los alumnos para que adopten una serie de

actitudes y valores deseables, puede apelar a distintas formas de ejercer su poder (poder
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coercitivo, de recompensa, referente, de experto o pericia, legitimo). Asi, para provocar

el cambio de actitudes el docente puede recurrir a distintas técnicas de intervencion:

e role-playing (dramatizacién o representacion mental de distintos papeles que se
asumen como propios),

e didlogos y discusiones (elaboracion de argumentos propios a favor o en contra
de un objeto, una persona o situaciones reales),

e técnicas de estudio activo (tratamiento de la informacidon: resolucion de
problemas4, elaboracion de resumenes, etc.),

e exposiciones en publico (fuente reforzadora de actitudes),

e toma de decisiones sobre el tema de un trabajo, sobre presentarse o no a un
examen, sobre la eleccion de una orientacion de los estudios (ultimo paso en la

secuenciacion del aprendizaje de actitudes y valores).

Estas técnicas pueden favorecer la participacion activa y sistematica, ya que los
cambios tienden a ser duraderos y persistentes. Ademas, con ello se potencia una actitud
positiva hacia el conocimiento cientifico y hacia el estudio, es decir todo lo que
implique reflexion, tratamiento y reelaboracion personal de la informacion. Asimismo,
el desarrollo de las actitudes de participacion, colaboracion solidaria y de

responsabilidad compartida facilitara el logro de la autonomia personal del estudiante.

Segtin Del Carmen (1997) la ensefianza de las actitudes requiere de un proceso que
implica muchas experiencias en situaciones nuevas de aprendizaje. De este modo, se
considera que no solo se trata de conocimientos con un componente afectivo, sino que

también existen factores cognoscitivos y conductuales. Pero para que perduren y los

* Segin Coll (1992, p. 93) para conducir las actividades de solucion de problemas se propone recurrir a
procedimientos heuristicos como el siguiente: identificacion del problema; definicion y representacion del
problema; exploracion de posibles estrategias; actuacion fundada en una estrategia; logros, observacion y
evaluacion de las actividades.
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estudiantes las interioricen, se requiere de intervenciones intencionadas en el aula como

la planificacidon y evaluacion de secuencias de actividades y de experiencias.

Dominguez (2007) afirma que se debe poner especial cuidado en la formulacion,
seleccion y secuenciacion de los objetivos para que no se asocien solamente con los
contenidos referidos a conceptos y a procedimientos. Asi, las secuencias de ensefianza
han de fomentar entre los alumnos —cuando practican la actividad cientifica- una
educacion estimuladora de sus capacidades y, de este modo, aquellas actitudes que se
consideran deseables para la formacion de las personas en una sociedad democratica:
disposicion critica, actitud interrogante, respeto por la evidencia, imparcialidad y

voluntad para cambiar de opinion, entre otras.

A partir de la Ley de Educacion Nacional 26.206/06 se introducen cambios en todos
los niveles educativos en lo que respecta a fines y objetivos de la Politica educativa
nacional, como por ejemplo, “Desarrollar las capacidades y ofrecer oportunidades de
estudio y aprendizaje necesarias para la educacion a lo largo de toda la vida.” (Cap.2,

art.11 k).

En dicha Ley se definen como metas del Nivel Secundario la formacion ciudadana,
la educacion para el trabajo y la formacion preuniversitaria, lo que implica un cambio
importante en la concepciéon de ensefianza y aprendizaje, donde el desarrollo de
capacidades se torna central. Para ello, el Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia de la Nacion (MEC y T) junto con el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF) busca propiciar el cambio a través de los Cuadernos de

divulgacion. Una escuela secundaria para todos (2010).

En el Cuaderno N° 1 se plantea la diferencia entre conocimiento declarativo o

conceptual (saber qué) y conocimiento procedimental (saber cdmo). Los procedimientos
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se van complejizando desde las simples destrezas automatizadas hasta las capacidades
de aprendizaje y razonamiento. El documento aclara que las destrezas pueden adquirirse
por practicas repetidas y automatizadas que estan al servicio de un plan de accion de
nivel cognitivo jerarquicamente mayor, es decir de las capacidades. Las capacidades
como procedimientos estratégicos requieren procesos que se desarrollan

conscientemente e implican planificacion y toma de decisiones.

Asimismo, en otra parte de ese documento (p. 51) se presentan los sentidos que se les

asignan en el ambito educativo a los términos capacidad y competencia:

e las competencias como equivalentes a capacidades,
e las competencias como resultado de un conjunto de capacidades concurrentes,

e las competencias como fin de un camino gradual de desarrollo de capacidades.

Luego se explicita que “se utiliza el término capacidad en el sentido general de
estrategia de pensamiento, sin realizar una distincion precisa respecto del término
competencia” (p. 51). Mas adelante (p.53) incluye la siguiente aclaracion extraida del
proyecto DeSeCo (Definicion y seleccion de competencias) de la OCDE (Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Economico), 2002 : “Cada competencia reposa
sobre una combinacion de habilidades practicas y cognitivas interrelacionadas,
conocimientos (incluyendo el conocimiento tacito), motivacion, valores, actitudes,
emociones y otros elementos sociales y comportamentales que pueden ser movilizados
conjuntamente para actuar de manera eficaz”. En relacion con ello, manifiesta que las
capacidades no pueden desarrollarse en el vacio, sino que la red de contenidos
conceptuales disciplinares debe constituirse en el marco de referencia sobre el cual

trabajar. Por eso se necesita abordar un trabajo integral entre contenidos conceptuales y
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capacidades. Asimismo, expresa que existe un conjunto de actitudes y valores

relacionados con cada area que resultan fundamentales a la hora de aprender.

Finalmente Tobon Tobon (2005) ya no habla de contenidos sino de saberes

integrados:

(...) saber ser con el saber conocer y el saber hacer, lo cual constituye una
actividad fundamental dentro del proceso del disefio del curriculo. Esta
perspectiva tiene dos importantes antecedentes: en primer lugar esta la propuesta
de la UNESCO (1990) de formar personas con conocimientos tedricos, practicos
y valorativos-actitudinales en todos los niveles educativos. En segundo lugar, se
tiene los informes de Delors (1996), quien va mas alla de los conocimientos e
introduce el ambito de los saberes en la educacion: saber ser, saber conocer,

saber hacer, y saber convivir (p. 168).

Hasta aqui se ha presentado una serie de autores que plantean su postura con
respecto al concepto de actitud; asimismo coOmo se aprenden y como se ensefian las
actitudes en el ambito educativo. A continuacion, se focalizara en la cuestion de la
formacion, es decir como se deberian formar profesionales competentes en la Educacion
Superior, lo que significa formar en y para las habilidades materiales y cognitivas, en y

para el pensamiento critico-reflexivo, en y para la construccion de ciudadania.

Mastache (2007, p.79) considera que una persona es competente “cuando es capaz
de realizar las tareas requeridas por su profesion o trabajo de manera adecuada segtn los
estandares propios del mismo. Es alguien que posee no sélo los conocimientos y
destrezas técnicas sino también las capacidades précticas o psicosociales requeridas por
la situacion”. Esto demanda procesos sistematicos de formacion en el sistema educativo

formal donde el conocimiento se produce de manera acelerada y, en consecuencia, se
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vuelve rapidamente obsoleto, lo que obliga a los alumnos a aprender y a re-aprender
continuamente, incluso a desaprender para volver a aprender conocimientos que, en
muchos casos responden a paradigmas epistemoldgicos y cientificos diferentes. Esto
supone que, en su trayecto de formacion, los alumnos deben adquirir, por un lado, los
conocimientos basicos, los modelos y teorias que constituyen la base en la cual se
apoyan los desarrollos cientificos y tecnolégicos. Y por el otro, las habilidades
necesarias para seguir aprendiendo y re-aprendiendo, asi como aquellas propias del
pensamiento critico que permiten construir los criterios requeridos para la busqueda,
reconocimiento, seleccion y organizacion de la informacién, asi como para la

adaptacion al contexto de aplicacion.

Para formar personas competentes en su area profesional se requieren instancias de
formacion que permitan ejercitarse en el hacer, es decir propiciar situaciones en las que
no solo se recurra al saber sino al uso de ese conocimiento para resolver tareas propias
de la profesion. De esta forma la teoria se percibe como una herramienta a ser adquirida
y utilizada para dar respuesta a situaciones concretas como analizar, diagnosticar,
resolver, proyectar, etc. Por ello, las competencias y capacidades no se ensefian ni se
aprenden sino se construyen, se desarrollan y se forman a través de la practica mediante

la resolucion de problemas, la toma de decisiones, etc.

La misma autora asimismo enuncia un conjunto de criterios que pueden considerarse

imprescindibles para favorecer el desarrollo de personas competentes:

e Reproduccion de situaciones reales
e Significatividad social y subjetiva
e Articulacion teoria-practica

e (Consideracion de las incertidumbres, ambigiiedades y contradicciones
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e Integracion disciplinar
e Diversidad de paradigmas cientificos

e Integracion de capacidades.

Para ello hay que recurrir a estrategias didacticas que vinculen el contexto de
formacion con el de actuaciéon mediante metodologias de aprendizaje activo, como
método de casos, aprendizaje basado en problemas, desarrollo de proyectos, trabajo en
laboratorio, analisis de situaciones, discusiones grupales, andlisis de documentos,
simulaciones, juego de roles, desarrollo de procedimientos, juegos de toma de
decisiones, disefio de productos o procesos, etc. Todo eso como instancias que
movilizan lo que se sabe para adquirir nuevos conocimientos, o incluso dar origen a

nuevas conceptualizaciones teoricas.

Perrenoud (2007) afirma que las competencias se ensefian, y propone diez
competencias profesionales para ensefiar que estdn agrupadas en grandes familias,

listado que no se agota en la siguiente descripcion:

1. Organizar y animar situaciones de aprendizaje: Conocer, a través de una
disciplina determinada, los contenidos que hay que ensefiar y su traduccion en
objetivos de aprendizaje. Trabajar a partir de las representaciones de los alumnos
y de los errores y de los obstaculos en el aprendizaje. Construir y planificar
dispositivos y secuencias didécticas. Implicar a los alumnos en actividades de
investigacion, en proyectos de conocimiento.

2. Gestionar la progresion de los aprendizajes: Concebir y controlar las
situaciones problema ajustadas al nivel y a las posibilidades de los alumnos.
Adquirir una visioén longitudinal de los objetivos de la ensefianza. Establecer

vinculos con las teorias que sostienen las actividades de aprendizaje. Observar y
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evaluar a los alumnos en situaciones de aprendizaje, segin un enfoque
formativo. Establecer controles periédicos de competencias y tomar decisiones
de progresion hacia otros ciclos de aprendizaje.

3. Elaborar y desarrollar dispositivos de diferenciacién: Hacer frente a la
heterogeneidad en el mismo grupo-clase. Compartimentar, extender la gestion de
clase a un espacio mas amplio. Practicar el apoyo integrado, trabajar con
alumnos con grandes dificultades. Desarrollar la cooperacién entre alumnos y
algunas formas simples de ensefianza mutua en una doble construccion.

4. Implicar a los alumnos en sus aprendizajes y su trabajo: Suscitar el deseo
de aprender, explicitar la relacion con el conocimiento, el sentido del trabajo
escolar y desarrollar la capacidad de autoevaluaciéon en el nifio. Instituir un
consejo de alumnos y negociar con ellos varios tipos de reglas y de obligaciones.
Ofrecer actividades de formacion con opciones. Favorecer la definicion de un
proyecto personal del alumno.

5. Trabajar en equipo: Elaborar un proyecto de equipo. Impulsar un grupo de
trabajo, dirigir reuniones. Formar y renovar un equipo pedagogico. Confrontar y
analizar conjuntamente situaciones complejas, practicas y problemas personales.
Hacer frente a crisis o conflictos entre personas.

6. Participar en la gestion de la escuela: Elaborar, negociar un proyecto
institucional. Administrar los recursos de la escuela. Coordinar, fomentar una
escuela con todos sus componentes. Organizar y desarrollar en la misma escuela,
la participacion de los alumnos. Estimular competencias para trabajar en ciclos
de aprendizaje.

7. Informar e implicar a los padres: Fomentar reuniones informativas y de

debate.
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Conducir reuniones. Implicar a los padres en la construccion de los
conocimientos.

8. Utilizar las nuevas tecnologias: La informatica en la escuela: ;disciplina de
pleno derecho, habilidad o simple medio de ensefianza? Utilizar programas de
edicion de documentos. Explotar los potenciales didacticos de los programas en
relacién con los objetivos de ensefianza. Comunicar a distancia mediante la
telematica. Utilizar los instrumentos multimedia en su ensenanza. Competencias
basadas en una cultura tecnoldgica.

9. Afrontar los deberes y los dilemas éticos de la profesion: Prevenir la
violencia en la escuela y en la ciudad. Luchar contra los prejuicios y las
discriminaciones sexuales, étnicas y sociales. Participar en la aplicacion de
reglas de vida en comun referentes a la disciplina en la escuela, las sanciones y
la apreciacion de la conducta.

Analizar la relacion pedagogica, la autoridad y la comunicacion en clase.
Desarrollar el sentido de las responsabilidades, la solidaridad y el sentimiento de
justicia.

10. Organizar la propia formacion continua: Saber explicitar sus practicas.
Establecer un balance de competencias y un programa personal de formacion
continua propios. Negociar un proyecto de formaciéon comun con los
compaieros (equipo, escuela, red). Implicarse en las tareas a nivel general de la
enseflanza o del sistema educativo. Acoger y participar en la formacion de los

compaifieros. Ser actor del sistema de formacion continua.

Esas orientaciones, concluye dicho autor, suponen la ampliacion de las competencias

adquiridas, incluso la construccién de nuevas competencias. E invita al que se estd
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formando a lanzarse en préacticas alternativas evaluando siempre los obstaculos, los que
podran superarse mediante la reflexion, el trabajo sobre uno mismo, la construccion de
nuevos conocimientos y de nuevas competencias, pues lo mas importante es el proceso
de autoformacion.

Segun Silberman (1998), para que sean Optimos los procesos de innovacion y se
obtenga un cambio didactico eficaz y motivante para el profesorado, es apropiado
involucrar los resultados de la investigacion contemporanea en la Didactica de las
Ciencias. Ello implica propiciar la formacion de actitudes cientificas, el desarrollo de
estrategias que favorezcan el conocimiento cientifico escolar, la evaluacion permanente
del curriculo, y la relacion de los problemas socio-ambientales con la didactica de las
ciencias, entre otros. Dichas investigaciones contribuirian a desarrollar un sistema
educativo mas adecuado en relacidon con las nuevas tendencias cientificas,
epistemologicas y didacticas que generen estimulos y favorezcan cambios actitudinales

y metodologicos en el profesorado.

En relacion con la formacion, Beillerot (1996) aporta el concepto de oficio de
formador entendido como “el que ejerce una funcion: funcidon social, intelectual,
funcién de conocimiento” (p.27) cuyas tareas son saber administrar una organizacion,
saber analizar el entorno, saber concebir un dispositivo (de clase, de ensenanza), saber
construir coparticipacion, saber construir un plan operativo (progresion pedagogica),
saber implementar la formacion, saber evaluar y saber capitalizar, difundir, diseminar.
Ser formador es también comprometerse a tener desafios propios, es decir implicarse en
una actividad intelectual que compromete la responsabilidad individual del que la

ejerce.

Para Ferry (2004) la formacién no es un dispositivo ni un programa de contenidos de
aprendizaje, ya que estos forman parte de las condiciones y los soportes de la
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formacion, pero no es la formacion. Entonces, la formacion es “algo que tiene relacion
con la forma. Formarse es adquirir una cierta forma. Una forma para actuar, para
reflexionar y perfeccionar esta forma” (p. 53). Luego, cuando se refiere a la formacion
profesional, habla de ponerse en condiciones para ejercer practicas profesionales. Esto
presupone: conocimientos, habilidades, cierta representacion del trabajo a realizar, de la
profesion que va a ejercerse, la concepcion e imagen del rol que se va a desempeniar,
etc. Por eso es importante ver la formacion como la dindmica de un desarrollo personal.
Y en esa dinamica formativa, uno se forma a si mismo, pero a su vez se forma sélo por
mediacion. Las mediaciones que posibilitan la formacién, que orientan la dindmica del
desarrollo en un sentido positivo son diversas. Los formadores son mediadores
humanos, lo son también las lecturas, las circunstancias, los accidentes de la vida, la
relacion con los otros. Por ello, los dispositivos, los contenidos de aprendizaje, el

curriculum son medios para la formacion.

Las condiciones para la dinamica del desarrollo de la formacion, es decir el trabajo
sobre si mismo son: condiciones de lugar, de tiempo y de relacion con la realidad.
Reflexionar es al mismo tiempo reflejar y tratar de comprender, y en ese momento si
hay formacion. Es decir, uno no se forma so6lo haciendo, sino que debe volverse sobre
uno mismo para revisar lo hecho, pensar, realizar un balance reflexivo y buscar otras
maneras para hacer. Entonces s6lo hay formacion cuando uno puede tener un tiempo y

un espacio para este trabajo sobre si mismo.

El autor afirma que, durante la formacion inicial, cuando se hace residencia, el futuro
docente se enfrenta a la realidad profesional y luego se vuelve al centro de formacion.
Alli es donde se deberia retomar la experiencia para describirla, analizarla y tomar la
problematica de formacion con la que uno estuvo en contacto en el terreno. De lo
contrario la residencia en los establecimientos escolares no tendria valor formativo, y la
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préctica se instituiria en un transcurrir, “como un turista”. Luego, al referirse a la

relacion entre teoria- practica, menciona cuatro niveles de teorizacion:

Primer nivel, de la practica o nivel del hacer: producciéon empirica y
reproductiva.

Segundo nivel, de conocimiento técnico: se produce un discurso sobre el
coémo hacer.

Tercer nivel, praxioldgico: responde al qué hacer y para qué hacer. Es la
puesta en obras de diferentes operaciones en un contexto dado que es
necesario analizar, y en el que habrad que tomar decisiones referentes al plan
de ejecucion de lo que se hace.

Cuarto nivel, el cientifico: es el conocimiento que va mas alla de la accion,
se estd en el terreno de la investigacion. Ello implica una busqueda que
conducira a explicaciones, al planteo de hipdtesis e interpretaciones que a la

vez enriqueceran un determinado campo de estudio.

También Anijovich (2009) destaca la importancia del sentido de la reflexion en la

formacion docente, y la define de la siguiente manera:

(...) una accién que vuelve sobre si misma, pero al mismo tiempo postula un

vinculo entre dos objetos o sujetos (...) un hacer que implica un decir de un

individuo a otro, o a si mismo. Y en éste decir/hacer, quien dice se compromete

a explorar sus experiencias para obtener nuevas comprensiones y apreciaciones

(p- 42).

Asimismo manifiesta que “Junto con la dimension cognitiva, muchos investigadores

(Boud & Walker, 1993; Boyd & Fales, 1983) sefialan la importancia del componente

emocional del proceso reflexivo” (p. 45). De ahi que la reflexion sea vista como una
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forma de pensamiento y una disposicion del sujeto. Para dicha autora la reflexion es un

proceso que necesita tiempo para volverse explicita o consciente y constituirse como

una practica habitual. Es ademas individual y se produce en un contexto institucional,

social y politico. Pero debido a su opacidad, requiere de dispositivos “para poner en

palabras y ‘traducir’ las ideas.”(p. 47). Un ejemplo de dispositivo o estrategia son los

grupos que promuevan el intercambio y la critica para asi acompanar el proceso de

formacion docente.

En relacion con los niveles de reflexion, la autora mencionada incluye en la pagina

53 de su libro las categorias propuestas por Hatton & Smith (1995):

1)

2)

3)

4)

Descripciones no reflexivas: informan acerca de hechos o bibliografia.
Reflexiones descriptivas: intentan proveer razones basadas con frecuencia en
opiniones personales y en experiencias previas mas que en evidencias de la
investigacion.

Reflexiones dialogadas: una forma de discurso deliberativo con uno mismo,
estableciendo relaciones con conocimientos previos, con conocimientos
producidos por investigaciones y con fuentes bibliogréficas.

Reflexiones criticas: dan cuenta de las razones en la toma de decisiones,
considerando el contexto historico, social y politico. Incluyen decisiones acerca

de acciones futuras basadas en argumentos y razonamientos.

Formar para la reflexion es también formar para el pensamiento critico. En este

sentido, Paul & Elder (2003) lo definen como:

(...) un conjunto de habilidades intelectuales, aptitudes y disposiciones que

llevan al dominio del contenido y al aprendizaje profundo. (...) El pensamiento
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y el contenido son inseparables, no son antagonicos, sino que colaboran entre si.
(...) El pensar requiere contenido, sustancia, algo en qué pensar. Por otro lado, el
contenido es parasitario al pensamiento (p. 9).

Asi, el pensamiento se realiza con base en el contenido. En otras palabras: “Aprender
lo esencial de un contenido, digamos de una disciplina académica equivale a pensar
hacia el interior de la misma disciplina. De aqui que, para aprender biologia, uno tiene
que aprender a pensar biologicamente” (p. 10. de Competencia para el Pensamiento
Critico). Los autores manifiestan que dichos estandares proporcionan un marco de
referencia para evaluar las aptitudes de pensamiento critico en los estudiantes. Permiten
a los profesores de todos los niveles determinar como estdn razonando los estudiantes
sobre un tema o una asignatura. Incluyen indicadores para identificar hasta donde los
educandos emplean el pensamiento critico como herramienta para el aprendizaje y
miden resultados que son utiles para la autoevaluacion, la evaluacion y la acreditacion.
Es importante aclarar que al evaluar las capacidades y disposiciones del pensamiento
critico, los profesores solamente pueden observar los productos reales del pensamiento,
como por ejemplo “lo que dicen los alumnos, lo que escriben, la retroalimentacion que
dan a los demdas” (p. 19). En este mismo sentido, los autores concuerdan con Coll
(1992), quien afirma que las actitudes son constructos hipotéticos no directamente
observables, que s6lo se pueden inferir a partir de las respuestas de los sujetos ante el
objeto, persona o situacion de la que se realiza la evaluacion subjetiva; dichas respuestas
se pueden observar mediante la utilizacion del lenguaje y/o las acciones manifiestas. De
ahi que el profesor en su tarea como evaluador podra construir escalas de actitudes que
le permitan estimar la situacion inicial de la clase respecto a un determinado valor o
actitud, y consignar los progresos que vayan alcanzando los alumnos como resultado de

las técnicas de intervencion empleadas. En fin, las actitudes y valores como contenido
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de ensefianza junto con los conceptos y procedimientos, deben ser evaluados en forma
conjunta con los otros tipos de contenidos.

Para estos autores, las competencias del pensamiento critico se clasifican en,
generales, las que son aplicables a todo pensamiento en todos los dominios, temas,
disciplinas y profesiones; y en especificas, que abarcan temas, disciplinas y profesiones
en particular. Para cada conjunto de competencias existen estandares que enmarcan la
disposicion dominante del pensamiento critico que esta siendo enfocada en ese conjunto
de competencias en particular. Ademas, los principios guia proveen las suposiciones de
las cuales surgen los estandares; a su vez los indicadores de rendimiento refieren a las
capacidades del pensamiento critico que conjuntamente forman la disposicién del
pensamiento critico, y finalmente los resultados son definidos como las acciones o los
comportamientos medibles que pueden ser directamente evaluados por los profesores
para determinar hasta donde los estudiantes han dominado una parte especifica de

alguna competencia.

Esos estandares (25 en total) estdn organizados en Seis Secciones: de la Uno a la
Cuatro se enfocan en las competencias generales, la Seccion Cinco aborda las
habilidades de pensamiento esenciales para estudiar y aprender, y la Seis provee

ejemplos de dominios particulares del pensamiento.

A continuacidn, se especifican los estandares correspondientes a todas las Secciones,
pero se despliegan brevemente los de las Secciones Uno, Cinco y Seis, porque

representan el inicio y el cierre de un proceso.
SECCION UNO: Competencias relacionadas con los elementos del razonamiento.

e Estandar Uno: Propoésitos Metas y Objetivos (tener claro lo que se quiere lograr

o alcanzar).
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Estandar Dos: Preguntas, Problemas y Asuntos (reconocer que todo pensamiento
es un intento de resolver una pregunta, un problema).

Estandar Tres: Informacion, Datos, Evidencia y Experiencia (reconocer que todo
pensamiento estd basado en algunos datos, informacién, evidencia, experiencia o
investigacion).

Estandar Cuatro: Inferencias e Interpretaciones (reconocer que todo pensamiento
contiene inferencias a partir de las cuales se obtienen conclusiones y se da
significado a los datos y a las situaciones).

Estandar Cinco: Suposiciones y Presunciones (reconocer que todo pensamiento
se basa en suposiciones-creencias que se dan por hecho).

Estandar Seis: Conceptos, Teorias, Principios, Definiciones, Leyes y Axiomas
(reconocer que todo pensamiento se expresa y se forma mediante conceptos e
ideas).

Estandar Siete: Implicaciones y Consecuencias (reconocer que todo pensamiento
lleva a algln lugar, tiene implicaciones y cuando se actlia conforme se piensa,
€so tiene consecuencias).

Estandar Ocho: Puntos de vista y marcos de referencia (reconocer que todo

pensamiento ocurre desde algiin punto de vista).

SECCION DOS: Competencia enfocada en los estandares intelectuales universales.

Estandar Nueve: Evaluando el Pensamiento.

SECCION TRES: Competencias enfocadas en los rasgos intelectuales, virtudes o

disposiciones.

Estandar Once: Humildad Intelectual.

Estandar Doce: Coraje Intelectual.
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e Estandar Trece: Empatia Intelectual.

e Estandar Catorce: Integridad Intelectual.

e Estandar Quince: Perseverancia Intelectual.
e Estandar Dieciséis: Confianza en la Razon.

e Estandar Diecisiete: Autonomia Intelectual.

SECCION CUATRO: Competencias que tratan con las barreras para el desarrollo

del pensamiento racional.

e Estandar Dieciocho: Elementos del pensamiento egocéntrico.

e Estandar Diecinueve: Elementos del pensamiento sociocéntrico.

SECCION CINCO: Competencias enfocadas en las habilidades del pensamiento

critico indispensables para el aprendizaje.

Estandar veinte: Habilidades en el Arte de Estudiar y Aprender (poseer

pensamiento autonomo, ser automonitores y aprendices permanentes).

e Estandar Veintiuno: Habilidades en el Arte de Hacer Preguntas Esenciales
(centrar el aprendizaje en preguntas).

e Estandar Veintidos: Habilidades en el Arte de leer con Atencion (leer textos que
vale la pena leer y apropiarse de sus ideas mas importantes).

e Estandar Veintitrés: Habilidades en el Arte de la Escritura Substantiva (escribir

articulos para comunicar ideas importantes y comprender el valor de la escritura

como herramienta para el aprendizaje).
SECCION SEIS: Competencias enfocadas en dominios especificos del pensamiento.

e Estandar Veinticuatro: Capacidades de Razonamiento Etico (aprender a

identificar los asuntos éticos y razonar bien en esas cuestiones).
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e Estandar Veinticinco: Habilidades para Detectar la Predisposicion de los Medios
de Comunicaciéon Masiva y la Propaganda en la Noticias Nacionales y
Mundiales (desarrollar habilidades para detectar las tendencias de los medios de

comunicacion y de la propaganda, y para cuestionarlas).

Si los estudiantes pueden reconocer y justificar todos esos procesos con claridad y
precision, se convertiran en pensadores ‘“‘autodirigidos, autodisciplinados 'y

automonitores” (p. 5), y desarrollaran la capacidad para:

e plantear preguntas y problemas esenciales;

e recopilar y evaluar informacion relevante;

e llegar a conclusiones y soluciones bien razonadas;

e pensar de manera abierta dentro de sistemas de pensamiento alternativo
(reconociendo, evaluando sus suposiciones, implicaciones y consecuencias
practicas); y

e comunicarse de manera efectiva con los demas al buscar soluciones para

problemas complejos.

1.2.  Algunos antecedentes empiricos

La ensefianza y el aprendizaje del contenido disciplinar se ven a menudo
obstaculizados por las actitudes que los estudiantes tienen respecto de los conceptos y
procedimientos propios de ese campo. En este sentido, Gémez Chacon (2010) realiz6é un
estudio sobre las actitudes de los alumnos de secundaria en el aprendizaje de la
matematica relacionada con el uso de la tecnologia. El autor reconoce la
multidimensionalidad de las actitudes, identificando en ella tres componentes: respuesta

emocional, creencias y comportamiento hacia el objeto. El trabajo aborda las relaciones
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existentes entre habilidades y actitudes hacia la matematica, y el uso del ordenador en la
ensefianza y aprendizaje de esta ciencia, concluyéndose que es baja la relacion entre
actitudes hacia la matematica y las actitudes hacia el ordenador. Los datos muestran que
aprender matematica usando ordenador propicia mejores aprendizajes, debido a la
actitud hacia los dispositivos en uso, y no porque éste favorezca la comprension de los

contenidos.

Cadoche & Pastorelli (2006), en una experiencia de resoluciéon de problemas de
matematica con alumnos de primer afio de Ciencias Veterinarias, muestra que se pueden
mejorar las actitudes hacia la disciplina si el trabajo propuesto por el docente refuerza la
reflexion de modo cooperativo.

Esquivias Serrano & Gonzélez Cantu (2005) describen la actuacion de un grupo de
profesores en su papel como estudiantes de Posgrado en la Ensefianza de la Quimica, a
quienes se estimuld en pensamiento productivo, con el fin de promover actitudes y con
ellas, el aprovechamiento académico. El supuesto en este trabajo es que el docente que
se compromete con la calidad educativa reunird una serie de competencias propias,
entre las cuales figura el despliegue de valores y actitudes que fomentan el aprendizaje y
las relaciones humanas. En cuanto a los resultados obtenidos, se evidencia que las
actitudes son un factor sustancial para mejorar el rendimiento académico y el
pensamiento creativo en cualquier escenario aulico.

Mosquera Suarez (1986) se propuso como objetivo generar pensamiento critico,
reflexivo y propositivo en la ensefianza y en el aprendizaje de la quimica en diferentes
niveles educativos desde una perspectiva constructivista del cambio didactico, 1la que
plantea que la ensefianza de las ciencias requiere cambios de naturaleza conceptual,
metodologica y actitudinal. Los resultados del trabajo permitieron mostrar que la

integracion entre didactica y practica docente posibilita la formacion de actitudes
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positivas del profesorado de ciencias en cuanto a la innovacion y la investigacion
didactica. Las conclusiones de Mosquera Sudrez muestran que es posible revertir el
declive de las actitudes de los estudiantes hacia las Ciencias Naturales a medida que
avanzan en la escolaridad. Ese es el principal problema que debe afrontar la ensefianza

de la ciencia en la escuela segun Vazquez & Manassero (2008).

Sin embargo, el problema de las actitudes vinculadas con el aprendizaje no refiere
exclusivamente a los estudiantes sino también se trata de dificultades en la ensefianza
encarada por los docentes. En este sentido, Garcia Ruiz & Orozco Sanchez (2008)
describen los cambios en la actitud relacionados con las ciencias y su ensefanza en
dieciocho profesores de primaria después de la aplicacion de una propuesta didactica
basada en la reflexion sobre la inclusion en clase de actividades ludicas relacionadas
con la vida cotidiana. Las actitudes fueron valoradas por medio de un instrumento
aplicado antes y después de la propuesta que incluyd los tres componentes tradicionales
de la actitud (cognitivo, afectivo y activo o de tendencia a la accidon) a través de
diferentes escalas, escala tipo Likert de cinco opciones, diferencial semantico y
reactivos de opcion forzada. Los resultados antes de la intervencion didactica revelaron
que los profesores de educacion primaria mostraron nociones, emociones y acciones que
analizadas conjuntamente se traducen en actitudes poco favorables hacia las ciencias
naturales, las cuales repercuten directamente en su practica docente. Después de la
propuesta fue evidente, tanto cualitativa como cuantitativamente, un cambio positivo de

actitud hacia las ciencias y su ensefianza.

Garcia Ruiz & Sanchez Hernandez (2006) investigaron las actitudes relacionadas
con la ciencia y sus repercusiones en la practica docente de educacion primaria
mediante entrevistas, observaciones y cuestionarios, aplicados a una muestra de cien
profesores. En los resultados se advierte que los docentes poseen actitudes poco
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favorables relacionadas con la ciencia, y que éstas se ven reflejadas negativamente en su
ensefianza. Este estudio enfatiza la relevancia de incluir en la formacion docente, inicial
y continua, no solamente elementos disciplinares y pedagdgicos, sino también
actitudinales.

Céspedes Leal & Cossio Cossio (2015) analizan la relacion entre los contenidos
actitudinales y las estrategias de ensefianza en el area de las Ciencias Sociales en un
colegio de educacion primaria de Colombia. Los resultados muestran el vacio que
existe en la planificacion de estrategias para incorporar lo actitudinal como contenido
curricular. Esto se ve agravado por la ausencia de lo actitudinal en el Plan de estudios y
por la desconexion entre la Cultura Escolar -enfocada en la educacion en valores- y las
planificaciones de los espacios curriculares. Se suma ademas, el desinterés y
desconocimiento académico de los docentes para incluir dichos contenidos en sus
planes de clases.

Ademas de las subjetividades de docentes y estudiantes, otro factor incidente en la
ensefanza y el aprendizaje de las ciencias, es la actitud que se promueve desde la
bibliografia usada en el aula. Asi, Giammatteo & Albano (2009) consideran que los
textos disciplinares circulantes en las aulas debieran informar, hacer saber, conocer o
comprender de la manera mas clara y accesible un conocimiento que se considera
importante, pues este tipo de textos debiera permitir a sus lectores organizar los
conceptos acerca del mundo real o posible. Asimismo, las actitudes se promoverian
mediante el planteo de un problema que debe ser resuelto en el mismo texto, para lo
cual utilizarian estructuras y estrategias explicativas particulares. La estructura incluiria
el planteo de un interrogante o problema, el desarrollo expositivo que apunta a la
resolucion del problema planteado, y una conclusion o cierre. Las estrategias

explicativas generales debieran permitir al lector comprender mas facilmente el
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desarrollo expositivo y deben funcionar como recursos para resolver el problema que
plantea el texto. Las mds comunes son definir, reformular, ejemplificar, proponer
analogias, ofrecer ilustraciones. Las estrategias explicativas particulares son las que se
relacionan con cada area disciplinar; en el caso de Ciencias Naturales, clasificaciones,

enunciados de leyes o principios, descripciones etc.

Segun Perkins (2003), el estudiante de profesorado deberia comprender los textos
de la disciplina para la que se forma, por lo que se requiere el logro de ciertos niveles de

comprension, a saber:

Contenido. Conocimiento y practica referentes a los datos y a los procedimientos

de rutina.

Resolucién de problemas. Conocimiento y practica referentes a la solucion de

los problemas tipicos de la asignatura.

Nivel epistémico. Conocimiento y practica referentes a la justificacion y la

explicacion en la asignatura.

Investigacién. Conocimiento y practica referentes al modo como se discuten los

resultados y se construyen nuevos conocimientos en la materia.

El autor afirma que el gran desafio consiste en planificar actividades de comprension
cada vez mas complejas, que permitan acercarse al conocimiento cientifico propiamente
dicho. Es decir, ejercitarse en los niveles superiores de comprension propios de cada

disciplina y nivel educativo.

Las referencias previas muestran que las actitudes de los sujetos, como asimismo los
textos escolares, inciden sustancialmente sobre lo que se aprende y como se aprende. Si

esto es asi, las estrategias de intervencion orientadas al logro de habilidades y
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competencias de diversa indole, permitirian instalar paulatinamente actitudes acordes
para aprender ciencia. En este sentido, Zavala & Arnau (2007) plantean que la decision
sobre una ensefanza basada en competencias provoca no so6lo cambios importantes en la
determinacion de los contenidos de aprendizaje sino especialmente, y de forma
profunda, en la practica educativa. Por eso, ensefiar competencias implica saber
intervenir en situaciones reales que, por ser reales, siempre son complejas. Los autores
estan convencidos de que se aprende haciendo, lo que comporta una organizacion del
aula compleja, con una gran participacion del alumnado y en la que se hagan visibles los

distintos ritmos de aprendizaje.

Boggino (2005) aborda los valores y las normas sociales en la escuela como una
propuesta didactica e institucional. Se parte del supuesto que los contenidos
actitudinales en el aula dan condiciones para la construccion de las normas y los valores
en la escuela. El autor discrimina formas de resolver conflictos escolares, y de prevenir
la indisciplina y la violencia en la escuela. Enfatiza que las normas sociales no se
aprenden por la mera transmision que realizan los docentes sino que son (re)construidas
en la interaccidn con los otros, al crear y coordinar relaciones significativas. Finalmente
propone que las normas, los valores y la propia autonomia pueden ubicarse como ejes
transversales en torno a los cuales trabajar sistematicamente todos los contenidos
curriculares.

Yus (1998) aboga por el trabajo con Temas transversales, entendiéndose por ello
temas que podrian integrarse con los demas contenidos que forman parte de la
ensefianza escolar. El autor destaca los beneficios que se obtendrian si se implementaran
adecuadamente, ya que promueven una vision interdisciplinar que facilita la
comprension de fendmenos dificilmente explicables desde la dptica parcial de una

disciplina o ciencia concreta. Asimismo, expresa la necesidad de gestionar aulas
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plenamente cooperativas y participativas, en las que el alumnado se sienta implicado en
su proceso de aprendizaje, y donde el profesor sea un agente creador de curriculum,
intelectual y critico. De ahi la necesidad de corresponsabilidad de toda la comunidad
educativa para conectar lo académico con la realidad y con los intereses del alumnado,
lo que redundaria en una mayor funcionalidad de los aprendizajes.

Bolivar (2002), en sintonia con Yus, al referirse al problema de la evaluacion de
actitudes y valores, plantea que se la deberia enfocar desde la transversalidad. Esto
significa romper en parte con la logica disciplinar que implica determinar qué
contenidos son culturalmente relevantes para la formacion de la ciudadania. De este
modo, la autoevaluacion institucional se debe inscribir en un proceso mas amplio de
reconstruccion cultural de la escuela, y de los modos de trabajar y de hacer escuela de
los profesores. Asi, los valores por conseguir en la ensefianza de una materia no son
externos al propio proceso de ensefanza, sino que estan integrados con los
procedimientos y la metodologia empleados. Al hablar de evaluacion, si bien hace la
distincion tripartita de contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes) sostiene que
eso no deberia significar que cada tipo de contenido tenga una calificacion diferenciada.
Su evaluacion tendria que ser integral, para juzgar en qué medida los alumnos saben
aplicar o poner en accion lo aprendido/ensefiado a las realidades sociales de su mundo
cercano y a su propio pensamiento y accion. No obstante, en este enfoque integral se
diferencian las Actitudes/valores generales (Actitudes para el desarrollo psicosocial y
las Actitudes propiamente morales) y las Actitudes relacionadas con los contenidos del
darea (hacia el contenido y hacia las actitudes cientificas). El autor sugiere algunas
orientaciones metodologicas sobre técnicas y estrategias que contribuyan a situar
debidamente la evaluacion en este ambito (métodos observacionales, escalas y

autoinformes, andlisis de las producciones de los alumnos, analisis del discurso y
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resolucion de problemas, actividades de aprendizaje, y evaluacion del propio centro

educativo).

Aldea Lopez (s. f.) manifiesta que una de las mayores dificultades de la evaluacion
en la educacion en valores es que se entienden como personales y, que en este sentido,
no hay elementos referenciales para ponderarlas. Se sostiene que evaluar es juzgar en
qué medida estan siendo incorporados los valores y las actitudes que se han de
promover. Para los procedimientos y las actitudes es mas adecuado combinar la
evaluacion en términos de productos o resultados con las formas de proceder o
desempefios. Como instrumentos de evaluacion de las actitudes propone metodologias
observacionales y narrativas (registro anecdotico, escala de observacion, lista de
control, pautas de observacion, observador externo, diario de clase) y las técnicas no
observacionales (entrevistas, debates, asambleas y otros, como: simulacion, role-

playing, excursiones, etc.)

Viazquez Alonso & Manassero (2007) afirman que el curriculo, los materiales
didacticos y las practicas de ensefianza y aprendizaje de la educacion cientifica
tradicional abusan de los dos factores epistémicos sugeridos por el positivismo ldgico,
la referencia empirica y el razonamiento 16gico, que sostienen la verdad y la objetividad
como valores esenciales de la ciencia excluyendo otros valores incompatibles con ellos
(factores sociales, culturales o afectivos), tildados como impropios o acientificos,
aunque sean didacticamente valiosos. Sin embargo, los analisis y las criticas filoséficas,
socioldgicas e histdricas sobre el positivismo 16gico han enfatizado la presencia de los
aspectos afectivos, actitudinales y emocionales, entre otros, en la construccion del
conocimiento cientifico. Este estudio argumenta la necesidad de los factores

actitudinales y afectivos como resortes imprescindibles para la didactica de la ciencia.
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Gomez Rijo (2005) investiga el alto indice de conflictividad en las aulas en el
ambito educativo y deportivo, y propone la inclusioén explicita de los valores a través
del didlogo y el debate como recursos fundamentales para revertir esta situacion. En esta
misma linea, Prat Grau & Soler Prat (2003) destacan la importancia que tienen las
actitudes y los valores en la formacion del sujeto que aprende, si bien reconocidas en las
préacticas de las instituciones educativas, muestran escasa integracion real. El autor
propone una revision de los objetivos formativos, de los métodos y de los sistemas de
evaluacion; también, un replanteamiento de los contenidos de aprendizaje y del papel
del profesor. El compromiso estaria dado en superar el caracter mecanicista que puede
estar adoptando la educacion fisica y el deporte en los centros escolares, enfatizando en
los objetivos de caracter socio-afectivo, y en la integracion de la actividad fisica a los

habitos personales.
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Capitulo 2

Dimension metodologica

2.1. Consideraciones generales:

El presente proyecto propone como unidad de analisis las practicas docentes de los
residentes del profesorado en Biologia del IESVA (2014) en relacion con la ensefianza

de los contenidos actitudinales.

Se propuso reconstruir el objeto de investigacion desde una perspectiva
predominantemente cualitativa. Esto implico desagregar e integrar los fendmenos en
estudio a través de: 1) la informacion oficial recogida de los documentos que encuadran
la practica docente; 2) la informacién que emerge de los discursos de los actores; y 3) la

informacion relevada a través del dispositivo de intervencion.

La consulta a los documentos oficiales pretende revelar el “deber ser” de la
formacion puesto en fundamentos, orientaciones, perspectivas, encuadres y

metodologias extraidos de:

e La Normativa oficial (nacional y provincial) que regula la formacion en el marco
del Profesorado en Biologia.

e Las Planificaciones (de profesores del profesorado de referencia vy
proyectos/planificaciones de los alumnos residentes) de las practicas 4ulicas, con

sus correspondientes categorias didacticas.

El grupo de informantes del IESVA participd de una reunion presidida por su
Rectora donde se presentd el presente proyecto de tesis. Alli se dieron a conocer sus
objetivos y se firmé un Acta Acuerdo entre el investigador, los estudiantes del

Profesorado para el Nivel Secundario en Biologia del IESVA y los docentes. En dicho
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acuerdo los informantes se comprometieron voluntariamente al aporte de los datos
necesarios, en tanto que la investigadora realizaria una devolucién de la informacion
recolectada y presentaria una propuesta de discusion con el fin de establecer consensos
para implementar estrategias de intervencion en el Nivel Superior. Los participantes

fueron:

e Estudiantes de cuarto afio del Profesorado para la Educaciéon Secundaria de
Biologia del IESVA que cursaban el espacio curricular Residencia y Memoria
Profesional de las cohortes 2014- 2016, y que realizaban su practica y
residencia en Escuelas de Educacion Secundaria publicas y privadas de Villa
Angela, Chaco. La cantidad de estudiantes intervinientes en cada muestra vari6
entre cinco y once segin su participacion voluntaria en las actividades
propuestas (andlisis de proyectos/planificaciones de los mismos residentes,
entrevistas e implementacion de un dispositivo de intervencion).

e Docentes del IESVA: la Coordinadora Pedagogica de la institucion, y de la
carrera antes mencionada: la Directora de Estudio, el Profesor de Residencia y
Memoria Profesional, y una profesora del Trayecto Orientado, del espacio
Biologia vegetal, de 2° afio del Plan de estudio.

e Cinco Profesores de Biologia egresados del IESVA que recibieron en el Nivel
Secundario a los alumnos de Residencia. Su inclusion en el grupo de
informantes se definid sobre el supuesto de que dichos sujetos eran referentes
idoneos en tanto conocian debidamente los lineamentos tedrico-practicos de la
formacion que se ponian en juego al momento de las practicas

profesionalizantes.

La tercera fuente de informacion se obtuvo a partir de la implementacion y analisis

49



de un dispositivo pedagogico-didactico cuya descripcion se ampliara en el Capitulo 6.

El tiempo estipulado para cada una de las técnicas de recoleccion de datos varid
segun las necesidades y la disponibilidad de los participantes. Asi durante las practicas

profesionalizantes, las técnicas que posibilitaron el relevo de informacién fueron:

e Observacion con lista de control, para poner en evidencia los modos en que se
sustancia la intervencion pedagdgica, sus configuraciones y condiciones de
posibilidad.

o Entrevistas: para identificar, categorias que dieran cuenta de los sentidos de las
acciones de los actores, de las actitudes y de los supuestos emergentes de los

discursos de los entrevistados.

Luego de las practicas profesionalizantes se implementd un dispositivo de
intervencion que dio lugar a la discusion de topicos reconstruidos desde las instancias

anteriores y a la elaboracion de conclusiones.

Posteriormente se analiz6 la informacion obtenida sin descartar ponderaciones
numéricas cuando la frecuencia de los datos parecia marcar tendencia o recurrencia de

perspectivas.

2.2. Descripcion del proceso de recoleccion y analisis de la informacion:

Primera etapa:

Objetivo:

e Identificar en las planificaciones de algunos espacios curriculares del IESVA cémo

se plasman los contenidos actitudinales presentes en la normativa oficial.

Tareas:

50



a. Busqueda de fuentes documentales (Leyes del Ministerio de Educacion,
Resoluciones, Documentos del IESVA, NAP (Nucleos de aprendizajes
prioritarios), Documentos de la ESO (Educacion Secundaria Obligatoria),
planificaciones de los docentes del profesorado de Biologia del IESVA).

b. Revision de leyes y resoluciones para detectar alli todo lo referido a lo
actitudinal.

c. Constatacion de la presencia de lo actitudinal en el perfil del egresado:

e del Disenio Curricular de los Institutos de Educacion Superior de la
Provincia del Chaco,

e del Disefio Curricular del Profesorado de Biologia del IESVA,

e del Disefio Curricular de la ESO .

d. Descripcion de la estructura del Plan de Estudio de la carrera mencionada.

e. Anadlisis de las planificaciones/proyectos aulicos (fundamentacion, objetivos y
criterios de evaluacidon/acreditacion) de algunos espacios curriculares del

Profesorado en Biologia para identificar enunciados referidos a lo actitudinal.

Segunda etapa:

Objetivo:
e Reconocer evidencias de los contenidos actitudinales en las

planificaciones/proyectos y en las practicas pedagogicas de los residentes.

Tareas:

a. Relevo de la informacion proveniente de planificaciones/ proyectos (el deber ser):
-Identificacion de la presencia de lo actitudinal en la fundamentacion, los

contenidos, y las actividades.
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-Analisis del material bibliografico consultado: correlacion entre los contenidos
actitudinales y las actividades propuestas.

b. Relevo de la informacion proveniente de las practicas dulicas (el hacer):
-Observacion y registro de la implementacion de planificaciones/proyectos de los

residentes en Escuelas Secundarias publicas y privadas.

-Andlisis de los registros de clases para identificar las estrategias didacticas

relacionadas con los contenidos actitudinales.

Tercera etapa:

Objetivos:

e Entrevistar a los actores implicados en la presente investigacion.

e Detectar evidencias de lo actitudinal en sus concepciones sobre la ensefianza.

Tareas:

a. Elaboracion de entrevistas a:
1. docentes del IESVA,
2. docentes de escuelas secundarias egresados del Profesorado de Biologia
del IESVA que recibieron a los residentes de la muestra y
3. los residentes participantes de la muestra.
b. Implementacion de dichas entrevistas.
c. Analisis de las mismas:
1. Estado de situacion de lo actitudinal en la trama formativa del

Profesorado en cuestion.

Cuarta etapa:
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Objetivo:

Tareas:

Reflexionar sobre la importancia del desarrollo del pensamiento critico en relacion
con la construccion del conocimiento de las Ciencias Naturales por medio de un
dispositivo de intervencion implementado con residentes del Profesorado de

Biologia.

a. Elaboracion de un dispositivo de intervencion, segiin el modelo de UNICEF, que

tienda al desarrollo del pensamiento critico e integre lo actitudinal en la
construccion del conocimiento cientifico.

Implementacion del dispositivo mencionado durante cuatro jornadas con
alumnos cursantes del espacio Residencia y Memoria Profesional del 4° afo de
la carrera.

Evaluacion diagnostica en la primera jornada para detectar actitudes ante los
trabajos grupales de los estudiantes implicados en la muestra.

Evaluacion procesual (jornada por jornada) de cada residente sobre la
implementacion del dispositivo, mediante una rubrica proporcionada por la
investigadora.

Propuesta de acciones, aportada por los residentes, para desarrollar el
pensamiento critico en relaciéon con la construccion del conocimiento de las
Ciencias Naturales durante las practicas profesionalizantes.

Evaluacion final a cargo de la investigadora:
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a. Andlisis de los momentos de cada jornada (inicio, desarrollo y cierre)
para detectar las capacidades/competencias’ del pensamiento critico
identificadas por los residentes durante la implementacion del
dispositivo.

b. Busqueda de correspondencias entre la evaluacion de los alumnos
registrada en las rabricas y los estandares de competencia para el
pensamiento critico.

c. Identificacion de presencia/ausencia de las competencias para el
desarrollo del pensamiento critico que poseen los residentes de la
muestra.

d. Sintesis de las evaluaciones parciales.

*En este trabajo se denominara indistintamente capacidades/competencias (MECyT y UNICEF, 2010) de
acuerdo con los lineamientos tedricos presentados en el Capitulo 1.
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Capitulo 3

Descripcion y analisis de documentos

3.1. Normativa institucional

El contexto normativo institucional determina los procesos educativos que se llevan
a cabo en la sociedad. Este debe asumir los desafios que surgen como consecuencia del
progreso cientifico tecnologico y de los cambios en las interacciones econdmicas,

politicas y culturales que operan en la funcionalidad del sistema educativo.

En cuanto a la EDUCACION SUPERIOR de la Provincia del Chaco, el documento
que organiza su funcionamiento es la Resolucion N°© 7.623/14 del MECCyT (Ministerio

de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia ), que establece:

ARTICULO 1°): APROBAR el Reglamento Organico Marco - ROM -para los
Institutos de Educacion Superior de Gestion Estatal o Gestion Privada que obra

en el Anexo I de la presente.
ARTICULO 2°): APROBAR el Régimen Académico Marco — RAM -[...].

En el ARTICULO 3°) manifiesta que tanto el ROM como el RAM sirven de
organizadores para la elaboracion del ROI (Reglamento Organico Institucional) y del
RAI (Régimen Académico Institucional) en los Institutos de Educacion Superior de la
Provincia del Chaco; estos tltimos reglamentos estan en proceso de elaboracion desde

el ciclo lectivo 2015.

En la misma Resolucion, en el Anexo I Seccidon Bases y principios, se enuncia que el
ROM se encuadra en: “la Constitucion Nacional, Constituciéon Provincial, Ley de
Educacion Nacional 26.206, Ley de Educacion Superior 24.521, Ley de Educacion

Provincial 6.691 y las Resoluciones del Consejo Federal de Educacion N° 24/07, 30/07,
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47/08, 73/08 y 140/11”. Mas adelante, cuando enuncia los FINES Y OBJETIVOS DE

LA EDUCACION SUPERIOR, manifiesta que:

La educacion superior tiene por finalidad proporcionar la formacion cientifica,
profesional, humanistica y técnica en el mas alto nivel, contribuir a la
preservacion de la cultura nacional, promover la generacion y desarrollo del
conocimiento en todas sus formas, y desarrollar las actitudes y valores que
requiere la formacion de personas responsables, con conciencia ética y solidaria,
reflexivas, criticas, capaces de mejorar la calidad de vida, consolidar el respeto
al medio ambiente, a las instituciones de la Republica y a la vigencia del orden

democratico: (LEY 24.521).

Ademéds en el Disenio Curricular de los Institutos de Formacion Docente de la
Provincia de Chaco, se especifica en el Perfil del Egresado que el ejercicio del rol
docente requiere de competencias (saberes conceptuales, procedimentales y
actitudinales) para poder cumplir con el papel transformador del sistema educativo y de
la sociedad en general. Asi, los egresados de los Institutos de Formacion Docente de la

Provincia del Chaco deberan poseer, entre otras:

[...] Actitud reflexiva, critica y abierta para evaluar su propia actividad

profesional respondiendo a principios éticos basicos.

Capacidad para conocer e interpretar la realidad socioecondémica y cultural de la
comunidad, esto supone ademads, capacidad de ejercitar también una vision

critica, solidaria y responsable del mundo actual.

Asimismo el PEI (Proyecto Educativo Institucional) del IESVA, antes denominado
INTVA (Instituto de Nivel Terciario de Villa Angela), en el apartado referido al Perfil

Profesional, expresa que:
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El ejercicio del rol docente requiere competencias en términos de saberes
conceptuales, procedimentales y actitudinales, competencias comunicativas entre
otras, para poder cumplir con el papel transformador de la Sociedad y del

Sistema Educativo.

El egresado del INTVA debera poseer:

[...] Actitud reflexiva, critica y abierta para evaluar su propia actividad

profesional respondiendo a principios éticos basicos.

Capacidad para realizar una constante mirada sobre sus propias practicas y de
ese modo potenciar la profesionalizacion docente. Capacidad para conocer e
interpretar la realidad socioecondmica y cultural de la comunidad, esto supone
ademas, capacidad de ejercitar también una vision critica, solidaria y responsable

del mundo actual. En coincidencia con el Disefio Curricular.

Las premisas anteriores concuerdan con el Disefio Curricular del Profesorado en
Biologia del IESVA, cuando se refiere al Perfil Profesional, al expresar que los

egresados de esa carrera deberan:

[...]JPoseer un conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que hacen al
ejercicio profesional y que le permitirdn orientar a los alumnos en el proceso de

enseflanza y de aprendizaje.

Poseer actitud reflexiva para evaluar su actividad profesional en funcion del
contexto social y cultural donde realice sus tareas, ajustdndose a los

fundamentos y principios éticos de su labor.

Asumir una actitud de compromiso con el aprendizaje de sus alumnos a través

de una transposicion de esta ciencia en forma atractiva y dindmica, despertando

57



la curiosidad e imaginacidn, permitiendo a cada uno de ellos una experiencia de

elaboracion personal.

ANEXO XII DE LA Resolucion N° 4279/09.
Instituto de Nivel Terciario de Villa Angela

PLAN DE ESTUDIO

de referencia de las planificaciones de los docentes de ese profesorado:

CARRERA: Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia.

TITULO: Profesor/a de Educacion Secundaria en Biologia.

A continuacion se presenta el Plan de Estudio de la carrera en cuestion, como marco

Espacio Curricular Cantidad de | TRAYECTO
horas reloj
PRIMER ANO

Quimica General 106

Matematica 106

Fisica | 128 ORIENTADO

Fundamentos de la Biologia 86

Investigacion del Mundo Natural 42

Problematica del Conocimiento y los Sujetos en el 86 PEDAGOGICO

Proceso de Ensefianza y de Aprendizaje. DIDACTICO

Investigacion Educativa, Sujetos y Contextos. 64 DE LAS
PRACTICAS

Analisis de las Instituciones Educativas 86 SOCIO-
HISTORICO-

POLITICO.
Taller de Competencia Comunicativa 64 --
SEGUNDO ANO

Quimica Organica y Biologica 86

Biologia Celular y Molecular 86

Genética 64 ORIENTADO

Biologia Vegetal 128

Fisica Il 64

Investigacion Educativa: La Institucion 64 DE LAS
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PRACTICAS
Sistema Educativo 86 SOCIO-
Educacién y Sociedad 86 HISTORICO-
POLITICO.
Teorias y Procesos Curriculares PEDAGOGICO-
Construccion del Conocimiento Pedagogico Didactico 86 DIDACTICO
TERCER ANO
Biologia Animal 106
Microbiologia y Micologia 64
Biologia Humana y Salud 106 ORIENTADO
La Ensefianza y el Aprendizaje de la Biologia 170
Geociencias 64
Teorias y Procesos Curriculares 86 PEDAGOGICO-
DIDACTICO
Practica y reflexiéon: El aula como ambito de Ia 106 DE LAS
Ensenanza y el Aprendizaje PRACTICAS
Espacio Obligatorio: El Debate Contemporaneo de la 42 TRAYECTO
Profesionalidad Docente FOCALIZADO
CUARTO ANO
Sistemas Ecologicos 106
Antropologia 42
Evolucion 106 ORIENTADO
Epistemologia e Historia de las Ciencias 64
Proyecto de Investigacion en Ciencias Naturales 86
Residencia y Memoria Profesionales DE LAS
PRACTICAS
106 EDUCATIVAS Y
DE LA
INVESTIGACION
Optativo I: Etica y Problematica Docente 42
Optativo II: Un enfoque actual
Optativo III: Los temas transversales 42 FOCALIZADO
Pasantia 42

Este plan, aprobado por Resolucion N° 4.279/09 MECCyT, est4 estructurado en
cuatro afios con nueve espacios curriculares en 1°, 2°, y 4° afio y ocho en 3° afio. Estos

espacios estdn organizados por trayectos de acuerdo con las dimensiones en las que se
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focaliza; sin embargo el Taller de Competencia Comunicativa que se cursa en primer

afo, no tiene especificado el Trayecto de acuerdo con la descripcion precedente.

Los trayectos son:

Orientado (disciplinar) en los cuatro afios, cada uno, con cinco espacios

curriculares,

e Pedagogico-Didéctico en los tres primeros afios, con un espacio curricular cada
uno,

e De las Practicas en los cuatro afios, con un espacio curricular cada uno,

e Socio- Histdrico-Politico, que se dan so6lo en los dos primeros afios, el primero

con un espacio curricular y el segundo con dos espacios,

e Focalizado, en cuarto afio con tres espacios curriculares.

A este Plan de Estudios, se le agregd en noviembre de 2011 la Resoluciéon N°
8.260/11 que estipula el criterio de correlatividades para los planes de estudios

aprobados por la Resolucion N° 4.279/09.

La modalidad de cursado de los espacios puede realizarse de manera presencial,
semi presencial y/o libre. Sin embargo los espacios correspondientes al trayecto de las

Précticas y el Focalizado solo pueden cursarse de manera presencial.

La documentacion referida a la Educacion Superior deberia relacionarse con la
normativa para el nivel para el que se forma. De ahi la necesidad de que los docentes de
los Institutos de Educacion Superior (IES) conozcan la normativa que orienta la
ensefanza de la ESO. Por ejemplo, el Documento de Orientacion para la eleccion de las

Modalidades que explicita que el Nivel Secundario debera formar al egresado para:

1. La continuidad de estudios en el Nivel Superior,
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2. El acceso al mundo del trabajo, y
3. El ejercicio pleno de la ciudadania, que promueve el juicio critico de los
valores democraticos.

Asimismo los NAP Ciencias Naturales, 3° CICLO EGB (Ensenanza General Basica)
/NIVEL MEDIO, de los que se rescatan dos enunciados, vinculados estrechamente con
la presente investigacion, referidos a las situaciones de ensefianza que la escuela debera
promover:

e El interés y la reflexion critica sobre los productos y procesos de la ciencia y
sobre los problemas vinculados con la preservacion y cuidado de la vida y
del ambiente.

e El desarrollo de actitudes de curiosidad, exploracion y busqueda sistemética

de explicaciones.

En resumen toda la normativa presentada sirve como marco de referencia para dar
cuenta de la manera en que los profesores de la carrera de Biologia del IESVA incluyen

lo actitudinal en sus planificaciones/proyectos anuales.

3.2. Planificaciones® docentes

Se analizaron 28 planificaciones/proyectos correspondientes al afio 2014. El formato
consensuado institucionalmente es el siguiente: Portada, Fundamentacion, Objetivos
Generales del Espacio, Contenidos, Bibliografia, Cronograma de Evaluaciones,

Criterios de Evaluacion y Criterios de Acreditacion.

% Para referirse al wltimo nivel de concrecion curricular, se empleara indistintamente la denominacion
planificacion / proyecto.
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A continuacidn se citan algunos ejemplos de planificaciones de espacios curriculares
del Profesorado mencionado en las cuales los docentes explicitan la formacion de
actitudes. Para ello se focaliza en la Fundamentacién, los Objetivos y los Criterios de

evaluacion.
3.2.1. Fundamentaciones de los espacios curriculares:

e Quimica General, 1° afio
[...] El abordaje de los contenidos permitird valorar los recursos
naturales favoreciendo el desarrollo de actitudes de responsabilidad,
respeto y solidaridad con sus pares, con los otros seres vivos y con el

ambiente a través del compromiso y participacion individual y social.

e Investigacion del mundo natural, 1° afio

[...] Se aspira a crear una actitud cientifica y efectiva, a organizar la
informacion pudiéndose aplicar no solo en el aprendizaje de las Ciencias
Naturales, de la Tecnologia o de las Ciencias Sociales sino, ademas en
situaciones de la vida diaria... Desarrollo de una vision reflexiva, critica

y protagonista de sus propios saberes. [...]

e Construccion del conocimiento Pedagogico Didactico, 2° afio
[...] se propondran estrategias para que los futuros docentes adquieran
las competencias necesarias para una adecuada interpretacion, seleccion
y contextualizacion del disefio de ensefianza. De esta forma se
familiarizard al alumno hacia actitudes criticas y reflexivas sobre su
futuro rol, asumiendo ademads, responsabilidades en los procesos de

decisiones curriculares [...]
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Biologia Vegetal, 2° afio

[...] Por ello se pretende formar un profesional en el ejercicio de la
docencia, lo que implica un sujeto que sepa la disciplina, que sepa
ensefarla y un ser humano comprometido con su profesion, su

institucion y la sociedad [...]

Biologia Humana y Salud, 3° afio

[...] En lo que a lo actitudinal se refiere, se pretendera formar docentes
capaces de desarrollar una actitud critica y reflexiva hacia su realidad
cambiante, que evidencien honestidad intelectual en las producciones,
respeto por las opiniones ajenas, responsabilidad, valorizacion por la

tarea, valorizacion de la vida. [...]

Geociencia, 3° afio

[...] Los contenidos que se proponen han sido seleccionados atendiendo a
su transferibilidad para lograr un aprendizaje constructivo de los saberes

disciplinares, procedimentales y actitudinales de esta ciencia. [...]

Ademas se tendra en cuenta: el respeto por la diversidad de ideas, de
posturas en las producciones y la difusién del conocimiento, valoracion
del trabajo cooperativo, solidario y en equipo, responsabilidad en su
tarea diaria y asumir actitud critica, constructiva y responsable al
conocimiento cientifico, a las tareas llevadas a cabo y a los resultados

obtenidos. [...]

Biologia Animal, 3° afio
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[...] La formacion tedrica-practica disciplinar, las propuestas didacticas y
su aplicacion permitirdn la vivencia en la integracion de los contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales facilitando la formacion
integral del futuro profesional de la educacion, quien tendrd las
herramientas para lograr la transposicion en el nivel que deba

desempetiarse. |[...]

Desde lo actitudinal se apunta a formar futuros docentes en actitudes
tales como el desarrollo de una actitud critica y reflexiva, a fortalecer
actitudes de compromiso respeto a su futura labor docente, desempefio
responsable en sus actividades, honestidad intelectual en las diferentes

producciones, valoracion del trabajo en equipo. [...]

e Microbiologia y Micologia, 3° afio

[...] promoviendo con esto la identificacion de problemas, la
formulacion y verificacion de conjeturas o hipdtesis, tendiendo a
desarrollar una actitud de responsabilidad y cuidado frente al uso de
instrumentos y equipamiento que se emplea en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
e Practica y Reflexion: El aula como ambito de la Ensefianza y el Aprendizaje, 3°
ano

[...] se implementard un sistema de estrategias de acompafiamiento al
alumno. Este proceso tiene como objetivo poner en marcha una actitud
reflexiva hacia la produccién y la comprension textual y a tomar

conciencia de la diversidad de géneros académicos, transformar las

64



practicas en relacion con los textos académicos cientificos y técnicos y

apropiarse de las estrategias.

La sociedad hoy mas que nunca demanda sujetos criticos que posean
variadas competencias que les permitan transformar eficazmente la

sociedad en la que viven.

Por este motivo el perfil del docente que se aspira a formar en el
Profesorado de Biologia se resume en tres competencias en primer lugar
competencias disciplinares, lo que implica que adquieran conceptos
suficientes que le permitan un amplio dominio de la disciplina desde una
vision critica e integradora de los procesos biologicos. En segundo lugar
competencias pedagogicas - didacticas lo que supone el dominio de los
saberes constitutivos de la metodologia para ensefiar a aprender y la
capacidad para seleccionar y aplicar los métodos para ensefiar a ensear,
en ultimo lugar las competencias para el contexto de interaccion lo que
implica la capacidad para conocer e interpretar la realidad sociocultural
de la comunidad donde esta inserto y la capacidad de adaptacion de la

ensefanza al contexto y a los sujetos [...]

e Epistemologia e Historia de las Ciencia, 4° afio

[...] La Epistemologia es una actividad critica que se dirige a todo el

campo de la ciencia.

Las estrategias seleccionadas para el desarrollo de las propuestas son:
analisis de casos, resolucion de problemas, aprendizaje cooperativo,
construccion de mapas y redes conceptuales para el aprendizaje grupal,

en tanto para el aprendizaje individual se generan situaciones en que los
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alumnos adquieran competencias en el procesamiento de la informacion
teorica, interpretacion de textos, desarrollo de actitud critica y reflexiva

frente a los contenidos presentados [...]

e Proyecto de Investigacion en Ciencias Naturales, 4° afio

[...] Desde lo actitudinal se apunta a formar en los futuros docentes
actitudes como: desarrollo de una actitud critica, reflexiva y de apertura
intelectual en el rol docente investigador, fortalecimiento de una actitud
de compromiso con su futura labor docente; desempefio responsable en
las actividades; respeto por la informacion obtenida; honestidad
intelectual en la producciéon de informe y monografia; predisposicion

para la revision de sus producciones; valoracion del trabajo compartido

[...]

e Pasantia, 4° afio
[...] Actitud de apertura al cambio, como condicidén fundamental frente a
los procesos de transformacion de la sociedad y del sistema

educativol...]

3.2.2. Objetivos:

En los proyectos aulicos ya mencionados anteriormente hay objetivos que se centran
en que el futuro docente tome conciencia de su rol y lo asuma critica y
responsablemente. Por ejemplo:

-Valorar la importancia de un progreso técnico-profesional continuo.
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-Asumir actitudes que lo vayan identificando con el rol docente para

involucrarse decididamente en su proyecto personal y profesional.

-Tomar conciencia de la responsabilidad social que implica la funcién docente

como educador, como trabajador profesional y como generador de proyectos de

transformacion en la sociedad.

-Tomar conciencia de la responsabilidad en el ejercicio del rol docente

asumiendo actitudes de compromiso como futuros participes en la construccion

de proyectos curriculares innovadores.

En otros apartados se alude a la pretension de que el alumno desarrolle habilidades

de indole reflexiva, el juicio critico y la apropiacion critica de los saberes que les
permitan ser autdbnomos y autocriticos de sus puntos de vista, participen en actividades

de tipo cooperativo y el desarrollo de la capacidad investigativa. A manera de ejemplo:

-Desarrollar habilidades de pensamiento reflexivo y juicio critico mediante el
analisis (analisis de casos, observacion de videos).

-Desarrollar una actitud positiva y abierta ante el trabajo intelectual y ante la
apropiacion critica de los saberes.

-Desarrollar una actitud positiva y abierta ante el trabajo experimental y de
laboratorio.

-Desarrollar el sentido critico y la responsabilidad como futuro docente
demostrando autonomia de pensamiento y a la vez compromiso en tareas de tipo
cooperativas.

-Desarrollar una actitud de indagacion y revision de los modelos incorporados en

sus historias escolares.
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-Desarrollar confianza en sus posibilidades de plantear y resolver problemas
apreciando el valor del error como fuente de construccion de conocimiento para
tomar decisiones sobre la base de resultados experimentales.

-Manifestar actitudes favorables hacia el adecuado tratamiento, conservacion y
mejoramiento de los sistemas del cuerpo humano.

-Valorar las teorias cientificas como instrumentos indispensables para entender
que la meta de la indagacion cientifica es el desarrollo de la comprension
cientifica al proporcionar las explicaciones de los fendmenos,
independientemente de las disciplinas cientificas.

-Favorecer el desarrollo de procedimientos para abordar la realidad desde una
actitud investigativa.

En otros casos el acento se pone en el fortalecimiento de los vinculos
interpersonales y con el conocimiento, asi se destacan entre otros el intercambio de
distinto tipo de ideas, la responsabilidad, el respeto, la tolerancia respecto de las ideas
ajenas, la promocion del aprendizaje cooperativo. Como ejemplos se mencionan

algunos de los enunciados contenidos en las planificaciones:

- Valorar el intercambio de ideas como fuente de construccién de conocimiento.

- Valorar y respetar el intercambio de opiniones de ideas y el ritmo de
aprendizaje de los compatfieros.

- Desarrollar y aplicar actitudes de respeto y tolerancia respecto de las ideas ajenas
en las relaciones interpersonales cotidianas.

- Fortalecer actitudes de respeto, de tolerancia y de responsabilidad que permitan

tanto el desarrollo autdbnomo como el trabajo cooperativo.
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- Promover el desarrollo de competencias para participar de manera consciente y
comprometida en los ambitos domiciliarios, laborales y comunitarios en
acciones de promocion y proteccion de la salud.

- Cooperar con el aprendizaje de los otros y aceptar criticamente sus
producciones como medio para mejorar el conocimiento cientifico.

Lo referido como mas importante para los futuros docentes del area de Biologia es

lo relacionado con el ambiente. En estos casos se busca despertar el compromiso social
y el interés en la proteccion del medio y las acciones que se deberian implementar para

su mejoramiento y la conservacion del ambiente. Por ejemplo:

- Despertar un interés critico para la ciencia y su incidencia en nuestras vidas.

- Adquirir valores sociales y un profundo interés por el medio ambiente, que los
impulse a participar activamente en su proteccion y mejoramiento.

- Tomar conciencia de que los lugares pueden ser dafiados, destruidos o
mejorados a través de acciones humanas o procesos naturales.

- Desarrollar una actitud critica y reflexiva para estudiar problemas y fendmenos
naturales [...].

- Mostrar actitudes favorables para la conservacion de especies exoticas o en vias

de extincion.

3.2.3. Criterios de evaluacion:

En los criterios de evaluacion se pone el acento en la predisposicion del alumno en
aceptar los desafios que se les presenten en el cursado, asi como la responsabilidad que

debe poner en juego en los trabajos que se les encomienda; los que se complementan
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con los relacionados con el respeto, actitud de apertura hacia el conocimiento y hacia el

otro. Valen de ejemplos:

- Predisposicion, interés y cooperacion en trabajos encomendados.

- Responsabilidad en la actuacion personal y grupal.

-Responsabilidad, prolijidad y puntualidad en la presentacion de trabajos.

-Cooperacion, predisposicion e interés en tareas encomendadas.

-Respeto por el pensamiento ajeno y el conocimiento.

- Actitud de apertura ante la critica constructiva.

En los proyectos aulicos analizados existe una correspondencia entre la normativa de
la Educacion Superior (Resolucion N° 7623/14 del MECCyT - fines y objetivos-), el
Perfil del Egresado del Disefio Curricular de los IFD (Instituto de Formacion Docente)
del Chaco y el Perfil Profesional del IESVA, el cual incorpora a los anteriores “la
capacidad para realizar una constante mirada sobre las propias practicas y de ese modo
potenciar la profesionalidad docente”. Todos estos documentos concuerdan con el Perfil
Profesional de la carrera de Biologia y con los fines de la ESO.

Las Fundamentaciones responden al perfil docente del Profesorado de Biologia en el
que se aspira formar en tres competencias: en primer lugar competencias disciplinares,
lo que implica dominio conceptual de la disciplina desde una vision critica e integradora
de los procesos bioldgicos. En segundo lugar, competencias pedagdgico-didacticas, lo
que supone el dominio de los saberes para aprender a aprender, y la capacidad para
seleccionar y aplicar los métodos para ensefiar a enseflar. En ultimo lugar las

competencias en relacion con el contexto de interaccion, lo que implica la capacidad
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para conocer ¢ interpretar la realidad sociocultural de la comunidad donde esta inserto el
estudiante y la capacidad de adaptacion de la ensefanza al contexto y a los sujetos.

Las competencias antes referidas implican a las actitudes como contenido de
ensefianza en todos los espacios curriculares. Ellas remiten a las denominadas
transversales como también a las especificas, es decir las vinculadas con la construccion
del conocimiento cientifico del Area Ciencias Naturales. Todo esto presupone, que la
formacion docente incluye la adquisicion de conocimientos, habilidades y actitudes
acerca de la representacion del trabajo por realizar, de la profesion que se va a ejercer, la
concepcidn e imagen del rol que se va desempenar, etc. Para todo ello, se requiere de
mediaciones’ que orienten la dinamica del desarrollo del estudiante en un sentido
positivo.

En las planificaciones se identifica una estrecha relacion con los NAP de Ciencias
Naturales 3° Ciclo EGB/Nivel Medio para la ESO referidos a las situaciones de
ensefanza que la escuela debe promover para el desarrollo de actitudes de curiosidad,

exploracion y busqueda sistematica de explicaciones.

En cuanto a los Objetivos, algunos proyectos se centran en que el futuro docente
tome conciencia de su rol y lo asuma critica y responsablemente. En otros, se pretende
que el alumno desarrolle habilidades de indole reflexiva y critica, y que esto le permita
ser autdnomos y participes en actividades de tipo cooperativo y en el desarrollo de
capacidades investigativas. En otros casos el acento se pone en el fortalecimiento de los
vinculos interpersonales y los relacionados con el conocimiento. Se destaca el
intercambio de distinto tipo de ideas, la responsabilidad, el respeto, y la tolerancia por
las ideas ajenas, como también el compromiso social, y el interés en la proteccion,

conservacion y mejora del ambiente.

7 Segn Ferry (2004), las mediaciones refieren tanto a los formadores como a las lecturas, las
circunstancias, los accidentes de la vida, la relacidon con los otros, el curriculo.
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En cuanto a los Criterios de evaluacion, estos se enuncian poniendo el acento en el
rol del alumno de Educacion Superior. Se tiende a valorar su predisposicion en aceptar
los desafios que se les presenten en el cursado, asi como la responsabilidad que debe
poner en juego sobre todo en los trabajos que se les encomienda. Ello se complementa
con las actitudes relacionadas con el respeto, la apertura hacia el conocimiento y hacia

el otro.
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Capitulo 4

Descripcion y analisis de las précticas de los residentes

4.1. Ingreso al escenario

Las Practicas profesionalizantes se organizan a través de un Reglamento que
especifica las etapas del ingreso de los futuros profesores del IESVA a las instituciones
educativas de Nivel Medio y al aula. En dicho reglamento y en la planificacion del
espacio curricular Residencia y Memoria profesional del 4° afio se especifican las

siguientes etapas:

1) Observacion.

2) Ayudantia.

3) Practicas de ensayo
4) Residencia.

Antes de iniciar las practicas los alumnos realizan observaciones en el aula de la
escuela destino para luego elaborar una crénica de la clase en la que se describe lo
observado. Ese relato funciona como diagnostico para contextualizar el 4ambito en que
realizaran sus practicas y asi elaborar un proyecto/planificacion en funcion del mismo,

que una vez aprobado, permite su implementacién (Etapa preactiva) ®.

Para esta investigacion se seleccionaron seis proyectos presentados en el Profesorado
en Biologia durante el 2014 correspondientes a la etapa de Residencia (Ver Cuadrol),
con la finalidad de analizar los contenidos actitudinales y sus formas de implementacion

en las practicas aulicas. Se aclara que en la etapa interactiva, no solo se analizaron los

8Anijovich cita a Jackson para referirse a los tres momentos de la organizacién de la ensefianza: “(...) el
primero, la ensefianza preactiva, en la que se disefia la clase que se va a desarrollar; el segundo, la
ensenianza interactiva, que es el momento de la interaccion con los alumnos, y, por Gltimo, la ensefianza
posactiva, que se centra en un analisis de lo ocurrido en clase y en la fase del disefio” (2009, p.123).
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textos de las planificaciones sino también se observaron las clases en las que esos

proyectos se llevaron a cabo tanto en una escuela estatal como en una privada. La estatal

fue la EES (Escuela de Educacion Secundaria) N°9, y la privada la UEP (Unidad

Educativa Privada) N° 28. Para dicho analisis se elabor6 un instrumento con indicadores

de seguimiento y monitoreo que obra en el Anexo 1.

Cuadro 1: Proyectos de Residencia

N°Pro- | Nombre Curso y | Clases Escuela
yecto division observadas asociada
EES N°9
1 Reinos. 1°2¢ 6 clases “Maestro
Sarmiento”
EES N°9
2 Una gran diversidad de seres | 1°5* 9 clases “Maestro
Vivos. Sarmiento”
EES N°9
3 La gran carrera. 2° 6" 4 clases “Maestro
Sarmiento”
El cuerpo humano como EES N°9
4 mecanismo de Digestion, | 3°4* 5 clases “Maestro
Respiracion y Circulacion. Sarmiento”
UEP N° 28
5 Actuando como Profesores. 2°A 5 clases “Félix Frias”
UEP N° 28
6 Los sentidos. 2°B 3 clases “Félix Frias”

A continuacion, en la etapa preactiva se integran por un lado, la Descripcion y

analisis de los proyectos, y por el otro, la descripcion de los Materiales bibliogrdficos.

Luego, la etapa interactiva abarca la Observacion de clases. Acciones de ensefianza y

aprendizaje, y el Desemperio del practicante. Los instrumentos que se utilizaron para la

recoleccion de la informacién de ambas etapas obran en los Anexos 2 al 4.

4.1.1. Etapa preactiva:

El titulo de un trabajo académico debe responder lo mas fielmente posible al tema

que sera tratado en el interior del mismo, debe ser descriptivo o informativo y evitar
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expresiones demasiado generales. En cuanto a los titulos de los Proyectos’, P.1 Reinos,
P.2 Gran diversidad de seres vivos y P.6 Los sentidos, refieren a enunciados muy
generales lo que impide anticipar su tratamiento. Con respecto a P.3 La gran carrera,
no se comprende el tipo de fendmenos a tratar, por lo tanto en este caso solo el titulo de
la unidad didéctica Reproduccion Humana permitiria inferir el tema asignado. En
cuanto a P.5 Actuando como profesores tampoco es preciso, se desconoce la tematica
especifica que abordara el residente en sus practicas. El unico proyecto que da cuenta de
manera mas precisa sobre lo que se desarrollara en las clases es el del P.4 El cuerpo

humano como mecanismo de digestion, respiracion y circulacion.

En la Fundamentacién casi todos los trabajos manifiestan en la dimension
epistemologica que se encuadran en Teorias del Aprendizaje de tipo constructivista
(Piaget, Vigotsky, Ausubel, Gardner, Perkins) que dan cuenta de como se produce el

conocimiento. Todos estos autores se encuadran dentro del Paradigma Cognitivo.

Los residentes también incorporan en este apartado datos vinculados con la
dimensioén sociocultural de los alumnos como las edades promedio, la condicion social
de los mismos y la descripcion de la institucion educativa, que condicen con las
caracteristicas del Paradigma Ecoldgico (Roméan Pérez & Diez Lopez, 2000, p. 33-34).
Pero en el P.4, a diferencia de los anteriores, en la Fundamentacion no aparece
explicitada la teoria, s6lo se mencionan las estrategias participativas para alcanzar un

aprendizaje significativo.

En la mayoria de las Fundamentaciones se mencionan las actitudes que se pretenden
desarrollar: respeto por los companeros, cooperacion, responsabilidad y escucha.

Esas actitudes segin Liguori & Noste (2005) son transversales, contenidos de ensefianza

A partir de este momento se nombraran los Proyectos P1, P2, y asi sucesivamente, de acuerdo con el
Cuadro 1.
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consensuados institucionalmente y que forman parte de las actividades planteadas en
todas las areas curriculares sin ser especificos de una disciplina. Y en el caso del P.3, lo
actitudinal sélo aparece en la siguiente expresion: “esta propuesta didactica permitira a

los alumnos interesarse y entender el mundo a su alrededor”.

En los Objetivos predominan los enunciados que remiten, en general, a contenidos
conceptuales y algunos de tipo procedimental. En cuanto a las actitudes, s6lo aparecen
las consideradas transversales, por ejemplo, en el P.1 “Reconocer los distintos reinos
que forman parte de la naturaleza a través de los esquemas e ilustraciones presentados,

demostrando actitudes de respeto y compafierismo con sus pares”.

En general, las Actividades y recursos didacticos que figuran estan orientados al
desarrollo de contenidos conceptuales. Habitualmente inician la clase mediante la
indagacion de ideas previas a través del interrogatorio didéactico y torbellino de ideas.
Luego, en el despliegue central de la clase, las dindmicas que predominan son: la
exposicion-explicacion por parte del residente apoyada en un esquema conceptual, el
dictado y la resolucion de cuestionarios donde solo se solicita extraer datos de la

bibliografia aportada.

Lo actitudinal sélo esta presente en uno de los proyectos (P.5) que abordd la
Educacion Sexual Integral (ESI) vinculada con el desarrollo de la autoestima y las
relaciones interpersonales. Alli se observa un acercamiento a los contenidos
actitudinales desde una perspectiva integral aunque no se profundiza la construccion del

conocimiento cientifico.

En el P.2, si bien se menciona el desarrollo de actitudes que se expresan como

competencias, éstas no se concretan en el disefio de las clases. En el P.6 los contenidos
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actitudinales (respeto, participacion, compromiso, perseverancia, predisposicion) son de

caracter transversal.

En el P.3 se propone utilizar las estrategias de resolucion de problemas, trabajo
cooperativo y analisis de caso. Pero ello no es coherente con la secuencia de

actividades de las clases. A continuacion se transcriben fragmentos de dicho proyecto'’:

Comenzaré la clase con un problema que escribiré en el pizarron:

Carolina y Santiago mantuvieron relaciones sexuales sin proteccion y al cabo
de 5 meses, ella se da cuenta que estd embarazada, pero deciden no realizar
ecografias para que recién en el momento del parto conocieran a su bebé.
Llegado el momento del nacimiento, se somete a Carolina a una cesarea debido a
que el cuello del utero no se dilaté lo suficiente.

De esta manera, los médicos proceden a la cirugia y se encuentran con la gran
sorpresa de que habia dos bebés, de los cuales uno era varén y el otro mujer,
dispuestos en “bolsas” diferentes.

A partir de este problema, contestaran en forma individual la siguiente
pregunta:
Por qué crees que quedd embarazada Carolina? ;Qué aport6 cada sujeto para
que ello sucediera? ;En qué estructura se encuentran dichos aportes? Luego
socializaran en forma oral su respuesta. A continuacion, procederé a explicarles
las partes del 6vulo y del espermatozoide, a través de un afiche, solicitando que
registren en sus carpetas lo expuesto: (...). Luego, les repartiré una fotocopia
con dichas estructuras referenciadas para que peguen en sus carpetas....”

Como se observa, lo que plantea el practicante no se condice con las fases de la
solucion de un problema (Pozo, 1999, p.92) que consisten en: comprension del
problema, concepcion de un plan, ejecucion y examen de la solucion obtenida.
Asimismo, existen dificultades en la manera de plantear las preguntas a los estudiantes:
“;Por qué crees que qued6 embarazada Carolina? ;Qué aport6 cada sujeto para que ello
sucediera? ;En qué estructura se encuentran dichos aportes?”. Asi, las respuestas se
podrian disparar hacia direcciones inimaginadas que no aportarian a la construccion del

conocimiento de la tematica.

10 . . . . . .
Los fragmentos de las planificaciones se transcriben encuadrados para diferenciarlos de las citas de
autores.
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En el P.4,si bien se plantea la estrategia ABP (Aprendizaje Basado en Problemas)'!
la misma no condice con la secuencia de actividades a lo largo de toda esa planificacion.
En sintesis, en cuanto a los contenidos actitudinales, en los proyectos prevalecen los
de caracter transversal aunque, se mencionan ciertas actitudes vinculadas con el
aprendizaje de la ciencia en el &mbito escolar como curiosidad, exploracion, resolucion

de problemas, estudio de casos.

Se advierte que los proyectos en general evidencian inconsistencias entre los
componentes de la planificacion aqui analizados (fundamentacion, objetivos, estrategias
y secuencia de actividades) como del mismo modo, entre algunos titulos y las tematicas
correspondientes. Ante lo resefiado cabe preguntarse cuales fueron las razones por las
cuales los seis proyectos que forman parte de la muestra fueron aprobados por la
catedra, habilitando asi a los residentes a ingresar a las aulas para desarrollar sus

practicas.

Con respecto a la Bibliografia consignada en los proyectos, se analizaron en primer
lugar las referencias bibliograficas de los mismos y luego se revisaron todos los textos
mencionados alli para determinar la presencia/ausencia de los contenidos actitudinales

en relacion con las Ciencias Naturales.

Asi, en los P.2 y P.5 se mencionan el apartado “Bibliografia” sin discriminar si ésta
corresponde a la del docente o a la del alumno, en tanto que en los otros proyectos si se
hace tal distincion (P.1, P.3, P.4 y P.6). El P.4 se destaca porque diferencia con claridad
los materiales de consulta propios de cada nivel. En el P.3 aparece como bibliografia de
consulta del docente la que corresponderia a los alumnos de nivel medio, es decir los

manuales destinados para ellos.

""ABP: Es un enfoque 0 modo de concebir las actividades educativas. La solucién de problemas se basa
en el planteamiento de situaciones abiertas o sugerentes que exijan a los alumnos una actitud activa y un
esfuerzo por buscar sus propias respuestas, su propio conocimiento.(Pozo, 1999, p.9)
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Otro material de consulta son revistas vinculadas con ESI como “Saber amar” y del
Ministerio de Educacion de la Nacion “Educacion Sexual Integral” como asi también

numerosas paginas de internet.

Del anélisis realizado se advierte que los residentes priorizan el desarrollo de los
contenidos conceptuales y procedimentales. Los contenidos actitudinales apenas
aparecen mencionados, y cuando lo hacen, se los vincula con la prevencion de
enfermedades, el cuidado del medio y ESI. Esta ultima bibliografia, en su disefio aborda
integralmente los contenidos, por ejemplo: la importancia del cuidado del cuerpo, la

autoestima, proyecto de vida (maternidad y paternidad responsable), etc.

En sintesis, se observa que en general los residentes replican el material de consulta
sin reelaborarlo, evaluarlo y adaptarlo; esto se plasma en las propuestas didacticas
descriptas en las que se aborda muy superficialmente lo actitudinal. Aun en el caso del
P.5, cuyo autor manifiesta haber consultado la bibliografia referida a ESI, se
evidenciaron muchos problemas en la construccion de los planes de clase. Entonces,
vale preguntarse si para formar profesionales competentes, es suficiente con
proporcionarles bibliografia actualizada. Ademads, habria que indagar como se estd
trabajando en este Profesorado para desarrollar en los alumnos residentes la actitud

critica, entre otras actitudes.

4.1.2. Etapa interactiva

Observacion de clases y acciones de ensefianza- aprendizaje:

La investigadora acompand a los residentes a lo largo de treinta y dos clases en las
que se ejecutaron los proyectos que formaron parte de la muestra. Una particularidad
para sefialar es que cinco de ellos estuvieron a cargo de parejas pedagdgicas y sélo uno

(P.4) tuvo como responsable a un residente. Asimismo se observo que en todas las
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clases los residentes replicaron lo enunciado en sus proyectos, particularmente en lo

referido a la secuencia de actividades.

Con respecto a la estructura canénica de la clase, trataron de respetar los tres
momentos: inicio, desarrollo y cierre. Al inicio se buscé motivar a los alumnos y
predisponerlos hacia el contenido que se pretendia ensefiar a partir de la exploracion de
las ideas previas. Luego se desarrollaron las actividades de ensefianza y aprendizaje que
se cerraron con la evaluacion. Esta se centré en la socializacion de lo realizado, en la

ejercitacion para consolidar el aprendizaje o en tareas para el hogar, etc.

En cuanto a las estrategias, se utilizaron preferentemente la exposicion docente, el
interrogatorio didéctico y el torbellino de ideas. En algunas ocasiones, el ABP (P.2, P.3
y P.4) y el estudio de caso (P.2, P.6); pero en el P.3 el ABP tuvo una implementacion
inadecuada, en estrecha relacion con su correspondiente plan de clase. En el caso del
P.4, las estrategias vinculadas con esa forma de aprendizaje, no tendieron al desarrollo
de los contenidos actitudinales ni los integraron con los demds contenidos. En el P.6, si
bien se habia enunciado el estudio de caso o problema'?, no hubo correspondencia entre
las actividades desarrolladas en la clase con las fases de solucion de un problema (Pozo,
1999). En consecuencia, los alumnos no pusieron en marcha una secuencia de pasos
ordenados y orientados al logro de una soluciéon, como tampoco vincularon la tematica

desarrollada con los contenidos actitudinales.

Las interacciones en el aula en general respondieron al esquema de preguntas-
respuestas por lo tanto la participacion de los alumnos se redujo a la repeticion de los

contenidos conceptuales desarrollados y sin vinculo con lo actitudinal hacia la ciencia

Estudio de caso o problema: Un problema es una situacion nueva, cuya respuesta estd mas alla de lo que
ya se conoce y que por lo tanto exige utilizar estrategias de busqueda de informaciéon. Todo problema da
lugar a la construccion, a partir de las concepciones preexistentes, de nuevas ideas mas acordes con las
cuestiones planteadas. Precisamente el acento estd puesto en la dinamica de las ideas, mas que en la
obtencion de una determinada respuesta. (Liguori & Noste, 2005, p. 92)
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como lo proponen Liguori & Noste (2005), (rigor, honestidad en el uso de datos
precisos, interés por utilizar diversas fuentes de informacion, actitud critica frente a la
intervencion humana sobre los sistemas naturales, uso de los recursos, las limitaciones
de la ciencia, entre otros). Aunque en el P.5, se menciona el espiritu solidario y
aprendizaje cooperativo, esto no se concretd en las actividades, como tampoco se
facilité el desarrollo del pensamiento divergente que promoviera la busqueda y/o
profundizacion del tema que se pretendia ensenar. El trabajo grupal consistié en general
en la elaboracion de respuestas a los cuestionarios cuyas preguntas solo solicitaban la

identificacion de contenidos conceptuales.

Si bien en las planificaciones se aluden a mapas conceptuales, estos no fueron
elaborados en forma conjunta con el estudiantado durante el desarrollo de las clases,
sino que los residentes los utilizaron como soporte para la explicacioén o sintesis. En
cuanto a los procesos cognitivos que se pretendié promover, la mayoria de ellos se
vincul6 con el acopio de informacion, sin evidenciarse la aplicacion o transposicion del

contenido a nuevas situaciones.

Los P.1 y P.4 procuraron incorporar la reflexion en las situaciones de ensefianza y
aprendizaje e intentaron promover el trabajo cooperativo, sin embargo, usaron
preferentemente la exposicion-explicacion apoyada en un esquema conceptual y no

desplegaron estrategias para atender a la diversidad.

Los saberes referidos a la epistemologia de la ciencia: respeto de opiniones de los
demas, resolucion de problemas, cooperaciéon que estaban enunciados en los
aprendizajes esperados de los proyectos, solo se concretaron parcialmente en las
actividades implementadas en el aula. Si bien en algunos de ellos se mencioné la

cooperacion como modalidad de trabajo de los alumnos, en la interaccion grupal no se
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evidencié la discusion que hubiera permitido la produccion de conocimientos y la

elaboracion de propuestas creativas.

No se observo en el registro de las clases, el empleo de estrategias que permitieran el
desarrollo o el acrecentamiento de la autonomia intelectual y/o creatividad de los
estudiantes, la expresion de sus pensamientos Yy sentimientos; tampoco buscaron
aumentar la curiosidad o el interés intelectual, ni propiciaron el descubrimiento ni la
elaboracion de propuestas significativas/alternativas. Es decir, que el desarrollo de las
actitudes vinculadas con la construccién de conocimiento no fue abordado como
contenido de ensefianza ya que el trabajo aulico estuvo centrado en la actividad del

docente.

En cuanto al cierre de las clases, la evaluacién® se centrd en contenidos
conceptuales, escasamente en los procedimentales y en ningliin caso en las actitudes
vinculadas con la construccion del conocimiento cientifico. Los instrumentos de
evaluacion utilizados (prueba escrita, exposiciones, produccion individual, produccion
grupal, trabajos practicos) estuvieron en consonancia con sus correspondientes
proyectos; es decir solo se midieron resultados relacionados con lo conceptual. Por otra
parte, no se observaron actividades de autoevaluacion, con excepcion del P.5, pero ésta
fue incipiente porque solo se la relaciond con la vivencia personal del alumno, y no con

la metacognicion de lo aprendido.

Se reitera que en sus practicas los residentes replicaron los planes de clases casi

fielmente, pero ademas, las estrategias implementadas coincidieron con las del docente

13, .7 sy . .y . . . .
“[...] la evaluacion debe ser un proceso de analisis y valoracién cualitativa del proceso de aprendizaje y

no s6lo una medida de niveles finales de rendimiento. Evaluar es algo mas que calificar. Asi, la
evaluacion de la solucion de problemas debe consistir en una valoracion del proceso seguido por los
alumnos, analizando cada una de sus partes y no solo el resultado final obtenido”, Pozo (1999, p.130).
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del curso al cual habian observado y luego lo recibieron durante la residencia. Esas
estrategias fueron la explicacion, recuperacion de ideas previas, entre otras.

De los protocolos de observacion de las clases dadas se seleccionaron las debilidades
mas evidentes, segun el criterio de la investigadora, sefialadas alli por el profesor de
Residencia. Por ejemplo, en el P.3 se solicito: “Revisar contenidos conceptuales”; en el
P.5 se senal6: “Falta fluidez en la explicacion y no se adecua a las caracteristicas del
ABP”; en el P.6 se objetd que: “No es precisa al sefalar las estructuras™; en el P.2, se
pidi6: “Mejorar la situacion de explicacion, plantear reformulaciones, ejemplificar,
escribir correctamente los términos que los alumnos deben copiar del pizarrén”. Se
aclara que el P.5, en su momento habia sido aprobado con observaciones, pero durante
su implementacion fueron suspendidas las practicas de los residentes a cargo debido a
serias dificultades de tipo didactico-conceptual. Se puede mencionar como un aspecto
positivo que casi todos trataron de respetar las pautas de trabajo y Acuerdos de
Convivencia de cada escuela asociada.

En sintesis, con respecto a la Etapa preactiva se puede decir que los proyectos
respetaron el formato acordado interinstitucionalmente, aunque se percibieron
problemas de diferente indole en su elaboracion. Todos manifestaron que recuperarian
los aprendizajes previos, por ejemplo, mediante interrogatorio didactico; ademas
anunciaron que recurririan a la exposicion docente apoyada en esquemas conceptuales.
No obstante, no se registraron estrategias para desarrollar el aprendizaje del contenido
actitudinal, vinculado precisamente con la construccion del conocimiento implicado, lo
cual en principio parece deberse a que la bibliografia utilizada no lo desarrollaba. Del
mismo modo, atn en el caso de material que si contaba con dicho enfoque, éste no fue

lo suficientemente aprovechado.
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En cuanto a la Etapa interactiva, se observo que los residentes replicaron fielmente
sus planificaciones en lo referido a la secuencia de actividades, en muchos casos
similares a las estrategias implementadas por el docente del curso donde realizaban sus
practicas. Posiblemente estos modos de proceder de los residentes se hayan
fundamentado en las supuestas experticias de los profesores y en la necesidad de
conseguir adhesion de su parte.

Otra de las dificultades detectadas en la ejecucion de los proyectos fue la falta de
conocimiento disciplinar (P.5), la causa de esto podria deberse al régimen de
correlatividades vigente que permite realizar las practicas sin tener aprobadas materias
disciplinares especificas del trayecto orientado y también del pedagdgico-didactico. Un
ejemplo lo constituyd la implementacion del aprendizaje cooperativo que en general no
potencio actitudes que permitieran el intercambio de opiniones divergentes y su
valoracion critica. Otro ejemplo fue el empleo de la estrategia de ABP, cuya
implementacion fue inadecuada porque no hubo coherencia entre lo planteado en forma
escrita y las actividades desarrolladas, lo cual no favorecid6 la produccion de
conocimiento que motivara a los alumnos a implicarse activamente en la busqueda de
respuestas.

Ante lo resefado, cabe preguntarse si durante la fase posactiva en las clases del
espacio de Residencia y Memoria profesional se reflexion6 y debatié en profundidad

sobre el disefo y lo desarrollado en la practica misma.

En razén de lo expuesto puede afirmarse que las practicas profesionalizantes de este
grupo de residentes no super6 en general el modelo tradicional de ensefanza y
aprendizaje, lo que implica que no logrd desarrollar las competencias que Perrenoud
(2007) propone como necesarias en la formacion de los profesionales, como por

ejemplo: organizar y animar situaciones de aprendizaje; gestionar la progresion de los
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mismos; elaborar y hacer evolucionar dispositivos de diferenciacion; implicar a los
alumnos en sus aprendizajes y su trabajo; trabajar en equipo, entre otras. Del mismo
modo, no se advirtié que en las planificaciones se hiciera explicito el trabajo con los
contenidos actitudinales, lo que al decir de Coll (1992) deben planificarse y ensefiarse
de manera intencional para que las experiencias de aprendizaje se desarrollen y evaluen

en consonancia con ello.
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Capitulo 5

Descripcion y analisis de las entrevistas a los actores

En este capitulo se analizan las entrevistas'® realizadas a todos los actores que
formaron parte de la muestra, consistente en once alumnos que cursaban el espacio
Residencia y Memoria profesional, la Coordinadora Pedagégica, la Directora de
Estudios, el Profesor de Residencia y Memoria profesional, y una Profesora disciplinar
del Profesorado en Biologia del IESVA; seis profesores de Biologia de las escuelas
asociadas de nivel secundario que recibieron a los alumnos practicantes, todos ellos

egresados del IESVA.

Las entrevistas se realizaron segun las pautas establecidas por Yuni & Urbano (2000,
p. 229-231), es decir efectuadas cara a cara, en forma individual y mediante un
cuestionario con preguntas preestablecidas. Dichas entrevistas se grabaron de
conformidad con los entrevistados, se desgrabaron y fueron reproducidas en formato
escrito. Su implementacion se sustancid luego de concluidas las Practicas de
Residencia. A continuacion se describen en primer lugar los resultados referidos a los
residentes, y luego se intercalan las respuestas de los docentes de ambos niveles

educativos.
5.1. Lo que dicen los alumnos

Como se puede apreciar mas adelante en el Cuadro 2, los alumnos de Residencia y
Memoria identificaron y enunciaron como contenidos actitudinales los que se consideran de
caracter transversal: humildad, capacidad de escucha, compafierismo, compromiso, solidaridad,

responsabilidad y respeto. Destacaron a este ultimo como el de mayor relevancia; luego las

' Se reitera que en el Anexo solo figura el protocolo de las entrevistas realizadas a cada uno de los
actores pero obran en poder de la investigadora la grabacion y desgrabacion de las mismas.

86



actitudes vinculadas con la responsabilidad y el compromiso, y en menor medida las restantes.
Esas actitudes refieren en particular a atributos personales y a relaciones interpersonales pero
en ningun caso vinculadas con la adquisicion de conocimientos especificos al area de Ciencias

Naturales (Liguori & Noste, 2005).

Cuadro 2: Contenidos actitudinales que deben desarrollarse en el espacio
donde los residentes realizan sus practicas.

Humildad
Escucha
Compafierismo
Compromiso
Solidaridad
Responsabilidad

Respeto

0 5 10 15

Cantidad de Alumnos

En lo que respecta a como se deberian ensefiar los contenidos actitudinales en el
espacio curricular a su cargo durante las précticas, los alumnos expresaron que lo
harian a través del ejemplo y del trabajo en grupo o en equipo. Asi lo manifestd una de

las entrevistadas:

- Bueno, demostrandole mas que nada, y si un profesor llega a horario ellos van
a llegar a horario, si a lo mejor un profesor llega tarde, ellos saben que llegan
tarde y van a venir tarde, siempre demostrandole al alumno qué es lo que esta

bien y qué es lo que estd mal (Ver Anexo 11).

También mencionaron el compromiso, el cooperativismo, el didlogo, la

responsabilidad, la escucha, el respeto, que asi enunciados no revelan las estrategias de
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enseflanza para el desarrollo de contenidos actitudinales. Al parecer, confundieron

estrategias con contenidos (Ver Cuadro 3).

Cuadro 3: Como se ensefian los contenidos actitudinales del area de
Ciencias Naturales en el espacio curricular a su cargo durante las practicas.

Ejemplo

Trabajo en Grupo
Trabajo en Equipo
Compromiso
Cooperativismo

Dialogo

Responsabilidad

Escucha

Respeto

g 2 4 6 8 10

Cantidad de Alumnos

Cuando se les preguntd: “;qué le evalian de su planificacion?”, los alumnos
manifestaron que sélo se tuvo en cuenta el ABP, los contenidos conceptuales y en
menor medida los procedimentales; ademas agregaron la indagacion de ideas previas, la

expresion, la postura, el tono de voz y las propuestas de actividades (Ver Cuadro 4).

Cuadro 4: Aspectos evaluados por el Profesor de Residencia y Memoria.

Actividades
Expresion...

Ideas Previas
Contenidos...

Contenidos Conceptuales

ABP

0 2 4 6 8
m Cantidad de Alumnos
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5.2. Lo que dicen los docentes:

En cuanto a la pregunta: ;Qué le brinda el desarrollo de los contenidos

actitudinales al alumno y por qué?, los docentes entrevistados respondieron:

Profesor de Residencia: sostiene que el principal contenido actitudinal por aprender por
parte de los alumnos es la tolerancia. Fundamenta su postura en la necesidad de que
¢éste debe aprender a aceptar las devoluciones de indole negativa que se le hace de sus
practicas (insolvencia académica, situaciones adversas en el aula) y asi evitar las
confrontaciones y polémicas con los distintos actores. Cree que una actitud positiva se
construye con el disenso siempre y cuando se tengan fundamentos apropiados y se
facilite el dialogo, el cuestionamiento y la apertura para resolver los conflictos. La
actitud de tolerancia facilita las relaciones interpersonales entre todos los actores que
intervienen en esta instancia formativa.

Profesores de escuelas asociadas que reciben al practicante: expresan que son

importantes la participacion activa, la buena predisposicion al trabajo, el compromiso
con la tarea encomendada que se refleja en el cumplimiento de lo estipulado, la
puntualidad y el respeto; a este tltimo se lo vincula con los pares y con otros, como es
el caso del docente de la escuela asociada y los alumnos del nivel medio. También
consideran relevantes la responsabilidad, la capacidad de escucha y la tolerancia.

Coordinadora Pedagodgica: afirma que los fundamentales son el compromiso y la

apertura hacia el conocimiento, sobre todo en los alumnos de Educacion Superior que
se estan formando para ser formadores. Reconoce que a veces hay cierta resistencia,
pues suelen cuestionar las tareas de ajuste, revision y mejora que se les propone realizar
en sus proyectos; destaca finalmente que es a través de ese proceso que se estan

trabajando las actitudes.
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Directora de Estudios del profesorado en Biologia: sostiene que si el alumno trabaja los

contenidos actitudinales se relacionard con mayor facilidad con el grupo-clase, de ahi
que deba buscar fortalecerlos para integrarse al grupo y no ser considerado como
persona externa a ¢él. Si eso se lograra, los contenidos de tipo conceptual y
procedimental seran asimilados por los alumnos en el proceso de ensenanza.

Profesora disciplinar: expresa que le brinda la posibilidad de ser, es decir descubrirse y

construirse en su identidad como futuro profesional de la docencia.

A la pregunta: ;Como ensefia los contenidos actitudinales desde su rol?,
respondieron:

Profesor de Residencia: ensefa los contenidos actitudinales de manera integrada con los

demds. Parte de la predisposicion inicial de los alumnos para ir construyendo y
consolidando la responsabilidad, el compaierismo, el compartir “las cosas”. Reconoce
que continuamente se deben hacer ajustes porque en algunos casos hay cierta resistencia
en cuanto a compartir sus producciones o sus investigaciones. De ahi que si hubiera
predisposicion para aprender lo que se pretende enseiar se facilitarian las acciones de
transposicion didactica.

Profesores de escuelas asociadas: entienden que es un contenido transversal y que los

desarrollan cuando se ensefian los temas disciplinares. Suelen partir de las reacciones
que se generan en el grupo para vincularlos con la vida cotidiana, y destacan su
incidencia positiva o negativa. El respeto y la predisposicion al trabajo son otros valores
que se trata de desarrollar; se busca ser coherente entre el decir y el hacer. En algunos
casos se realizan trabajos en grupos con videos o construccidon de maquetas cuya

presentacion visualiza la responsabilidad puesta en el hacer.
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Coordinadora Pedagogica: afirma que lo trabaja a través de la modelizacion. El docente

debe demostrar los valores como la responsabilidad y el compromiso en su hacer
cotidiano porque los alumnos necesitan vivenciar esas actitudes en relacion de espejo.
Cree que trabajar con el andlisis de casos (estrategia), de peliculas completas o de
fragmentos relacionados con situaciones aulicas o institucionales permitirian al alumno
ponerse en el lugar del otro (empatia), es decir en el lugar del docente que estd en el
aula o del alumno mismo. También afirma que esta metodologia de trabajo se utiliza en
algunos espacios como Construccion del Conocimiento Pedagogico Didactico, Teorias

y Procesos Curriculares, y en el Trayecto de las Practicas.

Directora de Estudios: expresa que vincula las actitudes con el respeto, la escucha y el
acompafniamiento al grupo-clase. Destaca que la labor del practicante es
fundamentalmente la de ser guia en el trabajo aulico.

Profesora disciplinar: comenta que lo hace cuando analiza el Codigo de Convivencia.

Afirma que hace acuerdos con los alumnos y que explicita los momentos en los cuales
se evidencia una determinada actitud, para lo cual proporciona un ejemplo: “cuando se
solicita opinion de los alumnos en la clase y hay un grupo de alumnos que estdn
hablando entre ellos y no escuchan al compafiero, alli debo intervenir explicitando el
valor de la escucha y aclarando que se debe dedicar un momento a la cuestion porque
hace a las actitudes que se esta tratando de desarrollar y no implica perder tiempo de la

clase. Es importante en el momento de ensefiar.”

A la pregunta: ;Qué haria para mejorar los contenidos actitudinales en los

alumnos?, dijeron:
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Profesor de Residencia: sostiene que propiciaria explicitamente la actitud de

predisposicion al aprendizaje en general, porque a partir de esa actitud se pueden
desarrollar todas los demas.

Profesores de escuelas asociadas: algunos proponen fundamentalmente el trabajo en

equipo, donde se evidencian la colaboracion y la solidaridad. También creen necesaria
la realizacion de talleres y charlas de manera paralela al desarrollo de las actividades
curriculares. Otros, planificar integralmente con los contenidos conceptuales, y que se
los incorpore como transversales. Finalmente un docente plantea la continuidad de la
manera en que €l esta trabajando dicho contenido, es decir a través del uso de videos,
del respeto al otro en las decisiones tomadas, y de la reflexion.

Coordinadora Pedagdgica: cree conveniente el fortalecimiento de las estrategias

mencionadas en la pregunta anterior e insiste en su relevancia en distintos momentos
del afio, cuando por la rutina diaria se van resintiendo. Asimismo dice que los acuerdos
instituidos en los diferentes trayectos se deben reinstalar porque son importantes y
fundamentales.

Directora de Estudios: entiende que se debe otorgar al profesor de Residencia y de

Préctica el lugar que le corresponde en el acompafiamiento del grupo. Por otro lado
manifiesta que los contenidos actitudinales “son materia pendiente para todos”, porque
en el momento de la evaluacion se evalia preferentemente lo conceptual y
procedimental. Sefiala que el valor que se debe volver a considerar es el respeto.

Profesor disciplinar: afirma que seguiria trabajando como lo viene haciendo. Explicita y

acuerda con los alumnos para que ellos mismos puedan valorar estas actitudes; también
toma decisiones conjuntas con ellos para que eso redunde en una actitud positiva y una
relacion mas armonica con los compaiieros. Considera que esto lo llevard seguramente a

valorarlas en el futuro cuando sea profesional.
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A continuacion se integraran las respuestas a las siguientes preguntas: ;Qué evalia
de la planificacion y qué es lo que mejor pondera en la dinamica de la clase?

Profesor de Residencia: de los proyectos que los alumnos residentes presentan para su

puesta en practica en las escuelas asociadas evalua el marco teorico de lo disciplinar,
contenidos, el uso de las TICS (Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion) , las
nuevas metodologias de ensefianza: ABP, estrategias de resolucién de problemas,
estrategias innovadoras, situaciones problematicas. También menciona la problematica
relativa a los cambios curriculares, ya que el Ministerio propuso implementar el
aprendizaje basado en competencias'’ en todos los niveles del sistema educativo
provincial. Eso implicé la incorporacion de nueva bibliografia con todos los conflictos
que genera lo nuevo. Lo mismo ocurrid con los profesores de nivel secundario que los
recibian, pues también estaban en la busqueda de equilibrio entre la metodologia de
trabajo anterior y el nuevo enfoque. Por eso, si bien se aplica para el visado de los
proyectos el reglamento de practica, se tiende a flexibilizar los tiempos de entrega y/o
de reelaboracién para apoyar a los alumnos en este periodo de transicion.

Profesores de escuelas asociadas: los docentes evaluan sobre todo si la propuesta de

aprendizaje se basa en el desarrollo de las competencias, el uso de estrategias
innovadoras y de resolucion de problemas. También, como organizan en la
planificacion  los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales, la
bibliografia utilizada y lo relativo a la presentacion escrita: caligrafia, ortografia,
prolijidad, precision grafica. Asimismo rescatan el marco conceptual disciplinar, el uso

de las TICS y nuevas metodologias de ensefianza. Solicitan que se tenga en cuenta la

15Enfoque por competencias. Se define como “el desarrollo de las capacidades complejas que permiten a
los estudiantes pensar y actuar en diversos ambitos [...].Enfoque por competencias. Oficina Internacional
de Educacion. Disponible en: www.ibe.unesco.org/es/temas/enfoque-por-competencias,
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trayectoria escolar del grupo, los recursos de la escuela y la consulta de varios autores
referidos al tema asignado. En general ponderan en el desarrollo de la clase la
participacion activa, las discusiones grupales sobre los temas desarrollados y también la

escucha de las inquietudes y dudas de los grupos.

Coordinadora Pedagdgica: evalua la fundamentacion de las teorias del aprendizaje y de
la ensefianza, la propuesta de actividades que se refleja en la puesta en practica del
marco tedrico y las estrategias utilizadas. Es decir la aplicacion o transferencia de esos
conocimientos en las estrategias, el marco conceptual que se exige es basicamente la
Teoria de Perkins (ensefianza para la comprension) y el enfoque basado en el desarrollo
de competencias. Lo que pondera de las clases es como el practicante llega al alumno de
secundaria, la forma de interaccion, la comunicacion, la motivacion y la presentacion
del tema, vinculo con lo actitudinal. También las estrategias que apuntan al conflicto
cognitivo, situaciones problematicas que impliquen desafios, la actitud del alumno para
que desee aprender no so6lo lo conceptual sino lo que llame la atencidén y genere
curiosidad. En su actividad como asesora cree que en las clases se tendrian que revisar
las estrategias didacticas y la evaluacion.

Directora de Estudios: valora el proceso llevado a cabo por el alumno en todas las

instancias. Revisa que tenga los espacios disciplinares acreditados para que no tenga
problemas en el momento de planificar las secuencias didacticas. Pondera el manejo de
grupo, de los contenidos conceptuales y el armado de la clase.

Profesor disciplinar: evaltia que estén todos los componentes que se requieren en un

proyecto aulico desde el diagnostico, pasando por el nivel al que va dirigido, las
producciones escritas a partir de diferentes autores, la comunicacion a través de
espacios virtuales y las TICS. Asimismo considera importante el conocimiento de los

contenidos  disciplinares y lo referente a las practicas docentes, sobre todo la
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consideracion del aula como un espacio diverso (enfoque ecoldgico) y la alfabetizacion
cientifica. Lo que pondera de las dindmicas de las clases es el uso del espacio y del
tiempo, ademas del conocimiento disciplinar.

En resumen, las entrevistas a los alumnos residentes muestran que no registran los
contenidos actitudinales especificos vinculados con la construccion del conocimiento
del Area de Ciencias Naturales, y que sélo reconocen los de naturaleza transversal.
Asimismo se observa que confunden contenidos con estrategias y que tienen
dificultades para abordarlos integralmente, lo que da cuenta de ciertos déficits en los
conocimientos de tipo pedagogico-didactico.

Con respecto a los docentes de escuelas asociadas que reciben a los practicantes, se
advierte que conciben como contenidos actitudinales a los de caracter transversal, y
desde su perspectiva la dinamica del trabajo grupal o en equipo propicia la
comprension de esta clase de contenidos, si bien no se planifican experiencias de

aprendizaje especificas para desarrollarlos evaluarlos.

Por su parte, los docentes del IESVA en general destacan ciertas actitudes que
deberian demostrar los alumnos residentes como son el respeto y la tolerancia hacia
otros, particularmente en situaciones conflictivas donde se requiere resolver los
problemas, todo lo cual contribuiria al desarrollo de relaciones interpersonales
armonicas. Cuando se los interroga acerca de la ensefianza de las actitudes manifiestan
que lo hacen integralmente o a través de la ensefianza ocasional. Por Gltimo, cuando se
detienen en el tema de la evaluacion de las planificaciones y de las clases, no aparece
mencion alguna a lo actitudinal relacionado con la construccion del conocimiento

cientifico.

Sélo la Coordinadora Pedagogica destaca la importancia del aprendizaje de actitudes
durante el proceso de formacién como el compromiso y la apertura hacia el

95



conocimiento, aunque también reconoce que los alumnos que cursan la Educacion
Superior no estdn demasiado predispuestos a aprender a aprender. Esto se subsanaria
por medio de la modelizacion y la implementacion de estrategias, por ejemplo: analisis
de casos y de fragmentos de peliculas. Asimismo propone una revision de la evaluacion

en general y de las estrategias didacticas en particular.
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Capitulo 6

Intervenir para reflexionar

A partir de los datos obtenidos en las entrevistas a los actores y las observaciones de
clase, se disefi6 una propuesta de intervencion cuya finalidad fue introducir el
pensamiento reflexivo y critico en vinculacion con contenidos especificos del area de
Ciencias Naturales desde la perspectiva sistémica para habilitar y facilitar el desarrollo

de este pensamiento.

Dicha intervencion se propuso hacer explicito que lo actitudinal no so6lo refiere al
respeto y la responsabilidad, sino también al explicar, argumentar, justificar y otras
competencias cognitivas que amplian el conocimiento y lo hacen mas eficaz. Ademas,
pretende demostrar que desde el enfoque sistémico es posible trabajar integralmente los
contenidos, de modo que mejoren las competencias en el plano de lo conceptual, y
como consecuencia, las practicas aulicas de los residentes implicados. Dado que las
tareas propuestas se realizaron en tiempo acotado, y que el desarrollo del pensamiento
critico requiere continuidad sostenida, la pretension solo estuvo puesta en la
concientizacion a los estudiantes de que existen otras alternativas mas eficaces para

comprender la complejidad y la diversidad de los fenomenos bioldgicos.

En la implementacion del dispositivo de intervencion “Modelo de nutricion vegetal
en la dindmica de la biosfera” se trabajé con un grupo heterogéneo de siete alumnos de
4° ano del Profesorado de Biologia para la Educacion Secundaria. De ellos, tres habian
elaborado sus proyectos de residencia y ya los habian llevado a cabo en las escuelas
asociadas y los cuatro restantes cursaban el espacio Residencia y Memoria profesional

en el ciclo lectivo 2016.
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El dispositivo mencionado se elabord sobre el modelo propuesto por UNICEF Una
Escuela Secundaria Obligatoria para todos que se compone de una serie de seis
cuadernos'® que ofrecen estrategias innovadoras para ayudar a los estudiantes a transitar
la educacion formal sin tantos tropiezos y para fortalecer a las escuelas secundarias en la
implementacion de acciones pedagodgicas que brinden una educacién de calidad para
todos. El mismo se desarroll6 en contra turno durante cuatro jornadas de cuatro horas
reloj cada una en el edificio compartido de la EES N° 9 “Maestro Sarmiento” y el
IESVA. Seguidamente se describird cada una de las jornadas en sus momentos de

inicio, desarrollo y cierre.

Primera Jornada

En el inicio la profesora investigadora y los siete alumnos involucrados en la
investigacion se presentaron y manifestaron sus expectativas sobre la implementacion
del proyecto, como también se hizo explicita la situacion de ensefianza, los objetivos,
las tareas que se llevarian a cabo, y los tiempos y espacios para su desarrollo. Una vez
presentado el Proyecto, se establecieron los codigos y criterios que se tendrian en cuenta

durante las distintas jornadas.

En un segundo momento se implement6 la dinamica grupal denominada 7odos,
Alguien, Cualquiera y Nadie para sensibilizar a los alumnos e involucrarlos en las
actividades de las cuatro jornadas. El alumnado se divididé en dos grupos que debian

resolver una serie de consignas:

e Leer un texto referido al desempefio deficiente de un equipo de trabajo.

'*La Coleccion Una escuela secundaria obligatoria para todos consta de seis Cuadernos. Cuaderno 1: El
desarrollo de capacidades en la Escuela Secundaria. Cuaderno 2: La capacidad de Comprension lectora.
Cuaderno 3: La capacidad de produccion de textos. Cuaderno 4: La capacidad de resolucion de
problemas. Cuaderno 5: La capacidad de trabajar con otros. Cuaderno 6: La capacidad de ejercer el
pensamiento critico.
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e Discutir sobre el contenido del texto leido: identificar el problema y la actitud de
cada uno de los miembros de ese equipo. Algunas actitudes detectadas fueron:

o “La falta de compromiso y de responsabilidad en los miembros del
grupo”,

o “La falta de voluntad”,

o “Falta de concientizacioén y de responsabilidad por parte de cada uno de
nosotros”.

e Proponer alternativas de solucion (Grupo 1). Estas consistieron en:

o Comunicacion entre los integrantes,
o Participacion de todos,

o Compromiso y responsabilidad,

o Necesidad de acuerdos y de un guia.

e Imaginar una situacion inversa a la del texto motivador (Grupo 2). Se esperaba
que los alumnos construyeran un relato antitético al leido, pero lo que aportaron
fue un listado de caracteristicas de un buen equipo de trabajo. Por ejemplo:

o Mas comunicacion,

o Conocimiento acerca de las actividades por realizar,
o Compromiso,

o Comprension y respeto hacia el otro,

o Escucha y aceptacion de ideas diferentes.

o Acuerdos.

e Socializar

Como se observa, ambos grupos se refirieron a contenidos actitudinales transversales
como el respeto, la responsabilidad, el compromiso personal, etc. Todas estas actitudes

los predispusieron para involucrarse personalmente durante la implementacion del
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dispositivo. De ello se infiere la importancia que tiene el componente afectivo para

desencadenar la accion y contribuir al desarrollo de las actitudes de los alumnos.

Segunda Jornada

Esta se inici6 con la presentacion de los objetivos y tareas de la clase. Se continud
con la activacion de los conocimientos previos sobre las estructuras que posibilitan la

nutricion en las plantas verdes.

Con la exploracion de las ideas de los alumnos se evidencié que algunos de ellos
tenian conceptos claros, pero otros dudosos y erroneos. Luego de poner en contraste
dichas ideas previas con algunos interrogantes orientadores, se facilitd la revision y la
reconstruccion del conocimiento. Se busco asi poner en cuestionamiento lo instituido
mediante el analisis critico de la informacién, de manera tal que se conjugaran la
reestructuraciéon de las ideas de los alumnos con perspectivas mas acordes con la
situacion.

Al finalizar la jornada, se utilizO una ribrica que propiciaba la tarea de
metacognicion. La actividad que debian realizar los alumnos era volver a mirar la clase
y en funcidn de los itemes de la grilla, identificar las habilidades del pensamiento critico
que se habian puesto en juego y especificar en qué momento de la clase se evidenciaron.

Ejemplos:

Mejoré la capacidad de explicar'’ :
“[...] porque participamos y hablamos claro, damos a conocer lo que

entendimos claramente.” (1)

17 e, , . .
En este apartado se utilizaran los nimeros cardinales para referirse a cada uno de los hablantes,
testimonios extraidos de la desgrabacion de las jornadas.
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“[...] pudimos desenvolvernos y explicar mas.” (5)
Identifico preguntas y extrajo conclusiones basadas en evidencias:
“[...] clases donde hay preguntas que te lleva a poder reflexionar, a
pensar, a abrir nuestra mente para poder lograr un conocimiento...” (4)
Mejoro la capacidad de argumentar:
“[...] cuando trabajamos con el proceso de fotosintesis [...] respondimos
a las preguntas del por qué y surgieron otras ideas.” (1)
Reflexiono en proceso de metacognicion:
“[...] porque trabajamos el proceso histérico y tuvimos que evaluar,
volver a lo que era antes, reflexionar y contar la mirada que tenemos
ahora con respecto a lo que era antes. Se realizd un proceso
metacognitivo reflexionando y mirando lo que dimos la clase pasada y lo
que se dio hoy en esta clase.” (1)
“[...] ya que repensamos y escribimos las ideas que teniamos,
contestamos las actividades y reflexionamos con ese destino.” (1)
Identifico evidencia o datos necesarios para probar una hipotesis.
“[...] en las dos clases se sacaron evidencias, datos que se explicaron en
forma oral a los demas compatfieros.” (1)
“[...] estuvimos leyendo los diferentes cientificos donde llevaron
experiencias y datos, pudimos ver esas conclusiones, qué es lo que
pensaba uno y qué pensaba otro, y cémo se lleva a cabo hoy ese
proceso.” (4)
Relaciono variables que se involucran en un fenomeno natural para

fundamentar un argumento o explicacion del mismo.
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“[...] cuando explicamos el proceso de fotosintesis, todas las variables de
los factores que intervienen.” (5)

Evaluo la pertinencia del proceso que dio lugar a una conclusion cientifica:
“[...] la experiencia de Aristoteles y Van Helmont que nosotros digamos
criticamos a ellos.” (5)

Mejoro la comprension del proceso fotosintético.

“[...] yo tenia ideas previas, pero con el nuevo conocimiento, lo que
aprendi hoy pude hacer anclaje y entender mas, mejorar lo que es el
proceso de fotosintesis.” (2)

Comunico a otros las conclusiones extraidas de los datos o evidencias

disponibles:

“[...] todo el tiempo nos estuvimos comunicando unos a otros, estamos

b

escuchando entre compaieros, qué opina el otro, qué piensa el otro...’

(4)

La presencia de los indicadores preestablecidos favorecid el reconocimiento de
algunas operaciones cognitivas. Todo esto basado en los testimonios de los alumnos, lo
que no significa que efectivamente haya sucedido. Es decir no se podria asegurar desde
sus dichos que efectivamente hayan ejercitado las operaciones del pensamiento critico

que manifestaron verbalmente.

Tercera Jornada:

En esta jornada asistieron solo cinco alumnos. Se comenzé la deteccion de ideas

previas y el planteo de hipdtesis a partir del interrogante: ;de donde proviene el oxigeno
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que se libera en las plantas: del agua, del anhidrido carbonico, ;o de ambos en el

proceso de fotosintesis?

Luego, se les entregd un material bibliografico sobre la historia del concepto de
fotosintesis. El objetivo era analizarlo para reconocer evidencias sobre el origen del
oxigeno en el proceso de fotosintesis. Cuando los alumnos contrastaron sus hipdtesis
con ese texto descubrieron sus errores conceptuales y advirtieron que el conocimiento
cientifico estd en constante evolucion. Cada investigacion que se relataba era sostenida
por las evidencias de las experiencias que cada cientifico realizaba y servian para refutar
las anteriores; demostraban asi que a través de los resultados obtenidos el conocimiento
cientifico es provisorio y dinamico. Esta forma de proceder constituye el proceso de la

construccion del conocimiento cientifico.

En la evaluacion de la jornada se solicit6 a los alumnos que identificaran indicadores
del desarrollo de la clase en relacion con las habilidades del pensamiento critico, los que

se explicitan a continuacion:

Identifico preguntas y extrajo conclusiones basadas en evidencias:

“[...] en la pregunta de iniciacion de clase nos pregunt6 si el oxigeno por
ejemplo se encontraba en la molécula de agua o en el anhidrido
carbonico y en base a eso después nosotros analizamos un texto y

pudimos sacar evidencias, conclusiones con respecto a €so.”(6)

“[...] cuando trabajamos con los experimentos que realizaron los
distintos cientificos y también pudimos probar nuestra hipdtesis...poder

ver los resultados segun las hipotesis que hacian los cientificos...” (3)
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“[...] se arranco con preguntas las cuales nos llevé a identificar distintas

evidencias donde pudimos ver el proceso.”(4)

“[...] lo que habiamos visto sobre cudles eran las evidencias acerca del
origen del oxigeno, de donde provenia el oxigeno, y los distintos
cientificos con sus hipodtesis, después se identifico cudles eran las
evidencias o datos necesarios para probar esas hipdtesis, que ellos
realizaron experiencias para poder comprobarlas y se sacd una

conclusion.”(5)

Mejoro la comprension del proceso fotosintético.
“[...] porque tenia un concepto errado de donde provenia el oxigeno.” (6)
“[...] pude identificar los niveles de organizacion en la fotosintesis.”(6)

. . . . 18 .
“[...] estuvimos dando los niveles de organizaciones -, los niveles

ecologicos, los niveles quimicos, los niveles bioldgicos.”(2)
Comunico a otros las conclusiones extraidas de datos o evidencias:

“[...] cada uno transmitia su conclusiéon que puede diferir aunque

siempre trabajando dentro del mismo tema.”(3)

Como ya se dijo, la presencia de los indicadores preestablecidos favorecid el

reconocimiento de algunas operaciones cognitivas. Todo esto basado en los testimonios

*Habitualmente, en biologia se entiende por niveles de organizacion a las formas en que se organiza la
vida, desde organismos unicelulares sin nicleo hasta los multicelulares complejos. En este caso particular
lo que los alumnos identificaron como niveles de organizacion, en realidad corresponde a niveles de
complejidad.

104



de los alumnos, lo que no podria asegurar que efectivamente hayan ejercitado las

operaciones del pensamiento critico que manifestaron verbalmente.

Cuarta jornada:

En esta jornada, que se organiz6 en dos grandes momentos, estuvo presente todo el
grupo de alumnos. En el primero se intent6 relacionar los niveles de complejidad de la
naturaleza en la nutricion vegetal con los factores ambientales de acuerdo con la
bibliografia consultada (Liguori & Noste, 2005). Luego, se evalud la presente jornada
mediante la aplicacion de la rabrica antes mencionada. El segundo momento abarcé la
integracion de la tematica trabajada durante los cuatro encuentros, la evaluacion del
dispositivo, la autoevaluacion de los alumnos sobre sus competencias profesionales, la
revision de los proyectos realizados, y por ultimo, la mencion de propuestas para

mejorar dichos proyectos.

Primer momento

Al inicio se trabajé con preguntas orientadoras que intentaban vincular los temas en
andlisis. Cada pregunta iba acompafada de una operacion del pensamiento, como
explicar, argumentar o justificar. Por eso se les solicitd que cada respuesta fuera
fundamentada y diera razones que sustentaran esas interrelaciones, basdndose en un
material previamente entregado sobre la “Nutricion vegetal”. Para eso debian
comprender el material tedrico propuesto y llevar adelante una serie de procesos

cognitivos.
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. . . . 19
Como en jornadas anteriores se aplicd la rubrica de evaluacion,” a fin de que
identificaran las habilidades del pensamiento critico que se pusieron en practica en el

desarrollo de la clase:
Integro varios indicadores:

“Mejoré la capacidad de explicar, argumentar, justificar y también la de

evaluar evidencias...” (3)

“[...] desde el primer dia de clases durante el proceso pude ir mejorando
en la comprension del enfoque sistémico...trabajando las Ciencias
Naturales, relacionandola con distintos campos, las interacciones,
evaluando las causas, consecuencias y también las propuestas de

sustentabilidad”. (5)
Reflexiono en un proceso de Metacognicion:

“[...] pudimos ver el proyecto de alumnos donde no plasmaban los
contenidos actitudinales, sino se focalizaban en los contenidos
conceptuales, se encuadraban en un paradigma de la simplicidad y no de

la complejidad™(2)

“Pudimos comprobar que a veces las clases no estan posicionadas en un
paradigma de la complejidad como deberia ser, por eso hay que revisar

constantemente y mejorar las clases y las ideas” (1)

“[...] pudimos trabajar todos de una manera en equipo basandonos en la

actitud critica y de razonamiento” (3)

Se aclara que la implementacion de la rubrica de evaluacion de indicadores de las habilidades del
pensamiento critico se realizo al finalizar la cuarta jornada, pero se lo incluye en este lugar del discurso
para que no se confunda con la evaluacion de todo el proceso.
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Se reitera que la presencia de los indicadores preestablecidos favorecio el
reconocimiento de algunas operaciones cognitivas, con el resguardo de que se sustenta
en los testimonios de los alumnos, lo que no significa que se pueda asegurar que
efectivamente hayan ejercitado  las operaciones del pensamiento critico que

manifestaron verbalmente.

Segundo momento:

Se present6 una serie de preguntas tendientes a la reflexion, que integrara la tematica
trabajada a lo largo de las cuatro jornadas y a la vez pudiera superar la mirada simplista
o reduccionista del contenido para aproximarse a una visidbn mas sistémica. Los
alumnos desarrollaron lo que Vigotsky llama el proceso de reestructuracion y
sistematizacion de las nuevas ideas. Las operaciones del pensamiento ejercitadas fueron

la explicacion, la relacion, la integracion, la discusion y la justificacion.

Con respecto a la evaluacion del dispositivo, la realizaron guiados por tres preguntas:

1) La primera de ellas indagaba sobre qué tipo de clase habian vivenciado, a lo
que respondieron mediante las siguientes expresiones: “las clases fueron
innovadoras” (2), (7), “no tradicionalistas™(1), (6), “muy constructivas”(3), “la
comunicacion fue el pilar y la base”(2). Destacaron ademdas que siempre
partieron de las ideas previas, hicieron experimentos, se uséd “el dialogo critico
frente a los contenidos” (1), y que “hubo reflexion en el aprendizaje “(1).
Asimismo resaltaron “el andamiaje de la profesora durante el aprendizaje” (1),
“la experimentacion en el uso de nuevas estrategias, lo cual les permitio
apropiarse de las mismas y poner a prueba la capacidad que tenia cada uno para

resolver las actividades y ejercitar su pensamiento critico “(2).
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Se refirieron ademas a las actividades propuestas, que “fueron variadas, que
trataban de mostrar situaciones problemadticas” (6), y que fomentaban la
observacion como la reflexion. Manifestaron que “las actividades los llevaban a
pensar, a corregir conceptos erroneos y los posicionaban como futuros docentes”
(1). Una de las alumnas destaco “el trabajo en equipo y el fluir de las clases,
tanto que no sintieron el tiempo prolongado de la clase, ni siquiera nos
tomamos los recreos (...)” (7). Otra alumna dijo que: “se evalué mucho el
proceso de la clase” (3) que ““fue muy positivo” (7), “productivo” (4) “(...)
nunca estuve acostumbrada a trabajar, ver el proceso de diferentes niveles de
fotosintesis (proceso que se da en la planta: en la hoja, en el parénquima
clorofiliano en los grana) y desde diferentes miradas y cémo se fue

construyendo el concepto.”(7)

2) Ante la segunda pregunta, “qué les habia aportado el desarrollo de la
secuencia didéactica”, destacaron que pudieron acrecentar sus conocimientos,
darse cuenta de la complejidad de las tareas, adoptar una actitud mas critica y
razonada con respecto a la resolucién de problemas. Asimismo, que la “mirada
de la complejidad” les “sirvid para ver la relacion que hay con otros espacios,
con otros contenidos y poder llevarlos a la vida cotidiana” (3). Un estudiante
dijo que al “hacer una Metacognicion (...) todas las veces que aprendo algo
nuevo me hago esta pregunta ;qué hago yo siendo docente?, ;como enfrento este
problema?” (1). Otro residente manifesté que “El conocimiento aclar6 lo que no
tenia claro o me los olvidé acerca de la importancia que tiene la nutricion
vegetal (4).” Un tercer testimonio expreso que lo ayudo a “Comprender mejor la

importancia de lo que es la nutricion vegetal y como repercute en nosotros” (6).
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3) Como respuesta a la tercera pregunta “;como fue el proceso de desarrollo del
dispositivo?”, expresaron que “las clases fueron muy constructivas, que los
motivaban a seguir asistiendo” (3). Un practicante manifest6 claramente: “El
proceso de desarrollo de esta clase fue bueno... se ha utilizado el didlogo, las

estrategias, escuchar al otro.” (4)

Luego se recurrio a una serie de preguntas relacionadas con las competencias
profesionales adquiridas a lo largo de la formacion. Si bien es cierto que las preguntas
apuntaban al trayecto de la formacidon, como se observara en las respuestas, éstas

refieren a lo vivenciado en la experiencia de las cuatro jornadas.

Asi, cuando se les preguntd: “;Qué competencias, actitudes, considerds que
adquiriste en tu formacion profesional? ;Cuéles? ;Coémo? ;Por qué las adquiriste?”,
respondieron que desarrollaron “La curiosidad frente a un fenomeno o problema” [(1),
(2), (3), (6) y (7], el “espiritu critico” [(2), (3) y (5)], el “aprecio y actitud positiva por
el trabajo en equipo” [(1), (2), (3), (5)]. También opinaron que el trabajo en las jornadas
favorecio la “confianza en si mismos™ [(1), (3) y (7)], tuvieron la actitud de “aceptacion
del error en el proceso de produccion del conocimiento” [(1),(5),(6)], de “respeto por las
opiniones ajenas” [(1),(3) y (6)]“en un ambiente tolerante y democratico”[(1) y (6)].

Ademés valoraron el “cuidado e interés por la conservacion del ambiente. [(1), (3), (4),

©)y (DI”.

Ante la pregunta: “;Como contribuyen los contenidos actitudinales en la
construccion de los saberes o contenidos conceptuales que son objeto de estudio de las
Ciencias Naturales?”, dijeron que “A través del rigor y la honestidad, con el uso de
datos precisos, la utilizacion de instrumentos de medicidon y también el respeto que se

debe dar en la tarea en equipo”. Asimismo, “a través del ‘pensamiento divergente’ y la
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curiosidad en la resolucion de situaciones problematicas, la creatividad, apertura de
nuevas ideas, posibilidades y experimentaciones, la flexibilidad para formular nuevas
hipdtesis” (2), mediante el paradigma de la complejidad que propone la interaccion
desde distintas dimensiones de una tematica. [(3) y (5)]. También manifestaron que “lo

conceptual y lo actitudinal son complementarios” (1).

En relacion con la ultima pregunta: “;Como propicia el contenido actitudinal el
aprendizaje de los conceptos?”, un alumno manifestdé que “El paradigma de la
complejidad aporta contenido conceptual y actitudinal en forma conjunta, es como una
simbiosis, depende uno de otro” (5). Y otro, que se daba “(...) en forma sistémica, por

eso se complementan.”(1)

En cuanto a la revision de los proyectos® de Residencia, concluyeron que en los
mismos: “falta la competencia actitudinal, no se ve el problema en los analisis de
casos”(1), que se focalizaba “mas en lo conceptual, no en lo procedimental y
actitudinal(1), que “estan basados en el paradigma de la simplicidad...”(6), que “no
hay una relacion entre un contenido y el otro”(5) y que “no se ve el vinculo que hay

entre lo que es el contenido conceptual y el contenido actitudinal” (2).

Y cuando se les pidid que mencionaran propuestas para mejorar los proyectos

analizados sugirieron:

e Relacionar la temética “Los Reinos” con el ser humano, la salud y el cuidado del

cuerpo.

°Se reitera que la muestra estaba constituida por dos grupos de alumnos. Tres de ellos ya habian
realizado sus practicas de residencia en el afio 2014, los cuales evaluaron sus propios proyectos. Y el
segundo grupo, formado por los cuatro restantes, en el momento de la aplicacion del dispositivo estaban
iniciando el cursado del espacio Residencia y memoria profesional, por lo tanto, atin no habian elaborado
su planificacion para las practicas. No obstante, estos ultimos evaluaron proyectos de otros residentes que
habian realizado sus practicas también durante el 2014.
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e Relacionar la tematica del “Cuerpo Humano como mecanismo de digestion,

respiracion y circulacion” con los espacios disciplinares de:

o Quimica, en particular lo referente a las sustancias que se liberan al

ambiente y sus efectos en el sistema nervioso,

o Educacion Fisica, para observar como afectan las adicciones a la salud y

las acciones reflejas,

o Matematica, a través del uso de la estadistica de la poblacion

consumidora de tabaco y las personas no consumidoras,

o Fisica, con el estudio del calor y la energia.

A través del andlisis de los proyectos se observd una mejora progresiva en la

comprension al reunir informacion, procesarla y transferirla a otras situaciones mediante

un enfoque sistémico. Ademas pudieron explicar el tema, justificarlo y argumentarlo

cientificamente, entre otras operaciones cognitivas.

Integracion de las cuatro jornadas:

En el siguiente cuadro se enlistan las operaciones del pensamiento ejercitadas a largo

de los cuatro encuentros, organizadas en los tres momentos de la clase y especificadas

jornada por jornada:

Cuadro 5: Resumen de las operaciones del pensamiento ejercitadas en las cuatro jornadas segun
los momentos de la clase.

Operaciones del | Inicio Desarrollo Cierre

pensamiento

Primera jornada | *Reflexion * Analisis *Metacognicion
* Autoevaluacion *Reflexion * Autoevaluacion
*Fundamentacion *Elaboracion de
critica conclusiones

Segunda jornada | *Busqueda de * Adquisicion de *Identificacion  de
informacion nuevos puntos de vista | habilidades de

*Revision de sus

*Desarrollo del

pensamiento critico
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conocimientos y pensamiento
creencias divergente
*Observacion
*Explicacion
*Comparacion
Tercera jornada | *Activacion de los *Contrastacion de las | *Identificacion  de
conocimientos propias hipotesis con | habilidades de
previos material bibliografico | pensamiento critico
*Hipotetizacion
*Deteccion de
errores conceptuales
Cuarta jornada *Fundamentacion *Estructuracion y *Identificaciéon  de
*Establecimiento de | sistematizacion de habilidades de
relaciones nuevas ideas pensamiento critico
*Justificacion *Evaluacion *Evaluacion
* Autoevaluacion * Autoevaluacion
*Metacognicion

De acuerdo con lo manifestado oralmente por los alumnos en las diferentes jornadas

y sintetizado en el cuadro precedente, se observa que experimentaron ciertas

competencias actitudinales de manera mdas integrada y sistematizada durante la

implementacion de este dispositivo, a diferencia de otras instancias de su formacion.

Durante la revision de los proyectos detectaron -guiados por la investigadora- que los

contenidos estaban fuertemente vinculados con lo conceptual; eso les permitié construir

un nuevo conocimiento acerca de las actitudes. Fortalecieron su formacion y ampliaron

su mirada acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje de los contenidos actitudinales

implicados en la construccion del conocimiento cientifico. Retroalimentaron sus

saberes, tomaron conciencia de sus errores conceptuales y de la necesidad de integrar lo

actitudinal en las secuencias didacticas de las précticas. Se advierte que un dispositivo

como el implementado puede abrir nuevas posibilidades en el modo de abordar la

ensefianza de las Ciencias Naturales, al integrar los diferentes niveles de complejidad,

desde una perspectiva compleja.
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El Anexo 13 muestra los indicadores de las habilidades de pensamiento critico
expresadas por los mismos estudiantes durante la implementacion del dispositivo de
intervencion de las cuatro jornadas. En la 1°, en su mayoria identificaron preguntas y
extrajeron conclusiones basadas en evidencias cientificas. En la 2°, los alumnos
afirmaron haber progresado en el desarrollo de sus capacidades al explicar, argumentar
y evaluar las evidencias del proceso de nutricion vegetal que dio lugar a una conclusion
cientifica. En la 3°, los alumnos reafirmaron la identificacion de preguntas y la
elaboracion de conclusiones basadas en evidencias. Asimismo, relacionaron las
variables involucradas en un fendmeno natural, mejoraron la capacidad de argumentar,
la comprension del proceso fotosintético y la critica del saber construido en el proceso
historico de la fotosintesis. Ademas, todos aplicaron el concepto de sistema a los niveles
de organizacion. En la 4° Jornada continud el desarrollo progresivo de las habilidades
del pensamiento critico, ya que comunicaron a otros las conclusiones extraidas de los
datos o pruebas disponibles, mejoraron la capacidad de explicar, argumentar y evaluar
evidencias e incorporaron la critica del saber construido en el proceso historico. A todo

esto se sumo la capacidad de reflexionar metacognitivamente junto con la de justificar.

Los resultados anteriores muestran, por un lado, las debilidades y/o ausencias de la
formacion relacionadas con lo actitudinal y por el otro, que la actitud reflexiva puesta
brevemente en ejercicio, contribuyd a la reestructuracion del conocimiento como un

ejercicio necesario y permanente para el desarrollo de la competencia profesional.
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Discusion de Resultados y Conclusiones

La presente investigacion muestra que el Plan de estudios del Profesorado de
Biologia del IESVA expresa una tendencia hacia el modelo curricular integrador de
base humanista Cognitivo- Contextual. Desde esta perspectiva, se entiende al
curriculum en una doble dimensioén, como seleccion cultural y como modelo de
ensefianza y aprendizaje. Parafraseando a Romdn Pérez y Diez Lopez (2000) el
aprendizaje es entendido como una construccion socio-histérica (Vigotsky),
constructivista (Piaget), significativa (Ausubel) y orientada al descubrimiento (Bruner).
De esa manera este modelo integrador de corte socio-cognitivo, explicitado a nivel
discursivo en todos los documentos, pretende incorporar al aprendiz como protagonista
de su propio aprendizaje y dar sentido a lo que aprende en su contexto, cuestion que al
parecer, teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se expresa mas como un “deber

ser” que como realidad tangible.

Tanto en el marco normativo como en las planificaciones de los docentes de la
institucion se observa que, si bien las actitudes que se promueven estdn explicitas,
refieren mayoritariamente a valores, tales como el respeto, la honestidad, la
cooperacion, etc. En pocas oportunidades se alude a las actitudes puestas en la
produccién y validacion del conocimiento, lo que parece no adecuarse a lo explicitado
por algunos autores (Coll, 1992; Furi6 & Vilches, 1997; Zabala & Arnau, 1998; Liguori
& Noste, 2005) cuando afirman que lo actitudinal esta constituido por componentes
cognitivos (conocimientos y creencias), afectivos (sentimientos y preferencias) y

conductuales o conativos (acciones manifiestas y declaraciones de intenciones).
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Sélo tangencialmente lo cognoscitivo aparece en relacion con la actitud critica y
reflexiva sin advertirse que el logro de ello presupone el ejercicio de ciertas
competencias cognitivas como la argumentaciéon o la valoracion de evidencias en
relacion con lo conceptual, las que no pueden desarrollarse en el vacio sino en el marco
de los contenidos disciplinares que constituyen el marco de referencia sobre el cual
trabajar (DeSeCo de la OCDE, 2002, citado en pag. 53). El desarrollo de tales
competencias requiere de instancias de formacion que posibiliten ejercitarse en el hacer,
0 sea, no so6lo recurrir al saber sino al uso de ese conocimiento para dar solucion a
problemas propios de la profesion. Asi, la teoria se percibe como una herramienta a
adquirirse y a utilizarse para responder a situaciones concretas como analizar,
diagnosticar, resolver, proyectar, etc. Las competencias y capacidades no se ensefian ni
se aprenden, se construyen y se sustancian en la practica por medio de la resolucion de

problemas, de la toma de decisiones, etc. (Mastache, 2007).

Asi pareciera que en la normativa y en las planificaciones de los docentes los
contenidos actitudinales no se hallan integrados con los conceptuales y procedimentales,
si bien en algunos parrafos se hace mencion a su necesaria integracion. Dicho
requerimiento se sustenta en la necesidad de formar en cuatro aspectos: saber ser, saber

conocer, saber hacer y saber convivir (UNESCO, 1990; Delors, 1996).

En las practicas de los residentes se advierte cierto desfase entre el decir y el hacer
durante las etapas de las practicas. En otras palabras, un desajuste entre la fase preactiva
(planificaciones) y la fase interactiva (practicas propiamente dichas o de teorias en uso),

lo que s€ eXpresa en:

1) Fundamentacion de las planificaciones no acorde con las actividades

propuestas para el desarrollo de las practicas de Residencia, lo que da
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cuenta de inconsistencias entre el “deber ser” puesto en dichos
encuadres, y el “hacer” correspondiente a la practica.

2) Fuerte apego a ciertas tradiciones de la ensefianza de las Ciencias
Naturales en las que predominan practicas conductistas antes que
enfoques mas reflexivos.

3) Organizacion didactica de las clases (estrategias y secuencia de
actividades) basada fuertemente en contenidos conceptuales
desvinculados de los actitudinales.

4) Actitudes asociadas exclusivamente con el respeto, la tolerancia, la
responsabilidad y otros valores, todos de caracter transversal en
desmedro de aquellos especificos de la construccion del conocimiento
cientifico que permitirian el desarrollo de las operaciones cognitivas,

como el pensamiento critico.

Cuando los alumnos residentes trabajan sobre la base de modelos conductistas, poco
reflexivos y prioritariamente enfocados en los contenidos conceptuales, se advierte que
la actitud critica estd ausente. Se percibe también que estas practicas se parecen a las
desarrolladas por el docente de la escuela asociada, y que ademas son bien valoradas
por el profesor de residencia, lo que al decir de Ferry (2004) es parte de una practica del
nivel del hacer, o sea, una produccion empirica y reproductiva. Dicho de otro modo, hay
un modelo que se replica y no es precisamente critico ni reflexivo. A lo sumo se nutre
de descripciones no reflexivas, o sea, aquellas que informan de hechos o bibliografia

(Hatton & Smith, 1995, citado por Anijovich, 2009).

Si bien el perfil del egresado del profesorado en Biologia, segin lo formulado en el
Plan de estudio, enuncia expresamente la actitud critica como competencia propia de
sus egresados, cabria preguntarse si los residentes no han desarrollado hasta el momento
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dicha actitud por no haberse apropiado de las competencias requeridas debido a
dificultades en la transposicion didactica (Perrenoud, 2007). Si esto es asi, la fuente del
conflicto podria estar dada en lo que Escamez (1994) entiende como perplejidad
respecto a la formacion de lo actitudinal, debido bésicamente a la “falta real de

preparacion en este ambito de los maestros y profesores en ejercicio”.

Lo expresado en parrafos anteriores da cuenta de un proceso de formacion que hace
gala de una tradicién institucional enraizada en una pedagogia puesta sobre lo
conceptual y fundamentalmente acritica. Esta manera de encarar la ensefianza y el
aprendizaje tiene escaso correlato con los planteos de Ferry (2004) cuando afirma que el
futuro docente al enfrentarse a la realidad profesional deberia retomar la experiencia en
las clases de residencia para describir y analizar la problematica de su formacion. Si ello
no ocurriera, dice el autor, la residencia en los establecimientos escolares no tendria
valor formativo y la practica se instituiria en un mero transcurrir. En este sentido,
Anijovich (2009) afirma que se requiere de tiempo para hacer que la reflexion se torne
explicita y consciente, y que dada su opacidad, son necesarias estrategias ad hoc para

su desarrollo.

De las entrevistas a los docentes del Instituto y de las escuelas asociadas surge, en
concordancia con los andlisis anteriores, la concepcion de contenidos actitudinales
como contenidos transversales en vinculo con el respeto, la honestidad, la cooperacion;
es decir aquellos de naturaleza axioldgica o valorativa pero escasamente relacionados
con la actitud critica. Esta situacion concuerda con otras investigaciones realizadas en
diferentes contextos educativos (Garcia Ruiz & Sanchez Hernandez, 2006; Garcia Ruiz
& Orozco Séanchez, 2008), y podria explicar las dificultades de los estudiantes
residentes para formular planes de clase y desarrollar actividades donde las tareas
critico-reflexivas tengan lugar.
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Con la implementacion del dispositivo de intervencion se obtuvo como resultado:

e Toma de conciencia por parte de los estudiantes de las dificultades y
obstaculos que conlleva el aprendizaje desprovisto de una mirada critica y

reflexiva.

e Acercamiento a una mirada mas sistémica de la tematica abordada que

aporta una vision mas critica y reflexiva sobre los procesos bioldgicos.

e Vision de complejidad en el abordaje de los contenidos lo que contribuye al
desarrollo de la competencia necesaria para adquirir el pensamiento

complejo.

Asimismo el dispositivo de intervencion puso de manifiesto, desde los decires de los
estudiantes, que es posible trabajar en el aula con contenidos actitudinales especificos
que facilitan la adquisicion de los contenidos propiamente disciplinares. En este
sentido, lo que el dispositivo estaria mostrando es que el pensamiento critico provee de
un conjunto de habilidades intelectuales, y que éste y el contenido son inseparables;

dicho de otro modo, el contenido es parasitario del pensamiento (Paul & Elder, 2003).

Lo que esta intervencion propiciaria seria la adquisicion de competencias que
habiliten al estudiante a desempenarse en situaciones reales, que por tales son complejas
(Zavala & Arnau, 2007) y que ademas no se reducen a la mera transmision sino que
reconstruyen el conocimiento con otros en el marco de relaciones significativas
(Boggino, 2005). Al decir de Yus (1998) esta forma de trabajo promueve una vision
interdisciplinar que propicia una comprension mas acabada de los fendmenos, la que a
su vez rompe con la légica disciplinar e insta a la formacion de ciudadania (Bolivar,

2002).
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Los sefialamientos precedentes ponen en evidencia las dificultades para el desarrollo
de los contenidos actitudinales en el IESVA, los que parecieran estar anclados en una
concepcidn restringida por parte de los docentes respecto de qué son y para qué sirven.
Esto hace suponer que las actitudes se relacionan exclusivamente con los valores, y no
guardan correspondencia alguna con la adquisicién de conceptos y procedimientos. Asi
las actitudes van “en paralelo” a la ensefanza y el aprendizaje de los otros dos
contenidos, y no integradas con ellos. Al parecer, no se comprende que para el debate
ético se requiere una mirada critica y reflexiva sobre el conocimiento de los hechos, y
que esa critica implica explicar, justificar, argumentar, dar evidencias. Dicho de otro
modo, lo actitudinal tiene multiples expresiones, de las cuales las mas basicas (estandar
1 de Paul & Elder) dan condiciones de posibilidad para la construccion de niveles mas
elevados o complejos. Entonces no hay discusion ética o valorativa sin competencias
cognitivas previas, tampoco hay construccion de ciudadania sin ejercitacion precedente

sobre los contenidos disciplinares.

La necesidad de implementar dispositivos para la formacion en las practicas
profesionales (Sanjurjo, 2009) se sustenta en lo sostenido por Ferry (2004) quien indica
que si bien es cierto que en el proceso de formacion alguien se forma a si mismo, “el
desarrollo personal se logra por mediacion como los contenidos de aprendizaje, el
curriculum, los dispositivos” (p.55). Lo que corresponde al docente es justamente hacer
que la mediacion sea lo mas efectiva posible, para lo cual propenderi a:

e desarrollar aprendizaje cooperativo, colaborativo, uniendo conocimientos y

capacidades personales y comunitarias, constituyendo asi el soporte o enlace con

los demas contenidos;
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e favorecer el trabajo con el otro para el logro de proyectos comunes, como la
construccion de conocimiento y proponer temas transversales del curriculum
como ESI;

e permitir el aprendizaje para la vida, porque las actitudes generan disposiciones

internas para vivenciar el proceso de aprendizaje.

Como corolario toda propuesta didactica deberia orientarse a procesos formativos
sustentados en estrategias de aprendizaje cooperativo, una “alternativa potenciadora de
las estrategias actitudinales y motivacionales, frente a las cognitivas y metacognitivas,
ya que implica intercambio, coordinacion de opiniones y actuaciones, valoracion critica,

aceptacion de las criticas de los demas” (Rajadell Puiggrés, 2001 p. 31).

En consecuencia cooperar requiere organizarse, estructurarse previamente, evaluar y
también fortalecer la articulacion de los lineamientos dados en el marco normativo del
Ministerio de Educacion con las didacticas implementadas por los docentes del IESVA
y de las escuelas asociadas. Asi, gestionar en el aula los contenidos actitudinales
especificos de la ciencia como espacio de practica requerird un trabajo continuo para su
internalizacion a largo plazo. Las secuencias didéacticas deberian partir de tematicas o
situaciones problematicas que obliguen a los alumnos a resolverlas integrando el saber,
el saber hacer y el saber ser para el desarrollo de capacidades o competencias. Al
respecto, la propuesta de Paul & Elder (2005) a través de los Estandares de
competencia para el pensamiento critico (que provee un conjunto de habilidades
intelectuales, aptitudes y disposiciones que llevan al dominio del contenido y al
aprendizaje profundo) animan a los estudiantes a descubrir y a procesar la informacion,
a pensar arribando a conclusiones, a defender posiciones en asuntos complejos, a
considerar una amplia variedad de puntos de vista y a transferir ideas a nuevos contexto,

todo eso para participar activamente en la construccion de su propio conocimiento.
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De esta manera, se abordarian las actitudes especificas relacionadas con la

construccion del conocimiento cientifico, tal como lo proponen Liguori &Noste (2005):

Rigor/Honestidad ante los datos precisos y los resultados experimentales
obtenidos.
e Respeto al compartir tareas en equipo.
e Pensamiento divergente con base en la curiosidad creciente y el interés
por utilizar diversas fuentes de informacion.
e Valoracion del conocimiento acerca del propio cuerpo, el ambiente y la
repercusion social de la ciencia.
e Actitud critica frente a la intervencion humana sobre los sistemas
naturales y las limitaciones de la ciencia, entre otras.

De acuerdo con todo lo descripto y analizado, en el sistema educativo en general y
en la Educacién Superior en particular, son imprescindibles los cambios tanto en la
forma de ensefiar como en el modo de aprender.

El conocimiento cientifico estd en constante transformacion, por eso este
acercamiento tedrico y metodologico es provisorio y se encuentra abierto a la
generacion de nuevos conocimientos a través de futuras investigaciones que busquen,
entre otros objetivos: 1) revisar y evaluar en qué medida se integra lo actitudinal en la
transposicion didactica en cada disciplina de todas las carreras del IESVA, y en
particular en la de Biologia y 2) ajustar o redisefiar acciones pedagdgicas mediante
dispositivos de intervencion para fortalecer los procesos de desarrollo de competencias

profesionales relacionadas con las actitudes.
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Anexo 1-Seguimiento y Monitoreo de Proyectos/planificaciones

Indicadores

Si

Medianamente

Escasamente

-Titulo del Proyecto

-Identifica los responsables de la
implementacion

-Portada
Tema
Curso

-Justificacion/Fundamentacion

-Identificacion de los Beneficiarios

-Obj.Gral/Aprend. esperados

-Objetivos Especificos/Saberes a
desarrollar

-Actividades

-Cronograma / Temporalizacion

-Recursos didacticos

-Marco :Pedagogico
Enunciado de Fuentes

-Epistemoldgica

-Psicolégica

-Sociologica

-Pedagdgica

-Coherencia entre
-Fundamentacion
-Actividades
-Desarrollo de la clase

-Objetivo para cada contenido

a) Conceptual

b) Procedimental

¢) Actitudinal

-Relacion entre la temadtica y el
contenido actitudinal

-Desfasajes entre marco teorico y
Actividades

-Actividades que desarrollan
Contenidos actitudinales

-Integra el contenido actitudinal
desde lo tedrico y lo pedagdgico

-La ensenanza favorece el desarrollo
del contenido actitudinal

-Cantidad y variedad de actividades
integra los tres contenidos

-Promueve el Trabajo cooperativo

-Prevé indicadores de autoevaluacion
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Anexo 2-Observaciones de Clase: Acciones de Ensefianza y Aprendizajes

Indicadores

Si

Medianamente

Escasamente

-Responde a lo elaborado en el
proyecto aulico

-Contenidos desarrollados a través de
las actividades

-Conceptuales

-Procedimentales

-Actitudinales

-Tiene en cuenta los aprendizajes
previos

- Contribuye al aprendizaje con
estrategias de ensefianza
-Exposicion

- Interrogatorio didactico

-ABP

-Atencion a la diversidad
-Aprendizaje cooperativo

-Desarrolla estrategias para el
aprendizaje del contenido actitudinal

-Contribuyo¢ al uso de recursos
didacticos

-Atendi6 a las necesidades y demandas

-Actividades de aprendizaje de los
alumnos:

-Dictado

-Copia

-Esquema

-Hipotetizacion

-Produccién

-Verificacion

-Observacion

-Registro

-Procesos cognitivos que facilita el
docente

-Reunir informacion
-Ubicar

-Describir

-Investigar

-Buscar

-Hablar sobre el tema
-Identificar
-Seleccionar
-Recordar

Procesan
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-Razonar
-Comparar
-Contrastar
-Separar
-Resolver
-Distinguir
-Explicar
-Clasificar
-Analizar
-Inferir

Aplicar

-Evaluar

-Juzgar

-Predecir

-Especular

-Aplicar un principio
-Estimar

-Anticipar

Evaluacion

-se adecuo al contenido desarrollado

-Evalud:
-Conceptual
-Procedimental
-Actitudinal

-Instrumento:

-Prueba escrita
-Exposicion
-Produccion Individual
-Produccién Grupal
-Trabajo Practico

Criterios de Evaluacion:

-Conceptual
-Procedimental
-Actitudinal
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Anexo 3- Materiales Bibliograficos.

Indicadores

Si

Medianamente

Escasamente

No

Contenidos que desarrollo:
Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Prevalece
Conceptual
Procedimental
Actitudinal

Contenidos desarrollados a través de
Las actividades :

Conceptual

Procedimental

Actitudinal

Integra el contenido actitudinal
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Anexo 4- Desempefio del practicante

Indicadores

Si

Medianamente

Escasamente

Promueve el
intercambio
Y el trabajo
cooperativo

Demuestra solvencia
académica

Muestra flexibilidad a
las opiniones
divergentes

Respeta pautas o
compromisos
de trabajos establecidos

Incorpora la reflexion
en las situaciones de
ensefanza

Adecua las propuestas
de trabajo a las
necesidades del grupo
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Anexo 5 -Entrevista al alumno de Residencia y Memoria Profesional

Estimado alumno:

Esta entrevista forma parte de un proyecto de investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas del Profesorado para
Educacion Secundaria en Biologia. Lo animamos a que responda con tranquilidad para ser
veraz en su respuesta.

e /Cual es su edad? ;Sexo?
e Relate su trayectoria familiar.
e Relate su trayectoria escolar desde el inicio al sistema educativo:
e /Por qué eligio la carrera del Profesorado para Educacion Secundaria en
Biologia?
En relacion a su vinculo con el Profesor de Residencia y Memoria Profesional:

e /Qué le aporta y qué le marca como fortalezas y debilidades en su desempefio
como alumno?
e /Qu¢ le evaltian de su planificacion?
e Ud. ;Qué considera de esa evaluacion?
En relacion a su vinculo con el Profesor del curso donde realiza su Residencia
y Memoria Profesional:

e ;Qué le aporta y qué le marca como fortalezas y debilidades en su desempefio
como alumno?

e ;Qué le evaluan de su planificacién?

e Ud. ;Qué considera de esa evaluacion?

e En la eleccion de materiales para el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje, /qué caracteristicas tiene? (intencion: despertar el interés, la
investigacion, atender la diversidad, etc.)

En relacion con los contenidos actitudinales:

e ;Cudles son los contenidos actitudinales que los alumnos deben desarrollar en el
espacio curricular?

e /Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno? ;Por qué?

e ;Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que Ud. tiene a su
cargo?

e /Qu¢ haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?
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Anexo 6 - Entrevista al Profesor del curso que recibe al Residente

Estimado Docente:

Esta entrevista forma parte de un proyecto de investigaciéon sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas 4ulicas del Profesorado para
Educacion Secundaria en Biologia. Lo animamos a que responda con tranquilidad para ser
veraz en su respuesta.

e ;Qué titulo posee?

e Donde estudio?

e Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia? Y ;jcomo Profesor de
Educacion Secundaria?

e ;Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion?

Con respecto a las planificaciones:

e ;Cuales son los elementos (criterios e instrumentos) de los que dispone para
evaluar y ponderar (cada uno de los componentes en relacion a su importancia)
una planificacién?
e ;Qué marco conceptual espera que realice el alumno?
e ;Qué decisiones relacionadas con los materiales curriculares ha tomado para
favorecer la ensefianza y el aprendizaje?
e ;Qué caracteristicas retine el material curricular elegido que favorezca la
enseflanza y el aprendizaje?:
o Intencionalidad educativa
o Atencion a la diversidad.
e ;Cuadles son los contenidos actitudinales que sus alumnos deben desarrollar en el
Espacio Curricular?
e Como ensena los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que Ud. tiene a su
cargo?
e ;Qué favorece y qué obstaculiza la ensefianza y el aprendizaje de los contenidos
actitudinales?
e ;Qu¢ haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

En su relacion con el Profesor de Residencia y Memoria Profesional:

e ;Qué marco conceptual espera que realice el Docente de Residencia y Memoria
Profesional?

e /Qué tipo de acuerdo establece con el docente?

e /Qué¢ le aporta a Ud. como docente el alumno practicante?

e ;Qué aspectos de lo sugerido por el docente Ud. toma como relevante?

e ;Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante?

137



En su relacion con el alumno de Residencia y Memoria Profesional:

e Coémo devuelve sus apreciaciones respecto de la planificacion?

e ;Como coteja si se ha realizado la correccion en la planificacion de la
devolucion indicada?

e ;Como devuelve sus apreciaciones respecto a la clase y qué espera que el
alumno realice con la devolucion?

e ;Cual es su actitud ante las debilidades del alumno: al planificar un tema,
desconocimiento de conceptos u otras situaciones?

En la observacion de clases:

e /Qué es lo que mejor pondera en la dindmica de la clase?

e Cudles son los aspectos que pueden estar en segundo plano y que no implica
desaprobar la clase?

e /Qué hace con las debilidades detectadas en el desarrollo de la clase?

En relacion con los contenidos actitudinales:

e /Cudles son los contenidos actitudinales que sus alumnos deben desarrollar en el
Espacio Curricular?

e ;Como ensena los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que Ud. tiene a su
cargo?

e ;Qu¢ favorece y qué obstaculiza la ensefianza y el aprendizaje de los contenidos
actitudinales?

e ;Qu¢ haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?
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Anexo 7-Entrevista a la Coordinadora Pedagogica del IESVA

Estimada Docente:

Esta entrevista forma parte de un proyecto de investigacion sobre los contenidos actitudinales y
su implementacion en las practicas dulicas del Profesorado para Educacion Secundaria en
Biologia. Lo animamos a que responda con tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

e /Qué titulo posee?
e Donde estudio?
e ;Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia? Y jcomo Asesora
Pedagogica?
e ;Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion?
Con respecto a las planificaciones:

e ;Cuales son los elementos (criterios e instrumentos) de los que dispone para
evaluar y ponderar (cada uno de los componentes en relacion a su importancia)
una planificacién?

e /Qué encuadre conceptual espera que realice el alumno?

En su relacion con el Profesor de Residencia y Memoria Profesional:

e Qué encuadre conceptual espera que realice el Docente de Residencia y
Memoria Profesional?

e ;Qué tipo de acuerdo establece con el docente?

e Como devuelve sus apreciaciones respecto a la planificacion y qué espera que
el docente realice con la devolucion?

e ;Cual es su actitud ante las debilidades del docente: al planificar un tema,
desconocimiento de conceptos u otras situaciones?

e ;Cual es su actitud ante las debilidades del alumno: al planificar un tema,
desconocimiento de conceptos u otras situaciones?

En la observacion de clases:

e ;Qué es lo que mejor pondera en la dindmica de la clase?
e ;Cuadles son los aspectos que pueden estar en segundo plano y que no implica
desaprobar la clase?
e /Qué¢ hace con las debilidades detectadas en el desarrollo de la clase?
En relacion con los contenidos actitudinales:

e ;Cudles son los contenidos actitudinales que los alumnos deben desarrollar en el
Espacio Curricular?

e /Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno? ;Por qué?

e ;Como se ensefia los contenidos actitudinales en los Espacios Curriculares?

e /Qu¢ haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?
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Anexo 8- Entrevista a la Directora de Estudios de Biologia del IESVA

Estimada Docente:

Esta entrevista forma parte de un proyecto de investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas 4ulicas del Profesorado para
Educacion Secundaria en Biologia. La animamos a que responda con tranquilidad para ser
veraz en su respuesta.

e ;Donde estudio?

e Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia? Y ;como Directora de
Estudios del Profesorado de Educacion Secundaria en Biologia?

e ;Qué¢ antecedentes relevantes identifica en su formacion?

Con respecto a las planificaciones:

e /Cudles son los elementos ( criterios e instrumentos) de los que dispone para
evaluar y ponderar ( cada uno de los componentes en relacion a su importancia)
una planificacién?

e /Qué encuadre conceptual espera que realice el alumno?

En su relacion con el Profesor de Residencia y Memoria Profesional:

e ;Qu¢ encuadre conceptual espera que realice el Docente de Residencia 'y
Memoria Profesional?

e ;Qué tipo de acuerdo establece con el docente?

e ;Como devuelve sus apreciaciones respecto de la planificacion?

e Como coteja si se ha realizado la correccion en la planificacion de la
devolucion indicada?

En relacion a los contenidos actitudinales:

e ;Cudles son los contenidos actitudinales que los alumnos deben desarrollar en el
Espacio Curricular?

e /Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno? ;Por qué?

e ;Como se ensefian los contenidos actitudinales en los Espacios Curriculares?

e ;Qu¢ haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?
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Anexo 9- Entrevista al Profesor de Residencia y Memoria Profesional

Estimado Docente:

Esta entrevista forma parte de un proyecto de investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas 4ulicas del Profesorado para
Educacién Secundaria en Biologia. Lo animamos a que responda con tranquilidad para ser
veraz en su respuesta.

e ;Qué titulo posee?

e ;Doénde estudié?

e ;Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia? Y ;como Profesor de
Practica y Residencia?

e ;Qu¢ antecedentes relevantes identifica en su formacion?

Con respecto a las planificaciones:

e /Cudles son los elementos (criterios e instrumentos) de los que dispone para
evaluar y ponderar (cada uno de los componentes en relacion a su importancia)
una planificacién?

e ;Qué encuadre conceptual espera que realice el alumno?

e ;Qué¢ decisiones relacionadas con los materiales curriculares ha tomado para
favorecer la ensefianza y el aprendizaje?

e /Qué caracteristicas reune el material curricular elegido que favorezca la
enseflanza y el aprendizaje?:

o -Intencionalidad educativa,
o Atencion a la diversidad...

En su relacion con el Profesor del aula que recibe al alumno de Residencia y
Memoria Profesional:

e /Qué encuadre conceptual espera que realice el Docente que recibe al alumno de
Residencia y Memoria Profesional?

e /Qué acuerdo se establece con el docente?

e /Qu¢ le aporta el docente que recibe al alumno practicante?

e ;Qué aspectos de lo sugerido por el docente Ud. toma como relevante?

e ;Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante?

En su relacion con el alumno de Residencia y Memoria Profesional:

e Como devuelve sus apreciaciones respecto a la planificacion?
e Cémo coteja si se ha realizado la correcciébn en la planificacion de la
devolucion indicada?
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e Coémo devuelve sus apreciaciones respecto a la clase y qué espera que el
alumno realice con la devolucion?

e Cuadl es su actitud ante las debilidades del alumno: al planificar un tema,
desconocimiento de conceptos u otras situaciones?

En la observacion de clases:

e ;Qué es lo que mejor pondera en la dinamica de la clase?

e ;Cuales son los aspectos que pueden estar en segundo plano y qué no implica
desaprobar la clase?

e ;Qué hace con las debilidades detectadas en el desarrollo de la clase?

En relacion con los contenidos actitudinales:

e /Qu¢ le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno? ;Por qué?

e Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que Ud. tiene a su
cargo?

e /Qu¢ haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?
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Anexo 10-Entrevista a una Profesora Disciplinar de Biologia del IESVA

Estimada Docente:

Esta entrevista forma parte de un proyecto de investigaciéon sobre los

contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas del Profesorado para
Educacion Secundaria en Biologia. La animamos a que responda con tranquilidad para ser

veraz en su respuesta.

(Qué titulo posee?

(Doénde estudio?

(Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia? Y ;como Profesora
Disciplinar del Profesorado de Educacion Secundaria en Biologia?
(Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion?

Con respecto a las planificaciones:

(Cuaéles son los elementos ( criterios e instrumentos) de los que dispone para
evaluar y ponderar ( cada uno de los componentes en relacion a su importancia)
una planificacion?

(Qué encuadre conceptual espera que realice el alumno?

(Qué tipo de acuerdo establece con el alumno?

(Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante?

En el desarrollo de la clase:

(Qué es lo que mejor pondera en la dindmica de la clase?

(Cuales son los aspectos que pueden estar en segundo plano en el desarrollo de
la clase?

(Como devuelve sus apreciaciones respecto de la planificacion de un tema?
(Cuadl es su actitud ante las dificultades del alumno: al analizar el desarrollo de
un tema de un tema, desconocimiento de conceptos u otras situaciones?

(Qué hace con las debilidades que se detectan en el desarrollo de la clase?

En relacion con los contenidos actitudinales:

(Cuadles son los contenidos actitudinales que los alumnos deben desarrollar en el
Espacio Curricular?

(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno? ;Por qué?
(Como ensena los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que Ud. tiene a su
cargo?

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?
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Anexo 11-Transcripcion de entrevista a una residente (N° 18)

Presentacion

Buenas tardes, estamos aqui para realizar la Entrevista a la alumna de Residencia y
Memoria Profesional. Quiero agradecer su participacion en este Proyecto de
Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas
dulicas de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia; lo animamos a que
responda con tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cual es su edad y su sexo?

Respuesta:

Tengo 28 afios y sexo Femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar y su trayectoria escolar desde el inicio al sistema
educativo.

Respuesta:

Bueno, en cuanto a mi familia, soy hija criada de abuela, mi abuelo, mi abuela y mi
papa una parte y mi mama ausente en casi todo.

En cuanto a mi trayectoria escolar, lo que siempre recuerdo es que nunca me gusto la
escuela, nunca queria quedar en la escuela. Desde primer grado hasta séptimo grado era
imposible llevarme a la escuela porque no me gustaba y bueno, en cuanto a la
secundaria si, me gustaba. Cursé primero y segundo afio, después repeti segundo y dejé.
Cuando retomé al afio siguiente quedé embarazada, asi que terminé a la noche la
secundaria y después de 5 afios empecé recién el terciario.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en biologia?

Respuesta:

Porque escuché a una compafiera que estudiaba en este Instituto, entonces por eso me
anim¢é a anotarme, primero a inscribirme, después, bueno empecé a cursar con cero
expectativas, y bueno acéd estamos en la ltima etapa.

Pregunta:
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En relacion a su vinculo con el Profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aportd y que le marco como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno en
esa practica y residencia?

Respuesta:

Bueno, en cuanto a las debilidades me marco varios aspectos como por ejemplo, que me
costaba el manejo del grupo, que tenia que mejorar la expresion oral, ser mas atenta
muchas veces, y en cuanto a las fortalezas uno espera que le evaltien algo como para
incentivar mas pero el profe me puso buen decoro, llegar a horario, responsabilidad y
nada mas.

Pregunta:

Y (Qué le evalu6 de su Planificacion?

Respuesta:

Primero, més que nada, como nos costd6 muchisimo el proyecto, porque este fue un
proyecto nuevo al cual nosotros veniamos adecuando a otros de otros afios, siempre
ideas previas y después contenidos. En cuanto a las ideas previas siempre nos marcaba y
nos evaluaba, que tengamos muchas estrategias didacticas para eso y en cuanto a los
contenidos era como que chocaron en algunas cosas que ¢l pedia mucho contenido y la
profesora del curso a veces no y por ahi, basado en el programa que tenia la profesora
del curso ¢l por ahi nos decia que teniamos que ampliar, pero siempre estabamos en el
medio.

Pregunta:

Cuando te referis a contenidos, ;a qué contenidos especificamente?

Respuesta:

Y contenidos conceptuales, siempre conceptuales, actitudinales muy pocos.

Pregunta:

Usted, ;Qué considera de esa evaluacion en su formacion?

Respuesta:

En cuanto a las estrategias bastante positivo, bueno creo yo que siempre hay que estar
capacitandose para tener buenas estrategias y trabajar con los alumnos porque nunca
van a ser iguales los alumnos siempre vamos a estar con una realidad diferente,
entonces estaria bien. En cuanto a contenidos conceptuales uno por ahi no puede salirse
de lo que la institucion misma pide.

Pregunta:
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En relacion a su vinculo con el Profesor del curso donde usted realiz6 su residencia y
memoria profesional ;Qué le aportd y que le marcd como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Como gracias a Dios nos tocd en tercero también en las practicas con la misma
profesora pero con diferentes cursos, por supuesto. Ella tratd6 de acompafiarnos siempre,
asi que en fortalezas siempre nos marcaba cosas positivas, que llegdbamos a horario,
que éramos atentas. Y en debilidades més que nada como era el curso nuestro muy
revoltoso digamos, ella siempre nos pedia més autoridad en el curso pero nada més que
€so0.

Pregunta:

Y (Qué le evalu6 de su Planificacion?

Respuesta:

De nuestra planificacion nos evalu6 mas que nada contenidos conceptuales, que nos
adecuemos bien a lo que ella estaba pidiendo y a su programa; el programa que ella
present6 cuando empezo el afo.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considera como positivo de esa evaluacion? ;Qué aspectos relevantes?,
Jte ayudo, te facilitd, te agilizo...?

Respuesta:

Yo creo que bastante... o sea... Positiva, las cosas, los contenidos conceptuales porque
ella no queria que nosotros nos salgamos de la raya, entonces siempre nos marcaba un
limite en cuanto a los contenidos.

Pregunta:

En la eleccion de Materiales para el desarrollo del proceso de Ensefianza y Aprendizaje,
(Qué caracteristicas tenian esos materiales y que intencionalidad? Que puede ser
despertar interés, para la investigacion, atender a la diversidad, u otros.

Respuesta:

Nosotros mas que nada estuvimos revisando varias bibliografias, pero nos quedamos
con una que fue el libro del atomo, la 8, que ése nos gustd mas, se trataba de relacionar
todo el tiempo el contenido con la vida cotidiana del alumno, la diversidad, tenia
problemas también, andlisis de casos y era bastante completo y elegimos ése.

Pregunta:
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En relacion con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que los alumnos debieran desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Y sobre todo respeto, responsabilidad, respeto con sus padres, con sus compaifieros, con
su profesora.

Pregunta:

Para usted, ;Qué le brinda el desarrollo de contenidos actitudinales al alumno y por
que?

Respuesta:

Y nos brinda mas que nada, que sean respetuosos los alumnos, que sepan cumplir
algunas cosas, que lleguen a horario, por ejemplo.

Pregunta:

(Como ensena los contenidos actitudinales en el espacio curricular cuando a usted le
toca tener a cargo un grupo de alumnos?

Respuesta:

Bueno, demostrandole mas que nada y si un profesor llega a horario ellos van a llegar a
horario, si a lo mejor un profesor llega tarde, ellos saben que llegan tarde y van a venir
tarde, siempre demostrandole al alumno que es lo que est4 bien y que es lo que estd mal.

Pregunta:

(Qué¢ haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos a
futuro?

Respuesta:

Y, que por lo menos se trabaje media hora o una hora ese tipo de contenidos, porque
muchas veces se trabaja todo lo conceptual y se deja de lado el respeto, se dejan de lado
las responsabilidades. En cuanto a nuestro curso por ejemplo les dabamos una actividad
y nadie era responsable, no nos cumplian, se olvidaban, entonces plantearles media hora
o una hora ese tipo de contenidos.

Entrevistador:

Muchas gracias por la colaboracion.
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Anexo 12- Dispositivo de intervencion

“Modelo de nutricion vegetal en la dinamica de la biosfera”

El diseno, planificacion y desarrollo de la secuencia de ensefianza “Modelo de
nutricion vegetal en la dindmica de la biosfera”. Se realiza segun el modelo
propuesto (UNICEF) La capacidad de ejercer el pensamiento critico, consta de
cuatro tareas: comunicacion de los objetivos de la secuencia, activacion de los
conocimientos previos y problematizacion del aprendizaje, introduccion a nuevos
puntos de vista y ampliacion de la informacion, sistematizacion y estructuracion de
nuevas ideas.

Para ello se ha analizado el curriculo oficial y se ha considerado que la diferenciacion
de las competencias: el saber (los contenidos conceptuales), saber hacer
(procedimentales) y saber ser (actitudinales) tienen un caracter pedagogico (Coll, C
1992). El conocimiento cientifico integra los tres tipos de saberes o contenidos y su
ensefianza no debe centrarse solo en uno de ellos, pues se daria una imagen incompleta
y distorsionada de la ciencia y, desperdiciariamos los valores formativos que justifican
su inclusion en los conocimientos basicos y obligatorios de la ciencia y cualquier
ciudadano.

Justificacion del tema seleccionado:

Para trabajar se ha seleccionado del campo conceptual de la Biologia, el modelo de
nutricion vegetal, como una de las temadticas a ser revisada y profundizada con los
estudiantes por las siguientes razones:

» Esun tema relevante en el marco de la estructura disciplinar, porque permite
explicar una idea central: el papel de los vegetales en la produccion de
materia organica y la dependencia de los heterotrofos de este proceso.

» Su estudio permite mostrar las estrechas relaciones biologicas y
fisicoquimicas de los procesos fisiologicos, en una vision sistémica y
compleja del funcionamiento de los seres vivos y sus intercambios de
materia y energia con el medio.

» Permite integrar los contenidos o saberes actitudinales en relacion con los
saberes conceptuales y procedimentales del tema abordado.

» El tratamiento de este tema permite reconstruir el proceso histérico de
construccion del proceso de fotosintesis.

» [Este tema es potente porque permite la elaboracion de disefios
experimentales concretos y faciles de implementar por parte de los
estudiantes, andlisis y la interpretacion de una gran variedad de resultados
de investigacion en diferentes formatos.

» Permite posibilitar el desarrollo de la capacidad de pensamiento critico.

» Facilita reflexionar sobre la practica para romper la disociacion de los
contenidos.
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» Aporta el marco teorico de desarrollo de contenidos o saberes actitudinales
para fundamentar las practicas.

» Permite elaborar propuestas que integren los contenidos o saberes
actitudinales de la ciencia en la construccion del conocimiento en los
proyectos aulicos de los alumnos Residentes del IESVA.

Secuencia didactica

Inicio: Dindmica grupal de sensibilizacion “Nadie”, “Todos”, “Alguien” vy
“Cualquiera”. ( Las actitudes se desarrollan en el aula a través de estrategias de
sensibilizacion, concientizacion y compromiso). Componente motivacional que
desencadena la accion.

1. El profesor comunica que las situaciones de ensefianza apuntaran a que los
alumnos:

e Relacionen los conceptos incluidos en el modelo de nutricion vegetal para
abordar el estudio de las estructuras de las plantas verdes y su relacion sistémica
con la biosfera.

e Apliquen estrategias de indagacion propias del campo de las ciencias naturales
en el contexto de un tema central de la biologia.

e Revisiten algin aspecto del proceso histérico que dio origen al concepto de
fotosintesis a partir de las preguntas o problemas de investigacidon que se
formularon los cientificos en distintas épocas.

e Implementen actividades que desarrollen la capacidad de pensamiento critico.

e Despierten el interés por la observacion de fendmenos naturales.

e Sean honestos en la exposicion de los resultados experimentales obtenidos.

e Respeten la opinion de los demas

e Desarrollen el pensamiento divergente.

e Valoren el trabajo cooperativo para la construccion del conocimiento.

2. Activacion de los conocimientos previos y problematizacion acerca de las
estructuras que posibilitan la nutricion en las plantas verdes.

Actividad: exploracion de ideas previas:

A partir de un interrogatorio didactico con el grupo clase en el que quede enunciado en
un afiche todo lo que conocen o recuerdan como respuestas posibles a las preguntas
iniciales:

a) (Cuadles son las estructuras presentes en las plantas que posibilitan la funcion de
fotosintesis y las diferencian de los animales? ; Todos los drganos de las plantas realizan
fotosintesis?
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b) Si uno de los organos fotosintéticos de las plantas son las hojas ;se llevara a cabo el
proceso de fotosintesis en hojas enteras separadas de la planta? ;Y en hojas cortadas en
pedazos?

c¢) Para sistematizar lo trabajado hasta aqui, completar una tabla en el pizarron en la que
se consigna:

(, qué saben del
tema?

[cuales son los
datos y

Lqué les
faltaria saber

[, cudles serian
las posibles

[, cudles serian
las actividades

evidencias con | en relacion a fuentes de a llevar a cabo?
las que los objetivos informacion a
cuentan? acordados y consultar?

sus propias
inquietudes?

Es muy importante que los alumnos formulen sus propios interrogantes, significativos
para ellos, ya que esta estrategia didéctica favorece el desarrollo de una mayor
autonomia y del pensamiento critico.

3. Introduccion de nuevos puntos de vista y ampliacion de la informacion

3.1a) El docente muestra a la clase un esquema a través de una imagen uno de los
experimentos llevados a cabo por el cientifico francés, Jean Senebier: donde muestra
que el oxigeno es liberado por hojas maceradas lo mismo que por hojas enteras.

b) Solicita a los alumnos, que en grupos de a dos, describan el experimento que
observan en el esquema y sus resultados, dandoles un tiempo para que discutan y
registren por escrito.

¢) A continuacion el docente realiza una lectura en voz alta de los resultados del
experimento, pidiendo a los alumnos que los contrasten con sus registros.

Utilizando un fragmento del texto propuesto en Baker & Allen (1970):

“Senebier encontrd que los pedazos macerados de las hojas, cuando se colocaban en
agua y se irradiaba luz sobre ellas eran capaces de liberar oxigeno en el aire tan bien
como lo hacian las hojas enteras”.

d) Se propone al grupo clase una discusion sobre lo que registr6 cada grupo y analizan
las semejanzas y diferencias con el texto leido por el docente.

Los alumnos discuten las cuestiones:

e Qué significado tiene este experimento?
e Qué muestra y qué no muestra el experimento?
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e /Qu¢ justifica la experiencia?
Se espera que los alumnos empiecen a cuestionarse sus ideas originales (creacion del

conflicto cognitivo). Posteriormente con el objetivo de revisar las ideas de cada alumno
se les solicita describan por escrito las ideas sobre “cémo las plantas consiguen su

alimento”.

e) Objetivo: Reestructurar las ideas de los alumnos desde la vision cientifica.

Ahora es el momento de analizar el proceso histdrico para explicar la vision cientifica

sobre la nutricion de las plantas.

Las disciplinas cientificas también tienen su historia: se van desarrollando siendo unas
teorias remplazadas por otras. Las ciencias cambian porque la realidad cambia, pero
también porque hay un desarrollo propio del conocimiento humano y del que producen
los cientificos en sus esfuerzos por descifrar esa realidad. Un conocimiento actual no lo
es para siempre, puede modificarse.

Actividad N° 1: Se les presenta un conjunto de ideas adoptadas por los cientificos,
sefalandole que son una teoria y como tal son susceptibles de cambio.

Para esta actividad se les reparte a los alumnos una guia con las siguientes consignas:
(Qué incorporan los vegetales para el proceso de nutricion? ;De donde proceden?

(Por donde se incorporan? ;Qué experiencias realizarias para poder comprobar las
respuestas a las cuestiones anteriores?

Estos problemas se han planteado a lo largo de la Historia de la Ciencia, habiéndose
propuesto distintas explicaciones.

Desde Aristoteles y durante mucho tiempo, se pensé que si una planta crece en un
recipiente que contiene tierra seria el ganado por la planta al crecer.

J. Van Helmont (1577-1644), llevd a cabo un experimento para contrastar dicha
hipotesis. A continuacion transcribimos su relato:

“... sequé 100 kilos de suelo en un horno y los puse en una maceta apropiada; el suelo
fue humedecido con agua de lluvia. Planté un sauce que pesaba, exactamente 2,5 kilos y
conservé el suelo constantemente humedo por adicién de agua destilada o de Iluvia sin
agregar ninguna otra cosa. Se puso una cubierta sobre la maceta dejando solo un sitio
para el tronco del arbol y para impedir la contaminacion con polvo....Después de cinco
afos se saco el arbol de la maceta y volviéndolo a pesar dio un valor de 84 kilos con
590 gramos; ya que el arbol habia pesado solamente 2,5 kilos al comienzo del
experimento, la ganancia neta fue de mas de 82 kilos. De acuerdo con la hipdtesis de
Aristoteles, se debia haber presentado una pérdida en el peso del suelo de unos 82
kilos.....saqué el suelo de la maceta lo sequé, lo pesé y obtuve un valor de 99,5 kilos, por
lo tanto mientras el suelo perdi6 solamente unos cuarenta gramos, el arbol aumento 82
kilos...... pero, ; de qué material se formaron los 82 kilos del arbol? Los 82 kilos de
madera, corteza y raices solo pudieron haberse formado a partir del agua.
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Actividad N° 2: Ya en la Antigua Grecia, el filosofo Aristoteles propuso una hipdtesis
que sugeria que la luz solar estaba directamente relacionada con el desarrollo del color
verde de las hojas de las plantas, pero esta idea no trascendi6 en su época, quedando
relegada a un segundo plano. De hecho, no volvié a ser recuperada hasta el siglo XVII,
cuando el considerado padre de la fisiologia vegetal, Stephen Hales, hizo mencion a la

citada hipotesis aristotélica. Ademas de retomar este supuesto, el mismo Hales afirmé
que el aire que penetraba por medio de las hojas en los vegetales, era empleado por
¢éstos como fuente de alimento. ;Cual era la hipdtesis de Aristoteles?

Considerando los dos siguientes supuestos, razona para qué crees que hizo Van
Helmont esta experiencia:

e Para comprobar la Hipodtesis de Aristoteles por qué estaba de acuerdo con ella
0....

e Para demostrar que no era cierto lo que decia Aristoteles.
Responder:

e /Por qué crees que Van Helmont utiliza agua destilada o de lluvia para su
experiencia?

e ;Por qué crees que puso una cubierta sobre la maceta?
e ;Estas de acuerdo con las conclusiones de Van Helmont? Si no es asi:
e ;Qué criticas harias a sus conclusiones?
e Para qué es necesario revisar el proceso historico?
El profesor explica los niveles de complejidad donde se realiza la fotosintesis:
Hojas
Tejidos
Células
Cloroplastos
Grana

e ;Qué actividad sugieren para seguir avanzando?

Actividad N° 3: Comprobar que las plantas incorporan CO2 del aire para la
construccion de materia orgdnica compleja ha sido el resultado del trabajo de muchas
personas durante bastantes afios de investigacion.
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Desde los trabajos de Van Helmont hasta nuestros dias han sido muchas las
experiencias llevadas a cabo para desentrafiar los aspectos relativos a la actividad
fotosintética de las plantas.

Estos estudios se han centrado fundamentalmente en los pigmentos que son capaces
de atrapar la luz y transformarla en energia quimica, en las zonas celulares (los
cloroplastos) en las que tienen lugar la fotosintesis y en los productos resultantes de los
procesos fotosintéticos.

OBSERVACION DE CLOROPLASTOS
Fundamento:

Los cloroplastos deben su color al pigmento verde clorofila, responsable directo de la
fotosintesis. Todas las plantas verdes poseen clorofila, pero su observacion se realiza
mejor en aquellas en las que se puede elegir porciones formadas por una o muy pocas
capas de células y cuya membrana permita observar por transparencia el contenido
celular. Tal es el caso de algas, musgos y algunas plantas acuaticas como la elodea.

La forma y tamafio de los cloroplastos varia segin la planta de que se trate,
especialmente entre las algas. En general, su aspecto es de granos mas o menos
ovalados

Técnica:

Proceder de la siguiente forma:

1. Depositar sobre un portaobjetos una pequefia porcion de hoja (procurar elegir las
pequenas del extremo de los tallos) o un filamento de alga bien extendido.

2. Colocar una gota de agua y tapar con un cubreobjetos. Observar al microscopio
primero con pequefio aumento y luego con un aumento mayor.

3. Dibujar en el circulo adjunto alguno de los campos observados al microscopio:
Cloroplastos de elodea.
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Responder:
e ;Cuales son los pigmentos que contienen los cloroplastos?
e Cudl es la funcidn de estos pigmentos?
e ;Qué forma tienen los cloroplastos observados?
e ;Por qué es una ventaja que una célula posea varios cloroplastos pequefios que
uno grande?

Actividad N° 4:

Responder y fundamentar la respuesta.

e ;De donde proviene el oxigeno que se libera en las plantas, del agua, del
anhidrido carbonico o de ambos?

Veamos que nos dice la Historia de las Ciencias:

Dos cientificos se propusieron investigar hipdtesis antagonicas. El cientifico francés
M. Berthollet (1748-1822) decidi6é que el oxigeno liberado provenia de la molécula de

agua.
Hipatesis: Si el oxigeno liberado en el aire no proviene de la molécula de agua.....

Prediccion: entonces... las plantas que crecen en un medio libre de hidrégeno no deben
contener hidrégeno en sus tejidos.

Berthollet llevd a cabo un experimento para comprobar su hip6tesis haciendo crecer
plantas en un medio que no contenia hidrégeno. Luego analizd6 quimicamente el
material vegetal para determinar la presencia de hidrogeno. Se encontrd hidrogeno en
los tejidos. Berthollet observo que el hidrogeno podia venir solamente del agua, puesto
que el anhidrido carbonico no contenia hidrégeno. Razonando diciendo que la planta
tomaba el hidrogeno liberando el oxigeno de la molécula del agua, el cual iba al aire.
Por lo tanto, decia €I, el oxigeno liberado por las plantas viene de la molécula de agua.

Otro francés, Jean Senebier (1742-1809) se opuso a la conclusion de Berthollet,
Senebier escribio:

Hipédtesis: Si la descomposicion del agua fuera la tnica causa del aire puro producido
por las plantas expuestas al sol bajo el agua

Prediccion: Entonces es claro que la irradiacion de las plantas colocadas en agua
destilada y en agua de pozo hervida debian producir aire puro lo mismo que cuando se
use agua carbonatada. De sus experiencias comprueba que esto no ocurre casi nunca
puesto que las hojas no han producido aire puro cuando se exponen al sol en agua
hervida, pero estas mismas hojas producen aire puro cuando, al dia siguiente se colocan
en agua que contiene aire fijado.

El razonamiento de Senebier es el siguiente:

Hipotesis: Si... el oxigeno viene de la molécula de agua (como cree Berthollet)

154



Prediccion: entonces las hojas deben producir oxigeno cuando se sumergen en agua.

Sin embargo, los datos de Senebier contienen una contradiccion: cuando las hojas se
sumergen en agua, éstas producen oxigeno solamente cuando hay anhidrido carbdnico
presente. Esto indica a Senebier que el oxigeno liberado proviene de la molécula de
anhidrido carbonico.

(Quién tenia razon sobre el origen del oxigeno liberado durante la fotosintesis,
Berthollet o Senebier? Otro investigador Nicholas Teodore de Sausurre (1767-1845)
entro en la discusion:

En un experimento realizado con plantas que crecian a la luz del sol observd que la
conclusion de Senebier, se aplicaba solamente con alcance limitado, y que el exceso de
anhidrido carbdnico podia llegar a matar la planta.

Tabla: Los hallazgos de SAUSSURE

COMPOSICION DE | GANANCIA EN PESO OBSERVACIONES

GASES EN LA

ATMOSFERA

Atmosfera Normal 425 mg. Mueren casi
inmediatamente.

100 % CO2 0 Mueren casi
inmediatamente.

75 % CO2 0 Mueren casi
inmediatamente

66 % CO2 0 Crecen siete dias, después
cesan de crecer.

50 % CO2 Crecen 7 dias, después
cesan de crecer.

25 % CO2 265 mg. Crecen 10 dias solo
ligeramente.

12,5 % CO2 371 mg. Se desarrollan mejor que
en la atmosfera.

8,5 % CO2 583 mg. Se desarrollan mejor que
en la atmosfera.

Observd que el carbono que se encontraba en las plantas venia del anhidrido
carbonico. De Saussure concluyd, entonces que el proceso de fotosintesis resultaba de la
ruptura del anhidrido carbonico, la liberacion del oxigeno y la uniéon del carbono con el
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agua para producir compuestos vegetales (fijacion del carbono). Por lo tanto, Saussure
apoyo la hipotesis de Senebier, que el oxigeno liberado durante la fotosintesis venia de
la molécula de anhidrido carbdnico. Que pareceria razonable de acuerdo con nuestro
conocimiento sobre la féormula molecular de carbohidratos, la cual muestra que el
hidrégeno y el oxigeno estan en la misma proporcion, tanto en los carbohidratos como
en las moléculas de agua. Glucosa (C6H1206) por ejemplo tienen seis atomos de
carbono y seis moléculas de agua.

A pesar de estar de acuerdo en ciertas areas los tres cientificos ninguno supo nunca
que hipotesis era la correcta en relacion con el origen del oxigeno producido por las
plantas verdes durante la fotosintesis.

La solucion de un problema en un area de investigacion bioldgica se ofrece a menudo
por investigaciones en otras areas diferentes. Esto sucedio en el caso de la fotosintesis
de las plantas. El microbidlogo holandés C.B. Van Niel. Habia estudiado fotosintesis en
bacterias sulfurosa purpureas. Estas bacterias lo mismo que las células contienen
clorofila en las plantas verdes, usan la energia de la luz para sintetizar materiales
carbohidratados. Sin embargo las bacterias sulfurosas purptreas usan sulfuro de
hidrégeno (H2S) en lugar de agua. Este hecho sugiere una deduccion del origen del
oxigeno producido por las plantas verdes en la fotosintesis.

Hipotesis: Si... el oxigeno liberado por las plantas durante la fotosintesis proviene de la
molécula de anhidrido carbédnico........

Prediccion: entonces...las bacterias sulfurosas purptreas liberarian oxigeno como
resultado de su actividad fotosintética.

Hipédtesis: Si...el oxigeno liberado por las plantas durante la fotosintesis viene de la
molécula de agua...

Prediccion: entonces...las bacterias sulfurosas purpureas liberarian azufre como
resultado de su actividad fotosintética.

Van Niel propuso que la luz descompone el sulfuro de hidrogeno en hidrégeno y
azufre. Los atomos de hidrogeno se utilizan entonces para reducir el anhidrido
carbonico hasta un carbohidrato. Los atomos de hidrogeno asi liberados podian
utilizarse para reducir el anhidrido carbonico, mientras el oxigeno era liberado.

Van Niel propuso entonces la hipdtesis de que el oxigeno producido por las plantas
verdes durante la fotosintesis provenia de las moléculas de agua y no de las del
anhidrido carbonico.

En 1941, un grupo de cientificos de la universidad de California llevé a cabo un
experimento crucial que determind el origen del oxigeno liberado durante la
fotosintesis. Ellos expusieron el alga verde Chorella a un agua que habia sido marcada
con oxigeno 18. Este hisopo puede descubrirse por una técnica conocida como
espectrometria de masa. El razonamiento del experimento:

Hipotesis: Si...el oxigeno liberado en la fotosintesis en las plantas verdes proviene de la
molécula de agua...
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Prediccion: entonces...el oxigeno liberado por el alga Chorella en el experimento debe
ser oxigeno 18..

Hipétesis: Si...el oxigeno liberado en la fotosintesis en las plantas verdes proviene de la
molécula de anhidrido carbonico...

Prediccién: entonces...el oxigeno liberado por el alga Chorella en el experimento debe
ser oxigeno 16, el hisopo regular del oxigeno.

Los resultados fueron concluyente oxigeno 18 fue el que aparecid en el oxigeno
liberado, ninguno aparecio en el carbohidrato producido.

f) Objetivo: Reestructurar las ideas a partir de la comprobacion de las ideas cientificas.
La finalidad es ayudar a los alumnos a comprender la teoria.
Luego de la lectura y analisis de las diferentes experiencias realizada por los cientificos
responder:
e ;Con cual de las experiencias coincide tu hipotesis inicial? ;Por qué?

e ;Qué demostraron los experimentos?
e ;Quiénes estaban en lo cierto? ;Cuales son las evidencias?

e Por qué las propuestas de solucion al problema siempre se expresan en
términos de hipotesis, predicciones? Fundamentar la respuesta.

Lo importante de esta actividad es que relacionen sus ideas con las cientificamente
aceptadas en el proceso historico de la Ciencia. Lectura en grupo.

- Resolucion de las actividades propuestas.
- Comparacion con las ideas expuestas.

- Debate para aclarar analogias y diferencias entre las ideas de los alumnos y las de la
ciencia.

- Por qué y para qué se llevaron a cabo éstas actividades?

g) Niveles de complejidad de la fotosintesis.
Responder:

e En qué procesos fisiologicos de la planta participa el oxigeno?

Explicar qué hace cada una de las partes de la planta en la fotosintesis y como se
interrelacionan en la nutricion.

Argumentar qué relacion encuentran con los ciclos biogeoquimicos.

Justificar como participa el oxigeno en el funcionamiento global de los sistemas
ecologicos.
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Esta actividad apunta a que los alumnos desarrollen una perspectiva personal
fundamentada que evite las simplificaciones y generalizaciones apresuradas. Evitar el
pensamiento simplista requiere el uso de habilidades para sistematizar, establecer
relaciones, semejanzas y distinciones significativas. Esto, a la vez, permite dar razones
suficientes para sustentar opiniones o decisiones. Asi, el pensamiento critico es,
fundamentalmente, argumentativo y permite sostener el juicio autonomo.

El anélisis de ciertos experimentos cientificos histéricos apunta también a que los
alumnos puedan comprender las caracteristicas, los alcances y limitaciones de la
actividad cientifica, fundamentalmente en relacion a sus métodos y conclusiones, asi
como al hecho de que muchas veces los cientificos se interesan por algunos aspectos
puntuales de un problema, dejando de lado, en forma deliberada o no, otros aspectos.

Integracidn de la tematica trabajada durante las cuatro jornadas.

3.2 En esta instancia, reflexionar y comentar:
a) Es frecuente escuchar la frase: “toda la vida depende de las plantas” o
“eso se vincula con la trama de la vida”

e /Qué sentido creen que se le da a la expresion “trama de la vida™?
(Por qué la frase dice “toda la vida depende de las plantas” o

“eso se vincula con la trama de la vida”

e Qu¢ relaciones encuentran en la interacciéon con los componentes del sistema
natural?

b) {Qué papel juega la energia en estos procesos? ;Para qué es necesario realizar este
tipo de relacion de conceptos?

3.3 Reflexionar y discutir sobre la siguiente frase:

El modelo econdmico que crea la pobreza es el que genera los problemas ambientales.
Pobreza y degradacion ambiental son efectos paralelos e interactuantes de un mismo
proceso global de “crecimiento desequilibrado”.

a) (En qué forma las realidades sociales y econdmicas determinan los problemas de
degradacion del ambiente?

b) (Por qué es necesario integrar los contenidos ecologicos con los sociales con una
vision sistémica para la sustentabilidad de la vida?

¢) Socializar.

4. Hacia la sistematizacion y estructuracion de las nuevas ideas
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Existe una correlacion entre los aspectos critico y creativo del pensamiento. Mientras
que el pensamiento critico implica el andlisis, la evaluacion y la fundamentacion de
ideas, el pensamiento creativo se refiere a la generacion de nuevas ideas, de alternativas
de solucion, de proyectos. Ambos aspectos se correlacionan.

Aplicacion y revision de ideas:

a) Expresar todos los niveles que participaron, qué se produjo en cada instancia desde
el nivel atdmico y la finalizacion en la molécula de almidén relacionada con los ciclos
biogeoquimicos. Imaginar un atomo de hidrégeno que empieza el dia como parte de una
molécula de agua en la tierra, pero hacia la medianoche se ha convertido en parte de una
molécula de almidon en una yema de una planta.

e Explica lo que le ocurre:
-En el suelo.

-Del suelo a la hoja
-En la hoja.
-De la hoja a la yema.

-En la yema

b) Cuestiones abiertas como la del “Malvado™:

El malvado amenaza con rociar el pais con una sustancia que contiene un gen letal
para provocar albinismo que impide la fotosintesis. El sabia que si destruia la clorofila
las plantas moririan ;jpor qué?

Una vez realizada la actividad elegida, los alumnos exponen los resultados al resto de
la clase, utilizando todo el material necesario que requieran para su presentacion, con
fundamentacion y argumentacion desde el marco tedrico trabajado.

Evaluaciones:

1) Reflexion sobre la practica:

En pequefios grupos (3 6 4) alumnos discuten la cuestion:
a) (Qué tipo de clase vivenci6? Fundamentar.
Presentar en un afiche o Power point:
e Las actitudes no son innatas, de la misma, manera que para los otros tipos de

contenidos curriculares, su abordaje debe ser intencional, lo que requiere
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planificar experiencias de aprendizaje especificas para desarrollarlas y
evaluarlas. Por su parte Coll (1992) afirma que considerar a los procedimientos
y actitudes como contenidos curriculares: “...supone aceptar hasta sus ultimas
consecuencias el principio de que todo lo que puede ser aprendido por los
alumnos puede y debe ser enseriado por los profesores.”

(Ver juntos el qué y el como en el proceso de desarrollo del dispositivo).

Responder:
b) {Qué mensaje postula César Coll?
¢) (Como se ensefian?

Reflexionar sobre las etapas del proceso de ensefianza de los saberes o contenidos
actitudinales:

-Cognoscitiva: hace referencia a la informacion o conocimiento que adquiere el
sujeto frente a una conducta determinada.

-Afectiva: implica sentimientos de aceptacion o rechazo hacia dicha conducta.

-Intencionalidad: toma de decisiones respecto a la puesta en practica de la
conducta en cuestion.

-Comportamental: se trata de convertir la intencién en una conducta observable.
Responder:
d) ( Tengo en cuenta estas etapas en la ensefianza de las actitudes? ;Cuales?

Recordar las Competencias profesionales que hacen al perfil del egresado y estimulan
aspectos actitudinales en la Ensefianza de Ciencias Naturales:

- Curiosidad frente a un fendmeno o problema.

- Interés por el cuidado de la conservacion del ambiente.

- Confianza en si mismo.

- Espiritu critico.

- Flexibilidad intelectual.

- Rigor cientifico.

- Aceptacion del error en el proceso de produccion del conocimiento.

- Espiritu de iniciativa frente a situaciones cambiantes y problematicas.
- Aprecio al trabajo en equipo.

- Respeto por las opiniones ajenas en un ambiente tolerante y democratico.
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- Respeto a la diversidad en todos sus aspectos
Responder:

e) (Qué competencias actitudinales considero que se adquirieron en mi
formacion profesional? ;Cuéles? ;Como? ;Por qué se adquirieron?

2) Evaluacion del desarrollo de la clase propuesta:

Responder:

a) (Qué contenidos actitudinales que contribuyen al desarrollo de las competencias
profesionales pudo identificar? y ;En qué momentos de la clase?

b) (Cual es el rol del docente y rol del alumno?

Leer la clasificacion de los contenidos actitudinales de Liguori & Noste vinculadas a la
construccion del conocimiento cientifico del Area de Ciencias Naturales:

Rigor/Honestidad ante:

-Los datos precisos.
-Los resultados experimentales obtenidos.
-La utilizacién de los instrumentos de medicion.
Respeto:
-Ante las ideas de los demas.
-Al compartir tareas en equipo.
Pensamiento divergente:
-Curiosidad creciente.
-Creatividad en la resolucion de situaciones problematicas.
-Apertura a nuevas ideas, posibilidades, experimentaciones.
-Evitar supersticiones.
-Flexibilidad para formular nuevas hipotesis.
-Interés por utilizar diversas fuentes de informacion.
Valoracion del conocimiento acerca de:
-El propio cuerpo.
-La salud.
-El ambiente.
-Los seres vivos.
-Los recursos naturales.
-La repercusion social de la ciencia.

Esta valoracion o concientizacion creciente permitird actuar critica y positivamente en
relacion al entorno para una mejor calidad de vida.

Actitud critica frente a:
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-La intervencion humana sobre los sistemas naturales.

-La utilizacién de los recursos naturales.

-La alimentacion y el consumo de productos relacionados a la salud.
-La sexualidad y prevencion de enfermedades de transmision sexual.
-Los métodos anticonceptivos.

-El consumo de drogas y otras adicciones.

-Las limitaciones de la ciencia

Responder’":

¢) (Qué¢ actitudes vinculadas a la construccion del conocimiento y a los contenidos o
saberes conceptuales pueden identificar? ;Cuales?

d) ;(Como contribuyen los contenidos actitudinales en la construccion de los saberes o
contenidos conceptuales, objeto de estudio de las Ciencias Naturales?

e) (Como se vincula el contenido actitudinal con el contenido conceptual?
f) ( Coémo propicia el contenido actitudinal el aprendizaje de conceptos?

g) (En qué actividades identifica el paradigma de la simplicidad y en cuéles el
paradigma de la complejidad segin Edgar Morin? Justifique.

h) ;Qué aporta el paradigma de la complejidad a la disciplina Biolégica? Y ;cudl es la
incidencia del contenido o saber actitudinal?

1) ;Como romper la dicotomia o disociacion entre el contenido conceptual y actitudinal
como dos caminos paralelos en el proceso de ensefianza? ;Para qué sirve buscar
pruebas, contrastar, argumentar valorar tesis? Y ;como colaboran estas actitudes en la
produccion de conceptos? (facilitan la seleccion de los procedimiento adecuados,
Mestres 1994).

3)Metacognicion de los provectos de alumnos Prdctica y Residencia del IESVA

a) Examine su proyecto o el de sus compaiieros:
b) Contraste la propuesta con la Modelizacion y responda®:

e ;Qué contenidos o saberes actitudinales se podrian haber vinculado con cada
concepto o grupo de conceptos?

e ;Como? Propongalo.

e ;Qué deberia mejorar para continuar con la construccion del conocimiento
cientifico? Elabore la propuesta.

o Qué sé? ;Qué aprendi de nuevo? ;Qué me falta aprender?

21 : ’

Se aclara que por razones de tiempo no se alcanz6 a responder todas las preguntas formuladas.
22 . ’

Se aclara que por razones de tiempo no se alcanz6 a responder todas las preguntas formuladas y/o la
elaboracion de nuevas propuestas de construccion del conocimiento cientifico.
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e Por qué y para qué es necesario realizar este proceso de reflexion.
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Anexo 13- Rubrica de indicadores de implementacion del dispositivo de intervencion

jornada por jornada.

1° Jornada n:7- Evidencias de las capacidades de pensamiento critico .

Indicadores

Plenamente

Medianamente

Escasamente

Identifico preguntas y
extrajo conclusiones
basadas en evidencias.

4

2

0

Identific6 evidencias o
datos necesarios para
probar una hipotesis.

Relaciono variables que se
involucran en un fenémeno
natural para fundamentar
un argumento o
explicacion del mismo.

Fundamento 16gicamente
las argumentaciones en
relacién a las
investigaciones (clasifica,
compara infiere, deduce)

Comunico a otros las
conclusiones extraidas de
los datos o evidencias
disponibles.

Mejoro6 capacidad de
explicar.

Mejoro6 capacidad de
argumentar.

Mejor6 capacidad de
justificar.

Mejor6 capacidad de
evaluar evidencia.

Mejoré la comprension del
proceso fotosintético.

Mejor6 la comprension del
enfoque sistémico.

Mejoro la critica del saber
construido en el proceso
historico de fotosintesis.

Evaluo¢ la pertinencia del
proceso que dio lugar a
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una conclusion cientifica.

Reflexion6 en proceso de 2

metacognicion

Aplicé el concepto sistema

a los niveles de
organizacion.

2° Jornada. n:6-.Evidencias de las capacidades de pensamiento critico .

Indicadores

Plenamente

Medianamente

Escasamente

Identificéd preguntas
y extrajo
conclusiones
basadas en
evidencias.

0

Identificod
evidencias o datos
necesarios para
probar una
hipotesis.

Relaciond variables
que se involucran
en un fendbmeno
natural para
fundamentar un
argumento o
explicacion del
mismo.

Fundament6
l6gicamente las
argumentaciones en
relacion a las
investigaciones
(clasifica, compara
infiere, deduce)

Comunico a otros
las conclusiones
extraidas de los
datos o evidencias
disponibles.

Mejoré capacidad
de explicar.
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Mejoro capacidad
de argumentar.

Mejoro capacidad
de justificar.

Mejor6 capacidad
de evaluar
evidencia.

Mejord la
comprension del
proceso
fotosintético.

Mejoro la
comprension del
enfoque sistémico.

Mejord la critica
del saber construido
en el proceso
historico de
fotosintesis.

Evalu¢ la
pertinencia del
proceso que dio
lugar a una
conclusion
cientifica.

Reflexiono6 en
proceso de
metacognicion

Aplico el concepto
sistema a los
niveles de
organizacion.

3° Jornada. n: 5- Evidencias de las capacidades de pensamiento critico.

Indicadores

Plenamente

Medianamente

Escasamente

No

Identifico preguntas
y extrajo
conclusiones
basadas en
evidencias.

4

0

0

Identificod
evidencias o datos
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necesarios para
probar una
hipotesis.

Relaciond variables
que se involucran
en un fenomeno
natural para
fundamentar un
argumento o
explicacion del
mismo.

Fundament6
l6gicamente las
argumentaciones en
relacion a las
investigaciones
(clasifica, compara
infiere, deduce)

Comunico a otros
las conclusiones
extraidas de los
datos o evidencias
disponibles.

Mejoro capacidad
de explicar.

Mejoro capacidad
de argumentar.

Mejoré capacidad
de justificar.

Mejoro capacidad
de evaluar
evidencia.

Mejord la
comprension del
proceso
fotosintético.

Mejor¢ la
comprension del
enfoque sistémico.

Mejoro la critica
del saber construido
en el proceso
historico de
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fotosintesis.

Evalu¢ la
pertinencia del
proceso que dio
lugar a una
conclusion
cientifica.

Reflexiono en
proceso de
metacognicion

Aplico el concepto
sistema a los
niveles de
organizacion.

4° Jornada. n:7.- Evidencias de las habilidades de pensamiento critico .

Indicadores

Plenamente

Medianamente

Escasamente

No

Identificé preguntas
y extrajo
conclusiones
basadas en
evidencias.

4

2

0

Identifico
evidencias o datos
necesarios para
probar una
hipotesis.

Relaciond variables
que se involucran
en un fendémeno
natural para
fundamentar un
argumento o
explicacion del
mismo.

Fundamento
l6gicamente las
argumentaciones en
relacion a las
investigaciones
(clasifica, compara
infiere, deduce)
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Comunico a otros
las conclusiones
extraidas de los
datos o evidencias
disponibles.

Mejor6 capacidad
de explicar.

Mejoro capacidad
de argumentar.

Mejoro capacidad
de justificar.

Mejoro capacidad
de evaluar
evidencia.

Mejord la
comprension del
proceso
fotosintético.

Mejoro la
comprension del
enfoque sistémico.

Mejoro la critica
del saber construido
en el proceso
historico de
fotosintesis.

Evalu¢ la
pertinencia del
proceso que dio
lugar a una
conclusion
cientifica.

Reflexiono en
proceso de
metacognicion

Aplico el concepto
sistema a los
niveles de
organizacion.
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ANEXOS -II
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ENTREVISTAS
Anexo 14- Transcripcion de entrevista realizadas a los 11 estudiantes.

17- Presentacion

Buenas tardes, te agradezco la colaboracion en relacion a la entrevista como alumno
de Residencia y Memoria Profesional. Esta entrevista forma parte del Proyecto de
Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas
dulicas de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia; te animamos para que
respondas con tranquilidad para ser veraz en tus respuestas.

Pregunta:

(Cuadl es tu edad y sexo?

Respuesta:

Tengo 22 afios y sexo Femenino.

Pregunta:

Es importante que relates tu historia familiar y también tu trayectoria escolar desde el
inicio al sistema educativo.

Respuesta:

Naci en San Bernardo, Chaco el 15 de Junio de 1992. Mi familia estd compuesta por mi
mama, mi papa y mi hermanita mas chica. En si, nunca tuve problemas graves de
trayectoria escolar porque mi mama es maestra, siempre tratd de ayudarme en lo que
pudo. A veces tenia algunas dificultades en matematicas, porque como soy zurda me
costaba escribir, y me costaban algunas letras, pero siempre me acompafné mi mama en
todas esas cuestiones y también mi papa desde lo que ¢l podia, dentro de todo, pero mas
mi mama y mis tias que son todas docentes. Entonces no me fue tan dificil la trayectoria
escolar. Si siempre me costd matematicas en todos los niveles hasta en el terciario.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Porque en Polimodal teniamos un Profe que era muy bueno, o sea para nosotros era muy
didactico y siempre nos llevaba por ejemplo para estudiar el corazon, usaba material
real, trabajdbamos con el corazon, por ahi el sentido de la vista, ¢l nos llevaba todo el
material y ademas buscaba la forma de que pensemos de otra manera algunos
problemas, por ejemplo relacionados con la evolucion o la antropologia, seria el homo
sapiens, esas cuestiones de la evolucion. Era muy linda la materia, el profe la hacia muy
linda en si, era la mas divertida de todas, entonces dije “me gusta biologia™.

171



Pregunta:

En relacion a su vinculo con el Profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aporto y qué le marco como fortaleza y debilidad en su desempefio como alumno en su
practica y residencia?

Respuesta:

El profe de Residencia y Memoria me marcé como debilidades lo relativo a mi
inseguridad, poca seguridad, que tenia algunas dificultades en cuanto a la socializacion
de las consignas, por ahi no tenia en cuenta muy bien las ideas previas de los chicos, la
forma de usar las ideas previas en la socializacion y como complementarlas con lo que
ellos habian aprendido, eso es lo que mas me marc6: la forma de socializar y las ideas
previas en si.

Bueno, como fortaleza, el buen tono de voz, correcta expresion oral, exposicion. En un
momento me puso buenas aclaraciones, entre otras que no recuerdo.

Pregunta:

(Qué le evaluaron de su planificacion?

Respuesta:

Mais que nada, las estrategias, en cuanto a ideas previas, eso es lo que mas marco, las
ideas previas. También evalud algunos de los contenidos, por ahi decia que algunos
contenidos eran muy faciles, o que podiamos incluir més de ese contenido en si.

Pregunta:

Y en los contenidos, /a qué hacia referencia especificamente?

Respuesta:

Por ejemplo, el tema “Bacterias”, nosotros le habiamos dado una clasificacion y €l nos
pedia una clasificacion mas compleja de bacterias.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizd su Residencia y
Memoria profesional ;Qué le aportd y que le marcd como fortaleza y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Como debilidades, en muchas clases me marco la poca autoridad con el curso, que
tengo que marcar mas autoridad, ser mas firme con los chicos, porque el curso se
desordena y cuesta volverlos a ordenar, por las caracteristicas que tenia ese curso
justamente.
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Pregunta:

Y (Qué le evaluo de su planificacion el Profesor del curso?

Respuesta:

La Profesora del curso mas que nada evalu6 los contenidos, si se adecuaban al contexto
del curso, si todos iban a ser capaces de resolver esas consignas.

Pregunta:

Y (Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

Eso justamente, los contenidos. Si se adecuaban al contexto del curso.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considerd de esa evaluacion? ;Qué aspectos relevantes?, te ayudo, te
facilito, te agilizo...

Respuesta:

Lo que consideré importante para mi formacion es lo que me marcaba como falta de
autoridad con los alumnos porque justamente, mi caracter y mi persona influyen mucho
en mi practica, yo soy muy tranquila y quizas me pedia més firmeza y a mi me costo, es
algo que sé que lo tengo que ver, que lo tengo que considerar a futuro.

Pregunta:

En la eleccion de materiales para el proceso de ensefianza y aprendizaje. Esos
materiales, ;Qué caracteristicas tienen, que intencion tenian? Por ejemplo, si tenian
intencion de despertar interés, de estimular para la investigacion, atencion a la
diversidad, o sea que fortalecian ese proceso de ensefianza aprendizaje a su criterio.

Respuesta:

Despertar el interés més que nada, pero también otros aspectos, por ahi atender a la
diversidad y ayudar a los chicos en cuanto a otros espacios. Por ejemplo, sabiamos que
les costaba mucho hacer esquemas, no sabian hacer esquemas entonces tratamos de ver
la forma de que vayan haciendo esquemas o de que vayan armando textos, que en las
observaciones habiamos visto que tenian bastantes errores de redaccion y de ortografia.
En sintesis, mas que nada despertar el interés y atender la diversidad.

Pregunta:

En relacion con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que los alumnos a su criterio deben desarrollar en el espacio curricular?

173



Respuesta:

Mas que nada respeto, responsabilidad sobre todo, para que ellos puedan hacer las
actividades, para que se cumpla lo que nosotros queriamos en la Planificacion, que era
que ellos puedan realizar y aprender.

Pregunta:

Para usted, ;Que le brinda el desarrollo de contenidos actitudinales al alumno y por
que?

Respuesta:

Yo creo que el desarrollo de contenidos actitudinales le brinda al alumno mejor
capacidad para relacionarse con los pares y con el docente y con los residentes en si
también.

Pregunta:

Y (Como ensena los contenidos actitudinales en el espacio curricular que tenia a su
cargo?

Respuesta:

Bueno, algunos contenidos fuimos desarrollando mediante trabajos en equipo, tratando
de que trabajen en equipo, que se respeten entre ellos, o por ahi en la participacion a
desarrollar el respeto, que no hablen todos juntos, que respeten los turnos , que lo
escuchen al otro. En los didlogos expositivos también que se escuchen entre si. De esa
forma tratdbamos de desarrollar y ensefiar los contenidos actitudinales.

Pregunta:

Teniendo en cuenta la experiencia ;Qué haria para mejorar el aprendizaje de los
contenidos actitudinales en los alumnos a futuro?

Respuesta:

Bueno, seguir desarrollando actividades que impliquen esto, mas trabajo en equipo
porque esto es muy poco, debido a las caracteristicas del curso, los agrupas o en forma
individual, pero yo creo que los vinculos, el desarrollo de actitudes se dan asi,
trabajando todos juntos en equipo.
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18 - Presentacion

Buenas tardes, estamos aqui para realizar la entrevista a la alumna de Residencia y
Memoria Profesional. Quiero agradecer su participacion en este Proyecto de
Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas
dulicas de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia; la animamos a que
responda con tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y su sexo?

Respuesta:

Tengo 28 afios y sexo femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar y su trayectoria escolar desde el inicio al sistema
educativo.

Respuesta:

Bueno, en cuanto a mi familia, soy hija criada de abuela, mi abuelo, mi abuela, y mi
papa una parte y mi mama ausente en casi todo. En cuanto a mi trayectoria escolar, lo
que siempre recuerdo es que nunca me gustd la escuela, nunca queria quedar en la
escuela desde primer grado hasta séptimo grado era imposible llevarme a la escuela
porque no me gustaba y bueno. En cuanto a la secundaria si me gustaba, fui primero y
segundo afio después repeti segundo y dejé, cuando dejé empecé al aio siguiente y tuve
un embarazo asi que terminé a la noche la secundaria y después de 5 afos empecé
recién el terciario.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Porque escuché en una compaiera que estudiaba en este Instituto. Entonces, por eso me
anim¢é a anotarme, primero a inscribirme, después, bueno empecé a cursar con cero
expectativa, y bueno acé estamos en la ultima etapa.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aportd y que le marcd como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno en
esa practica y residencia?

Respuesta:
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Bueno, en cuanto a las debilidades me marco varios aspectos como por ejemplo, que me
costaba el manejo del grupo, me marco que tenia que mejorar la expresion oral, ser mas
atenta muchas veces, y en cuanto a las fortalezas uno espera que le evaltien algo como
para incentivar mas pero el profe me puso buen decoro, llegar a horario, responsabilidad
y nada mas.

Pregunta:

Y (Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

Primero, mas que nada, como nos costd6 muchisimo el proyecto, porque este fue un
proyecto nuevo al cual nosotros veniamos adecuando a otros de otros afios, siempre
ideas previas y después contenidos. En cuanto a las ideas previas siempre nos marcaba y
nos evaluaba, que tengamos muchas estrategias didacticas para eso y en cuanto a los
contenidos era como chocaron en algunas cosas que ¢l pedia mucho contenido y la
profesora del curso a veces no y por ahi en base al programa que tenia la profesora del
curso €l por ahi nos decia que teniamos que ampliar, pero siempre estabamos en el
medio.

Pregunta:

Cuando te referis a contenidos, ;a qué contenidos especificamente?

Respuesta:

Y contenidos conceptuales, siempre conceptuales, actitudinales muy pocos.

Pregunta:

Usted ;Qué considera de esa evaluacion en su formacion?

Respuesta:

En cuanto a las estrategias bastante positivo, bueno creo yo que siempre hay que estar
capacitandose para tener buenas estrategias y trabajar con los alumnos porque nunca
van a ser iguales. Los alumnos siempre vamos a estar con una realidad diferente,
entonces estaria bien. En cuanto a contenidos conceptuales uno por ahi no puede salirse
de lo que la institucion misma pide.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde usted realizo su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportd y qué le marcé como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:
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Como gracias a Dios, nos tocd en tercero también en las practicas con la misma
profesora con diferentes cursos por supuesto, ella tratd6 de acompanarnos siempre. Asi
que en fortalezas siempre nos marcaba cosas positivas, que llegdbamos a horario, que
éramos atentas. Y en debilidades mas que nada como era el curso nuestro muy revoltoso
digamos, ella siempre nos pedia mas autoridad en el curso pero nada mas que eso.

Pregunta:

Y (Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

De nuestra planificacion nos evalu6 mas que nada contenidos conceptuales, que nos
adecuemos bien a lo que ella estaba pidiendo y a su programa, el programa que ella
present6 cuando empezo el ano.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considera como positivo de esa evaluacion? ;Qué aspectos relevantes?,
te ayudo, te facilito, te agilizo...

Respuesta:

Yo creo que bastante... o sea... positiva, las cosas, los contenidos conceptuales porque
ella no queria que nosotros nos salgamos de la raya, entonces siempre nos marcaba un
limite en cuanto a los contenidos.

Pregunta:

En la eleccion de materiales para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje,
(Qué caracteristicas tenian esos materiales y qué intencionalidad? Que puede ser:
despertar interés, para la investigacion, atender a la diversidad, u otros.

Respuesta:

Nosotros mas que nada estuvimos revisando varias bibliografias, pero nos quedamos
con una que fue el libro del Atomo la 8, que ése nos gustd mas. Se trababa de relacionar
todo el tiempo el contenido con la vida cotidiana del alumno, la diversidad, tenia
problemas también, andlisis de casos y era bastante completo y elegimos ése.

Pregunta:

En relacién a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales que
los alumnos debieran desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Y sobre todo respeto, responsabilidad, respeto con sus padres, con sus compaiieros, con
su profesora.
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Pregunta:

Para usted, ;Que le brinda el desarrollo de contenidos actitudinales al alumno y por
que?

Respuesta:

Y nos brinda mas que nada que sean respetuosos los alumnos, que sepan cumplir
algunas cosas, que lleguen a horario, por ejemplo.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular cuando a usted le
toca tener a cargo un grupo de alumnos?

Respuesta:

Bueno, demostrandole mas que nada y si un profesor llega a horario ellos van a llegar a
horario, si a lo mejor un profesor llega tarde, ellos saben que llega tarde y van a venir
tarde. Siempre demostrandole al alumno que es lo que esta bien y que es lo que esta
mal.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos a
futuro?

Respuesta:

Y, que por lo menos se trabaje media hora o una hora ese tipo de contenidos, porque
muchas veces se trabaja todo lo conceptual y se deja de lado el respeto, se dejan de lado
las responsabilidades. En cuanto a nuestro curso por ejemplo le ddbamos una actividad
y nadie era responsable, no nos cumplian, se olvidaban, entonces plantearles media hora
o una hora ese tipo de contenidos.

Entrevistador:

Muchas gracias por la colaboracion.
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19 - Presentacion

Buenas tardes, le agradezco la colaboracion por darme la posibilidad de realizar la
entrevista como alumna de Residencia y Memoria Profesional que forma parte del
Proyecto de Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las
practicas aulicas de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia; lo animamos a
que responda con tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y su sexo?

Respuesta:

Mi edad es 35 afios y mi sexo es femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar y su trayectoria escolar desde el inicio del sistema
educativo.

Respuesta:

Bueno, mi inicio del sistema educativo en los cuales atravesé mi primaria, fueron dos
afios que fui como repitiente pero luego cuando segui la segunda etapa del secundario,
realmente me gustd mucho esa etapa, lo cual me cuidé mucho como para no ser otra
repitiente mas y entonces, asi hasta que logré mi objetivo de poder terminar quinto afio,
en lo cual he decidido después realizar una carrera en la que actualmente estoy
realizando.

Mi trayectoria familiar: soy criada de mama y papa en los cuales en toda mi crianza he
visto mas de mi mama porque mi papa pasoé al descanso cuando yo tenia 2 afios y medio
de edad y conformo con tres hermanos mas, pero actualmente somos tres hermanos y
mama.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Elegi Biologia porque realmente me gustd siempre la naturaleza. La naturaleza en si me
gustd siempre y era una de las materias que habla de la naturaleza. Me gustan mucho las
plantas, estudiarlas mas que nada, buscar todo lo que es la parte de animales, todo lo
que es célula, es realmente muy lindo porque la biologia en si es muy amplia y es muy
linda.

Pregunta:
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En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aportd y qué le marco como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno de
residencia y memoria profesional?

Respuesta:

Bueno, como debilidades, como todo creo que estamos practicando como ser futuros
docentes. Siempre tenemos algo que cambiar y mejorar, pero si, también puedo hablar
de fortalezas, me marc6 mucho la presencia decorosa, la puntualidad, hubo otras
también pero hubo debilidades también que quizés por ahi, que tengo que seguir
mejorando como futuro docente.

Pregunta:

Y (Cuales son especificamente esas debilidades?

Respuesta:

Mas que nada teniendo en cuenta lo conceptual, cuando uno se tiene que parar en frente
de los chicos, el manejo conceptual mas que nada y también el manejo de grupo todo
eso que por ahi no siempre nos encontramos con las mismas actitudes de los alumnos,
siempre son diferentes los alumnos, entonces uno tiene que estar preparado para el
manejo de cada uno de ellos.

Pregunta:

Y (Qué le evaluo de su planificacion?

Respuesta:

De mi planificacion, bueno, lo conceptual en cuanto a su desarrollo y esta nueva
manera, esta nueva mirada de planificar las clases nos hizo hincapié en el aprendizaje
basado en problemas, que es una manera de hacer hincapi¢ hoy actualmente a los
alumnos para que ellos puedan resolver problemaéticas a través de cuestionamientos de
una resolucion de un problema, y asi entonces los alumnos puedan construir esos
conocimientos.

Pregunta:

Y Usted ;Qué considera de esa evaluacion que realizé el profesor de Residencia?

Respuesta:

Creo que positivo y también quizds hubo otras negativas, que a veces por ahi no
estamos conforme pero si hubo positivos porque uno tiene que ir mejorando como el
caso mio, mejorando lo conceptual mas que nada antes de dar una explicacion, tener
bien en claro aquellas clases que tienes que dar.

Pregunta:
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En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde usted realiz6 su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportd y que le marcé como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Y en cuanto a la profesora del curso si, ella también me marco en cuanto a debilidades,
tener en cuenta cuando los chicos hacen preguntas debo contestarles, guiarlos mas, no
dejar una pregunta sin contestar cuando ellos preguntan y también las fortalezas, seguir
asi en cuanto al desarrollo de la misma.

Pregunta:

Y (Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

En cuanto a la planificacion, si creo yo, que le gusto la forma de trabajar, para mi modo
de ver estuvo conforme, nada mas que como yo dije en un principio que hay que tener
en cuenta esta nueva forma de planificar con respecto no solo a las ideas previas sino
también a la resolucion de problemas. Qué muchas veces son muchas actividades que
se le dan a la vez a los chicos pero son cortas. También el trabajo en grupo que es muy
positivo para ellos.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considero6 de esa evaluacion?

Respuesta:

Yo creo que fue buena para mi parte, para seguir creciendo y mejorando aquellos
puntos que todavia nos falta mejorar como futuros docentes.

Pregunta:

En la eleccion de materiales para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje,
(Qué caracteristicas tenian esos materiales y qué intencionalidad? Que puede ser:
despertar interés, para la investigacion, atender a la diversidad, u otros aspectos.

Respuesta:

Si, los materiales que trabajamos junto con mi compafiera fueron extraidos de varias
bibliografias y las tuvimos en cuenta a la hora de decidir el marco teérico para poder
preparar las clases. Tuvimos en cuenta varias bibliografias para poder preparar esas
clases y poder transmitir a los alumnos. Y eso hizo que podamos asi atender a la
diversidad y los chicos tengan interés en la misma, presten atencidon, que sean mas
interesantes las clases, por eso optamos por diversas bibliografias. Porque en una
bibliografia por ahi tenia una informacién y en otra tenia otra informacion que a la otra
le faltaba.
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Pregunta:

LA qué tipos de contenidos hacian hincapi¢ ustedes?

Respuesta:

Contenidos conceptuales y también actitudinales. Porque en actitudinales en cuanto al
respeto del otro y el respeto de la idea en general del otro compafiero y lo conceptual
también.

Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales a su
criterio, que los alumnos deben desarrollar en el Espacio Curricular?

Respuesta:

Y creo que hay que tener en cuenta los tres contenidos a la hora de ensenar, lo
actitudinal, lo conceptual y lo procedimental pero también pasa mucho por el respeto de
la persona de ensefiarle a los chicos que sean responsables, para que el resto se cumpla
también.

Pregunta:

Para usted, ;Que le brinda el desarrollo de contenidos actitudinales al alumno y por
que?

Respuesta:

Y si creo que comenzamos por el respeto, todo ird bien lo demas. Creo que el respeto es
algo muy importante para cualquier persona. Y mas que nada para un chico que esta
creciendo en una edad temprana y ensefiarle el respeto.

Pregunta:

(Como ensena los contenidos actitudinales en el espacio curricular cuando a usted le
toca tener a cargo un grupo de alumnos?

Respuesta:

Creo que ensefiarle a través de diferentes tematicas. En este caso como nos tocd darle
clases de la reproduccion humana, desde ahi, de esa forma ensefiarles a los chicos el
respeto al cuerpo de las demads personas que lo integra cada uno.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos a
futuro?

Respuesta:
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Y, creo que hay que seguir haciendo hincapié en el respeto y a los contenidos a futuro,
asi vamos a lograr los objetivos que uno se propone como el sistema educativo quiere
proponer.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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21 - Presentacion

Buenas tardes, quiero agradecer a esta alumna, por darme la posibilidad de realizar la
entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion sobre los contenidos
actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas de Profesorado para
Educacion Secundaria en Biologia; la animamos para que respondas con tranquilidad
para ser veraz en tus respuestas.

Pregunta:

(Cuadl es tu edad y sexo?

Respuesta:

Tengo 27 afios y sexo femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar y su trayectoria escolar desde el inicio al sistema
educativo.

Respuesta:

Tengo una hermana, una mama4 y un papa. Bueno, el inicio de mi trayectoria escolar en
el inicio dentro del sistema educativo fui a jardin, después a la escuela primaria, después
hice el secundario y finalmente empecé la carrera de Profesorado en Biologia.

Pregunta:

Y (Por qué eligid la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Primero porque se asemejaba a lo que yo queria estudiar primeramente que era
Veterinaria y tenia mucha similitud en el sentido de las materias que tenia la carrera y
segundo porque hay muchas materias dentro de esa carrera que me gustan como
Biologia Animal, Humana, Antropologia, Biologia Vegetal. Es por ese motivo que elegi
la Carrera de Profesorado en Biologia.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aporto y que le marco como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno?

Respuesta:

Aportar fortalezas, muy pocas, me comenta todo los que son los errores pero no me da
ejemplos como para poder seguir y avanzar con el tema de las actividades en ese
sentido. Fortaleza porque me marca los errores, pero de ahi a que ¢l me dé ejemplos o
me ayude en ese sentido, no hubo aporte de él.
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Pregunta:

Y (Cuéles son las debilidades que ¢l le marcdé en su desempeiio justamente en
Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Y me marc6 en las debilidades, se bas6 mucho en los errores conceptuales y dominio de
curso. Eso es mas o menos que me acuerdo todo lo que me marco ¢él.

Pregunta:

(Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

Tomd en cuenta de la planificacion: las actividades, ¢l se enfoc6 mucho en las
actividades, como es un nuevo modelo de ensefianza en este afio 2014, se modifico todo
lo que nosotros habiamos aprendido en afios anteriores entonces nos costd un monton
poder adaptarnos a esas nuevas actividades y nos evalu6 el tema de que los alumnos en
esas actividades tienen que tener mas participacion del docente.

Pregunta:

(A qué modelo se refiere?

Respuesta:

A un modelo en el que el alumno es el que tiene que trabajar mas que el docente y se
basa en distintos niveles. Nivel 0 seria una actividad en el que ¢l tenga que completar
algo, algunas oraciones y el Nivel 3 que ¢l le llama es el nivel bueno es cuando por
ejemplo tiene que razonar mucho, pensar y resolver los problemas, por ejemplo con una
situacion problematica, que es en lo que el mas se basaba en esas actividades.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considera de esa evaluacion que realizd el profesor de Residencia y
Memoria Profesional?

Respuesta:

Hubo errores que si considero que tuve, pero hay cosas que con respecto a la ayuda de
parte de €l no tuve porque no me dio ejemplos, en el primer momento que me dio la
correccion de evaluacion de la primera clase de residencia. Desde ahi es que yo no tuve
ninguna ayuda de parte de €l.

Pregunta:

(Usted considera que la evaluacion también implicaria realizar un aporte por parte del
docente hacia el alumno?
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Respuesta:

Y si, tiene que ser asi.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizd su Residencia y
Memoria profesional ;Qué le aportd y que le marcd como fortaleza y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Y maés que nada, fortaleza no me acuerdo bien, pero debilidades lo mismo que el
profesor de Practica y Residencia, el tema de errores conceptuales.

Pregunta:

Y con respecto a los demés contenidos, ademas del conceptual, ;le indicaron alguna
sugerencia?

Respuesta:

Sugerencias... no.

Pregunta:

Y (Qué le evalud de su planificacion el profesor del curso?

Respuesta:

El tipo de actividades, porque yo no estaba, como es una escuela religiosa, es muy
cerrada con sus ideas, y no aceptan ese tipo de actividades, ellos estan acostumbrados
que los chicos lean un texto y a partir de ahi hagan una sintesis y de esa manera ellos
tienen una nota porque para ellos la tematica que tienen es dar la carpeta de los alumnos
y corregir, en base a eso, ellos tienen una nota. Y como en este modelo no hay muchas
actividades, que van a estar plasmadas en la carpeta, justamente es pensar por parte del
alumno, y esos pensamientos no van a estar plasmados en la carpeta, entonces ellos no
tienen ninguna nota, nada para poder tener de los chicos.

Pregunta:

LA qué modelo se refiere, qué nombre tiene el modelo? ;Usted lo recuerda?

Respuesta:
No.

Pregunta:

Usted ;Qué considera de esa evaluacion que realizo el profesor del curso donde realizo
la practica de residencia y memoria profesional?
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Respuesta:

El profesor del curso, considero que por ahi estd mal que estén muy cerrados en el
sentido del tipo de actividades, porque también nos perjudico mucho a nosotros, tener
que tratar de estar bien con el profesor de Residencia y con la escuela. Estdbamos en
una situacion bastante mal porque si no era la idea de uno, era la idea de otro, y asi no
sabiamos qué hacer, estadbamos con un gran problema ahi. Toda la residencia fue asi.

Pregunta:

(Como una situacion de tension entre dos miradas diferentes?

Respuesta:
Si. Asi fue.

Pregunta:

En la eleccion de materiales para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje,
esos materiales, /Qué caracteristicas tienen, que intencidn tienen en cuanto a la
intencion de despertar interés, de estimular para la investigacion, atencidon a la
diversidad, u otros.

(Qué materiales utiliz6 usted, en su practica de Residencia con los alumnos?

Respuesta:

Los materiales que utilicé, ;se refiere a los dossieres? En el caso de las actividades,
utilizacion de material real, todo lo que sea lo concreto, lo que mas le interesaba a los
chicos y que le quedaba mas la informacion.

Pregunta:

Y (Que intencidn tenias al utilizar ese tipo de materiales?

Respuesta:

Y para que ellos puedan ver y observar bien y que puedan comprender bien, porque con
la edad que ellos tienen, que es de 14 afios es como que necesitan ver lo concreto, no
todo tedrico, sino que necesitan ver, comprobar, a ver si eso que yo digo es verdadero o
no, a través de dibujos o de material real, de distintos tipos de materiales o imagenes
que se le va mostrando.

Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales que
los alumnos a su criterio deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:
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Debemos ser respetuosos frente al docente, bueno la escuela y los alumnos, el respeto
mas que nada y los valores. Hay que tener en cuenta los valores. Porque hoy en dia se
han perdido muchisimo los valores, tratar de amar a otra persona, respetar el cuerpo lo
que seria, ahora hay mucho abuso en chicos adolescentes, fue dificil en ese sentido
tratar de recordarles eso.

Pregunta:

Para usted, ;Que le brinda el desarrollo de contenidos actitudinales al alumno y por
que?

Respuesta:

Y lo que le brinda en el sentido del desarrollo personal. Porque ellos, mas adelante en el
dia de mafiana les va a servir cuando tengan que ir a estudiar a un nivel Terciario o a la
Universidad y ahi van a tener que tomar en serio las cosas, van a tener mucho contacto
con profesionales y otras personas y van a tener que respetar a esas personas, y en el
sentido de personal es que para ellos mas adelante les va a resultar mas facil tener ese
tipo de actitudes, si ya desde chicos se lo inculcamos.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el espacio curricular que en este caso
tuvo a su cargo?

Respuesta:

Bueno, el respeto a los demds compafieros que es lo que siempre les decia, que los
escuchen, que los respeten, en base a eso, me basé en todas las clases.

Pregunta:

A futuro ;Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los
alumnos?

Respuesta:

Tratar de buscar distintos tipos de estrategias, porque para ese momento yo no tuve
muchas estrategias. Buscar distintos materiales para poder mejorar eso, porque hoy dia
hablarle a los chicos, es como que mucho no les queda, no razonan, no te toman en serio
que es distinto, entonces trato de buscar otra manera. Hablarles, no hay forma porque
uno le dice un dia trata de hacer esto, respetalo a tu companero porque es asi y porque
tiene un problema y al otro dia ya se olvida. Porque estan en la edad de la adolescencia.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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32 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco al alumno de Residencia y Memoria Profesional que me
permita realizar esta entrevista que forma parte de un Proyecto de Investigacion sobre
los contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas dulicas de Profesorado
para Educacién Secundaria en Biologia; la animamos a que responda con tranquilidad
para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y sexo?

Respuesta:

Bueno, tengo 21 afios y mi sexo es femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar.

Respuesta:

Bueno, mi familia estd compuesta por mi mamd, mi papd y dos hermanas. Ellas son
mayores y una tiene su familia digamos en una casa aparte o sea que yo vivo con mis
padres y mi hermana mayor.

Pregunta:

Relate su historia escolar desde el inicio al sistema educativo.

Respuesta:

Bueno, yo empecé yendo al preescolar en la escuela Félix Frias y la primaria también la
realicé ahi y la secundaria también y en mas o menos octavo y noveno afio me encontré
con una profesora que ahi me gustd la biologia y entonces la escuela tenia Modalidad
Humanidades y yo me di cuenta que por ahi me gustaria estudiar medicina, entonces
quise cambiarme de colegio justamente por la Modalidad y me cambié en el ultimo afio
al colegio Nacional a la Modalidad Naturales y en un afio tuve que rendir dieciocho
materias por las equivalencias, asi que fue un gran desafio, pero lo pude lograr digamos.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

En la secundaria como habia dicho me encontré con una profesora que hizo que me
guste la materia, despert6 el interés en mi digamos, en la forma en que explicaba y
como nos motivaba.
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Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aportd y qué le marco como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno en
la Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Y lo que nos marco, fue que por ahi nosotros estdbamos acostumbrados a que el
protagonismo lo tengamos nosotros como practicantesy que ahora era como que el
alumno tenia que ser el protagonista. Nosotros antes, por ejemplo, ddbamoss mucha
explicacion y ahora es como que cambid eso y es no tanta explicacion sino mas que el
alumno construya ¢l su conocimiento digamos, obviamente que con nuestra guia. Pero
no tanto la explicacion, nos decia que el alumno sabe mucho de biologia y que tomemos
eso que el alumno sabe y partir de ahi para explicarle lo que queriamos digamos.

Pregunta:

(Qué le evaluan de su planificacion?

Respuesta:

Bueno, en la planificacion nos evaluaban mas que nada que responda lo que seria el
aprendizaje basado en problemas, mds que nada en eso se basd, teniamos que
reformular siempre y cuando no se cumpla con ese requisito, digamos.

Pregunta:

Usted ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Y si, considero que estd bien, primero es como que no entendia la nueva mirada o la
mirada que tenia el profesor pero hasta que un dia después hablando con ¢él, me di
cuenta que por ahi si tenian razén y esta buena la nueva metodologia que te das cuenta
que el alumno verdaderamente comprende de esa manera al planificar con el
aprendizaje basado en problemas.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizé su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportd y que le marcoé como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

No, la verdad que la profesora del curso, no intervenia mucho digamos, era solamente
una relacion medio fria, no habia mucho intercambio digamos entre ellas asi que poco y
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nada lo que hablamos sobre coémo nos habia ido en la clase y cuando le tocaba evaluar a
ella nos ponia la nota nomads, nos devolvia la hoja y listo, no nos hablaba.

Pregunta:

(Qué le evaluaron de su planificacion?

Respuesta:

Bueno, como hoy dije lo que evaluaron de la planificacion justamente fue que cumpla
con lo que seria el aprendizaje basado en problemas. Més que nada en eso se basaron.

Pregunta:

En relacion a la profesora de Residencia y Memoria Profesional usted, ;Qué considera
de esa evaluacion?

Respuesta:

Como dije, la profesora del curso no intervenia en eso, era como que dejaba que el
profesor de las practicas diera su opinion y ella no intervenia digamos.

Pregunta:

En la eleccion de material para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje,
(Qué caracteristicas tiene ese material y qué intencion puede tener: despertar interés,
trabajo de investigacion, atender a la diversidad, u otros.?

Respuesta:

Si, mas que nada fue apuntando a la motivacion al alumno, el interés porque le guste la
materia o por lo menos si no le gusta que le interese y en esos minutos de clase trabajen
y estén motivados, digamos.

Pregunta:

En relacién a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Bueno, para mi ante todo seria el respeto, el respeto a hacia el profesor y el respeto
hacia sus compafieros, también la responsabilidad, la solidaridad, el compafierismo,
digamos.

Pregunta:

(Qué le brinda el desarrollo de contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:
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Bueno, yo creo que lo que le brinda a los alumnos el contenido actitudinal es saber
como desenvolverse en una sociedad pluralista ,digamos, en donde hay diversas
opiniones y entonces te ensefia como manejarse dentro de eso con respeto, con
solidaridad digamos para poder desenvolverse en la vida, digamos.

Pregunta:

(Como ensena los contenidos actitudinales en el espacio curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

Bueno, una de las maneras de ensefiarlo también es con el ejemplo digamos, uno mismo
siendo respetuoso, responsable, con ejemplo ensefia mas que con palabras. También se
puede ensefiar digamos haciéndolo que formen grupos, la forma de socializar, que
respeten, que se escuchen, todas esas cosas.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

Y, por ahi yo creo que para mejorar eso estaria bueno hacer un tipo de autoevaluacion.
No todas las clases pero por ahi dia por medio preguntandole a los alumnos que se fijen
ellos mismos que actitudes creen que han desarrollado en la clase o por ahi también
crear un espacio que sea diez minutos llevar algun texto que trate sobre algunos valores
que eso lo digo porque en el secundario me tocd una profesora que los diez primeros
minutos leiamos textos lindos digamos que dejaban un mensaje en cuanto a las
actitudes.

Entrevistador:

Muchas gracias por la colaboracion.
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33 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco al alumno de Residencia y Memoria Profesional que me
permita realizar la entrevista que forma parte de un Proyecto de Investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas de Profesorado
para Educacién Secundaria en Biologia; lo animamos a que responda con tranquilidad
para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y sexo?

Respuesta:

Buenas tarde profe, mi edad es 28 afios y mi sexo es masculino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar.

Respuesta:

Bueno, eh... yo estoy formado por mi mama, mi papad y un hermano mads, eh... se
dedican a comerciante y mi papa es agricultor.

Pregunta:

Relate su trayectoria escolar desde el inicio al sistema educativo.

Respuesta:

Bueno, eh... yo comencé en la escuela en el jardin de infantes, seria que vine del campo
empece en la Félix Frias, fui a primer grado, segundo y después continué en la escuela
ochenta y dos hasta sexto, séptimo lo cursé¢ en la Escuela de Comercio y octavo.,
noveno y primero polimodal lo hice en Corrientes en un seminario y después continué
en el Bachi, terminé el secundario en el Bachi.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Elegi la carrera porque era una alternativa para poder seguir estudiando, eh... yo
trabajaba en una tienda y no me gustd con la forma que me trataron y me decidi a
seguir estudiando para el dia de mafiana tener una profesion y me llam¢ la atencion
biologia porque era la que mas me gustaba seria porque me crié¢ en el campo o sea en
base a la naturaleza, digamos, lo que més me llamd la atencion.

Pregunta:
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En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aporta y que le marcé como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno en la
residencia y memoria profesional?

Respuesta:

Bueno, al profesor no lo conociamos, eh... nunca tuve con €l, ¢l vino a suplantar a la
profesora de Residencia que si ya la conocemos, compartiamos una materia, e¢h... fue
dificultoso este afio por la nueva metodologia que trabajamos, no la veniamos
trabajando durante la formacion de la carrera y que en las formas que teniamos que
elaborar la planificacion. Tuvimos varias dificultades, tal vez por ahi el profesor no nos
acompaiid como deberia acompafniarnos pero eh... tal vez para él también fue algo
nuevo, esa nueva metodologia, eh... y si, después, a fin de afio sentimos cuando
hicimos un taller, sentimos el acompanamiento de €l para realizarlo.

Pregunta:

(Qué le marc6 como fortalezas y debilidades en su desempefio como alumno?

Respuesta:

Y como fortaleza, eh... que todo lo que estamos aprendiendo durante la formacion como
docente pudimos implementarlo y debilidades que tenemos que seguir, en mi caso yo
tengo que seguir mejorando para llevar adelante el proceso de ensefianza y aprendizaje
dentro del aula desde la falta de experiencia, sea que como futuro docente todavia tengo
mas cosas, mas aspectos negativos digamos, cosas que mejorar, que aspectos positivos.

Pregunta:

(Qué le evaluaron de su planificacion?

Respuesta:

Lo que nos evaluaron fue la forma en que nosotros planificamos, o sea a las actividades
como las plantedbamos porque trabajabamos con situaciones problematicas y analisis de
caso, que es lo que mdas se trabajé fue situaciones problematicas dentro de la
planificacion.

Pregunta:

Y usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Y que esta nueva metodologia favorece al desarrollo del conocimiento del alumno, o sea
cumple con la finalidad de la educacion que es formar alumnos reflexivos, que aprendan
a reflexionar y que aprendan a generar su propio conocimiento, que sean participes de
su propio conocimiento, no que el docente tenga que estar resolviéndole las actividades,
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sino que el alumno aprenda a poder resolver esas situaciones problematicas que el dia
de mafiana va a ser la herramienta fundamental cuando salga a la sociedad.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizdé su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportod y qué le marcd como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Y como debilidades muchas, porque para ella era totalmente nueva esta metodologia, no
estaba de acuerdo con esta forma de trabajar dentro del aula y siempre nos estaba
aconsejando sobre como teniamos que manejar a los alumnos y mas en la forma que
nosotros desarrolldbamos la clase, porque era una metodologia nueva y para ella no
estaba de acuerdo, continuamente nos estaba marcando esa forma de trabajar dentro del
aula.

Pregunta:

LY la fortaleza senalada?

Respuesta:

Que teniamos buena voz, eh... que teniamos conocimientos y la falta que més era que
teniamos que plantarnos mas frente al aula.

Pregunta:

(Qué le evaluaron de su planificacion?

Respuesta:

Lo que nos evaluaron fueron las secuencias didacticas, que antes era totalmente
diferente, esta nueva forma era que la planificacion era continua, no estaba separada por
clase, el desarrollo del contenido podria llegar a durar tres o cuatro clases. No se
marcaba el cierre dentro de la planificacion, sino tenia que evidenciarse el cierre cuando
uno lo miraba, la leia a la planificacion tenia que evidenciarse, no marcarlo dentro de la
planificacion.

Pregunta:

Y usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Consideramos de que es buena, digamos, porque es la nueva forma de planificar, o sea
todavia no la comprendemos a la nueva forma de planificar porque es totalmente nueva
en esta época, en este aflo para nosotros.
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Pregunta:

En la eleccion de material para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje,
[ Qué caracteristicas tiene ese material y qué intencion? O sea la intencién puede ser
despertar interés, la investigacion, atender a la diversidad, u otros.

Respuesta:
(En base a las actividades?

Entrevistador:

Claro, los materiales curriculares tenidos en cuenta, por ejemplo los disefios
curriculares, los textos...

Respuesta:

Y despertarle interés a los alumnos, lo que mas se basaba digamos.

Pregunta:

Y (qué materiales curriculares utilizo?

Respuesta:

Y bibliografia utilizdbamos, trabajadbamos con bibliografias de varios autores,
trabajamos con un dossier que nos brindo el profesor y después teniamos que elaborar
nosotros las situaciones problematicas para que los alumnos pudieran razonar.

Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Compromiso, se ve que también la falta de respeto entre compafieros y el respeto hacia
el alumno, el cooperativismo y dentro del desarrollo de nuestras clases falto..., se vio la
falta de respeto hacia el residente, eh... sabemos que estan en una etapa de la
adolescencia, que estdn medios rebeldes pero que se estd perdiendo... no perdiendo,
sino dejando de lado algunos valores como es el respeto.

Pregunta:

(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Y lo que le brinda al alumno es eh... los contenidos actitudinales que estamos formando
como persona y que son también los contenidos fundamentales para salir a la sociedad y
vivir, tener una convivencia en armonia, vivir en paz y armonia.
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Pregunta:

(Como ensena los contenidos actitudinales en el espacio curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

Y a través de las actividades que se plantea dentro del aula también se desarrolla las
actividades actitudinales por ejemplo el compromiso trabajando con tareas extra
aulicas, el cooperativismo, el trabajo en grupo, el respeto cuando un compafiero tiene
que hablar o esta hablando el docente, el alumno tiene que estar atendiendo o por lo
menos tiene que estar escuchando lo que esta diciendo el docente o escuchar en caso
que sea el alumno.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos a
futuro?

Respuesta:

Eh... haria como talleres, una actividad de taller donde se trabajen los valores, eh... no
sé si extra aulico pero ir trabajandolo como tema transversal dentro del espacio, pero
también con forma de talleres.

Entrevistador:

Muchas gracias por la colaboracion.
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34 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco a la alumna de Residencia y Memoria Profesional que me
permita realizar la entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas de Profesorado
para Educacion Secundaria en Biologia; la animamos a que responda con tranquilidad
para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y su sexo?

Respuesta:

Bueno, muy buenas tardes profe, mi edad es 24 afios y sexo femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar.

Respuesta:

Bueno, mi familia esta constituida por papa, mi dos hermanos que se encuentran
viviendo fuera de casa digamos, en otro lado.

Pregunta:

Relate su trayectoria escolar desde el inicio al sistema educativo.

Respuesta:

Bueno, mis comienzos fueron desde la escuela primaria, no asisti al preescolar digamos
al jardin, todo la primaria y el secundario lo cursé en Villa Berthet, hasta terminar el
secundario quinto afo, luego, estudi¢, bueno me decidi por la Carrera de Biologia que
se encontraba bueno acé en la localidad de Villa Angela, eh... bueno la decisiéon fue
propia nadie incidié digamos y también ..., elegi esta carrera por un tema econdémico
que fue accesible y me decidi por el Profesorado de Biologia porque justamente me
gusta esta materia y la Modalidad con la cual me recibi en secundaria es Ciencias
Naturales.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aporto y que le marco como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno?

Respuesta:

Bueno, en el caso de las debilidades fueron muchas que me marco el profesor ya que
incidié también mucho, la nueva modalidad digamos de trabajar en el espacio, eh... en
cuanto a trabajar el aprendizaje basado en problemas de los proyectos, eso fue uno de
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los problemas y debilidades en cuanto al quehacer docente, en cuanto a la fortaleza que
me marco mas que nada el profesor fue la relacion con el alumno y quizés la manera de
resolver algunas cuestiones que se me habian presentado con los alumnos.

Pregunta:

(Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

Bueno, la evaluacion de la planificacion también fueron muchas, eh... nos costo
bastante realizar la planificacion en el nuevo marco justamente basado en el aprendizaje
basado en problemas, ya que estdbamos acostumbrados a trabajar digamos de... donde
el docente exponia un tema y el alumno realizaba la actividad, en cambio, este cambio
justamente fue eso donde nosotros teniamos que proponer que el alumno trabaje y
aprenda solo y eso es lo que nos cost6 mucho porque estamos acostumbrados a que el
docente sea mayoritariamente expositivo en su clase y no tanto que el alumno le
permitia trabajar.

Pregunta:

Y usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Y bueno, eh... que estd bien porque justamente el profesor nos marcaba los errores,
nosotros tratabamos de corregirlos en lo que podiamos nos ayud6 bastante porque nos
sentiamos bastante perdidos en cuanto a la planificacion y bueno, las correcciones las
fuimos llevando a cabo justamente con la ayuda del profesor.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizé su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportd y qué le marc6 como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Eh... bueno, la profesora del curso marcaba como debilidad, justamente el proyecto, el
nuevo proyecto con el cual trabajdbamos, era lo..., ella nos decia que los alumnos no
tenian tanto marco teodrico, esa fue una de las mayores cosas que nos marcaba
constantemente, pero bueno, justamente era la nueva metodologia asi que mucho no
podiamos hacer, esa fue la mayor debilidad que nos marcé.

Pregunta:

(Qué le evalu6 de su planificacién?

Respuesta:
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Lo que nos evaluaba de la planificacion fue justamente, eso que decia que la
planificacion estaba vacia de contenidos, ademas que el nivel que nosotros damos del
contenido era muy alto y que no estaba adecuado para ese grupo de alumnos en cuanto a
la edad, que los métodos de trabajo no eran adecuados, ya que los alumnos no estaban
acostumbrados y que los contenidos no se adaptaban digamos, muchas veces a lo que
ella daba, o lo que ella pretendia que los alumnos aprendieran.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Eh... bueno, eh... al principio la entendi a la profesora porque al igual que a nosotros
nos costé muchisimo el cambio, pero que justamente ella como duefia de las horas y
como profesora debia entender este nuevo cambio, esta nueva metodologia y que
nosotros solo nos adaptabamos a lo que el profesor dueiio de Residencia nos pedia y lo
que establecia digamos el nuevo lineamiento de trabajo.

Pregunta:

En la eleccion de los materiales para el desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje, /Qué caracteristicas tiene y qué intenciéon? O sea si el material elegido
puede ser: despertar interés, realizar investigaciones, atencion a la diversidad u otros.

Respuesta:

Bueno, la eleccion de materiales, era lo que bdasicamente se usa, los libros
habitualmente, el contenido que se usa siempre, lo Unico que nosotros tratdbamos era de
adaptarlo o de trasladarlo, hacer la trasposicion didactica digamos para que el alumno
pudiera aprender solo, pudiera pensar, pudiera reflexionar, pudiera justamente realizar
la investigacion y asi realizar un proceso para que el alumno adquiera el conocimiento y
no solo darle expuesto todo el contenido y que solamente lo lean o lo estudien de
memoria, la idea era que ellos justamente trabajen desde el nivel 0 digamos, hasta que
ellos puedan adquirir ese conocimiento.

Pregunta:

En relacién a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el Espacio Curricular?

Respuesta:

Bueno, en este caso més que nada el compromiso en este nuevo método, metodologia
mas que nada el compromiso; porque es el alumno el que adquiere el compromiso de
aprender solo y el docente solo el guia, entonces mas que nada el compromiso para
adquirir esos conocimientos, también el respeto, el respeto por los demads, eh... valorar.

Pregunta:
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(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Bueno, el desarrollo de los contenidos actitudinales brinda al alumno, ser mejor
persona, poder integrarse con los demds de manera positiva, tener una buena relacion
tanto entre ellos, como el docente y mas que nada tener una buena relacion en la
sociedad digamos.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que tuvo a su
cargo?

Respuesta:

Eh... bueno, los contenidos actitudinales se fueron trabajando en todas las clases
digamos a través de las actividades donde se reflejaba el trabajo cooperativo, el respeto
entre ellos, el aceptarse entre ellos porque también habia muchos grupos divididos,
entonces lo que nosotros tratdbamos era de que ellos este mes trabajen y puedan
aceptarse y puedan aceptar las opiniones de los demas.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

Eh... bueno, mas que nada realizar charlas, en lo que ellos puedan ver reflejados todos
los contenidos actitudinales a trabajar entre ellos, entre alumnos que puedan conocerse,
que puedan mantener una buena comunicacion y una buena relacion ya que eso es lo
que también se esta perdiendo entre ellos.

Entrevistador:

Muchas gracias.
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36 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco a la alumna de Residencia y Memoria Profesional que me
permita realizar esta entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas del Profesorado
para Educacion Secundaria en Biologia; la animo a que responda con tranquilidad para
ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y su sexo?

Respuesta:

Bueno, buenas tardes tengo 24 afios y soy del sexo femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar.

Respuesta:

Bueno, mi trayectoria en un principio estuvo formada por mis padres, mis hermanos,
después hubo un cambio rotundo, mis padres se separaron y pasamos Vvivir con mis
abuelos, mi mama y mis hermanos.

Pregunta:

Relate su trayectoria escolar desde el inicio al sistema educativo.

Respuesta:

Bueno, inicié con jardin a los cinco afios en el Jardin 15, escuela primaria comencé en la
Escuela 11 hasta tercer grado, que terminé ahi digamos y comencé el cuarto grado en el
colegio Feélix Frias y ahi fue donde finalicé mi educacion secundaria también.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado en Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Porque me gusta lo que es la biologia, me gusta el area, me gusta lo que se ensefia, lo
que se da es lo que mas me gusta, era lo tnico que me gustaba, otras cosas no.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aporto y que le marc6 como fortalezas y debilidades en su desempeiio como alumno?

Respuesta:
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Eh... como fortalezas no, tendria que pensarlo bien, pero debilidades me marcd unas
cuantas debilidades adelante del aula sobre todo a controlar un poco mas mis nervios,
mi carécter por ahi, fortalezas por ese lado puede ser el caracter delante del curso.

Pregunta:

Y en las debilidades, ¢, recordés especificamente de cuales?

Respuesta:
Debilidades... €eh...

Pregunta:

(Qué le evaluaron de su planificacion?

Respuesta:

Nuestra planificacion practicamente nos han evaluado todo desde los contenidos
conceptuales, procedimentales, actitudinales, los objetivos que son muy importantes a
tenerlos en cuenta a lo que es la trayectoria hasta el final de la planificacion, las clases,
nosotras frente al curso, la postura, el tono de voz, la expresion oral y escrita también
porque nos manejamos mucho con lo que es el pizarrén, con presentacion de cuadros,
algunos afiches también que hicimos en un primer momento que era la pre residencia

Pregunta:

Usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Qué es lo que uno primero debe tener en cuenta ;no?... luego de lo que es escrito de la
devolucion de la planificacion hay que ver como uno se maneja delante del curso.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizé su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportod y qué le marcd como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Eh... como fortaleza me marcd lo que era la expresion oral, la claridad en la voz, eh...
la postura frente a los alumnos por ahi como para manejar el curso, el decoro, también
que forma parte de lo que va a ser nuestra carrera, la responsabilidad, en lo que es el
horario y eso.

Pregunta:

(Qué le evaluaron de su planificacion?
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Respuesta:

Que me evaluaron de la planificacion, todo. Igual que el otro profesor estuvo de acuerdo
digamos, en que sean los mismos puntos de evaluacion.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Que esta bien que asi deberia de ser.

Pregunta:

En la eleccion de los materiales para el desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje, ;Qué caracteristicas tiene ese material? Por ejemplo permitir llevar
adelante la intencion de despertar interés, de investigar, atender a la diversidad u otros.

Respuesta:

Si, es lo que nosotras buscamos por un lado con mi compafiera. También tratar el interés
de los chicos porque ellos estaban muy acostumbrados a lo que era dictado o completar
oraciones, unir con flechas, nosotros ingresamos con una nueva metodologia, aplicamos
lo que era los ABP, el aprendizaje basado en problemas y en un principio nos costo a
nosotras y bueno, a los chicos por supuesto también les costd pero creo que fue una
manera nueva o motivadora digamos de despertar lo que es un poquito el interés y el
entusiasmo en los chicos que por ahi cuesta mucho.

Pregunta:

En relacién a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el Espacio Curricular?

Respuesta:

Eh..., el respeto ante todo, el escuchar al otro, escucharse uno mismo también porque
muchas veces dicen cosas sin sentido, yo creo que no se escuchan y después al otro
también, a los compatfieros y a nosotras también estamos ahi al frente y a los profes que
participaban de la observacion.

Pregunta:

(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Eh... le inculca valores digamos, y como yo decia el respeto, los va a llevar a otro nivel,
los va a llevar a formar parte de otros valores, la cooperacion por ejemplo, que por
ejemplo en ese caso los chicos trabajaban de forma individual antes, después con
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nosotras ya se formaron grupos, fueron cambiando, rotando, juntdndose unos con otros
que capaz antes no lo hacian y bueno eso los ayudé6 mucho. Los motivo a participar
sobre todo. Teniamos un chico con un problema digamos, ¢l no hacia nada, no
participaba, no escribia nada, después empez6 solo a participar, a levantar la mano, a
hablar fuerte, a moverse, a traer material que yo sinceramente me sorprendi, jamas
esperé de ¢l... tenia miedo en un principio porque me estaban evaluando a mi, era yo
la que lo tenia que motivar digamos, tenia miedo a que ¢l no reaccione digamos, y
realmente me sorprendié como hacia todo en clase, traia la tarea y nos aportd material,
también trajo un libro desde su casa asi que ...

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

Eh... yo creo que el contenido actitudinal se ensefia dando el ejemplo digamos, uno en
el frente de acuerdo a la postura que tenga eh... el buen hablar porque a los chicos hay
que hablarles mucho, hablarles y no gritarles que eso es totalmente distinto y no sirve
gritarles y demostrarles de esa manera que se puede respetar, se puede hablar bien
tranquilos y que se puede hacer bien las cosas de ese modo.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

Dar el ejemplo, siempre dar el ejemplo, siempre hablarles bien a los chicos no hay que
tratarlos mal. Eh... ser compafieros de ellos pero no caer en lo que es por ahi el
amiguismo que muchas veces sucede, pero si tratar de ser compafiera, acompafiarlos en
lo que es el aprendizaje mas que nada, no dejarlos solos porque por ahi por ese lado los
chicos se desmotivan o toman otro camino o no les interesa y bueno, y eso.

Entrevistador:

Muchas gracias.
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37 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco a la alumna de Residencia y Memoria Profesional que me
permita realizar la entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas del Profesorado
para Educacion Secundaria en Biologia; la animo a que responda con tranquilidad para
ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y sexo?

Respuesta:

Buenas tardes, tengo 23 afios y sexo femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar.

Respuesta:

Bueno, mi familia estd compuesta por mis padres, dos hermanos y mi hijo de 3 afos.

Pregunta:

Relate su trayectoria escolar desde el inicio al sistema educativo.

Respuesta:

Bueno, empecé el jardin a los 5 afos en el Jardin nimero 73, después en la escuela 140
hice hasta sexto grado ahi y luego comencé el secundario en la ENS N° 24.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado de Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Bueno, dentro de las posibilidades que tenia de estudiar ac4, no me podia ir afuera, era
la carrera que mas me gustaba y me llamaba la atencion.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aportd y que le marcé como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumno?

Respuesta:

Bueno, como fortaleza eh...lo que resaltaba era la correcta oralidad, la relacion de los
contenidos clase a clase por ahi ayudarlos en la comparacion en realizar analogias,
ejemplos para que los alumnos pudieran comprender.
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Como debilidades por ahi faltaba un poco mas eh... en la socializacion, en el cierre, era
una debilidad que me marco.

Pregunta:

(Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

Y, en lo que mas hizo hincapié fue en las actividades que teniamos que realizar clase a
clase para que se encuadren en lo que es el marco del ABP que utilizamos ahora.

Pregunta:

Y usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

En un primer momento era como chocante porque tuvimos que corregir varias veces
nuestras actividades hasta lograr que sea lo que tiene que ser, digamos como para estar
enmarcado en el aprendizaje basado en problemas, pero después cuando uno va
entendiendo mas esa metodologia resulta més facil.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizdé su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportd y qué le marcod como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Bueno, con relacion a la profesora del curso, bueno siempre me marcaba buena
oralidad, buen tono de voz, eh... la vestimenta decorosa, también la relacion que se
hacia de los contenidos clase a clase.

Pregunta:

(Qué le evalu6 de su planificacién?

Respuesta:

Y también lo mismo que el profesor de Residencia, ella por ahi nos iba guiando, nos
ayud6 mucho para poder resolver ese problemita que teniamos con las actividades.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considera de esa evaluacién?

Respuesta:
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Y en realidad estd bien que nos evalien y nos ayuden constantemente para ir
mejorando.

Pregunta:

En la eleccion de los materiales para el desarrollo del proceso de ensefanza y
aprendizaje, ;Qué caracteristicas tenia ese material y qué intencion?

Respuesta:

Bueno, nosotros tratamos de implementar la utilizacion de laminas, también
implementamos un juego con un rompecabezas para que lo anime a los chicos. Era
sobre el sistema circulatorio, el corazon, circulacion mayor y menor y armamos un
rompecabezas en el pizarron entre todos, como para que ellos se motiven y encuentren
en el juego la actividad que tenian que resolver, después también utilizamos videos,
vifietas, eso les costd6 mucho y nos llevé mucho mas tiempo a nosotras en nuestras
practicas pero de a poquito iban como acostumbrandose. Estaban totalmente digamos
acostumbrados a otra cosa que era solamente el dictado o rellenar oraciones, frases. Los
sacamos totalmente de eso.

Pregunta:

En relacion con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Y, como contenidos actitudinales como lo bésico es el respeto hacia el profesor y hacia
los compafieros porque por ahi teniamos problemas: que un compaiiero decia algo y
otro se le reia y es como que eso inhibe la participacion, eh... y bueno el respeto,
solidaridad, el trabajo en grupo.

Pregunta:

(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Y bueno, el desarrollo de los contenidos actitudinales deberia brindarle al alumno una
formacion en valores.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

En nuestro curso habia una gran division digamos, se notaba mucho que habia tres
grupitos y no se integraban; trabajaban en forma individual, todo querian hacerlo
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individual. Entonces nosotros lo que tratamos de implementar fue, por ejemplo, el
trabajo en grupo, con el cambio de roles, como para que se vayan amigando digamos,
porque parecia que ... integrarlos, si porque estaban cada uno por su lado.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos a
futuro?

Respuesta:

Y bueno, a nosotras por ejemplo como le dije la implementacion del trabajo en grupo,
de cada uno hacerse cargo de algo, a nosotras en ese grupo nos resultod favorable porque
lo podriamos seguir implementando a futuro.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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38 - Presentacion

Buenas noches , agradezco a la alumna de Residencia y Memoria Profesional que me
permita realizar la entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas del Profesorado
para Educacion Secundaria en Biologia; la animo a que responda con tranquilidad para
ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y sexo?

Respuesta:

Tengo 26 afios y mi sexo es femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar.

Respuesta:

Bueno, mi familia estd compuesta por mi pap4, mi mamd y una hermana mayor.

Pregunta:

Relate su trayectoria escolar desde el inicio al sistema educativo.

Respuesta:

Bueno, mi primaria, hice la escuela secundaria, jardin no hice porque no habia en esos
momentos y mi Nivel Secundario lo hice en Coronel. Du Graty en el C.E.P N° 49
“Fernando de Irigoyen”.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado de Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Bueno, una porque me gustaba la materia, es la materia que mas me gusta y otra porque
habia una profesora que me incentivd, me gustaba como daba las clases..., entonces es
como que me llamaba la atencidén la manera en que ella daba clase,... entonces dije
“quiero estudiar biologia”.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el Profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aportd y qué le marco como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumna de
residencia y memoria profesional?
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Respuesta:

Bueno, me ensefio a planificar, porque no sabia, muy poco el conocimiento que tenia
realmente de las practicas de tercero pero se diferenci6 mucho con las practicas de
cuarto, mas la forma de planificar asi que eso fue un gran aporte de su parte. Tuve que
planificar varias veces, consultar varios autores y como fortaleza y digamos como lo
que era cuando empecé a dar mis practicas, eh... a reforzar la parte tedrica, como guiar
a los alumnos, en cada trabajo practico y debilidades...

Pregunta:

(Qué le evaluaron de su planificacion?

Respuesta:

(Qué me evaluaron de mi planificaciéon?... Los contenidos, las estrategias, eh... ;qué
mas me evaluaron?... si mas que nada las estrategias metodoldgicas.

Pregunta:

Y Usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

Que considero... que o sea las estrategias estaban muy... no estaban muy bien
orientadas, las que yo habia planificado digamos que no estaban orientadas para el
nivel, porque yo que queria usar una estrategia que era mas bien para un nivel de octavo
0 noveno afio y estaba en otro nivel, primer afio polimodal, entonces como que si, la
verdad que estaban mal orientadas mis metodologias.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde realizé su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportd y qué le marcod como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Como fortaleza, bueno, ella digamos me marc6 que tenia buen concepto, que era buena
en los conceptos en la parte digamos, tedrica, como explicaba, como daba mis clases y
debilidades por ahi en el tiempo de limitacion de las actividades que daba por ahi no me
alcanzaba el tiempo digamos para terminar las actividades y eso nada mas.

Pregunta:

Y (Qué le evalud de su planificacion?

Respuesta:

De mi planificacion, no, nada.
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Pregunta:

Usted, ;Consider6 algo importante que debieron haberle hecho de su planificacion el
profesor del curso?

Respuesta:

Si, por ahi la parte de las actividades con los alumnos, esa parte mas que nada.

Pregunta:

En la eleccion de los materiales para el desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje, ;Qué caracteristicas tenia en cuanto a la intencion: despertar interés, la
investigacion, atender a la diversidad? Materiales como por ejemplo libros de texto,
material real, si se utilizé algun video.

Respuesta:

Utilicé PowerPoint mas que nada para guiarlos mejor a los alumnos, aparte como que la
explicacion en todas las clases no iba a ser muy, digamos iba a ser muy aburrida para
ellos. Porque ellos me decian, queremos mirar videos o PowerPoint, digamos otro tipo
de metodologia. Utilicé PowerPoint, una lamina en una clase nada mas y las demads
eran explicativas, expositivas- explicativas y algunas actividades y algunas clases les
hice trabajar a ellos.

Pregunta:

Y (Qué intencion tenia la utilizacion de ese material?

Respuesta:

Captar la atencion de ellos y que las clases no fueran tan aburridas.

Pregunta:

En relacion con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

El respeto, el compromiso, el compromiso con las actividades digamos, realizarlas.

Pregunta:

Para usted, ;Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por
que?

Respuesta:
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Formarlos como buenas personas, como buenos alumnos, ser responsables, hacerse
cargo de sus actividades, de sus trabajos, y ¢por qué ? ... porque les sirve a ellos para
formarse y aparte para utilizarlo en otras carreras, para otras materias.

Pregunta:

[ Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que usted tuvo a su
cargo?

Respuesta:

Y a través de.... les doy trabajos practicos que deben realizar en clases o les doy
trabajos extradulicos que deben traerlos resueltos y de esa manera uno evalla, su
compromiso, su responsabilidad y si estan interesados o no en la materia. De esa manera
evaluo lo actitudinal de ellos.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

(Qué haria?.... le daria mas actividades, muchas mas actividades y dispondria de mayor
tiempo, por ahi lo que a mi me falté es eso, hacerlo trabajar con exposiciones, preparar
maquetas y demas, incorporarles mas compromiso a ellos, por ahi esa parte me falto.

Entrevistador:

Muchas gracias.
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39 - Presentacion

Buenos dias , agradezco a la alumna de Residencia y Memoria Profesional por darme la
oportunidad de realizar la entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion
sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas del
Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia; la animo a que responda con
tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Cuadl es su edad y sexo?

Respuesta:

Tengo 28 afios y mi sexo es femenino.

Pregunta:

Relate su trayectoria familiar.

Respuesta:

Mi trayectoria familiar estd consolidada por mi padre, mi madre, que ain estan vivos,
mis hermanos, soy la hermana mayor.

Pregunta:

Relate su trayectoria escolar desde el inicio en el sistema educativo.

Respuesta:

Bueno, jardin de infantes no tuve la oportunidad de ir, inici¢é mi escolaridad en la
escuela Primaria de mi barrio, escuela Secundaria y escuela Terciaria ahora.

Pregunta:

(Qué orientacion tenia la Escuela Secundaria a la que usted concurri¢?

Respuesta:

Eh... Ciencias Naturales.

Pregunta:

(Por qué eligio la Carrera de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Bueno, méas o menos es la rama que mas me interesa por el tema de que amo los
animales, por eso elegi esa carrera, aunque me habia gustado otra carrera que no tuve la
oportunidad por el tema de la distancia de mi pueblo a Saenz Pefa, era una carrera mas
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o menos acorde con mi personalidad y la que me hubiera gustado estudiar, ser
Disefiadora Grafica o Arquitecta.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué le
aportd y qué le marco como fortaleza y debilidades en su desempefio como alumna de
Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

(Qué me aportd?.... eh.... como se trabajo la nueva metodologia este afio, nos aporto los
pasos en si, y como fortaleza mmm.... mejor no contesto. Mi debilidad, yo siento que
no pude tener un buen contacto con ¢l, no hubo esa fluidez que tiene que haber de
docente a alumno para que uno se sienta como acunado, como protegido para decir
bueno profe, yo necesito esto y ¢l me responde y ahi podemos encaminarnos en una via
que sea buena digamos.

Pregunta:

(Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

La planificacion fue corregida dos veces, cambiamos muchas actividades, sacamos
muchas... por ejemplo fotocopias, que nosotros le brindabamos de marco teorico al
alumno, eso nos hizo sacar directamente y no eso nomas.

Pregunta:

Usted, ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

De esa evaluacion, lo que considero, es que ¢l podria haber brindado materiales mas
adecuados para poder elaborar esa planificacion, poderla corregir adecuadamente para
tener un conexidon mas afin con los alumnos que nos toc6 en cada institucion, digamos.

Pregunta:

En relacion a su vinculo con el profesor del curso donde usted realiz6 su Residencia y
Memoria Profesional ;Qué le aportd y qué le marcé como fortalezas y debilidades en su
desempefio como alumno?

Respuesta:

Bueno, al principio con el profesor de la institucion a cargo o sea nos presentamos todos
muy amablemente, como que parecia que €l nos iba a ayudar un poco mas, nos ofreciod
muchas cosas, que le preguntemos si necesitabamos, pero después a raiz de que ibamos
realizando la clase era como que nos dejo a cargo a nosotros e inclusive no nos daba las
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devoluciones. Al final cuando por ejemplo terminé la clase recién me dijo las
debilidades que a mi ya no me servian, porque si ¢l me decia cual era la debilidad en
mi primera clase, por ejemplo: te equivocaste en esto, yo lo podria haber corregido pero
¢l me dio al final cuando a mi ya me dijeron tenés desaprobada tu Residencia. En este
caso, yo pensé que iba a ser todo lo contrario, pensé que ¢l nos iba a ayudar un poquito
mas, pero era como que ¢l mismo, como que se sacd la mochila de los alumnos y nos
entrego a nosotros y con sus palabras mismas también.

Pregunta:

(Qué le evalu6 de su planificacion?

Respuesta:

Imaginate que de la planificacién, ¢l nos dijo cuando estuvimos haciendo la
planificacion, €l nos dijo bueno chicos ustedes no se hagan problema que conmigo no
van a tener ningin problema, hagan como a ustedes les parezca. Lo tnico tengan en
cuenta cuando van a tocar el tema de aparato reproductor femenino y masculino tengan
en cuenta que ésta es una escuela religiosa, en la biblioteca hay libros para trabajarlo y
bueno, eso nomas.

Pregunta:

Y Usted ;Qué considera de esa evaluacion?

Respuesta:

El a la planificacion no la vio hasta el final, cada vez que ibamos dando la clase,
termindbamos la clase y decia chicas eso tenian planificado. Si, ah bueno, pero no la
habia visto, o sea que ¢l no la analiz6 paso por paso, o clase por clase a esa planificacion
para decir miren chicas, esto me parece que esto no, al finalizar un.... No, cuando
empecé mi Residencia la primera clase que fue uno de los sentidos: la vista, ¢l me habia
dejado sola en una clase y me quedé con la Asistente Pedagogica de la Institucion. Ella
me dijo que no estaba de acuerdo con el proyecto y cuando le pregunté a ¢l que es lo
que le parecia me dijo chicas yo no les puedo decir nada porque no vi la planificacion, o
sea que no nos siguid paso a paso, tampoco eso. Y al final cuando sucedi6 este
problema, me dijo que..., no me dijo a mi, le dijo al profe de que él tampoco estaba de
acuerdo con nuestra planificacion, pero cuando ya habiamos terminado todo.

Pregunta:

En relacién a la eleccion de los materiales para el desarrollo del proceso de ensefanza y
aprendizaje, ;/Qué caracteristicas tenia en cuanto a la intencidn, por ejemplo despertar
interés, la investigacion, atender la diversidad u otros?

Respuesta:
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En cuanto a uno de los materiales que utilicé, me acuerdo: una maqueta del oido, en ese
caso queria salir disparando de la clase, porque yo les llevé con la intencion de que ellos
realicen con sus manitos sus actividades, o sea las partes del oido seria interno, externo,
ellos lo tomaron como un juego nada mas, no iban analizando que acé el martillo, el
yunque, el estribo por ejemplo, yo queria que ellos asimilaran las partes para después
explicar el proceso y no, senti que lo tomaban como un juego, hacian asi nomas por
hacer y yo, esa metodologia si sabia no la usaba con ellos, no con ese grupo, a lo mejor
con otro grupo. El grupo de las practicas del afio antepasado, me tocd el aparato
circulatorio: hice mi maqueta del circulatorio y a los chicos les encanto, les llamo la
atencion y también cuando llevé material real, que en este caso también lo manipularon,
preguntaban en este caso el profesor a mi no me dejo llevar el material real porque me
decia que era un nivel cero y no entendia. No podiamos ponernos de acuerdo porque y
como la profe ... utiliza los materiales reales, lo cortamos, lo analizamos, y yo no voy a
poder hacer con mis alumnos cuando ella nos dijo chicos esto pueden utilizar con sus
alumnos el dia que den su practica, su residencia, esto pas6é con material real. Yo queria
trabajar con material real pero a mi no me dejo el profe de Residencia.

Pregunta:

En relacion con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

(Cudles son los actitudinales?... bueno, el respeto entre alumnos. Hubo una clase que
me asusté bastante porque una alumna le falto el respeto a un alumno y temia que
llegara a las manos digamos. La saqué a ella y le habl¢; le dije que se calmara; bueno se
calmo6 en este caso. Es una institucion muy... como le puedo decir, muy diferente, yo
curs¢ las practicas en una institucion religiosa privada, la otra era una publica que no
tenia nada que ver con la religion, eh... y la diferencia de los alumnos que hay mas
humildad, yo senti mas humildad en una publica, en este caso es como que lo apafian
mucho a los chicos, ellos van todos con su ... tengo a mi hija que va ahi también, ojo,
no es que estoy en contra de esa institucion, yo la vivi a fondo porque me toco ahi. Son
cosas que ellos le inculcan, muy buenas con respecto a la religion. En clase los mismos
chicos te ensefan pero a la conducta yo veo que les falta un poquito mas, ponerse un
poquito mas fuerte, porque yo recuerdo en mi época, obviamente estamos en otra época,
que yo veia a la Directora y era juy la Directora!, o yo veia a la Psicopedagoga y era un
respeto, que vos te parabas inclusive para que pase, en este caso, yo tuve la clase con la
Psicopedagoga, estaba al fondo sentada y era como que no estaba la Psicopedagoga, yo
digo guee.... El respeto que le tienen a ella, porque bueno a mi ponéle, soy practicante
porque ellos son conscientes de que soy practicante, tampoco voy a influir mucho en
ellos, pero el respeto a la Psicopedagoga que estaba atrés, yo digo, bueno también, como
que ella tendria que pararse y decir, bueno chicos estoy yo acd, en ese sentido. Ella dice
que cuando le hicimos la entrevista a ella dice que es compinche con el alumno, le dicen
eh..., no hay una diferencia, a mi me parece que falta marcar la diferencia entre el
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mayor y el nifilo o adolescente, por mas que vos seas compinche, mas que nada el
respeto también me parece al adulto. Hoy en dia para mi, en esa institucion le falta
marcar el respeto al adulto.

Pregunta:

(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Le brinda formarse como una persona culta al contexto en el que vivimos, porque es
necesario, porque si no el adolescente no trata de encajar con el contenido, es imposible
de que pueda influir en su desarrollo tanto dentro de la institucién como fuera de la
sociedad misma.

Pregunta:

(Como ensefia usted los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que tiene a su
cargo?

Respuesta:

Bueno, con respecto... yo sentia que los contenidos actitudinales, yo tuve muchas
falencias, pero también es como que los chicos estdn con una mirada de que uno no
tiene poder o peso sobre ellos, entonces es como que bueno, esté la practicante y esta la
practicante nomds. No influia mucho mi... de buena manera me encantaria, hubiera
inculcado muchas cosas, muchas actitudes, inclusive muchas veces les paré cuando
hicimos las practicas de ensayo, eh... tomé un momento que par¢ y le dije a los chicos
muchas cosas, todo basado en el amor, porque nosotros nos basamos este afo en esta
institucion sobre el amor y el respeto al projimo, al compafiero, al profesor, pero a mi
me hubiese gustado influir si, més en los contenidos actitudinales. Eh... a mi no se me
dio.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

(Qué haria para mejorar? ... me gustaria hacer charlas, si con distintos enfoques, traer
especialistas en el tema, como asi también, trabajarlo en el aula, usar una clase por
ejemplo para trabajar solo los contenidos actitudinales, que se enfoquen bien en cuales
son los mas importantes y trabajarlos como talleres con los alumnos.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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Anexo 15- Transcripcion de entrevista realizadas a los 4 docentes del IESVA.

23 - Presentacion

Buenos dias, estamos con la Directora de estudios de la Carrera de Educacion
Secundaria en Biologia del Instituto de Educacion Superior de Villa Angela, agradezco
la colaboracién de la colega en este Proyecto de Investigacion sobre los contenidos
actitudinales y su implementacion a las practicas aulicas de Profesorado para Educacion
Secundaria en Biologia. La animamos a que responda con tranquilidad para ser veraz en
su respuesta.

Pregunta:

(Donde estudio6 usted?

Respuesta:

Hola buenos dias, yo estudié¢ en Villa Maria Cordoba en el Instituto de Secundaria
Antonio Sobral, es un Instituto semiprivado.

Pregunta:

(Cuantos afos posee en la docencia y también cuantos afios como Directora de estudios
del Profesorado de Educacion Secundaria en Biologia?

Respuesta:

Tengo 34 afios y 9 meses como docente y como Directora desde el 2011.

Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion?

Respuesta:

Como antecedentes, son el posgrado que hice de una especializacion en Educacion
Ambiental y la experiencia de préactica que tuve una beca que fui a Espana en el 2007.

Pregunta:

Con respecto a las planificaciones ;Cudles son los elementos, es decir criterios,
instrumentos de lo que usted dispone para evaluar y ponderar una planificacion?

Respuesta:

Bueno, los elementos que tengo como criterio, te podria decir que es el proceso del
alumno como que hago hincapié, como primer criterio, y en ese proceso que es lo que
ellos van realizando, como por ejemplo la presentacion de su trabajo, como los
presentan a sus trabajos, sus exposiciones, las formas, el trabajo con el otro, es decir
trabajos individuales y trabajos grupales.
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Pregunta:

(Qué encuadre conceptual espera que realice el alumno que va a realizar su practica y
residencia?

Respuesta:

Y lo que espero... me da en esta pregunta lo que mas se le pondera para que el alumno
que vaya a realizar la practica es que tenga todos los espacios disciplinares acreditados,
no solamente lo regularizado porque vemos que el alumno cuando va a hacer las
practicas, si no tiene acreditado es como que tiene problemas a la hora de armar sus
secuencias didacticas porque le falta lo conceptual y también la parte de didactica
pedagogica.

Pregunta:

En su relacion con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué encuadre
conceptual espera que realice el docente de Memoria y Residencia Profesional?

Respuesta:

Lo que se espera y lo que esta como parte de las funciones del profesor de Residencia y
de Practica mas que todo es que el alumno lo guie en el proceso; en ese proceso que
dura un afio y que en esa parte ese proceso esta dividido en la parte pre residencia,
residencia y la pos residencia. Y en la primera parte es como que nosotros pretendemos
que el profesor de practica haga un acompafnamiento que es lo que deseamos totalmente.

Pregunta:

(Qué tipo de acuerdos establece con el docente de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Hay un acuerdo institucional que se aplica para todas las carreras, todos los
profesorados; donde el docente debe acompaifiar, debe guiar y debe contener y
acompanarlos en todo momento para la elaboracion de su proyecto. Este afio tuvimos un
cambio, la profesora de Practica tomd licencia porque ella estd haciendo un posgrado y
esta haciendo justamente la elaboracion de su tesis y entonces el nuevo profesor que
tomo las horas se estd adaptando.

Pregunta:

(Como devuelve sus apreciaciones respecto de la planificacion?

Respuesta:

Primero hablando con el alumno, es decir, corrijo, evaliio lo que presentan y en base a
eso después tengo una entrevista donde les doy a conocer todas las consideraciones en
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lo que yo creo que debe mejorar y también para darle a conocer cudles son los
resultados.

Pregunta:

(Como coteja si ha realizado la correccion en la planificacion de la devolucion
indicada? Es decir como constata ?

Respuesta:

Y, como te puedo decir...

Pregunta:

Luego de esa devolucion, a través de esa entrevista, ;como realmente se constata si esa
devolucién indicada fue realizada o no?

Respuesta:

No sé si la hago, no te voy a mentir. Yo realizo todas las correcciones de lo que hacen
ellos, de toda su primera parte de todo, es decir, en este proceso de Residencia y
Memoria yo como profesora de Residencia y Memoria trabajo mas que todo para la
elaboracion de la memoria profesional. Para la otra parte de la practica, esta el profesor
de Préactica, ;te das cuenta? , entonces yo me aboco a la parte de la elaboracion de la
memoria y de la correccion de su etapa de pre residencia, aunque trabajamos en
conjunto con el profesor de Practica, pero el profesor de Préctica tiene que guiarlos a los
alumnos; y €l es el que corrige su planificacion, si a eso te referis.

Pregunta:

Si a la devolucidn con respecto a la clase.

Respuesta:

Si todo eso corresponde al profesor de Practica.

Pregunta:

(Cual es su actitud ante las debilidades del alumno? Si detecta debilidades por ejemplo
al planificar un tema, desconocimiento de conceptos u otras situaciones.

Respuesta:

Todo esto nosotros lo trabajamos con el profesor de Practica en una clase compartida
que hicimos al principio antes que los alumnos elaboraran su proyecto , pero esas
debilidades del alumno a la hora de planificar les hacia su recorrido de evaluacion el
profesor del trayecto de las practicas.

Pregunta:
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En la observacion de clases ;Qué es lo que mejor pondera en la dinamica de la clase?

Respuesta:

Primero, en lo que, si el alumno se sabe conducir en lo que es en el sentido si tiene
manejo de grupo, si tiene manejo conceptual, y como armo su clase. Esas tres cosas.

Pregunta:

(Cuales son los aspectos que pueden estar en segundo plano y qué no implica
desaprobar la clase?

Respuesta:

Una de las cosas que implica no desaprobar la clase es que no pueda terminar su clase
porque seguramente planifico una clase larga y no la pudo realizar, si no la realiz6 y
actud bien, mientras que haga una evaluacion final y que no pueda terminar es
seguramente por algo. En este caso tiene que ver ahora el grupo, como actia, como se
desenvuelve, porque a lo mejor el planifico, pero si al alumno le resulté mas dificil, yo
en eso a la hora de desaprobar no considero, para eso es flexible la planificacion, si no
€s como que estariamos....

Pregunta:

(Qué hace con las debilidades detectadas en el desarrollo de las clases?

Respuesta:

Y, cuando nosotros veiamos esto tratibamos de si hay debilidades, a la hora de por
ejemplo, a mi me toc6 como Directora de Estudios ir a observar a los practicantes, a
muchas parejas pedagogicas del turno manana y del turno tarde que el profesor no la
podia evaluar el profesor de Practica. Y a la hora de hacer sus devoluciones, ahi
nosotros le ponemos, le escribimos las fortalezas y debilidades, y esas debilidades
tratamos de que, son debilidades que son sugerencias para que las tome en cuenta el
alumno para la préxima clase que tenga que dar, que se fortalezca, es decir, son
consideraciones que se les da a conocer al alumno que tuvo alguna falencia, pero para
que mejore. No sé si me entendés Transformar esa debilidad en fortaleza, ese es el
proposito.

Pregunta:

En relacion con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que los alumnos deben desarrollar en el Espacio Curricular?

Respuesta:

Como contenido actitudinal, una es el respeto al grupo que le toca conducir, otra es el
respeto al otro, el respeto al profesor, la responsabilidad que tenga del trabajo que le
toca realizar, es decir, el alumno sabe que es un proceso que empieza en mayo y que
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termina en octubre, pero que tiene que ponerse a trabajar porque es un trabajo arduo y
ese trabajo lo tiene que poner, por ejemplo te digo tomar conciencia de que no es un
trabajo mads, es toda la integracion de cuatro afios de carrera, en donde tiene que leer el
marco bibliografico, es decir, es un trabajo de también formarse, para ir y prepararse
para trabajar con los alumnos.

Pregunta:

(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

A mi me parece que si €l trabaja lo actitudinal es como que el docente Residente se
relaciona mas facil con el alumno, con el grupo clase. Que si el alumno por ejemplo no
trabaja lo actitudinal es como que se siente como una persona externa, creo yo, en mi
caso cuando, si vos no llegas al alumno es como que no fortaleces el vinculo. La
relacion de vinculos hace que estos contenidos conceptuales, procedimentales lleguen al
alumno.

Pregunta:

(Como se ensenan los contenidos actitudinales en los Espacios Curriculares?

Respuesta:

Y nosotros ahora, con el nuevo paradigma que esos contenidos conceptuales no sean,
por ejemplo, escribir un contenido, anotar un contenido en su proyecto y no realizarlo,
es decir, el alumno tiene que guiarlo al grupo clase y ese guiar al grupo clase es un
contenido actitudinal también, hacerse cargo del trabajo en el aula y por ejemplo a mi
me parece, no s€ como se ensefia, respetando al grupo. Y trabajando codo a codo con
los alumnos, es decir, no ser externos. Formar un vinculo con los alumnos, si no formas
un vinculo con los alumnos, es decir, vos vas a estar enfrente e integrarte, trabajar con
todos. Esa es mi manera, medio que es dificil, pero si vos sabés, trabajas desarrollando
tu clase, dando participacién a todos, esa es una manera ya, dando participacion,
respetando cuando uno habla y que el otro escuche, medio que son pequefias acciones
que hacen que se logre este contenido actitudinal.

Pregunta:

Y (Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos
a futuro?

Respuesta:

No es que los dejaria a los alumnos que hagan lo que quieran, porque muchas veces se
interpretd que a los alumnos los tenemos que dejar que hagan lo que quieran y no es lo
que quieran, es decir, darle al profesor Residente, al profesor de Practica darle su lugar,
y que ¢l sea el que acompaiie al grupo. Lo actitudinal a lo mejor es algo pendiente para
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todos. Y a la hora de evaluar lo que evaluamos nosotros, evaluamos lo conceptual y lo
procedimental pero lo actitudinal es siempre como que lo dejamos de lado y ahora lo
tenemos que tener en cuenta por nuestros alumnos. Una de las cosas que a mi me
molesta es la falta de respeto y como que eso lo tenemos que considerar.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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24 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco la colaboracion del colega para facilitar la realizacion de esta
entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion sobre los contenidos
actitudinales y su implementacion a las practicas aulicas del Profesorado para
Educacion Secundaria en Biologia. La animamos a que responda con tranquilidad para
ser veraz en su respuesta.

Pregunta:
(Qué titulo posee?
Respuesta:

Profesor en Biologia para el Tercer ciclo EGB y el Polimodal.

Pregunta:

(Doénde estudio?

Respuesta:

Estudié en el Instituto de Villa Angela.

Pregunta:

(Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia y como profesor de Practica y
Residencia?

Respuesta:

En la docencia cumpli 10 afios y como profesor de Practica, esta fue una suplencia que
me llevo todo el ano y ya habia tenido la experiencia anterior que durd unos meses
nomas.

Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion, en su trayectoria profesional,
seria el curriculum personal?

Respuesta:

Bueno, tengo por hacer y defender la Tesis para la Licenciatura en Ciencias Naturales
como posterior formacion también, pero lo que mas por ahi me brindé conocimiento en
el campo general de la disciplina y de la didéactica fueron las participaciones en
congresos, capacitaciones, lo que mas rescato son las capacitaciones que tuvimos por
parte de los profesores de la UBA, que es lo que por ahi yo le encontré mas valor para
aplicarlo en el curso a la hora de la ensefnanza.

Pregunta:
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Con respecto a las planificaciones o proyectos de los alumnos que realizan su
Residencia y Memoria Profesional ;Cudles son los elementos, es decir criterios,
instrumentos de lo que usted dispone para evaluar y ponderar cada uno de los
componentes de esa planificacion?

Respuesta:

Bueno, como criterios tenemos en cuenta los criterios que hay en la evaluacion en los
espacios en Residencia y Memoria que se refiere mas que nada a la integracion de lo
que antes llamabamos contenidos en la planificacion por parte de los alumnos. Este afio
que fue un poco atipico debido a la implementacion de una nueva forma de planificar,
una forma que no se venia haciendo en la Institucion por parte de los residentes de la
institucion. Si bien se venia trabajando en algunas clases con algunos profesores de esta
forma, pero planificaciébn no se venia haciendo, los alumnos tenian poco y escaso
conocimiento de este tipo de didactica, podriamos decir y entonces los criterios que
pudimos un poco recordando en relacion a la capacidad que tuvieron ciertos alumnos de
poder incorporar esas ideas, pero lo que si no se negocido fue que se respeten las
estrategias que llevaban a que el alumno que recibian, es decir que los alumnos de las
Escuelas Secundarias donde nuestros practicantes iban a trabajar, el alumno deberia
construir el conocimiento que nosotros ibamos a desarrollar en ese lapso de tiempo que
los residentes estaban en el aula, es decir que las estrategias si deberian apuntar sobre
todo a la resolucion de problemas como marco general. Eso si después, ciertos criterios
fueron un poco mas flexibles con respecto a la explicacion de contenidos, puesto que se
notaba en los alumnos la dificultad, se tuvo que hacer ciertos acuerdos grupo por grupo
para poder seguir adelante con el grupo de alumnos en la planificacion y en la posterior
puesta en escena.

Pregunta:

En esa planificacion ;Qué encuadre conceptual usted esperaba que realizara el alumno?

Respuesta:

Encuadre conceptual se refiere a las ideas didacticas, bueno como bibliografia de base
para que el alumno pueda saber desde donde partir o de las ideas fundamentales para
realizar la planificacion, es una bibliografia nueva para los docentes y por lo tanto
desconocida para los alumnos. De todos modos se intentd hacer una especie de resumen
para poner en conocimiento a los alumnos de qué se trataba eso y se intentd que se
planifique desde el marco de ensefianza por competencias escrita en Tobon Tobon, que
fue basicamente para los profesores de practica nuestra guia. Pero de todos modos, en
cuanto a los momentos del aprendizaje de los momentos de la clase, se siguid
respetando mas o menos lo que los alumnos traian por lo tanto fue una especie de mix o
una mezcla pero como dije anteriormente se tratd6 de que el encuadre sea dentro de la
enseflanza por competencias.

Pregunta:
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(Qué decisiones relacionadas con los materiales curriculares ha tomado para favorecer
la ensefianza y el aprendizaje?

Respuesta:

Bueno, todo esto fue también un acuerdo de los profesores, pautado y también de los
profesores de Practica junto con el equipo pedagogico de la Institucion. Se tratd de
introducir esta nueva metodologia, se tratd de introducir el nuevo curriculo que todavia
no esté en la escuela pero haciendo una relacion bastante concreta con lo que ya esta en
la escuela que es lo que es el curriculo y los materiales que manejan las instituciones
sobre todo para no confrontar tanto con los docentes que reciben o recibieron a nuestros
practicantes, porque eso fue uno de los mayores problemas que se presentaron con
algunos profesores. Como hay desconocimiento en las escuelas secundarias ,todavia, de
los nuevos materiales curriculares para trabajar de esta forma, se utilizé lo que ya estaba
por ejemplo: cuadernos para el aula, por ejemplo planificacion del docente como por
ejemplo disefios curriculares pero también desde la institucion trabajando
especificamente con los alumnos residentes se trabajé con los nuevos acuerdos
curriculares, con el nuevo disefio curricular y también con los acuerdos didacticos que
estan presentes en el disefio y en el origen de estos.

Pregunta:

(Qué caracteristicas reine el material curricular elegido por usted para que favorezca a
la ensefianza y el aprendizaje como la intencionalidad educativa, la atencién a la
diversidad u otros?

Respuesta:

Bueno, personalmente mas alla de lo que llegamos a acordar dentro de las reuniones de
los profesores de Practica a los alumnos residentes de Biologia les planteé la utilizacion
de ciertos materiales que atendian especificamente a estrategias utilizadas en la
enseflanza que favorezcan el aprendizaje por competencias. Como son materiales
bastante nuevos, libros no hay, también atendiendo mi realidad que a fin de afio a mi se
me terminaba la relacion con estos alumnos y con el espacio en si y con el espacio de
Préctica, lo que hice fue facilitarles materiales digitalizados, ya sean pequefios libros, ya
sean pequefios cuadernillos, publicaciones cientificas, eso si traté de que sean
publicaciones cientificas y no solamente comentarios que hacen en la web y después
algunos segmentos de ciertos pedagogos importantes como Carretero para que tengan
ese sostén teorico de lo que estan haciendo y que iban a hacer y también me servia a mi
como fuente para citar que ellos sepan, como es algo nuevo sepan de donde sale esto. La
ayuda que yo podia darle era ir viendo, manejabamos cierto material y analizdbamos y
veia las falencias que ellos todavia presentaban, entonces iba completando esas
falencias con nuevos, mas alla de las explicaciones, las ayudas ibamos a hacer en clases.
Trataba de seleccionar materiales para poder aclararle mdas ciertos contenidos.
Empezamos con esta intencion solamente de desarrollo de competencias, lo que son las
competencias, los ejemplos.
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Pregunta:

En su relacion con el profesor del aula que recibe al alumno de Residencia y Memoria
Profesional ;Qué encuadre conceptual esperd que realice el docente que recibe al
alumno de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Bueno, eso fue uno de los puntos conflictivos en las practicas de nuestros alumnos por
lo que mencionaba anteriormente, la nueva forma de planificar, sobre todo las
estrategias mas relevantes o mas utilizadas en este modelo y la confrontacion sobre todo
con los modelos de planificacion, por empezar y de ensefianza que tenian los docentes
que recibieron a nuestros practicantes.

Pregunta:

(Qué acuerdos estableci6 con el docente?

Respuesta:

Por suerte, la mayoria de los docentes en si, son abiertos. Unos mas abiertos que otros
pero son abiertos porque recibieron a nuestros practicantes y entendieron la propuesta.
Algunos no lo compartian pero lo entendieron, aceptaron y dejaron y otros incluso las
tomaron, incluso tomaron algunos puntos por eso digo mas abiertos que otros, y los
acuerdos que tuvimos que establecer era justamente eso, que dejen que el alumno
realice la aplicacion de su planificacion, que el alumno pueda desenvolverse de manera
auténoma dentro de la clase y después bueno, las ayudas por ahi que siempre se
necesitan con los docentes de los cursos sobre todo con la relacion con los alumnos,
porque son con los que mas conocen a los alumnos, entonces esas cositas nomas pero
tratar de que los docentes sean un buen andamiaje al alumno, tratar de que los alumnos
reproduzcan lo que venia haciendo el docente que es lo que por ahi puede llegar a pasar
por temor a que el grupo no responda, el alumno reproduce lo que el docente viene
haciendo y nuestra propuesta es bastante diferente a lo que se realiza en el Secundario.

Pregunta:

(Qué le aporta al docente que recibe al alumno practicante?

Respuesta:

Y bueno, méas o menos recién respondi, que varios docentes me dijeron, a los mismos
alumnos que es algo nuevo, que es novedoso para ellos al menos, algunos encontraron
muchas relaciones con ciertos temas, es decir, reconocian que ciertos temas ellos dan
por ahi muy parecido a lo que los alumnos planteaban, pero sobre todo lo que
reconocieron si es que son cosas nuevas, y ya le digo los mas abiertos incluso tomaron
cosas de nuestros alumnos.

Pregunta:
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[ Qué aspectos de lo sugerido por el docente usted tomo6 como relevante?

Respuesta:

Bueno, lo mas relevante fueron por ahi las charlas que teniamos mas frecuentemente
con los docentes es la preparacion disciplinar o la disciplina de la Biologia, por parte de
los alumnos que en muchos casos, hay que también mirarlos de otros angulos, pero en
muchos casos los alumnos no satisfacian los criterios de evaluacion con respecto al
rendimiento académico o con el conocimiento de la disciplina segiin la mirada del
docente. Pero tampoco es caer con todo el peso sobre los alumnos porque este afio fue
bastante conflictivo, mas alld de la planificacién era la forma en la que se podia
comenzar con este espacio de practica. Este afio fue un poco mas permisivo en cuanto a
la preparacion académica que tenian los alumnos y los alumnos se enfrentaron con esa
dificultad propia de su trayectoria escolar a la hora de practicar mas alla de que algunos
estaban mas preparados que otros pero se los notaba asi. Y después las mayores
sugerencias por ahi también provenian de esto de que este docente tiene una vision
diferente a sobre como dar la clase y sobre todo con estos alumnos, con mis alumnos
decia y muchos no estaban de acuerdo con las formas de plantear las clases sobre todo
el manejo de la teoria o las estrategias utilizadas eran mas por ese lado las sugerencias
que se las hacian al alumno y también me las hacian a mi como profesor de Practica.
Para que también lo charle con el alumno, pero repito, mas alla de eso era también tratar
de ponernos de acuerdo con los docentes, justamente era ahi que se hablaba con los
docentes y se les planteaba que los alumnos estdn haciendo algo nuevo, que los
resultados por ahi no se pueden ver clase a clase, sino al finalizar un proyecto, y esas
cosas. Entonces, por ahi las mayores dificultades eran que cuando se reunian estos dos
aspectos que eran observados por el docente, la estrategia desconocida por parte del
docente y la falta de precision disciplinar por parte de los alumnos y ahi si se convertia
en un problema el sostener al alumno en la Residencia.

Pregunta:

(Qué nivel de confiabilidad le aporta el docente del curso como informante?

Respuesta:

Yo diria un nivel alto, maximo, porque los docentes que recibieron este afio a los
alumnos si bien algunos ya tenian experiencia en recibir alumnos practicantes, por lo
tanto ya saben que aspectos mirar, que ayuda poder darle a sus alumnos. Y los docentes
que por ahi no habian recibido seguido practicantes, pero también a partir de los
acuerdos que se hicieron, las charlas que tuvimos, fueron buenos compafieros para
poder ayudar a los alumnos y las sugerencias y observaciones que les hicieron a los
alumnos cuando les toco observarlos, incluso evaluarlos, tenian los mismos criterios que
teniamos los profesores de practica asi que creo que en ese aspecto si, muy bueno.

Pregunta:
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En su relacion con el alumno de Memoria y Residencia Profesional, Usted ;Como
devolvio sus apreciaciones respecto de la planificacion?

Respuesta:

Bueno yo, la devolucioén, las correcciones seria, bueno lo que hicimos fue un acuerdo
con los de la coordinacion pedagogica estirar los tiempos sobre todo, porque fue
imposible la presentacion sobre todo un trabajo y a los 10 dias la presentacion definitiva
por las dificultades que encontraron los alumnos en planificar en este tipo y las
devoluciones con correcciones o sugerencias, como las correcciones eran a distancia, yo
no estaba, en algunos casos corregiamos juntos pero la mayoria fueron a distancia.
Entonces lo que hacia era hacer las correcciones basado en los conceptos, textos, a
palabras que aparecian en la bibliografia, entonces ya sabian a que remitirse a la hora
de estructurar eso en la planificacion, entonces ellos sabian cuando por ejemplo
habldbamos de actividad o de los ejercicios que presentaban, yo ponia por ejemplo nivel
cero, y ellos sabian a qué hacia referencia y que correccion tenian que hacer, cuando
decia no se utilizan ideas previas, ellos también sabian a qué bibliografia remitirse y que
es lo que tenian que hacer. Entonces se hacian las dos cosas una correccion también
respetando la forma. La practica de Residencia y Memoria es una materia, entonces
también es parte de la ensefianza y también es la forma en la que ellos estan
planificando, asi que lo que hacian, no era solucionarle los problemas sino ayudarles a
solucionar, brindarles solamente una guia, después cuando por ahi se tornaba muy
dificil, ahi si por lo general recurriamos a una ejemplificacion. Pero es asi, esas
correcciones eran junto con el alumno, cuando al alumno le costaba demasiado. Nos
reuniamos y haciamos las correcciones en conjunto con ejemplificaciones, o recordando
los temas o como los habiamos trabajado en las clases, asi de esa forma, de esas dos
formas de hacer las observaciones.

Pregunta:

(Como cotej6 si se habian realizado las correcciones en la planificacion de la
devolucion indicada?

Respuesta:

Bueno, tenian, reglamentariamente dos escritos, el primero y el definitivo, entonces, si
bien el primer escrito presentado surgié de algunas correcciones que estuvimos
haciendo porque ellos me iban mostrando como iban armando y como iba quedando, la
mayoria no todos, entonces tenian fecha de presentacion y lo presentaban, también ellos
me presentaron el mismo trabajo en forma digitalizada, entonces lo tenian al trabajo
digitalizado, le hacian las correcciones que estaban en el escrito y esas correcciones me
las volvian a mostrar en forma digitalizada nomaés, por el tema de gastos y esas cosas
porque tenian muchas imagenes, muchas hojas y para volver a imprimir entonces al
proceso lo hicimos asi, de manera digitalizada. Siempre me lo pasaban al archivo
entonces yo tenia el archivo que ellos me presentaban y la correccion que le hacia, que
era la correccion que yo le habia pasado, nunca era en un solo archivo, siempre quedaba
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guardado, entonces por eso es que tengo guardado el proceso de correcciones y las
correcciones de los alumnos que iban haciendo, como lo iban haciendo, si es que
atendian a las observaciones que uno les hacia, entonces, eso también porque hay
algunos alumnos que si corregian hasta el mas minimo detalle, incluso creo que por ahi
hubo un grupo que vino y plante6 profe ... también encontramos que esto podiamos
hacerlo de esta manera y ellos mismos entendieron mejor la propuesta haciendo otra
lectura planteando correcciones ellos solos, que yo por ahi les habia marcado a su
mismo proyecto para que quede mejor. Pero si, todas las correcciones estaban
presentadas en forma digitalizada por eso yo tenia la version anterior y la nueva y ahi
hacia el cotejo de las correcciones que ellos iban haciendo.

Pregunta:

(Como Usted devuelve sus apreciaciones respecto de la clase y que espera que el
alumno realice con esa devolucion?

Respuesta:

De la clase de Residencia, bueno, nosotros tenemos un instrumento de evaluacion en el
que tenemos que volcar los criterios de evaluacion, mas alld de eso, los criterios
encierran acciones, nosotros por ahi observamos acciones en los alumnos y nos damos
cuenta si ese criterio se cumple o no, si ese criterio estd muy lejos de ser cumplido o
estd muy cerca. Y sobre la base de eso hacemos las observaciones y apreciaciones o
sugerencias que podemos brindarles a los alumnos, también destacamos los aspectos
positivos, pero esto es también por ahi una forma particular, lo hago con casi todos los
alumnos, aspectos que son positivos, en los que tienen que seguir encaminados
podriamos decir, pero como siempre digo y a todos los alumnos les digo que marcarles
las observaciones o los aspectos negativos no es enjuiciarlos sino es decirles bueno, esto
hay que pulir. Y lo que yo esperaba era que el alumno haga y ver en su proxima clase es
cuanto, como pulieron esas bases, esos aspectos que tenian que mejorar, por eso lo
llamamos aspectos considerables y tratar de ser lo més preciso posible. Por eso habia
muchas observaciones o aspectos negativos, en realidad por ahi eran todos ejemplos de
un criterio, teniamos un criterio y todos ejemplos, entonces por ahi, decirles tenés que
mejorar la aplicacion de estrategia en el discurso de aplicacion que era uno de los
criterios, ellos no saben que hicieron mal o que es lo que tienen que hacer, entonces por
ahi hablarles de la postura frente al curso, ser prolijo para hablar, al grupo que esta
dirigido, son todos aspectos de un mismo criterio. Entonces ellos sabian que esas cositas
eran las que tenian que ir mejorando por eso por ahi encontraban. Yo siempre les decia
que no se tomen muy, como que yo docente voy a mirar todo lo malo, en realidad todo
lo contrario, yo soy convencido y esto también desde mi formacion tengo asi asimilado
que cuando el docente le plantea un aspecto negativo es para que uno lo mejore.
Entonces la proxima vez lo tiene que demostrar, que eso mejord y eso esperaba yo que
hicieran con la devolucion los alumnos. Algunos lo lograron, otros més, otros menos y
algunos no pudieron.

Pregunta:
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(Cudl es su actitud frente a las debilidades de los alumnos, por ejemplo planificar un
tema, reconocimiento de concepto u otras situaciones?

Respuesta:

Bueno, lo primero que haciamos, esto también se los planteé¢ como premisa a ellos. El
docente tiene que saber lo que ensefia. Yo creo que también en esta institucion los
docentes tienen una fuerte formacion disciplinar y que eso por ahi es la base pero
también desde mi experiencia es la base en nuestra formacion, porque en lo pedagogico
por ahi va mutando mucho y a veces el docente se recibe con unos conocimientos
minimos por ahi y es mas dificil que ahonde por si solo en esos conocimientos
disciplinares. Entonces la formacién fuerte, como opinién personal, deberia ser la
formacion disciplinar, entonces lo primero que haciamos era una evaluaciéon de como
estaba con respecto al conocimiento del tema que le tocaba ensefiar, entonces ahi bueno,
ya les planteaba, tenés que ir a leer, tenés que ir a..., y eso lo veia cuando les pedia en
las planificaciones un esquema conceptual que lo podian presentar en forma de mapa o
de red conceptual del tema que esta desarrollando porque en la mayoria de los temas
aparece una explicacion, entonces les pedia que en ese esquema conceptual incluya
todos los conceptos, los términos, todo lo que implica ese tema. Después hablamos de
las estrategias pero eso también formaba parte de la enseflanza en la materia de
Residencia porque como esto era mas o menos nuevo, si bien las estrategias ya eran
conocidas para ellos, teniamos que rescatar que estrategias utilizar en este momento
para este tema, para estos alumnos, pero eso por ahi lo charldbamos en clase en general.
Ahora en la planificacion de cada uno, el tema, la disciplina que le tocaba, en base a un
buen diagnostico del curso, en base al andlisis, el diagnostico que hacian del curso,
porque también les pedia una especie de informe, la fundamentacion del proyecto del
diagnostico del curso les decia bueno, porque aplicaron estas estrategias, si las
caracteristicas del curso son con estas, o porque trabajar con esto si todavia no dieron
ciertos temas o porque trabajarlo asi, entonces siempre charlando, nunca, eso por ahi era
lo que los alumnos reclamaban que querian ejemplos, que le digan cémo hacer, siempre
preguntar, hacer metas .., en pensar a cerca de su planificacion y la fundamentacion que
puede tener el desarrollo, entonces lo que haciamos era primero que el alumno
reconozca que es lo que le estaba faltando y en base a eso actuaba. Si estaba fuerte en el
tema disciplinar bueno, teniamos que realizar un poco de estrategias, si estaba un poco
flojo de disciplina bueno profundizar la disciplina, primero conocer mas profundamente.
Les facilité bibliografia del nivel, a la mayoria les toco tema de Biologia Humana asi
que les di un libro que se usa en la facultad de medicina sobre todo para los que tenian
el conocimiento superficial entonces ahi profundizaban y creo que profundizando se
entiende mas y al profundizar se puede explicar mejor, ensefiar mejor, trabajar mejor,
problematizar mejor, que era la propuesta que tenian que hacer ellos. Entonces,
reconocer primero la debilidad que tenian ellos y en base a ese reconocimiento darle la
ayuda que por ahi necesitaba cada grupo.

Pregunta:

232



En la observacion de clase ;Qué es lo que mejor pondera en la dindmica de una clase?

Respuesta:

Y bueno, eso también lo hablabamos. Por ahi los momentos de la clase que el
significado de la clase lo corrimos un poquito a lo que significaba momentos de la clase
anteriormente, y eso también se not6 en la forma de planificar o sea nosotros no
planificamos por clase, no habia clase uno, clase dos, clase tres, por lo tanto el cierre de
una clase no coincidia necesariamente con una actividad de cierre como se hacia antes.

Pregunta:

Y (Coémo se planific6?

Respuesta:

Se planifico por el desarrollo de un tema, con esta nueva planificacion se desarrolla, se
busca generalizar un tema y en esa planificacion aparecen subtemas, pero en realidad
en la planificacién se pedia que se desarrolle un tema y en ese tema se pedia que se
desarrolle todos los subtemas involucrados ahi, pero era una cadena, se pasaba de un
subtema a otro pero siempre respetando y teniendo el eje del tema que se trataba la
planificacion y entonces como hicimos la planificacion por competencias ese eje tiene
que verse siempre, repito en algunos grupos se pudo lograr mejor que en otros por la
dificultad, se hizo, se pulid6 mucho pero de todos modos a algunos les costaba mas.
Habia grupos que por ahi estaban un poco mas alejados. Pero esto de planificar en base
a un tema hacia que las consecuencias de las actividades por ahi no tengan fractura,
entonces por ejemplo: nosotros trabajamos con la recoleccion, el uso de las ideas
previas y la evaluacion o sea asi como se venia trabajando nada més que el momento de
la utilizacion de eso y la forma de planificar, fue diferente en nuestra planificacion, es
decir, la recoleccion pura de ideas previas se hace al principio del tema y no al principio
de una clase como por ahi vi en planificaciones de afnos anteriores o sea todas las clases.
Entonces por ahi se hacia clase por clase, bueno, la primera de ideas previas para
desarrollar el tema y lo otro era un poco de memoria didactica o planteamiento de un
tema para traer lo que venimos trabajando y las nuevas ideas a desarrollar, entonces el
inicio de clases, de clase por clase era diferente, la recoleccion de las previas no es la
que se hacia antes clase por clase con las planificaciones, también cierre de clases
diferentes, no se cierra con una actividad explicita de cierre de clase. Y con esto se
logré superar uno de los problemas que presentaban los alumnos afios anteriores y era
recurrente porque siempre habia este problema de no me alcanza el tiempo o me sobra
tiempo porque nosotros planificamos por actividades y una sugerencia era que ellos
calculen actividades de 40 minutos mas o menos, entonces cuando tenian dos grupos,
40 minutos y 80 minutos que es como tienen en el Secundario en Biologia, por
cualquier inconveniente se traspasa las clases. Antes tenian preparadas las clases de 80 —
40 minutos y ahora como es todo una secuencia, no importa si se les corta en el medio,
si no hubo y se paso a la otra que es de continuidad. Entonces lo que ellos tienen que
tratar de buscar es una actividad de cierre del dia de la clase ya sea con meta, con
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mision, con conocimiento del tema, con preparacion para la proxima clase o para los
contenidos siguientes a desarrollar y de ahi se volvia mas dindmica y mas flexible
también la planificacion, siempre respetando después la planificacion original.

Pregunta:

(Cuales son los aspectos que pueden estar en segundo plano y que no implicaba
desaprobar la clase?

Respuesta:

Bueno, uno de ellos y que por ahi no es importante pero lo quiero mencionar al
principio porque es que a veces se le da mayor importancia de la que personalmente
creo que tiene es la forma de aplicar estrategias, porque los docentes que ya estamos 11
afios en la escuela sabemos que mucho tiene que ver el grupo, el alumno y tiene que ver
el dia del grupo de alumnos, o sea hay dias que los alumnos parecen tranquilos o estdn
muy revoltosos y hay dia que parecen muy revoltosos tienen una estrategia muy
dindmica, si estan tranquilos, apaticos. Y el nerviosismo de los alumnos Residentes, si
bien es algo que es algo importante por ahi en la formacion docente, yo creo que eso se
pule mucho desde el primer dia del inicio de trabajar como docente y se va aprendiendo
y se va cambiando y se va modificando y se va mejorando sobre todo y también se va
eligiendo como trabajar. Por eso el tema de aplicacion de las estrategias, no de la
eleccion, porque también a veces la eleccion, se elige mal o unas estrategias por ejemplo
para hacer esas actividades de inicio o actividades de cierre de clase, hay una mala
eleccion de estrategia pero eso es por no reconocer el grupo, por no fijarse en los
antecedentes, y esas cosas, pero en la aplicacion de las estrategias hay variables que
pueden incidir, entonces por ahi, bueno, es también una charla con los profesores del
curso, se les va el grupo de las manos, los chicos no les hacen caso, y es entendible y es
casi légico que por ahi suceda eso, si bien tiene una incidencia importante pero no como
para desaprobar una clase. Si lo sumamos a otras cosas, puede ser que si, pero esos
detalles considero que no hacen desaprobar una clase, por mas que sea importante la
tarea docente.

Pregunta:

(Qué hizo con las debilidades detectadas en el desarrollo de las clases?

Respuesta:

Bueno, en algunos casos, lo hablamos personalmente con los alumnos y si tuvimos que
recurrir a ejemplos, pero siempre trabajarlo primeo desde una autoevaluacion, eso es lo
primero que hicimos, con algunos alumnos que por ahi los conozco de antes, por otras
materias y esas cosas, por ahi teniamos un mejor didlogo, por ahi se animaban a
pararme y decirme profe necesito que me ayude en esto, y algunos otros que por ahi
porque no me conocian o eran mas cerrados digamos, de todos modos, yo siempre
estuve abierto nada mas que por ahi si no recurrian, como dije anteriormente yo les
hacia las devoluciones bastante especificas y consideraba que por ahi lo podian resolver.
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En algunos casos costd6 un poco mas y por ahi solicitaban mas ayuda, ya sea como
bibliografia de la disciplina como bibliografia didactica o bien por ahi recurrian a mi
experiencia como docente, me decian ;qué pasa, cuando los chicos hacen esto?, o dicen
profe usted vio como estaba este curso, /,qué podemos hacer con esto? entonces ahi si la
ayuda era mas personalizada y un poco mas hacia el grupo en el que estaba destinado,
pero dependia mucho por ahi del acercamiento que tenian para conmigo, lo otro por ahi
lo trabajdbamos a distancia. Hubo grupos que los veia solamente en las clases de
Residencia y en la semana no, y habia chicos que los veia 2 o 3 veces por semana para
hacer consultas, para que les hiciera sugerencias.

Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales, para usted ;Qué le brinda el desarrollo de los
contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Yo creo que principalmente le brinda tolerancia y en esa tolerancia, yo creo que para
que el alumno cualquier cosa que necesite, reciba, para cualquier cosa que note, y digo
esto porque la actitud de los alumnos frente a la situacion adversa en el aula, la actitud
del alumno frente al conocimiento de la falta de solvencia disciplinar, solvencia
académica, la actitud del alumno sobre todo frente a las devoluciones que uno les hace
como docentes, o sea el docente de Practica como el docente del curso, las actitudes del
alumno frente a las sugerencias que se les hicieron. Yo creo que la mayoria de nuestros
alumnos demostro actitudes positivas con respecto a eso. Hubo algunos alumnos que
eran mas de confrontar, mas de polemizar, de cuestionar ciertas cosas, que no esta mal,
siempre y cuando se tenga fundamentos de la actitud porque con buena actitud, con
buen fundamento, es mas facil debatir, charlar, cuestionar o resolver conflictos, pero la
formacion actitudinal de uno después impacta mucho en la relacion en el equipo
docente de las instituciones donde trabaja y eso se ve justamente en la practica,
justamente con esto, con todas las situaciones adversas que se puedan enfrentar y
depende de la apertura que tenga, de la tolerancia sobre todo que tenga, que puede no
estar de acuerdo pero dispuesto a debatir y cuando no esta dispuesto a debatir, ése es el
problema.

Pregunta:

(Como ensefa los contenidos actitudinales en el espacio curricular que usted tiene a su
cargo? Y ;Qué haria para mejorar ese aprendizaje de esos contenidos en los alumnos?

Respuesta:

Los contenidos actitudinales, asi en la mayoria casi de todos los espacios que tengo a mi
cargo van siempre tomados de la mano de los demas contenidos y sobre todo yo veo
mucho en la predisposicion de los alumnos, por eso lo de ajustar bastante al principio,
para ajustar en cuanto a la exigencia, en cuanto al desarrollo del tema, en cuanto al nivel
del contenido de los mismos a desarrollar y entonces eso lo hago para ver como es el

235



alumno, qué hace con eso, porque generalmente eso es lo que le choca al alumno, o sea
el profesor nos demanda mucho, habla raro, o trabaja de otra forma, y entonces el
alumno, o se puede rebelar o puede interesarse y tratar de tomar eso, y a partir de ahi es
cuando empezamos ajustando y a partir de eso empezamos a soltar un poco para que el
alumno también se vaya soltando. Trato de ver eso y trato de desarrollar esa actitud
inicial que es con la que nos vamos a encontrar por ahi si tenemos un problema y lo
primero que tenemos que hacer es intentar resolverlo, es la primera actitud, por eso
digo, la predisposicion del alumno tiene mucho que ver en la formacion docente y sobre
todo en este tipo de ensefanza de lo disciplinar y de todo, la actitud que vamos a formar
en los alumnos de las escuelas secundarias. Esto se ve mucho en el discurso del docente
cuando dice “tus chicos no van a aprender”, en Secundario estoy hablando, y si decimos
que estos chicos no van a aprender es una actitud de escape, ya no podemos hacer nada,
no quiero hacer nada y es mas o menos lo que se ve en un alumno cuando no lo voy a
aprender o no lo voy a poder aprender, entonces a partir de eso, y a partir de esas
actitudes que podria  desarrollar tanto los contenidos disciplinares como los
procedimentales, como los actitudinales, o sea, lo primero es la actitud positiva, la
predisposicion del alumno y a partir de eso si van las otras cosas, responsabilidad,
compaifierismo, el compartir las cosas, yo los hago trabajar mucho y por ahi ellos, son
una especie de competencia que tendran ya sea grupal o individual, son por ahi reacios a
compartir sus producciones o lo que encuentran. Entonces, por ahi les doy algo y lo
tienen que pasar a sus compafieros o realizar una investigacion y pasar a sus
compaiieros, o sea, todas esas actividades, pero siempre partiendo de la predisposicion y
yo creo que sin eso es bastante dificil, casi imposible trabajar las demas cosas, y con
eso se hace muchisimo mas facil trabajar todo lo otro porque la predisposicion,
predispone al alumno a aprender lo que uno quiere ensefiar, entonces en todos los
grupos donde comienzo a trabajar lo hago de esa manera.

Entrevistador:

Muchas Gracias por su colaboracion.
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28 - Presentacion

Buenos dias, nos encontramos con una Profesora disciplinar del Instituto de Educacion
Superior de Villa Angela, esta entrevista forma parte de un Proyecto de Investigacion
sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas de
Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia. La animamos a que responda con
tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:
(Qué titulo posee?
Respuesta:

El Titulo de profesora para EGB 3 y Polimodal en Biologia.

Pregunta:

(Doénde estudio?

Respuesta:

Estudié aca en el Instituto de Nivel Terciario de Villa Angela, asi se llamaba en ese
momento.

Pregunta:

(Cuantos anos de antigiiedad posee en la docencia y como profesora disciplinar de
educacion secundaria en Biologia?

Respuesta:

Tengo 21 afos en la docencia, empecé trabajando en escuela secundarias y no siendo
docente con titulo habilitante, estudi¢ aca y desde el afio 2002 empecé a trabajar en este
nivel y en el Profesorado de Biologia en el 2006.

Pregunta:

(En que Espacios Curriculares usted realiza su actividad?

Respuesta:

Bueno, en Profesorado de Biologia tengo dos espacios nada mas, el Espacio de Biologia
vegetal que esta en el segundo afio de la carrera y el Espacio de Practica y Reflexion del
aula como ambito de ensefnanza y aprendizaje en el tercer afio de la carrera.

Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica usted en su formacion?

Respuesta:
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Antecedentes relevantes, bueno, yo tengo una formacion académica universitaria, soy
enfermera, estudi¢ a distancia, ese titulo me habilit6é para poder trabajar mucho tiempo
y luego el titulo de Profesora que es reciente y bueno en este momento estoy haciendo
otros estudios de posgrado, una Maestria en Didactica de las Ciencias Experimentales
en la UNL vy los postitulos del Ministerio de Educacion, que es Educacion y TICs.
También estuvimos trabajando con otros colegas formando parte de un grupo también
del INFD a través del Ministerio de Educacion que es el de Ciclos de Ciencia en
Quimica, me uni a un grupo de profesores en Quimica.

Pregunta:

Con respecto a las planificaciones ;Cuales son los elementos, es decir criterios,
instrumentos de los que usted dispone para evaluar y ponderar cada uno de los
componentes en relacion a la planificacion?

Respuesta:

En relacion a la planificacién, se toman en cuenta todos sus componentes, pero
especificamente en la evaluacion se va realizando las observaciones sobre el
rendimiento académico del alumno desde el inicio de cursado del afio lectivo hasta que
finaliza, se parte siempre con alguna actividad que sea de diagnostico con actividad
inicial sobre eso uno puede conocer al grupo, sus demandas, su nivel académico, o sea
voy ajustando sus componentes, su categoria y esa es la forma de ir evaluando a través
de las producciones escritas a través de la participacion en clase, de otras producciones,
como ser trabajos practicos especificos de la disciplina, y en el caso de Biologia Vegetal
por ejemplo, también en la practica, como ser en el Espacio de Practica y Reflexion, las
lecturas que tienen que hacer los alumnos de diferentes autores en relacion con las
Ciencias de la Educacion que le van a servir para la practica y de ahi vamos haciendo
diferentes actividades en el cual también voy incorporando el curso de las TICs en este
momento. Todo lo que sea la comunicacion, también a través de los espacios virtuales,
el aula virtual que también es otro, digamos, de los espacios que podemos aprovechar y
bueno, todo eso se va evaluando con respecto a como el alumno participa, como se
desenvuelve con esas cuestiones y la calidad de las producciones que va realizando. En
ese sentido yo voy continuamente realizando las devoluciones. Ellos las pueden ir
mejorando y también se van haciendo evaluaciones integradoras, de tipo parcial, para
concretar todo eso en la regularizacion del espacio y su posterior acreditacion en mesas
de examenes.

Pregunta:

(Qué encuadre conceptual espera que realice el alumno?

Respuesta:
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Y, en el caso de Biologia Vegetal, por ejemplo, es especifico de la disciplina, o sea todo
lo que tenga que ver con la Botanica, el alumno tiene que saber o tiene que aprender a
desarrollar los contenidos, todos implicitos, los tres tipos de contenidos, con respecto a
los saberes basicos de la Botanica, especificamente la morfologia y la fisiologia con este
reino de las plantas. Y en el caso de Practica y Reflexion, el encuadre que se le da, es
que el alumno pueda cruzar practica, o sea todo lo que en primer afio, incluso un
poquito antes de primer ano que ellos empiezan con un taller que se llama taller de la
Imagen Profesional a la Identidad Profesional, el alumno viene revisando, escribiendo
su historia escolar, cursa durante dos afos, en primero y segundo afio el Trayecto de las
Préacticas en el cual se los va formando con respecto a la investigacion y todo lo que sea
la etnografia para que en tercer afio pueda cursar la teoria con el ingreso al aula, en este
momento el alumno esté en la posibilidad de que lo vamos preparando para que ingrese
al aula , conocer el terreno y poder realizar sus primeras intervenciones, tipos de
ensayos, su primer acercamiento con la realidad del aula. Para que en el siguiente afio
de Residencia Profesional, si ya pueda posicionarse en el desarrollo especifico de la
practica docente. Ahi, en ese afio se centra mas la cuestion de la planificacion, asi que
todo este encuadre tiene que ver también con una concepcién nueva en cuanto a los
conocimientos especificos, de cada disciplina. Si que tiene que ver por ejemplo con la
preparacion en los enfoques que se les da, en los enfoques Ciencia, Tecnologia y
Sociedad por ejemplo, la alfabetizacion cientifica, en el caso de Practica, el enfoque
ecoldgico, donde se toma el aula como un espacio diverso y en el cual el alumno tiene
que tratar de descubrir, digamos, la manera de poder adecuar su ensefianza para lograr
saberes en ese grupo de alumnos.

Pregunta:

(Qué tipos de acuerdos establece con el alumno? Referido a la planificacion.

Respuesta:

Con respecto a las planificaciones, logramos por ejemplo, este afio o sea de la practica,
veniamos con ciertas cuestiones que buscdbamos la forma de ajustar la relacion teoria —
préctica desde esta Institucion formadora con las escuelas asociadas donde los alumnos
realizan sus practicas. Este afio lo que hicimos fue algo que teniamos adeudado desde
hacia tiempo, desde la Supervision lograr reunirnos los Profesores de Practica con los
profesores que reciben practicantes y asi mismo todas las autoridades de cada una de
esas escuelas, y lo que logramos es hacer una planificacion, unos acuerdos, digamos
justamente para hacer la planificacion de secuencia didactica, consensuando autores, los
componentes y teniendo como marco los disefios curriculares jurisdiccionales que estan
saliendo en este momento, por ejemplo para el Ciclo Bésico en Educacion Secundaria
ya esta el nuevo disefio, esta aprobado, en cambio para el Ciclo Superior no todavia
pero lo que se toma como referencia es lo primero.

Bueno, los acuerdos que hacemos con los alumnos, es ir adecuando, paso a paso
digamos el modelo tradicional que habiamos recibido, yo recibi por ejemplo esa
formacion, pero que ahora cambiamos la mirada y cada profesorado tiene sus
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particularidades, en el caso de Biologia por ejemplo, que nosotros trabajabamos con la
planificacion tradicional, por ejemplo, donde efectudbamos planificaciones clase a clase
teniendo en cuenta los tiempos especificamente y los momentos el inicio, el desarrollo y
el cierre de la clase. En este momento llegamos a acordar institucionalmente e
interinstitucionalmente estamos trabajando en eso, no es que lo cambiamos asi tan
rapidamente hacer una planificacion o una secuencia didactica donde los tiempos no
estén tan marcados, sino ir haciendo una secuencia de actividades en el cual se
fundamenta tanto la practica de ensefanza del practicante o del futuro docente y las del
alumno, se va fundamentando, se va haciendo la secuencia sin tener en cuenta por temas
o sin poner clase a clase y bueno, cada una de esas partes de la secuencia de un tema
determinado, va teniendo implicitamente esos momentos digamos de la clase y puede
llevar una clase, dos clases como maximo y asi sucesivamente. Esos son los acuerdos
que en este momento estamos haciéndolos con los alumnos desde segundo afio, porque
en segundo afio tienen el espacio que los van preparando en eso, en tercer afio y luego
en cuarto afo estamos también tratando de incorporar en la planificacion, teniendo en
cuenta las competencias o planificar por competencias, para ello utilizamos un
documento que es el de la UNICEF UNESCO y también los nuevos lineamientos que se
nos propone desde la formacion docente desde el INFD donde trabajariamos por
ejemplo la resolucion de problemas.

Pregunta:

(Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante el alumno?

Respuesta:

El alumno, en el caso de las practicas o sea yo me estoy posicionando mas me parece en
las practicas que en el otro espacio disciplinar, pero lo que pasa es que uno lleva a la
otra no, el alumno si o si necesita la formacion disciplinar para poder llegar a las
précticas con los conocimientos basicos, para poder desenvolverse en el aula. En el caso
del desempeio de los alumnos o sea el nivel de confiabilidad esta dado por el tipo de
producciones, de intervenciones que ¢l puede ir haciendo, como las va ajustando, como
va mejorando su rendimiento y como puede ir resolviendo aquellos obstaculos de su
formacion para tener mejores resultados, no solamente, digamos la mirada nuestra del
profesor en cuanto a la evaluacion, porque todo termina en una evaluacion cuantitativa,
numérica pero lo que se rescata es de ir ayudandolo siempre al alumno, que ¢l mismo
pueda ir viendo cuales son sus obstaculos, que ¢l mismo pueda reflexionar para darse
cuenta de eso, ¢l mismo pueda ir haciendo su propia reflexion.

Pregunta:

En relacion al desarrollo de la clase {Qué es lo que mejor pondera la dinamica de la
clase?

Respuesta:
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Y, hay dos cuestiones, una es el uso digamos de como se desenvuelve el alumno en
cuanto a la gestion de la clase con respecto al grupo, o agrupamiento de alumnos, el
espacio, los tiempos, eso por un lado y por otro lado el conocimiento que tiene de la
disciplina el alumno, es decir, su formacion especifica ya sea de Biologia Animal, de
Biologia Vegetal o sea los espacios que le van dando en la formacion especifica.

Pregunta:

(Cuales son los aspectos que pueden estar en segundo plano en el desarrollo de la clase?
Y que de pronto cuando el alumno va a ser su practica no implicaria desaprobar una
clase.

Respuesta:

Yo me estoy guiando, no sé si estoy diciendo bien ... con respecto a mi o con respecto a
los alumnos?

Entrevistador:

Con respecto a los alumnos.

Respuesta:

Bueno, hay aspectos que tienen que ver con como se posiciona el alumno, por ejemplo
al tono de voz, el uso del espacio, como se desenvuelve frente al aula, el uso de recursos
didacticos, por ejemplo, sobre todo cuando tiene algin recurso tecnologico que en su
momento quizas no funciona o surge algun imprevisto propio de la clase que hace que
el alumno de repente no pueda mostrar algin video, no funcione el caidn, en fin, esas
cuestiones digamos pasan a un segundo plano. Eso no quiere decir que el alumno
desapruebe porque por alli su voz es baja y entonces uno le va dando sugerencias de que
se muevan en el curso en diferentes lugares como para que puedan difundir mas su voz
y llegar a todo el grupo de alumnos por igual en diferentes lugares, por ejemplo, el
espacio, esas cuestiones me parecen que pasaron a un segundo plano porque no hacen
decididamente a lo que se quiere lograr con el alumno en este primer acercamiento que
tiene con el grupo de alumnos de nivel secundario.

Pregunta:

(Como devuelve su apreciacion respecto de la planificacion de un tema por parte del
alumno?

Respuesta:

El alumno va haciendo borradores de sus planificaciones. El toma las sugerencias que le
puede dar el profesor del curso y las sugerencias que se les da desde la formacion o sea
que le da el profesor del espacio con respecto a un tema determinado y asi también para
los recursos que pueda utilizar, las estrategias, o sea ¢l tiene esa libertad de proponer
pero a su vez también como entrevista el profesor del curso destino también le da
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sugerencias o en la relacion misma diaria y de lo que se observa también y aparece en
sus registros ¢l va tomando esas sugerencias, y bueno, el alumno va armando
borradores con la ayuda del profesor, de ambos profesores, y finalmente lo que hace es
presentar digamos esa secuencia presentarmela a mi que soy la profesora del espacio.
Entonces uno la mira, o sea podemos establecer un contacto directo o virtual porque a
veces los alumnos también mandan sus planificaciones como para que uno lo vaya
viendo, haciendo la revision de manera virtual y bueno, en ese sentido va haciendo las
sugerencias y digamos a través de comentarios que utiliza como herramientas en este
tipo de recursos y el alumno puede ir mejorando, tomando sus comentarios y volver a
trabajar sobre esa produccion. Cuando lo hacemos de manera directa es mas fluido el
didlogo porque uno le puede ir pidiendo més fundamentos o preguntando porqué
propuso tal actividad o porque no uso tal estrategia, y el alumno en ese didlogo puede ir
fundamentando. Entonces uno puede ver tal vez que el alumno est4 bien posicionado en
sus fundamentos, entonces aprueba eso porque el alumno tiene razones argumentativas
como para poder demostrar que es lo que el grupo quizas demanda, en fin, y se van
haciendo devoluciones de esos borradores y generalmente van y vienen dos o tres veces,
cuando digo van y vienen es que uno va conversando, uno va corrigiendo, va cambiando
hasta que presenta la version final que tiene que estar aprobada para que el profesor del
curso se las reciba. En general lo que uno le pide al alumno, con los datos que ¢l puede
recabar en ese lugar a través de las observaciones y los demds instrumentos de
recoleccion de datos tiene que ser coherente todo eso con la planificacion que ¢l realiza.
Eso es lo que le pedimos al alumno, que eso se tiene que manifestar a su vez en todos
los componentes de la secuencia. Esto es por ejemplo, la fundamentacion, los objetivos,
los aprendizajes esperados, hasta la secuencia didactica y por ejemplo esta también en la
bibliografia. Le pedimos que alli ellos utilicen los lineamientos que ellos tienen de la
formacioén en competencia comunicativa, o sea todas las herramientas que el alumno
durante su formacion hasta tercer afio tiene de los diferentes espacios de la formacion
académica los utilice y los tiene que demostrar en el desarrollo de esta planificacion. Y
bueno, lo que por alli mas les cuesta a los alumnos es la escritura de esta planificacion
porque como para todos es algo a pedido y tiene que tener digamos criterios para poder
hacerla a la escritura en si misma y bueno, también lo que les estamos pidiendo a los
alumnos es que vaya desarrollando este plan escrito con el formato que corresponde,
entonces todo eso se cruza en la elaboracion de este plan y por eso a veces es este ida y
vuelta hasta dos veces, hay alumnos que lo pueden hacer mejor y que con una segunda
vez que presentan a lo mejor ya esta mejorado y estd aprobado, en algunos casos hasta
tres veces se puede trabajar con eso. No obstante cuando uno mira en papel la
planificacion ya final, no digo que ya estd terminada porque una planificaciéon nunca
termina, uno siempre la puede ir modificando, o mejorarla o volverla a aplicarla en otro
contexto o con otros grupos, la version final digamos que ellos presentan en papel a
veces podemos ir viendo que por ahi cosas que se nos escapan y que merecen ser
mejoradas y en ese caso los alumnos también tienen la posibilidad, que ese es otro
acuerdo, de que vayan anexando en esa planificacion los cambios que pueden ir
surgiendo sobre la marcha por algiin imprevisto propio de la practica docente.
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Pregunta:

(Cudl es su actitud ante las dificultades del alumno? Al analizar por ejemplo el
desarrollo de un tema, al desconocimiento de conceptos u otra situacioén que se pudiera
presentar.

Respuesta:

Bueno, con los trabajos previos que uno va pidiendo, con las lecturas, porque en
realidad tenemos muchas lecturas que ir haciendo de diferentes autores, generalmente
antes de ir a las escuelas asociadas uno ya va viendo las dificultades que pueden tener
los alumnos, porque uno va haciendo en el aula de la institucion formadora ya va
haciendo ensayo de planificacion con diferentes tipos de actividades y estrategias,
entonces uno ahi ya va viendo digamos que dificultades tiene el alumno, las dificultades
de lectoescritura, dificultades con respecto a la apropiacion de contenidos basicos y
disciplinares también estd, si, entonces ahi es donde uno le va haciendo digamos
hincapi¢ al alumno donde tiene que, o sea como tiene que ir mejorando eso , si,
entonces lo que vamos haciendo o sea muchos trabajos de produccion para ir
mejorando esto: la escritura en el aula, porque yo recibo alumnos que van a hacer sus
practicas en tercer ano y me doy cuenta que por ahi tienen dificultades hasta para leer, o
sea no leen de manera fluida, eso es algo que va en contra, algo se trata de, sobre todo
hacerle entender al alumno que eso es una dificultad o una debilidad que esté teniendo y
sobre todo después con el contenido, entonces es ahi donde uno le va haciendo mucho
hincapi¢ al alumno que tiene que estudiar para poder aprender a escribir, tiene que
escribir. Entonces, por ejemplo, el diario académico que ellos tienen se les pide que los
vayan escribiendo, que los alumnos que por ejemplo tienen errores ortograficos, tienen
problemas con la ortografia también, le vamos insistiendo que..., o sea ayudandolos
para que busquen la manera de poder superar esto, y la manera de superar esto es
lectura y escritura, entonces caemos en lo mismo. En ese sentido trabajamos bastante
esa cuestion teniendo en cuenta que uno de los planes mejora que tenemos en lo
institucional es la alfabetizacion académica, entonces.... y transmitiéndole al alumno de
que ¢l mismo al ser formador que va a ser profesor en Secundaria ¢l mismo también
tiene que hacerse cargo de como sus alumnos tendrian que ir mejorando la lectura, la
escritura, poder hablar, asi que todo eso vamos trabajando de manera reflexiva, de
manera activa y dindmica durante las clases de Practica Profesional y lo mismo con
Biologia Vegetal o sea en el espacio de segundo afno también trabajamos por ejemplo
introducir relatos cortos para que ellos puedan escribir argumentaciones de eso que
escriben que hacen y haciéndolo explicito. En este momento lo que estamos tratando es
de demostrar e ir viendo como se expresan y que los mismos compafieros también
puedan evaluar y hacer comentarios sobre esa actuacion del compafiero y eso lo
hacemos explicito en clases para ir superando estos obstaculos o debilidades.

Pregunta:

(Hay alguna otra accidon que se realice con respecto a las debilidades detectadas en el
desarrollo de la clase por parte de los alumnos?
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Respuesta:

Eh... y bueno en el caso de Practica y Reflexion lo que se hace es que el alumno cuando
uno ve que le cuesta desenvolverse en el grupo sobre todo con la dinamica de la clase y
el grupo, si, o cuando el alumno presenta algun error conceptual porque no entendio,
porque lo hizo mal, porque se equivoco, eh... lo que se hace es hacer la devolucion de
esa clase y que el alumno tenga la oportunidad de hacer una clase remedial como le
llamamos nosotros o sea darle la posibilidad de otra intervencién para que supere
digamos y haga las mejoras de lo que en la anterior pudo haber tenido dificultades. La
modalidad es no poner una nota cuando el alumno termina de dar su clase por ejemplo,
lo que hacemos es hacer el registro de la clase, tomar en cuenta las dificultades que
tuvo, las fortalezas y las sugerencias que les dariamos, o sea lo hace el profesor del
espacio en este caso yo y si no estoy yo lo hace el profesor del curso y hace el registro
su pareja pedagogica porque trabajamos asi, entonces con esos dos documentos que ya
tenemos y el tercer documento que es la cronica que el alumno tiene que hacer de su
propia clase o sea a posteriori, entonces con esos tres documentos venimos acéd a la
Institucion formadora y lo que hacemos es ver cudles son los aspectos que confluyen
tanto de obstaculos, debilidades o fortalezas que confluyen digamos con esos tres
escritos y en base a eso hacemos la reflexion digamos de esas cuestiones de la clase que
se dieron en esa clase y recién ahi hacemos... o sea queda asentado la nota conceptual
de ese alumno de esa clase, o sea después de hacer la autoevaluacion, la coevaluacion y
la evaluaciéon que finalmente la pone el profesor pero que esta reflexionado, estd
dialogada; a veces confluimos que necesariamente tiene que haber una clase mas para
que pueda el alumno salir de esa situacion. Lo que también es nuevo para nosotros es
del afio pasado 2013, son las practicas alternativas o las actividades alternativas de la
practica, en el cual el alumno puede, en el caso de que por algiin imprevisto, por algiin
motivo no pueda dar sus clases en la escuela asociada, bueno, buscamos otros espacios
para que ¢l pueda.... poder dar su clase como decimos o poder, no en el formato clase,
digamos de posicion académico, sino de transmision de algiin tema en particular sino
que pueda hacerlo en otro contexto con otro formato pero que pueda hacer esa
intervencion y recuperar, que pueda desarrollar su intervencidon por ejemplo en otro
contexto seria aca en la Institucion dandole clases a algin grupo de primer afio o de
segundo de un espacio disciplinar cualquiera, eh... generalmente que tenga relacion con
el tema que se le asigno para dar su clase, eh... por ejemplo en Biologia “fundamentos
de la Biologia de primer afio” , Biologia Vegetal de segundo, en Microbiologia en
donde trabajan por ejemplo el reino fungi en fin, porque esos son los temas que ellos
generalmente desarrollan, eh..., o bien usar otros formatos como por ejemplo algin tipo
de taller que puedan desarrollarlo con la Institucion formadora u otra o sea puede ser
una escuela asociada, desarrollar algun tipo de taller, o sea en este caso grupal, eh... o
por ejemplo alglin tipo de muestra como es lo que nosotros venimos haciendo en este
Nivel que es el Encuentro Cientifico-tecnoldgico que este afio por ejemplo se volvio a
realizar, eh... , muchos alumnos, eh... pudieron hacer sus intervenciones alternativas en
este encuentro dada alguna dificultad de los imprevistos que surgen en las escuelas
secundarias por ejemplo, que atravesamos en este momento que son los paros docentes.

244



Entonces es otra alternativa, si bien es otro formato le damos la alternativa al alumno.
Esto también nos parece rico en el sentido que con el nuevo diseiio hay otros formatos,
eh... que le permiten al alumno poder hacer sus intervenciones. Lo ultimo por ejemplo
y que me parece novedoso, donde se le dio mucha participacién y oportunidades a los
alumnos es el seminario que se hizo dias atras en el cual la participacion de los alumnos
fue muy rica y ellos lo hicieron con mucho entusiasmo y es otro formato mas que la
clase misma, asi que eso me parece que nos ayuda a salir digamos, desestructurarnos
como dicen algunos de la clase académica misma.

Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales ;Cuéles son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Y, empezamos por el tema de la puntualidad porque por ejemplo los alumnos por alli, si
bien este es un Nivel Terciario y ellos se encuentran con que aca pueden, o sea son mas
independientes como para poder asistir a las clases lo que forma parte de esto
particularmente en este sentido, lo que yo destaco, sobre todo con el grupo de alumnos
desde segundo afo que es donde yo los recibo, eh... establecer acuerdos de... con
respecto a.... y que explicitamente se dice a los alumnos que eso forma parte de su
formacion en cuanto a las actitudes, por ejemplo el tema de ser puntuales ..., yo por
ejemplo vengo dando hace muchos afios clases en las primeras horas y veia esto como
que cada vez por ejemplo los alumnos llegaban tarde, entonces empezamos con estas
cuestiones de poder llegar a horario, de que si hay alumnos que trabajan obviamente
llegan mas tarde de poder informar esto de que todo sepamos porqué ese alumno se
incorpora mas tarde a la clase, el tema por ejemplo que hace a la vestimenta, que si bien
tenemos un Cdédigo de Convivencia que también establece esas pautas y eso también le
hacemos saber a los alumnos que eso no es solo ocurrencia del profesor sino que
tenemos un Cddigo de Convivencia al cual todos nos debemos ajustar, no solo nosotros,
sino toda la comunidad de alumnos y en ese sentido vamos estableciendo las pautas, la
puntualidad, la forma de presentarnos vestidos en la institucion, ... porqué debemos
hacerlo asi por ejemplo, el tema de la comunicacion, de la interrelacion personal, el
respeto entre pares, con los demas integrantes de la comunidad educativa, ya sea
administrativo, los profesores, en fin, todos. Entonces todas esas cuestiones
explicitamente se le van diciendo al alumno que forma parte de la formacion actitudinal,
eh... y después por ejemplo también la importancia de la honestidad intelectual, con
respecto a ... eh..., que tiene que ver con su rendimiento, de que todo esto son pautas
que estan también en el Codigo de Convivencia pero que necesariamente tenemos que
hacerlas explicitas eh... y hacer acuerdos con los alumnos en este sentido y después
también me parece muy importante el tema de que el ejemplo que nosotros trasmitimos
a los alumnos, eh... por ejemplo algo que a mi este aflo me impactd personalmente es, y
lo digo, nosotros por ejemplo en Practica y Reflexion hasta el afio pasado llevabamos
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dos cuadernos académicos o diarios digamos, uno que era para registrar solamente las
observaciones de las clases y otro que era el diario itinerante que le decimos donde el
alumno a manera de diario intimo el alumno puede escribir todas sus subjetividades de
la historia escolar, que antes no la leiamos por respeto, porque se nos decia o teniamos
esa concepcion de que no podiamos leer estas cuestiones del alumno, no leiamos,
visabamos asi como lectura de barrido lo que el alumno podia llegar a escribir mas
extenso, menos extenso y esa era nuestra vision digamos. Pero después al ir
profundizando las lecturas con respecto a este cuaderno que empieza con la propia
historia escolar del alumno que es asi, porque se desenvuelve asi, porque hay alumnos
que tienen problemas digamos que también forma parte de las actitudes de poder ir
indagando porque ese alumno se comporta asi, porque no participa y vos ves que las
producciones escritas son brillantes, porque vos ves que son timidos, todo lo que hace a
la convivencia dulica a las interrelaciones y a las actitudes, eh... se descubren por
ejemplo en el cuaderno de... digamos en el diario que ahora si lo leemos que es un solo
diario y que eso también lo acordamos este afio, es un solo diario, lo podemos leer y
por ejemplo yo me sorprendi6 este afio que pude leer muchas historias de los alumnos
por ejemplo como ellos manifiestan, no son pocos, como ellos manifiestan por ejemplo
eh.... y categorizan el profesor que viene con ganas de trabajar y el profesor que no, el
profesor que, qué se yo... y eso es el ejemplo que ellos van tomando, a mi me
sorprendié porque yo, o sea cada aula son las puertas cerradas y el profesor con sus
alumnos para mi es el colega pero yo no sé qué sucede dentro del aula y a través de ese
cuaderno es como que pude ver que ocurre en el aula, eh... cuando estan otros docentes
desarrollando sus clases, por ahi me llevé algunas sorpresas por ejemplo, que los
alumnos escriben, que ellos comentan, cuentan, estd plasmado por escrito y lo que esta
escrito estd. Entonces ... y esas cuestiones digamos que tienen que ver con esto de las
actitudes, nosotros trasmitimos hasta con las formas de movernos, con los gestos, eso
también se trasmite a los alumnos que cuando van a dar sus clases lo tengan en cuenta,
porque uno habla con el cuerpo también muchas veces y otras de las cuestiones que
también particularmente yo les ensefio a los alumnos sobre todo en practicas que tiene
que ver con esto de las actitudes que somos personas y nuestra identidad no se corta
profesionalmente de lo que es la persona entonces todo eso se trasmite en el aula y todo
eso ellos pueden captarlo, entonces si ellos lo pueden captar que se den cuenta que
también lo pueden trasmitir.

Pregunta:

(Qué le brinda el desarrollo de los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Y le brinda ser... descubrirse en su identidad personal y profesional, me parece que en
ese sentido es ahi donde puede ir perfilindose con respecto a esta profesion, entonces
eh..., ahi me parece que en este espacio de practica lo que queremos es que ¢l mismo
construya su propia identidad profesional para ir perfilindose en su identidad
profesional y ahi es donde la actitud digamos juega algo decisivo.
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Pregunta:

(Como ensena los contenidos actitudinales en el espacio curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

Y ya fui mencionando anteriormente, o sea, trabajando, mencionando el Codigo de
Convivencia, haciendo acuerdos con los alumnos, haciendo explicitos los momentos en
el cual tenemos que darnos cuenta que tiene que ver con la actitud por ejemplo cuando
le pedimos a algin alumno que dé su opinion y hay un grupo de alumnos que esta
hablando entre ellos y que no esta escuchando al compafiero ahi es cuando es por
ejemplo la intervencion del docente haciendo explicita esta situacion y aclarando que no
es para ponerlos en evidencia, sino que es para justamente, o sea, como popularmente se
dice, cortar la clase un momentito para dedicarle un espacio, un tiempito a esa cuestion,
que eso hace a las actitudes, de que estamos... el escucharnos forma parte de digamos
algo importante que esta bien ensefiar.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

Que haria... bueno yo lo pienso que seguir haciéndolo de la manera que me parece que
vengo haciéndolo, siendo explicito, de ir haciendo acuerdos con los alumnos, de que
ellos mismos puedan valorar también estas actitudes, eh... e ir tomando decisiones
conjuntas, si me parece que eso también hace que el alumno pueda tener una actitud
positiva y mas armoénica con su grupos de compatfieros, en este caso en la formacion que
lo va a llevar seguramente a poder valorar esto a futuro cuando sea profesional o sea con
otros colegas.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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40 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco a la Coordinadora Pedagogica del IESVA por permitirme
realizar la entrevista que forma parte de un Proyecto de Investigacion sobre los
contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas de Profesorado
para Educacion Secundaria en Biologia. La animo a que responda con tranquilidad para
ser veraz en su respuesta.

Pregunta:
(Qué titulo posee?
Respuesta:

Buenas tardes, Profesora en Ciencias de la Educacion.

Pregunta:

(Doénde estudio?

Respuesta:
En la UNNE, Universidad del Nordeste.

Pregunta:

(Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia y como Coordinadora Pedagdgica?

Respuesta:

Y19 afios casi 20, y como Coordinadora Pedagdgica es muy reciente, hara 4 6 5 meses.

Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica usted en su formacioén?

Respuesta:

En mi formacion, todas las experiencias en lo que tenga que ver con la formacién en la
UNNE, y después también un pos titulo que hice de la Universidad de FLACSO sobre
lo que es constructivismo y educacion que estd muy relacionado con mi tematica diaria
que es todo lo pedagogico didactico.

Pregunta:

Con respecto a las planificaciones ;Cudles son los elementos de los que usted dispone
para evaluar y ponderar cada planificacion?

Respuesta:

Y para evaluar la planificacion, los criterios que yo acuerdo con los alumnos tiene que
ver con una fundamentacion teodrica de las decisiones que ellos toman de toda la parte
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de lo que es la construccion del conocimiento médulo I en el espacio que yo doy todas
las teorias del aprendizaje y la ensefianza, entonces uno de los criterios es que ellos
puedan aplicar o transferir esos conocimientos teéricos en decisiones que toman ellos en
las estrategias, que cuesta muchisimo, esa es una de las cosas, otra es que haya
coherencia entre esos elementos internos, porque por alli ellos en la fundamentacion
explicitan marcos tedricos que son hermosisimos y después en la secuencia de las
actividades no se refleja, también cuesta mucho, por ahi yo digo este... que pasod con
todo lo que se trabajé todo el afio, digo sera que... por ahi me queda la duda sera que
ellos consiguen a ultimo momento planificaciones de otros porque nada que ver con lo
que se trabaja en el afo, eso también es otra cuestion y entonces por ahi, afio a afio veo,
por ejemplo este afio, seria la tercera evaluacion, también fue justamente un estado de
avance borrador de la planificaciéon que tenian que entregar en la cuarta evaluacion.
Quedo la evaluacion total, justamente para garantizarme esa cuestion de la evaluacion
de procesos.

Pregunta:

(Qué encuadre conceptual espera que realice el alumno?

Respuesta:

Y el encuadre conceptual, bueno, ahora estamos trabajando el enfoque por
competencias con el nuevo disefio. Seria la cuestion del enfoque formativo, en los
saberes que ellos seleccionen para trabajar las estrategias, los objetivos apuntan a una
formacion integral en los alumnos, la cuestion de que no solamente queden en lo tedérico
conceptual en las estrategias sino que bueno, que haya digamos producciones de los
alumnos que sepan aplicar o resolver o mas que nada también relacionado con los temas
transversales porque en la Biologia se presta muchisimo y por eso me gusta trabajar con
este profesorado porque tiene muchas problematicas sociales con la que ellos pueden
trabajar y armar proyectos integrados con otras areas e incluso también, y por ahi cuesta
que ellos se den cuenta, pero este afio una de las cosas que logré es que plante¢ ya desde
el tema transversal una situacion problematica, cosa que el nuevo enfoque es una de las
exigencias a partir de una situaciéon problema, entonces es como que por alli no lo
podian hacer desde la disciplina del area pero si desde el tema transversal, y hay cosas
que por ahi les cuesta, no van a ensefar solo Biologia sino que tienen que ensefiar otras
cosas relacionadas con las ciencias naturales. La cuestion del cuidado del medio
ambiente, o educacion sexual o la cuestion de los derechos humanos también que por
alli ellos no lo visualizan tan como del area de ellos sino como de otras areas.

Pregunta:

En su relacion con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué encuadre
conceptual espera que realice el docente de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:
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Y bueno, este afio hemos logrado por lo menos en lo tedrico un acuerdo, o sea la idea es
que se mantenga esa linea desde el nuevo enfoque de los disefios, algo que también no
mencioné hoy esto de los criterios apunten a una de las teorias que es la de Perkins:
ensefianza para la comprension porque por ahi lo que yo visualizaba mucho es que
aparece y se ve que hay una tendencia del area de Biologia por alli en las actividades de
unir con flechas, palabras incompletas, los acrosticos, los crucigramas y todo el afo
cuando trabajamos la cuestion de la ensefianza para la comprension cuando veo eso,
digo que pasé y por alli hay un cortocircuito y yo digo que paso, medio entre segundo y
cuarto, pero bueno, creo que son cosas que se van a ir salvando, la idea es recuperar,
trabajar ese criterio de la ensefanza para la comprension, el enfoque por competencias,
y lograr bueno, que los alumnos trabajen con ese lineamiento.

Pregunta:

(Qué tipo de acuerdo establece con el docente de residencia y memoria profesional?

Respuesta:

Y hasta ahora acuerdos, o sea especificos con el profesor de Residencia y Memoria no
hemos establecido, no llegamos a ese punto, por lo menos en estos meses. Pero si que
justamente haya todo un proceso de reflexion y de analisis en lo que hace al alumno esto
de las etapas, también esa es otra de las cuestiones, que por alli no sea un proceso de la
préctica, solamente la elaboracion de la planificacion y que se quede solamente ahi sino
bueno tener en cuenta las tres fases del pensamiento pre interaccion, la interaccion
propiamente dicha que es como se desenvuelve el alumno en el aula, como resuelve las
situaciones, los imprevistos, que por ahi, una de las cosas que mas les cuesta por la falta
de experiencia y después el pensamiento pos activo que tiene que ver con la reflexion,
es decir, como da las devoluciones, como orienta al alumno para que, bueno pueda
mejorar justamente eso que se planifica

Pregunta:

(Como devuelve su apreciacion respecto de la planificacion y que espera que el docente
realice con la devolucion?

Respuesta:

En las devoluciones que yo realizo justamente voy sefialando las dificultades y me
siento con el alumno, con los alumnos porque en realidad cuando yo trabajo con ellos en
segundo les pido que lo hagan por parejas pedagogicas, entonces bueno, es un trabajo de
a dos, salvo algunos casos o situaciones que no lo puedan hacer y es bueno, justamente
ir mostrandole esto que ellos van a ensefiar, sefialando la fundamentacion que es lo que
ellos explicitan y qué es lo que pasa, luego o por alli en la evaluacion qué es lo que
evaltian y la incoherencia que se plantean, el instrumento de evaluacion y los objetivos
que habian redactado, es decir si hablan de resolver un problema y después resulta que
en las evaluaciones encontramos con reconocimiento de informacion o la cuestion de lo
conceptual o esto de datos, conceptos y no avanzan mads alla, es todo un proceso y por
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alli una de las cuestiones es que los alumnos son un reflejo nuestro también, eso es
importante por alli y nos visibilizan a nosotros y nos reproducen por alli es un cambio
que tienen que empezar por nosotros mas que nada.

Pregunta:

(Cudl es su actitud ante las debilidades del docente al planificar un tema, al
desconocimiento de conceptos u otras situaciones?

Respuesta:

Y la actitud, yo creo que es de acompanamiento, o sea nadie incluso a mi también me
costo; incluso acepto que en mi formacion académica universitaria en lo pedagogico y
didéctico, fue una de las grandes deficiencias con la que yo sali formada, entonces es
como que es un desafio para mi, fue en lo que mas quise perfeccionarme, quise trabajar
en ese area y bueno, creo que es una actitud personal e individual también esta
cuestion. Entonces por alli pasa por un acompaniamiento, por ahi yo veo a los docentes
noveles, trato de ayudarlos o guiarlos, porque quizas me ocurrié también y a veces esta
en uno solicitar ayuda y estd también en uno brindar esa colaboracion.

Pregunta:

(Cual es su actitud ante las debilidades del alumno? Al planificar el tema, al
desconocimiento de conceptos u otras situaciones.

Respuesta:

Y creo que es la misma, este.... Y mi actitud por ahi ya me asombro, por alli..., por eso
es que te decia hoy que pasd, o que hice, pero por ahi yo digo lo que pasa es que como
uno va trabajando todo un proceso y es otra de las cuestiones que por alli el espacio que
yo les doy en segundo, nos detenemos mucho, demoramos mucho en la parte de las
teorias, del marco tedrico que cuando ellos llegan a entender, a comprender como es la
cuestion de la construccion de la planificacion ya terminaron las clases, entonces por
alli en esa parte de la evaluacion y de los reajustes y de volver a mirar, no tenemos
mucho tiempo, si bien una de las cuestiones con la que yo acuerdo con ellos es que ellos
aprueban con un seis o con un ocho en la ultima evaluacién y en esa devolucion que yo
le hago de la planificacion, por mds que hayan sacado un ocho saben que antes de
presentarse a rendir tienen que hacer una entrega con todas las correcciones y la
devolucion que yo les hice con tiempo, entonces ellos vuelven a mirar, es decir, como
que siguen trabajando ese proceso mas alla de que hayan acreditado el espacio. Esa es la
idea por lo menos en esa instancia si no llegamos durante el afio. Pero si una de las
cuestiones es que el espacio de Construccion tiene mucho contenido, requiere de mucho
ejercicio y practica y si, no nos dan los tiempos por ahi, uno siempre va pensando como
hacer los ajustes pero bueno es todo un desafio.

Pregunta:
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En la observacion de clases ;Qué es lo que mejor pondera en la dindmica de la clase?

Respuesta:

En la observacion de clase, creo que por alli es como llegar al alumno, como el alumno
practicante en este caso llega al alumno, ya sea la interaccidon, la comunicacion en como
explicita la tematica que estd muy vinculado con la cuestién de la motivacion que va a
generar en el alumno a partir de como presenta el tema y pasa por lo actitudinal, si
vamos otra vez a la comunicacién y es uno de los grandes desafios y uno de los
problemas que tienen nuestros alumnos, es como llegar al alumno, si lo plantean
solamente desde un modelo académico, academicista y trasmision de informacion es
obviamente va a generar resistencia en los alumnos, pero si justamente plantea
estrategias que apuntan al conflicto cognitivo, que es una de las cosas con que uno
machaca y machaca, conflicto cognitivo, la situacion problema, que implique desafios y
el alumno, y bueno... pasa también por una cuestion de la actitud en el alumno como
llegar a ¢él, entonces para que después quiera aprender, tenga el deseo de aprender
porque no es solamente lo conceptual, sino bueno que le llame la atencion, que le
genere la curiosidad y después si vendra lo otro.

Pregunta:

(Cuadles son los aspectos que pueden estar en segundo plano y que no implica
desaprobar la clase?

Respuesta:

(,Qué no implica desaprobar la clase? ... por alli no cumplir con lo planificado, el
tiempo, las actividades, eso seria algo con lo que creo yo que ni se deberia contemplar
como un criterio que el alumno se tenga que ajustar si o si, porque si estamos hablando
de la importancia de que la evaluacion sea flexible, de que el alumno pueda manejar la
cuestion de la clase, las observaciones con los alumnos, manejar los imprevistos,
entonces bueno, debemos darle importancia a eso que se ajusta a lo planificado porque
obviamente no corresponde a lo planificado con este enfoque.

Pregunta:

(Qué hace con el desarrollo de las debilidades detectadas en la clase?

Respuesta:

Bueno, en mi poca experiencia creo que son dos clases solamente de las que pude
observar a los practicantes, pero si de los comentarios y didlogos que tuve con los
alumnos, con los docentes de practica, eh... creo que las dificultades pasan por
trabajarlas con el alumno o incluirlas dentro de las catedras de los espacios. Por alli
estos talleres que se hacen, se implementan entre todas las carreras que justamente
tienen la finalidad atender ciertos focos o nudos criticos, la cuestion de la
diversificacion curricular es una de las cuestiones, la observacion, el diagnoéstico, la
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importancia. Creo que ya se venian trabajando, estan como instaladas en el Instituto,
pero quizas habia que incluir otras mas, como por ejemplo la cuestion de revisar
nuevamente las estrategias didacticas y la evaluacion.

Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Bueno primero el compromiso como alumno de Nivel Superior, esa es una y otra es la
cuestion de la apertura ante el conocimiento. Justamente cuando uno quiere orientar y
acompaiiar por ahi vemos en los alumnos actitudes de resistencia, ah... otra vez tengo
que hacer, otra vez tengo que... y es como que no les agrada muchisimo, la cuestion del
proceso, les cuesta es como que ellos quieren hacer algo, hacer un trabajo entregarlo y
listo y termina ahi la nota, y esto por ahi como dije hoy, ellos aprueban acreditadas las
paso. Volver a hacer los ajustes, las revisiones y mejoras es como que cuesta, pero
bueno este es un trabajo.

Pregunta:

(Qué le brinda los contenidos actitudinales al alumno y por qué?

Respuesta:

Y creo que es lo basico, el puntapié inicial, sin la actitud y la predisposicion no hay
conocimiento posible, yo estoy convencida de que uno accede al conocimiento por la
actitud a ese conocimiento que se va a aprender, lo mismo que pasa con los alumnos y
lo que a los alumnos practicantes les sucede en el aula con los alumnos de secundaria,
también nos sucede a todos, entonces creo que la actitud, la apertura, la predisposicion
hacia el aprendizaje es el puntapié basico.

Pregunta:

(Como se ensefian los contenidos actitudinales en los espacios curriculares?

Respuesta:

Y se ensefian principalmente a través de lo que es la modelizacion y ejemplificacion,
esto de que el docente demuestre estos valores como la responsabilidad, el
compromiso, una de las primeras cuestiones que ellos reclaman, si la cuestion del
espejo, y por otro lado la cuestion de trabajar con la estrategia de analisis de casos
quizas no sé si en Construccion pero en otros espacios que yo tengo como Teorias y
procesos, el analisis de peliculas, de fragmentos, documentales y también en el
Trayecto de ractica yo sé que trabajan mucho el analisis de peliculas relacionadas con
situaciones aulicas o institucionales, creo que ahi ellos pueden evidenciar la
importancia, ponerse en el lugar, en la situacion del otro, en este caso en el docente que
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esta a cargo del aula o del alumno mismo también, creo que esa es una de las estrategias
mas importantes.

Pregunta:

[ Qué haria para mejorar los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

Y para mejorar, seria bueno, fortalecer estas estrategias que mencioné recién y acordar,
visitar con ellos, porque por ahi el apuro de todo el afo, el trajinar de todo lo que
acontece por ahi, uno como que se va olvidando y tiene que volver a recalcarlos,
insistirlos, o por alli esto de los acuerdos dentro de los trayectos de practica, los
espacios pedagdgicos didacticos, més alld de que bueno, los espacios disciplinares
también obviamente hay que volver a instalar los acuerdos me parece que eso es
importante y fundamental.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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Anexo 16- Transcripcion de entrevista realizadas a los 5 docentes de escuelas asociadas.

20 - Presentacion

Buenas tardes, estamos en presencia del profesor del curso que recibe a los alumnos de
Practica y Memoria Profesional queremos agradecerle su participacion en el Proyecto
de Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su implementacién a las practicas
dulicas de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia. Lo animamos al colega
a que responda con tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:
(Qué titulo posee?
Respuesta:

Mi titulo es Profesora para EGB 3 y Polimodal en Biologia.

Pregunta:

(Donde ha estudiado?

Respuesta:

En el Instituto de Nivel Terciario de Villa Angela, que hoy se denomina IESVA
Instituto de Nivel Superior.

Pregunta:

(Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia y como profesor de educacion
secundaria?

Respuesta:

Poseo en la docencia 10 afios y como profesor de Educacion Secundaria también 10
anos.

Pregunta:

De su curriculum que tiene en estos 10 afios como docente ;Qué antecedentes
relevantes identifica en su formacion?

Respuesta:

Bueno, digamos, yo trabajé la parte de estrategias didacticas. Para mi es muy importante
en la parte de la formacion, aparte de haber cursado una Licenciatura en Ciencias
Naturales que todavia me falta realizar la tesis, pero me ayudé muchisimo en el area
conceptual tanto como en el area didactico- pedagogico para llevar a cabo mis practicas.

Pregunta:
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Con respecto a las planificaciones o proyectos que presentan los alumnos ;Cuéles son
los elementos, es decir criterios, instrumentos de lo que usted dispone para evaluar y
ponderar esa planificacion en relacion a la importancia?

Respuesta:

En realidad, como criterio, como instrumento, es que los alumnos de practicas utilicen
estrategias innovadoras, bueno y hoy en dia se apunta también a que ellos planifiquen
en funcion de competencias del aprendizaje basado en competencias en si.

Pregunta:

(Qué marco conceptual espera que realice el alumno que realiza su practica en
Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

En cuanto a marco conceptual, bueno, yo lo que entiendo para mi es que el alumno en
si, se forme tanto en la parte disciplinar como en las nuevas metodologias de ensefianza
que estan surgiendo con la nueva ley que aparece de educacion. O sea que tengan ese
marco conceptual para llevar a la practica, la trasposicion en si, la explicacion de los
temas.

Pregunta:

Y en relacion a los materiales curriculares ;Cuales le parece a Usted que favorece la
ensefanza y el aprendizaje?

Respuesta:

Como material curricular, en realidad eso va a depender también del grupo de alumnos
con los que uno esta trabajando. Actualmente el uso de las TICs es un material muy
importante porque mantiene la atencion del alumno y lo incita, porque aparte esta en
contacto frecuente con el tema de la informatica, entonces por ahi la proyeccion de un
video, la visualizacion de un video, la realizacion de un PowerPoint es una estrategia
diferente a las que antiguamente veniamos utilizando y el alumno lo maneja bastante
bien. Entonces se siente comodo realizando ese tipo de trabajos con las TICs.

Pregunta:

(Qué caracteristicas reune el material curricular elegido que favorece la ensefianza y el
aprendizaje en cuanto a la intencionalidad educativa, la atencion a la diversidad u otros?

Respuesta:

Lo que nosotros apuntamos en si, es a la parte de lectura, que sea sencillo, que sea
entendible para el alumno que tenga un lenguaje adecuado al nivel en el cual €l se
desempeiia.
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Pregunta:

Abhora en su relacion con el profesor de Residencia y Memoria Profesional ;Qué Marco
conceptual espera que realice el docente de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Bueno, charlando con el docente de Residencia y Memoria Profesional, precisamente
esto se relaciona con la otra consigna que habiamos respondido recién. Todo lo que
tiene que ver con la parte de las nuevas metodologias y la nueva ley de educacion, lo
que yo te comentaba hoy, la parte de aprendizaje por competencias y que ¢l pueda
ayudar a los chicos que hacen residencia, futuros profesores para que puedan planificar
en funcion de la nueva mirada que tenemos hoy en dia.

Pregunta:

(Qué tipo de acuerdo establece con el docente como profesor de Residencia y
Memoria?

Respuesta:

Bueno, los acuerdos tienen que ver con los contenidos a trabajar, las estrategias que
ellos van a utilizar, como se van a planificar los temas, que material, que instrumentos
los chicos van a utilizar dando sus clases y obviamente lo que tiene que ver con los
residentes, cumplan con ciertos requisitos que hay en la escuela secundaria como por
ejemplo que conozcan el Codigo de Convivencia, estén al tanto y lo apliquen mientras
ellos estan desarrollando sus clases.

Pregunta:

Recién referias a acuerdos en cuanto a contenidos especificamente a ;Qué contenidos?
Respuesta:

En realidad, uno hace referencia primero y principal al contenido conceptual, de qué
didactica, qué tema le va a tocar desarrollar al alumno, pero también tenemos en cuenta
la parte de lo que es contenidos procedimentales, que procedimientos basicos se estan
trabajando, esos también estan acordados a nivel institucional, entonces lo ponemos en
conocimiento del docente de Préctica y del alumno residente. Como por ejemplo la
comprension lectora, los que se aplican en ese tipo de procedimientos y también con lo
que es la parte de contenidos actitudinales. Se acuerdan que dentro de la planificacion
del residente se incluyan estos tres contenidos.

Pregunta:

(Qué le aporta Usted como docente el alumno practicante, o sea que le aporta a Usted
que es el duefio de la catedra?

Respuesta:
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En realidad siempre estamos aprendiendo, y lo bueno que nos sucede cuando recibimos
alumnos residentes es que a veces ellos vienen con metodologias y estrategias nuevas
que para nosotros eran desconocidas o bien digamos la bajada que hacen en el trato con
los alumnos, la forma de dar una tematica, por ahi nos resulta novedoso y nos ayuda a
nosotros también para aplicarla en un futuro a nuestra practica.

Pregunta:

(Qué aspecto de lo sugerido por el docente profesor de Residencia y Memoria usted
toma como relevante?

Respuesta:

Bueno, tiene que ver con lo que hablamos hoy de la metodologia que ellos estan
trabajando para hacer la bajada de los contenidos.

Pregunta:

Y, (Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante el profesor de Residencia y
Memoria Profesional?

Respuesta:

El nivel de confiabilidad es bueno, porque siempre el profesor de Residencia nos
informa sobre el rendimiento, los antecedentes que tiene el residente, entonces nosotros
ya sabemos con qué material humano estamos trabajando y quienes van a trabajar con
nuestros alumnos.

Pregunta:

En su relacion con el alumno de Residencia y Memoria Profesional ;Como usted
devuelve sus apreciaciones respecto de la planificacion que €l presenta?

Respuesta:

La devolucion siempre es por escrito y en forma oral sobre los aspectos positivos, las
fortalezas que evidencian en el desarrollo de las clases y también las sugerencias o
aspectos a reforzar para contribuir de manera positiva a este futuro docente que se esta
por iniciar.

Pregunta:

(Y como usted coteja si ha realizado la correccion de la planificacion en cuanto a la
devolucién indicada?

Respuesta:

Lo que se hace es, digamos, mediante la observacion en si, la observacion por escrito de
la planificacién y después la puesta en practica de la misma.
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Pregunta:

Y como devuelve su apreciacion respecto de la clase y que espera que el alumno realice
con esa devolucion.

Respuesta:

Nuevamente, la devolucion de la clase también es en forma escrita y bueno nosotros
esperamos siempre que las sugerencias positivas que se mantengan y el aspecto a
fortalecer esperamos verlos en las proximas practicas cubiertos, por asi decirlo, digamos
que se lo corrija.

Pregunta:

(Cuadl es su actitud ante las debilidades del alumno? Debilidades en cuanto a planificar
un tema, si hay un desconocimiento conceptual u otras situaciones.

Respuesta:

En ese caso, digamos siempre se conversa en privado con el docente, con el alumno de
Residencia sobre algin error conceptual, alguna cosa que no se cumpla en la
planificacion, se habla aparte, se lo comenta, se le sugiere que aspectos modificar.

Pregunta:

En cuanto a la observacion de clases ;Qué es lo que mejor pondera en la dindmica de la
clase?

Respuesta:

Lo que a mi particularmente me gusta, pondero que se logre siempre es despertar el
interés de los chicos, que el grupo esté atento, que participen, que realicen las
actividades, que comprendan y que obviamente el residente también tenga un buen
manejo y sepa guiar a los alumnos al objetivo que €l quiere cumplir.

Pregunta:

(Cuadles son los aspectos que pueden estar en segundo plano y que no implica
desaprobar una clase de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Puede ser, digamos, la cuestion de los tiempos, el cumplimiento de los tiempos, porque
por ahi en el afan de cumplir o de llegar con ciertas clases o cierta planificacion se
descuida el ritmo de los chicos, de los alumnos en si. Por ahi el hecho de esa
planificacion rigida y los tiempos, por ahi pasé a segundo plano o sea se prioriza en si
el ritmo y el aprendizaje de los alumnos, mas que el residente cumpla si o si con su
planificacion. Lo importante es que ¢l de la clase y que los chicos comprendan y
aprendan.
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Pregunta:

[ Qué hace con las debilidades detectadas con el desarrollo de las clases?

Respuesta:

Durante las clases, digamos, para no poner en evidencia en si al residente, lo que se
realiza después de dar un tema si se detecta alglin error, generalmente se lo llama en
privado, aparte de la clase, se le comenta y se le sugiere una manera de volver a la clase
y corregir algiin error que haya cometido, de manera tal que no afecte el desarrollo en si
de la clase y de los contenidos.

Pregunta:

En relacién a los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Como contenidos actitudinales tenemos la participacion activa en la clase, el respeto
mutuo entre ellos con el profesor, el cumplimiento en si de las tareas y la buena
predisposicion al trabajo, eso es lo que nosotros, digamos, tenemos como contenidos en
general actitudinal a desarrollar.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

Una pregunta un poco complicada, seria el contenido. En realidad lo que uno comenta,
siempre lo estd comentando diariamente en las clases, el tema del respeto, la
predisposicion y la forma en si de ensefiar, es dandolo con el ejemplo, el ser respetuoso
con el alumno, también predispuesto con su trabajo, al preparar las clases, los alumnos
se dan cuenta si, digamos, ellos también lo llevan a la practica. Aparte, el cumplimiento
se premia, va dentro de lo que es la nota a fin de trimestre, o sea que colabora con la
nota procedimental y actitudinal.

Pregunta:

(Que favorece y que obstaculiza la ensefianza de los contenidos actitudinales?

Respuesta:

Creo que, lo que favorece, es digamos la coherencia que el profesor tiene en la clase, lo
que decia anteriormente, que el hecho de que si yo exijo respeto, ser respetuoso, si exijo
responsabilidad, ser responsable, el mostrar esos valores que yo quiero lograr en los

alumnos. A eso me refiero con coherencia, por lo tanto los alumnos ven, o sea observan
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el valor y lo copian, y bueno, lo que obstaculizaria es lo contrario, es la incoherencia
que a veces tenemos de ciertas actitudes y no demostrarlas como docente y como
persona.

Pregunta:

LA futuro que haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los
alumnos?

Respuesta:

Bueno, lo que haria en si, es dificil, pero se trabaja mucho con la parte de los proyectos,
trabajo en equipo de los alumnos, el trabajo en grupo, favorece el aprendizaje de los
contenidos actitudinales, trabajando con lo que es la colaboracion entre ellos, la
solidaridad. Eso favorece mucho el contenido actitudinal, mas que favorecer el trabajo
individual, eso es para mi una buena forma de trabajar el contenido actitudinal.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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22 - Presentacion

Buenos dias, agradezco a la colega la colaboracidn en cuanto a la entrevista que forma
parte del Proyecto de Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su
implementacioén a las practicas aulicas de Profesorado para Educacion Secundaria en
Biologia. La animamos al colega a que responda con tranquilidad para ser veraz en su
respuesta.

Pregunta:
(Qué titulo posee?
Respuesta:

Mi titulo es Profesora para EGB 3 y Polimodal en Biologia.

Pregunta:

(Doénde ha estudiado?

Respuesta:

Estudié en el Instituto de Nivel Terciario de Villa Angela.

Pregunta:

(Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia y como Profesor de Educacion
Secundaria?

Respuesta:

Tengo casi 10 afios de docente y hace7 afios que trabajo como profesor de Secundaria.

Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion, en cuanto a su trayectoria, es
decir el curriculo personal?

Respuesta:

Muchas capacitaciones, el otro dia me puse a controlar, tengo muchas capacitaciones,
que en cuanto a mi formacidn en si el Instituto tiene muy buena base tedrica conceptual
y que a veces nos cuesta llevarlo a la practica, que es mas lo conceptual que tenemos
que es ir a la realidad. Y mi critica es que yo el proyecto que hice en mi Residencia no
lo haria ahora.

Pregunta:

Con respecto a las planificaciones ;Cuales son los elementos, es decir criterios,
instrumentos de lo que usted dispone para evaluar y ponderar esa planificacion en
relacion a la importancia?
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Respuesta:

No se entiende.

Pregunta:

Cuando el alumno de Préctica de Residencia presenta su proyecto y planificacion
digamos /cuales son los criterios o los instrumentos con lo cual usted evalua esa
planificacion?

Respuesta:

Nosotros con los profes de Practica y con los alumnos, nos reunimos para que ellos
concuerden con la planificacion de la escuela, en este caso con el nuevo cambio que hay
que planificar a través de acciones, nosotros tratamos que en esta escuela, que todavia
no se planifico de esa forma que se adecuen mas o menos a nuestra planificacion para
que coincida con todo, porque cada departamento, su planificacion es consensuada y
todos los octavos tienen la misma planificacion con todos los profes para que no nos
salgamos de ahi, tratamos de consensuar, tanto con el profe de Practica como con los
alumnos.

Pregunta:

(Qué marco conceptual espera que realice el alumno de Practica y Residencia?

Respuesta:

Yo alos chicos le doy la libertad de que ellos hagan lo que ellos consideren adecuado
para el grupo y después del diagnostico previo que hicieron. Los ayudo en lo que puedo,
en lo que pueda guiarlos, en qué caracteristicas tiene el grupo que ellos no vieron, les
presto bibliografia si es necesario. Me gusta porque ellos innovan, porque nosotros a
veces nos quedamos en el tiempo, nos traen ideas nuevas, que después nosotros, los
profes utilizamos, gracias a Dios, es un feedback entre el practicante y el profe.

Pregunta:

(Qué decisiones relacionadas con los materiales curriculares ha tomado para favorecer
la ensefianza y el aprendizaje? Cuando refiero a materiales curriculares, me refiero a
textos, si utilizan las TICs.

Respuesta:

Bueno, con los alumnos, cuando recién entregan las netbooks, es una locura. Entonces
tratamos de aprovechar en ese momento, después como que se apagan un poco. Con
respecto a la bibliografia, trato de buscar los libros que estan en la biblioteca para que
ellos tengan acceso y yo personalmente a mi grupo le entregué un dossier que yo hice
con actividades y ellos van trabajando del dossier.

Pregunta:
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[ Qué caracteristicas reune ese material curricular elegido para favorecer justamente la
ensefianza y el aprendizaje en cuanto a la intencionalidad educativa, la atencion a la
diversidad u otros que usted considere importante?

Respuesta:

En el material yo trato de incorporar lo que tienen varios libros, saco lo interesante de
cada libro y actividades de aplicacion para que ellos vayan viendo, cosa que ellos sepan
que las mismas actividades, pueden ser actividades que estén en una evaluacion o en
algun trabajo evaluativo para un cierre de trimestre, eso es lo que yo trato de que no
vengan a una evaluacion y vean algo nuevo, algo que nunca se dio. Siempre trabajo con
eso, muchos dibujos, en Biologia mucho dibujo y trato que ellos incorporen en su
estudio el dibujo, cuesta muchisimo.

Pregunta:

Como profesor del curso en su relacion con el profesor de Residencia y Memoria
profesional ;Qué marco conceptual espera que realice el docente de Residencia y
Memoria Profesional?

Respuesta:

Bueno, este afio fue un caso especial, porque con el profe de Residencia yo no lograba
entender que es lo que ¢l queria de las chicas, cuando me senté a ver su correccion si €l
queria plantear situaciones problematicas, muy nuevas, que las chicas no entendian. Es
nuevo para ellas y nuevo para nosotros porque no incorporamos tantas situaciones en
los chicos, porque sabemos que todavia, mas alla de que tendrian que tener una actitud
critica, todavia estan en lo concreto y a veces cuesta sacarlos un poco de la idea de que
vayan un poquito mas alla.

Pregunta:

(Qué tipo de acuerdo establecié con el docente de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

El me preguntaba solamente si yo aceptaba ciertos cambios o no. Y este afio fue un caso
especial, las chicas habian desaprobado después se revid, hubo un tercero que participd
con nosotros para que podamos ayudar a las chicas a conseguir lo que el profe queria de
una innovacion que ellas no estaban acostumbradas, porque ellas comentaban que no lo
habian hecho afos anteriores, entonces es como que era aprendizaje y hacer a la par,
pero se desenvolvieron bastante bien y con el profe bien, o sea aceptando la posicion de
¢l, respetando obviamente su lugar.

Pregunta:

(Qué le aporté Usted como docente al alumno Practicante?

Respuesta:
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Los proyectos de las chicas fueron muy interesantes, plantearon las cosas de otra forma,
se notd que a los chicos les llam¢ la atencion, que les gusto trabajar eso, que es la
primera vez que a mi me gustd un proyecto entero, que veia que tenia algo nuevo a
diferencia de afios anteriores que también tuve practicantes que eran mas a lo que
venimos acostumbrados.

Pregunta:

(Qué aspecto de lo sugerido por el docente profesor de Residencia y Memoria usted
toma como relevante?

Respuesta:

A mi me gustaron las cuatro chicas que tuve en los cursos, innovaron mucho, que si les
falta la responsabilidad que capaz teniamos nosotros cuando estudidbamos, de darle al
profe nuestro proyecto de estar pendientes en otras cosas, ellas vienen preparadas para
su clase y se olvidan del resto. Si criticaria que no tienen el seguimiento de notas,
entonces llega el cierre de trimestre y a veces el profe no sabe para donde ir, es como
que ellas no tienen ese ritmo que tienen que adquirir, estd bien que en el transcurso de
su carrera van a tener que dar clase e ir evaluando a la vez, les cuesta a veces eso, unir.
Si, fueron interesantes sus clases, lograron que a los chicos les llamara la atencion, a
veces es dificil con el octavo, porque el octavo te quiere mucho o no te quiere. Ellas
lograron incorporarse dentro del grupo, a pesar de que habia dias en que se notaba que
ellos estaban enojados porque era mucho trabajo para ellos, mucha responsabilidad
también para ellos, porque si las chicas no aprobaban era culpa de ellos.

Pregunta:

(Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante el profesor de Residencia y
Memoria Profesional?

Respuesta:

Bien, con el colega trabajamos excelentemente bien, o sea buena comunicacion, de yo
observar a las chicas en caso de que ¢l no pueda venir, de la libertad de aprobar o
desaprobar segun yo considere, siempre teniendo en cuenta los aspectos que ¢l tenia en
cuenta para una aprobacion o desaprobacion de una préctica, excelente relacion.

Pregunta:

En su relacion con el alumno de Residencia y Memoria Profesional ;Cémo devolvid
usted sus apreciaciones respecto de la planificacion?

Respuesta:

Con las chicas conversamos ya con sus primeras planificaciones cuando fueron
desaprobadas, vimos, leimos, le digo bueno chicas, esto es lo que yo entiendo, bueno
presté bibliografia, que lograron lo que el profe queria, que ellas no lo entendian, que
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ellas no sabian porque habian logrado esa peticion porque ellas querian actividades
normales, hacer las situaciones problematicas, entonces no era lo que ¢l les estaba
pidiendo, entonces empezaron a rever, le dije dejen su imaginacion salir, porque estan
muy estructuradas y a veces eso nos cuesta, nos crea desequilibrio a nosotros. Todo lo
que necesitaron, ellas saben que yo estaba a disposicion para facilitarles bibliografia
nueva que a veces en la biblioteca no hay y que a veces ellas no tienen acceso a ese tipo
de bibliografia.

Pregunta:

(Y como cotejo si se realizaron las correcciones de la planificacion con respecto a la
devolucion indicada?

Respuesta:

Bueno, yo no tengo la planificacion, nunca tuve la primera planificacion, solamente la
planificacion definitiva, por lo que recuerdo si hubo muchas correcciones y cambid
totalmente el proyecto, pero no tengo un cotejo asi de ambas planificaciones.

Pregunta:

Y durante el desarrollo de las clases, si era necesario reajustar algun aspecto de la
planificacion ;coémo la cotejaba después si se cumplia?

Respuesta:

Bueno, con las chicas acorddbamos, que si habia temas que no lo dieron o que quedaron
flojos que lo tenian que retomar, entonces se conversaba en su devolucion de su practica
dia a dia, se conversaba que es lo que tenian que ir retomando o cambiando o
acelerando por los tiempos.

Pregunta:

(Como devolvio sus apreciaciones con respecto a la clase y qué esperaba que el alumno
realice con esa devolucion?

Respuesta:

A veces hice yo las observaciones al final de cada clase o conversabamos con las chicas
o mandaban algiin mensajito entonces les decia bueno fijense tal cosa, tengan cuidado o
generalmente era por los alumnos, porque los alumnos cuando entran en confianza ya
después no quieren hacer nada, entonces ponganse firmes, que ellas entiendan que son
las profes que estan en frente del curso, por eso venian a veces y decian no yo voy a
llevar todos los trabajos, porque la profe ya habia hablado antes, mas alld que hablaba a
la par con los alumnos como para persuadirlos un poco.

Pregunta:
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(Cuadl fue su actitud ante las debilidades del alumno? al planificar un tema, el
desconocimiento quizas de algiin concepto u otra situacion que se pudiera haber
planteado.

Respuesta:

Ellos me preguntaron, una vez que tuvieron el tema, hasta donde yo queria llegar. En
una de las conversaciones ellos querian por ejemplo del tema bacterias que las
clasificaran. E...el profe de Residencia habia dicho: un gram positivo y un gram
negativo y yo le dije que no porque a ese nivel los chicos no van a llegar y obviamente
profundizamos un tema con un contenido de octavo que es extremadamente largo en la
planificacion y no ibamos a llegar. Les dije que saquen eso, solamente clasifiquen:
formas, beneficios perjudiciales, o sea lo que yo queria es que ellos lleguen a la
realidad, que los chicos vean que eso que para ellos es microscopico, que no los ven o
que no lo registran en su memoria, vean que influencia tienen dentro de nosotros, de
nuestra vida, que lo que sepan ellos nos hacen a la vida que tienen.

Pregunta:

En la observacion de clases ;Qué es lo que usted mejor ponderd en la dindmica de la
clase?

Respuesta:

A mi me gusté como las chicas interaccionaban con los chicos y como lograban que
ellos les prestaran atencion. Me llam6 mucho la atencion cuando ellas trabajaron
sistema circulatorio que habian trabajado en una pre residencia en una primera practica
de ensayo e incorporaron muchos conocimientos que yo quedé¢ pensando, sera que los
chicos entendieron? Y cuando les pidieron que armen un texto con eso que les habian
explicado en 20 minutos los chicos respondieron, o sea, evidentemente los chicos si
respondieron, si les prestaron atencion. A veces como docente, yo tengo miedo de dar
tanto contenido junto y las chicas les explicaron todo de una sola vez, pero ellos lo
aceptaron y lo entendieron.

Pregunta:

(Cuales son los aspectos que podian estar en segundo plano y que no implicaba
desaprobar la clase?

Respuesta:

Por ejemplo, una alumna desaprob6 una de las clases porque el profe dijo que la notd
como que estaba mas pachorrienta, como que se habia dejado, me parece que no era un
motivo de desaprobacion, que hay que hablar con la alumna que es lo que estaba
pasando porque supongo que cada uno venimos con nuestros problemas y a veces es
dificil entender, que es la situacion que estd pasando la chica como para desaprobar
porque su clase no fue excelente pero tampoco fue mala.
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Pregunta:

(Qué hizo usted con las debilidades detectadas en el desarrollo de la clase?

Respuesta:

Yo después que ellas terminan su Residencia, retomo algunos contenidos que considero
que no quedaron claros pero con un grupito bien con el otro grupito al ser ellos mas
indisciplinados como que hay que retomar si o si esos contenidos.

Pregunta:

En relacién con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que sus alumnos deben desarrollar en el Espacio Curricular?

Respuesta:

Primero respeto.Yo siempre les exijo que a mi no me interesa a veces tanto el contenido
en si de Biologia, pero que si sepan desenvolverse como buenas personas, el respeto
entre ellos, sin sobrenombres o sea el contenido se lo pueden aprender en otro lugar,
pueden sentarse y estudiarlo, para mi es fundamental el respeto y si uno habla que los
demas se callen, es lo que yo siempre exijo como primordial en lo actitudinal dentro del
aula mas alla del contenido propio de la materia o de lo actitudinal relacionado con la
materia en contenido. El respeto porque es algo que les falta mucho a los chicos y a
veces echamos la culpa a los padres que no les ensefian eso en la casa, pero a veces son
ellos, y vos hablas con los padres y tampoco saben cdmo cambiar esta situacion.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el espacio curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

Con el ejemplo, creo que no hay otra forma mas que con el ejemplo.

Pregunta:

(Que favorece y que obstaculiza la ensefianza y el aprendizaje de los contenidos
actitudinales?

Respuesta:

Ahora, en estos octavos, en estos ultimos afios, la indisciplina con la que vienen, para
ellos es gracioso las cosas que hicieron en la primaria, es gracioso lo que hacen, no
tienen el sentido del peligro de las cosas que estan haciendo. No dimensionan el peligro,
me parece que ahi estamos fallando los adultos que no les estamos ensefiando los
peligros que estan corriendo.

Pregunta:
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[ Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos a
futuro?

Respuesta:

Nosotros dentro de otros espacios que estan en el establecimiento, lo que queremos es
tratar con talleres, con charlas, de esa forma fomentar eso que nosotros creemos que
ellos estan mas deficientes ahora, mas que las materias, me parece que las materias ya
que en algin momento se sientan y lo aprenden cuando maduran y saben que es su
camino hacia el futuro, me parece que lo actitudinal estd muy deficiente en ellos y hay
que buscar todos los espacios que tengamos para incorporarselos.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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26 - Presentacion

Buenas noches, agradezco a la colega del curso que recibi6é alumnos de Practica y
Memoria Profesional, por permitirme realizar la entrevista que forma parte del Proyecto
de Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las practicas
aulicas de Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia. La animamos a que
responda con tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:
(Qué titulo posee?
Respuesta:

Profesora para EGB 3 y Polimodal en Biologia.

Pregunta:

(Doénde ha estudiado?

Respuesta:

Estudié en el Instituto de Educacion de Nivel Superior de Villa Angela.

Pregunta:

(Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia y como profesor de Educacion
Secundaria?

Respuesta:

Cinco afios en la docencia y cuatro afos y seis meses que estoy trabajando como
docente en el Nivel Secundario.

Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion, en cuanto a su trayectoria, es
decir el curriculo personal y profesional?

Respuesta:

Desde que me recibi sigo, estoy digamos en el programa de capacitacion, siempre estoy
continuamente capacitandome en todo los programas de cada afio.

Pregunta:

Refiere a programas provinciales y nacionales que vienen por Ministerio de Educacion,
Cultura, Ciencia y Tecnologia de la provincia?

Respuesta:
Si, a los dos programas ya sea provincial o nacional.
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Pregunta:

Con respecto a las planificaciones ;Cuales son los elementos, es decir criterios,
instrumentos de lo que usted dispone para evaluar y ponderar una planificacion?

Respuesta:

Bueno, los elementos son que sean relevantes para los alumnos, que tengan
significatividad, que lo puedan aplicar para resolver problemas que se les presentan en
otros momentos y los instrumentos para evaluar, bueno, la observacion de las clases, el
manejo de la bibliografia, la terminologia especifica, también la produccion de textos, la
oralidad entre otros.

Pregunta:

(Qué marco conceptual espera que realice el alumno en esa planificacion? Cuando ellos
ponen en la fundamentacién como el enfoque que va a tener, ya sea epistemoldgicos,
sociologicos, didactico.

Respuesta:

(El alumno de las Practicas? En cuando al marco conceptual generalmente se solicita
que luego de un diagnostico tenga en cuenta el &mbito donde esta la escuela, el grupo de
alumnos, las caracteristicas particulares del grupo, la trayectoria escolar del grupo en
general y la disponibilidad de los recursos con que contamos en la escuela.

Pregunta:

(Qué decisiones relacionadas con los materiales curriculares ha tomado para favorecer
la ensenanza y el aprendizaje y poder sugerirle al alumno de Practica y Memoria
Profesional?

Respuesta:

Con respecto a los materiales, bueno, si, con respecto a la bibliografia, se sugiere
generalmente cual es el que nosotros trabajamos, y la que disponemos aca en la escuela
para poder utilizarla, ellos también, los alumnos traen o sugieren y generalmente es
aceptado.

Pregunta:

(Qué caracteristicas reune ese material curricular elegido que favorece el proceso de
ensefanza y aprendizaje?

Respuesta:

El material curricular generalmente, que sea un material relevante para los alumnos,
que sea accesible para todos y que puedan ellos utilizarlos en diferentes momentos.

Pregunta:

271



En su relacion con el profesor de Practica de Residencia y Memoria Profesional, ;Qué
marco conceptual espera que realice el docente de Residencia y Memoria Profesional,
desde qué paradigma trabaja el profesor de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Bueno, el profesor de Residencia trabaja el paradigma socio- critico, o sea siempre pide
a sus alumnos que estén reelaborando su secuencia de acuerdo a los alumnos y a los
grupos que tengan en cuenta todo el contexto que estan trabajando.

Pregunta:

(Qué tipo de acuerdo establece usted con el docente de Residencia y Memoria
Profesional?

Respuesta:

Los acuerdos que se establecieron, bueno, en reuniones que se hicieron en el Instituto y
los docentes que ibamos a recibir practicantes que hicieron algunos acuerdos, después
se hicieron acuerdos sobre los contenidos que se debian trabajar, la modalidad de
trabajo, en algunos aspectos no todos, porque también se da la libertad para que puedan
proponer distintas formas de trabajar.

Pregunta:

(Qué aspecto de lo sugerido por el docente usted ha tomado como relevante, es decir,
algo que haya sugerido el profesor de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

No me acuerdo que sugerencia, alguna sugerencia.... no.

Pregunta:

(Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante el profesor de Residencia y
Memoria Profesional referente a los alumnos que van a realizar su practica?

Respuesta:

Si, generalmente me informa de todo los que los alumnos pretenden hacer o realizar en
clases, me va informando a medida que se van llevando las practicas de residencia.

Pregunta:

En su relacion con el alumno de Residencia y Memoria Profesional ;Cémo devuelve
usted sus apreciaciones respecto de la planificacion que elabora el alumno que va a
realizar su Residencia?

Respuesta:
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Bueno, generalmente yo, cuando me presentan las planificaciones reviso, no he hecho
muchas devoluciones, generalmente dejo que con su profesor de Residencia acuerden
€so0.

Pregunta:

LY como cotejo si se realizaron las correcciones de la planificacion con respecto a la
devolucion indicada? Usted ;hace la devolucion al alumno de Residencia y Memoria
Profesional y ;como coteja si efectivamente realizd la correccion de esa planificacion?

Respuesta:

Generalmente la correccion esté a cargo del profesor de Residencia, yo en realidad no es
que le corrijo a ellos alguna planificacion.

Pregunta:

(Como devuelve sus apreciaciones respecto a la clase y que espera que el alumno
realice con esa devolucion?

Respuesta:

Bueno, con respecto a las clases he realizado devoluciones y lo que espero es que el
alumno, para sus otras Residencias, lo pueda corregir o mejorar con respecto a esas
devoluciones o sea que también les sirva para autoevaluarse, conocer como
autoevaluarse, eso, no solo que yo los evallie continuamente para que aprendan a
autoevaluarse por si mismos.

Pregunta:

(Qué le aporta usted como docente al alumno practicante?

Respuesta:

El alumno practicante, me aportd por ejemplo, en cuanto a la nueva planificacion, el
nuevo formato como realizarlo, también nuevas estrategias que a veces nosotros
estamos tan habituados a algunas estrategias en clase y ellos, nuevos docentes o futuros
docentes tienen otras estrategias que después nosotros la terminamos realizando en
clase, a aquellas que consideramos que nunca nos animamos a ponerlas en practica.

Pregunta:

(Cual es su actitud ante las debilidades del alumno, al planificar un tema, el
conocimiento de conceptos u otras opciones?

Respuesta:

Ayudarlo, asesorarlo en lo que puedo, si le puedo acercar algo que le pueda ayudar en
su planificacion, algun material, alguna sugerencia y charlar, dialogar y hacerles ver
cuales son esos puntos de debilidades que por ahi se observan.
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Pregunta:

En la observacion de clases ;qué es lo que mejor pondera en la dindmica de la clase?
Siempre en relacion al alumno que esté realizando su Residencia.

Respuesta:

Por ejemplo, manejo de grupos, la relacion que se establece entre el practicante o
residente y los alumnos. Me sorprende a veces como ellos pueden establecer relaciones
con los alumnos que a veces no los conocen o tienen poco contacto y los alumnos
también los aceptan, son receptivos de las propuestas que ellos traen.

Pregunta:

(Cuales son los aspectos que pueden estar en segundo plano y que no implica
desaprobarle una clase al profesor de Residencia?

Respuesta:

Hay aspectos que a veces es dificil controlarlos y por ejemplo como reacciona un grupo
frente a un determinado tema o propuesta, a veces el docente no sabe cémo atender o
responder en ese momento. Los alumnos residentes no estan acostumbrados a resolver
problemas in situ o en el momento y les cuesta habituarse a eso. Nosotros docentes ya,
de mas afios, ya sabemos coOmo actuar frente a un problema que se nos presenta en una
clase. Yo creo que los residentes tendrian que tener en ese aspecto, en ese plano, tendria
que tener un poco mas de consideracion.

Pregunta:

(Qué hace con las debilidades detectadas en el desarrollo de la clase?

Respuesta:

Las hablo con el profesor de Residencia y ¢l les comunica a los alumnos. Generalmente
S1g0 ese camino.

Pregunta:

En relacion con los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales
que sus alumnos deben desarrollar en el Espacio Curricular que usted tiene a su cargo?

Respuesta:

Los contenidos actitudinales son el respeto ante la opinidén ajena, entre sus compaiieros,
la responsabilidad, el compromiso, la puntualidad.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que usted tiene a su
cargo?
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Respuesta:

Y creo que yo ensefio con el ejemplo, o sea yo lo que demuestro a mis alumnos, la
forma en que yo me dirijo a ellos y pido que se dirijan en las clases es una forma de
ensenar los contenidos actitudinales. Por ahi se trabaja puntualmente un contenido
actitudinal que se presta en el momento para trabajarlo si surge algun problema.

Pregunta:

(Que favorece y que obstaculiza la ensefianza y el aprendizaje de los contenidos
actitudinales?

Respuesta:

Porque siempre se presenta alguna situacion que favorece que se trabaje, o sea desde
cualquier espacio curricular y el obstaculo podia ser que a veces priorizamos los
contenidos conceptuales y no les damos la importancia que se merecen a esos
contenidos. Yo creo que esos contenidos son los que engloban a los demds contenidos,
ya sean conceptuales o procedimentales.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?

Respuesta:

Seguir trabajando, trabajarlos continuamente, nunca dejar de trabajarlos. Darles otro
enfoque o sea que planificara tal vez a través de un contenido conceptual y no a partir
de un contenido actitudinal sino conceptual. Partir a ver de qué actitud yo quiero
ensefar a mis alumnos que ellos aprendan y después el contenido conceptual, tal vez
habria que darles una vuelta, pero en realidad igual estan los contenidos actitudinales en
todos los &mbitos que yo quiera desarrollar un tema.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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29 - Presentacion

Buen dia, nos encontramos con la profesora del curso que recibe a los alumnos de
Practica y Memoria Profesional, agradezco su colaboracion en participar de esta
entrevista que forma parte del Proyecto de Investigacion sobre los contenidos
actitudinales y su implementacion en las practicas aulicas de Profesorado para
Educacion Secundaria en Biologia. La animamos a que responda con tranquilidad para
ser veraz en su respuesta.

Pregunta:

(Qué titulo posee?

Respuesta:

Profesora en Biologia en EGB 3 y Polimodal.
Pregunta:

(Doénde estudid?

Respuesta:

En el Instituto de Nivel Terciario de Villa Angela.
Pregunta:

(Cuantos afos de antigiiedad posee en la docencia y como profesora de Educacion
Secundaria?

Respuesta:
Nueve afios en la docencia; me recibi y empecé a trabajar.
Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica en su formacion, en cuanto a su curriculo, su
trayectoria profesional?

Respuesta:
No, tengo los cursos dados a nivel provincial y nacional nada mas.
Pregunta:

Con respecto a las planificaciones ;Cudles son los elementos, es decir criterios,
instrumentos de lo que usted dispone para evaluar y ponderar una planificacién?

Respuesta:
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Eh... tengo en cuenta los criterios de caligrafia, eso..., ortografia, como la prolijidad, el

respeto dentro de la clase, la forma en que presentan la evaluacion, la precision en
grafica si se lo solicito.

Pregunta:

(Qué marco conceptual espera que realice el alumno en esa planificacion?
Respuesta:

Y, siempre estoy esperando lo mejor de los alumnos.

Pregunta:

Y (con respecto a autores y enfoques?

Respuesta:

No, eso no, trabajo con muchos autores y si le hago un marco tedrico variado, no me
fijo solamente en una bibliografia.

Pregunta:

(Qué decisiones relacionadas con los materiales curriculares ha tomado usted para
favorecer la ensenanza y el aprendizaje?

Respuesta:

Y, evaluaciones, trabajos practicos, lecciones orales en el caso que sean necesarias y
como ahora por ejemplo que estamos haciendo recuperatorios, redes conceptuales
integradoras, con defensa oral.

Pregunta:

(Qué caracteristicas reune ese material curricular elegido que favorece el proceso de
ensefianza y aprendizaje? Por ejemplo con respecto a la intencionalidad educativa, si
atiende a la diversidad u otros aspectos.

Respuesta:

Si, trato siempre de trabajar lo general, salvo que tenga un alumno en particular, me
refiero, me dedico solamente a ese alumno, pero en general trato a la diversidad.

Pregunta:

En su relacion con el profesor de Practica de Residencia y Memoria Profesional, ;Qué

marco conceptual espera que realice el docente de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:
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Eh... ahi seria, ;qué marco conceptual espera?, vos decis ;qué espera la Directora de
Estudios de los chicos?

Respuesta:

No, vos como profesora del curso en relacion al profesor de Residencia y Memoria
Profesional.

Respuesta:

Ah...yo espero mas marco tedrico, me parece que falta lectura en los practicantes que
tuve, falta mucha lectura y manejo de grupo y manejo de conceptos, estan medios flojos
me parece.

Pregunta:

(Qué tipo de acuerdo establece usted con el docente de Residencia y Memoria
Profesional?

Respuesta:

Eh... muy pocos los acuerdos que establecimos porque no tuvimos mucha oportunidad
de encontrarnos y basicamente no meterme cuando ellos estan haciendo su practica.

Pregunta:

(Qué le aporta a usted el profesor de Residencia y Memoria Profesional? O sea, ;/qué le
aporta el profesor de Residencia y Memoria Profesional al profesor del curso?

Respuesta:
No, a mi no me aportd nada.
Pregunta:

(Qué aspecto de lo sugerido por el docente o sea de Residencia y Memoria usted toma
como relevante?

Respuesta:

Ellos este afio implementaron la famosa red conceptual de contenidos por eso es que
hay poco marco tedrico, a mi eso no me aporta nada.

Pregunta:

(Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante el profesor de Residencia y
Memoria Profesional?

Respuesta:

Nada, porque no lo conozco al chico.
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Pregunta:

En su relacion ahora con el alumno de Residencia y Memoria Profesional Usted,
(Como devuelve sus apreciaciones respecto a la planificacion?

Respuesta:

Yo tuve que evaluarlos un par de veces sin tener que ponerle las calificaciones y
destaqué mucho las fortalezas y marqué mucho, sugeri algunas cosas que no estaban
bien con respecto a algunas debilidades observadas.

Pregunta:

(Como coteja si se ha realizado bien la correccion en la planificacion de la devolucion
indicada por usted?

Respuesta:

Solamente vi que cambiaron algunos contenidos nada mas pero después, practicamente
igual.

Pregunta:

(Como devuelve sus apreciaciones respecto a la clase y que espera que el alumno
realice con esa devolucion?

Respuesta;

Yo devolvi, hice todas las devoluciones manuscritas que fueron observadas en clase y lo
que noté que no se tuvieron nada en cuenta, las sugerencias por ejemplo.

Pregunta:

(Cual es su actitud ante las debilidades del alumno al planificar un tema, al
desconocimiento de concepto u otras situaciones?

Respuesta:

No, yo te digo ya, me molesté mucho la Gltima clase porque hice un par de sugerencias
para una evaluacion e hicieron todo lo contrario, no se tuvieron en cuenta para nada. Y
estaba yo sola, no estaba el profesor de Residencia y Memoria Profesional.

Pregunta:

(Qué le aport6 a usted como docente el alumno practicante?
Respuesta:

Este afio, nada.

Pregunta:
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En la observacion de clases ;Qué es lo que mejor pondera en la dinamica de la clase
usted como profesora?

Respuesta:

No, ellos trabajaron en grupo y no sé, tampoco quiero ser negativa, pero le daba la
consigna inicial y demoraban ochenta minutos de clase, eran ochenta minutos con esa
consigna, no hubo aporte.

Pregunta:

(Cuales son los aspectos que pueden estar en segundo plano y que no implica
desaprobar la clase?

Respuesta:

Por ejemplo, un video que los chicos no hayan entendido, me parece que no es motivo
para que un alumno desapruebe, o un dibujo desprolijo en el pizarron, por ahi se podria
reverlo a eso. Me parece que eso no es motivo para desaprobar.

Pregunta:
(Qué hace con las debilidades detectadas en el desarrollo de la clase?
Respuesta:

Yo le remarqué un par de veces, en dos clases consecutivas se lo remarqué, cuando
termind la clase les pedi que las lean, que revean y me di cuenta que no, que no las
leyeron que no les intereso las debilidades que le marqué, le sugeri, porque no es que
yo... tienen que hacer tal cosa.... sugiero que recorra mas el grupo, que siempre cuando
estas de evaluacion siempre recorran los grupos, que los chicos estan copiando y ustedes
estan sentados.

Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales ;Cudles son los contenidos actitudinales que
los alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

Y bueno, en el caso acé de los residentes, pasé que se perdio la falta de respeto me
parece, se hablaba en clases, se comia, habia un grupo que dormia en clases y ellos no
observaban eso, observaban solamente los de adelante. Entonces esas actitudes yo lo
hablé con ellos y si, me reconocieron, lo que pasa me decian no le entendian a ellos por
eso se dispersaban asi.

Pregunta:

Entonces, para usted ;Cuales son los contenidos actitudinales que los alumnos de la
clase de su Espacio Curricular se deben implementar o desarrollar?
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Respuesta:

El respeto, la escucha, que me comprendan lo que estoy explicando y si no entienden
que me lo digan y después trabajar ordenadamente, me parece que esa es una forma de
aprender.

Pregunta:

(Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que usted tiene a su
cargo?

Respuesta:

Yo, eh... trabajamos mucho con el tema de valores, cuando yo veo por ejemplo que una
clase no les interesa busco otras estrategias, trabajar en grupos, con videos, que ellos
arman en la clase, que armen maquetas, como para que vean la responsabilidad que es
estar delante de un curso.

Pregunta:
(Qué favorece y que obstaculiza la ensefianza de los contenidos actitudinales?
Respuesta:

Y, muchas veces el grupo de alumnos y por ahi el tiempo, hay grupos que yo tengo
cuarenta minutos, entonces en esos cuarenta minutos y a la seis menos diez, eso
obstaculiza una buena ensefianza, aquello que ellos puedan desarrollar los contenidos
actitudinales que uno les estd marcando, estan cansados, con hambre, con suefio.

Pregunta:

(Qué haria a futuro para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los
alumnos? ;Que seguiria haciendo o que incorporaria?

Respuesta:

Y la verdad que no... trabajando de la misma manera que trabajo porque a mi me da
resultado. Yo estoy pensando seriamente si seguir recibiendo practicantes porque no
me fue bien la ultima vez, las dos tltimas veces, pero conmigo los chicos no tienen
problemas que yo si noté que los tuvieron con los Practicantes. Esto que te estoy
hablando de la falta de responsabilidad, de compromiso conmigo no lo tienen quizas
porque me conocen y porque no se marcan los limites desde entrada y ellos ven a los
practicantes como pares por ahi no tienen un poquito de autoridad y es como que les
marqué yo en las debilidades... tratar de que todo esto mejore porque los chicos van a
ser futuros profesores el dia de mafiana, yo estuve hablando con ellos y les dije, yo no te
estoy poniendo las debilidades o las sugerencias porque no me gusta lo que haces,
necesito que cambies en algunas cosas, si ... si..., pero desde all4 arriba a mi me piden
que hagamos asi.
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Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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31 - Presentacion

Buenas tardes, agradezco al profesor del curso que ha recibido a los alumnos de Practica
y Memoria Profesional, por permitirme realizar esta entrevista que forma parte del
Proyecto de Investigacion sobre los contenidos actitudinales y su implementacion en las
practicas aulicas del Profesorado para Educacion Secundaria en Biologia. Lo animamos
a que responda con tranquilidad para ser veraz en su respuesta.

Pregunta:
(Qué titulo posee?

Respuesta:

Hola, buenas tardes, eh... soy profesor de Biologia en el ciclo basicoen EGB 3y
Polimodal. Y mi nombre es...

Pregunta:

(Doénde estudio?

Respuesta:

En el Instituto de Villa Angela.

Pregunta:

(Cuantos afios de antigiiedad posee en la docencia y como Profesor de Educacion
Secundaria?

Respuesta:

Antigiiedad en la docencia cuatro afios, y como profesor tres.

Pregunta:

(Qué antecedentes relevantes identifica usted en su formacioén?

Respuesta:

Eh... antecedentes relevantes, eh... bueno, las capacitaciones realizadas por el
Ministerio de Educacion, y otros aspectos relevantes son como mi formacion en la
docencia es la participacion en la Feria de Ciencias, esos son antecedentes para mi
relevantes que continuamente van construyendo en la investigacion de los alumnos y
guiados por el profesor.

Pregunta:

Con respecto a las planificaciones ;Cuales son los elementos, es decir criterios,
instrumentos de lo que usted dispone para evaluar y ponderar una planificacion?
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Respuesta:

Bueno, con respecto a los criterios e instrumentos eh... que yo dispongo para evaluar y
eh.... alos chicos eh... priorizo mucho, son los contenidos actitudinales, esta, para mi
como que el contenido actitudinal atraviesa el contenido procedimental y el contenido
conceptual eh... no dejo de lado el saber.

Pregunta:

(Qué marco conceptual espera que realice el alumno en esa planificacion?

Respuesta:

Bueno, en las planificaciones se plasma digamos los logros que uno espera a obtener al
finalizar cada ciclo, que sean capaces de reconocer en segundo afo, reconocer ¢
identificar las diferentes estructuras y 6rganos, saber digamos aplicar eh... técnicas,
nuevas situaciones problematicas, y como dije anteriormente eh... trabajo mucho con lo
actitudinal en clase.

Pregunta:

(Qué decisiones relacionadas con los materiales curriculares ha tomado para favorecer
la ensefianza y el aprendizaje?

Respuesta:

Eh... para elaborar el proyecto, en la planificacion anual eh... vemos lo que son los
Disefos Curriculares de ahi se toman los contenidos basicos a ensefiar eh... tanto para
el segundo A de la mafiana y el segundo B de la tarde, y a lo Gltimo lo que uno agrega
es eh... como tema transversal, es la educacion sexual, nosotros como escuela catolica
lo damos a través de la educacion para el amor eh... si se hacen también algunas
adecuaciones curriculares para que los chicos que por algin motivo de enfermedad no
pueden asistir a las clases, entonces se les da trabajos a distancia y hay otros que
presentan unas dificultades para resolucion de actividades que se les da, como que les
lleva mucho mas tiempo, entonces a ellos se les reducen los temas y las actividades que
se les da y se les hace una guia diaria con ellos.

Pregunta:

(Qué caracteristicas reune el material curricular elegido que favorece la ensefianza y el
aprendizaje en relacion a la intencionalidad educativa, la atencion a la diversidad u
otros?

Respuesta:

Eh... que caracteristicas reune, eh... lo que nosotros como institucion se prioriza es el
saber ser persona, estd, entonces nosotros siempre tenemos eh... como prioridad, los
valores en la vida mas que el saber, el saber es necesario para que uno construya lo que
es el saber hacer y qué caracteristicas reune.
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Entrevistador:

Recién Usted mencionaba que la educacion para el amor forma parte del material
curricular y justamente porque elige ese material?

Respuesta:

Bueno, ese material fue bajado de la Didcesis de Sdenz Pena de la cual nosotros
dependemos y se trabaja como que se plasma la ley de educacion sexual y nosotros
como escuela catolica también debemos tener lo que es la educacion sexual, entonces lo
que realizo la Diocesis fueron los cuadernillos, son siete cuadernillos que cada uno
corresponde a cada nivel y con eso se trabaja, es decir buscar la sexualidad desde el
abordaje de la religion, del ser cristiano y cuidar digamos aspectos esenciales de la
sexualidad tanto del varon como de la mujer.

Pregunta:

En su relacion con el profesor de Practica de Residencia y Memoria Profesional, ;Qué
marco conceptual espera que realice el docente de Residencia y Memoria Profesional?

Respuesta:

Eh... bueno lo que yo esperaba era que se trabaje de manera coordinada con lo que ellos
estan ensefiando en el Instituto hoy en dia y con lo que a mi me ensefiaron, en su
momento cuando yo estudiaba en ese Instituto, eh... que haya una charla, que haya un
didlogo para que los practicantes o los residentes eh... no tengan eh... un punto de vista
diferente, que tanto digamos el profesor de memoria como yo, como profesor de aula, se
coordine y se hable y se diga lo mismo. Para que no confundamos ni a los residentes,
tampoco confundir después a mis alumnos.

Pregunta:

(Qué tipo de acuerdo establece usted con el docente de Residencia y Memoria
Profesional?

Respuesta:

Bueno, lo que se hizo al principio es el acuerdo que se hizo que las planificaciones se
iban a realizar con las competencias como ellos hoy en dia estdn ensefiando en el
Instituto, nosotros este afio no lo aplicamos, el afio que viene.

Pregunta:

(Qué le aportdé como docente el alumno practicante este profesor de Residencia y
Memoria Profesional? Referido a las caracteristicas, a la trayectoria escolar del alumno
que iba a realizar su Practica y Residencia.

Respuesta:

285



Bueno, con respecto al Residente y al profesor de Memoria, eh... lo que paso6 es que en
las ultimas clases de los residentes ¢l me muestra las materias que adeudaban, que
adeudan los residentes y que dentro de esa materia hay materias que son esenciales para
poder ensenar los contenidos del segundo afio del ciclo basico.

Pregunta:

[ Qué aspecto de lo sugerido por el profesor de Residencia y Memoria Profesional usted
tomo6 como relevante?

Respuesta:

Aspectos sugeridos por el profesor de Residencia y memoria, no tuve ninguna
sugerencia, eh... asi que no puedo tomar nada como relevante.

Pregunta:

(Qué nivel de confiabilidad le aporta como informante el profesor de Residencia y
memoria Profesional?

Respuesta:

Bueno, la confiabilidad de mi parte se dio en las dos ltimas clases, donde yo pude
hablar con ¢l y hacer digamos apreciaciones respecto a los residentes. En ese momento
tuve... pude adquirir confiabilidad hacia é€l.

Pregunta:

En su relacion ahora con el alumno de Residencia y Memoria Profesional, ; Cémo
devolvid usted sus apreciaciones respecto de la planificacion?

Respuesta:

Bueno, con respecto a las planificaciones que los residentes elaboraron, yo las lei, me
parecia que habia muchas actividades, eh... que se basaban en las situaciones
problematicas que no digo que esta mal, pero como que faltaba explicacion concreta y
no de manera de cuadro como la hicieron muchas veces. Eso es digamos la devolucion
que yo puedo hacer con respecto a la planificacion, la planificacion se utilizaron para
donde el residente hacia la explicacion sobre el tema, ellos abordaban a través de
cuadros. Y que por ahi las actividades problematicas estaban bien, no digo que estaban
mal, pero como que yo desde mi punto de vista, conociendo a mi grupo como que no
iba a funcionar porque trabajo de otra manera.

Pregunta:

(Como cotejo si realizé la correccion en la planificacion de la devolucion indicada por
Usted?

Respuesta:
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Eh... si lo vi en una de las clases que le aconsejé que agreguen sobre algunos
contenidos sobre los temas del sentido del tacto, que no lo hicieron porque
supuestamente las actividades que ellos hacian que no eran més de cuatro iban a ocupar
las ochenta o ciento veinte minutos de clase y por eso no lo hicieron.

Pregunta:

(Cuadl es su actitud ante las debilidades del alumno al planificar un tema, el
desconocimiento de conceptos u otras situaciones?

Respuesta:

Eh... bueno con respecto a la actitud que yo tuve con respecto a los residentes eh... por
incomodidad, por ahi sentia vergilienza, sentia dolor, eh... mas porque yo s¢ que los
chicos de segundo afo cuando empiezan la residencia son chicos responsables, estudian,
si les exigis ellos responden bien y por ahi me dejaban perplejo, sin palabras sobre los
errores que cometian ellos o las actitudes que tenian ellos con mis alumnos.

Pregunta:

En la observacion de clases ;Qué es lo que mejor pondera en la dindmica de la clase?

Respuesta:

Que es lo que mejor pondero, bueno eh... a mi siempre me gusta que es la participacion
activa de ellos, escuchar sus inquietudes, sus dudas, eh... y lo que mas me gusta es
cuando se producen discusiones, discusiones siempre de la buena manera con los chicos
referidos a un tema, eso es lo que me gusta mucho de las clases, de la dindmica de la
clase.

Pregunta:

(Cuadles son los aspectos que pueden estar ausentes o digamos estar en segundo plano y
que no implica desaprobar la clase?

Respuesta:

Eh... por ahi, lo que yo lo pondria en segundo plano son los contenidos conceptuales.

Pregunta:

(Qué hace con las debilidades detectadas en el desarrollo de la clase?

Respuesta:

Bueno cuando se detectan debilidades en los chicos, se revisan nuevamente los temas,
se dan trabajos, se dan ejercicios que puedan resolverlos ellos, si no lo entienden con la
explicacion a través de un texto a través de un trabajo lo puedan resolver y que ellos
demuestren donde se les presenta las debilidades y como lo resuelven.
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Pregunta:

En relacion a los contenidos actitudinales ;Cuales son los contenidos actitudinales que
sus alumnos deben desarrollar en el espacio curricular?

Respuesta:

De los contenidos actitudinales, uno es la responsabilidad en primer lugar, en segundo
lugar es el respeto, respeto tanto a los compafieros como al docente, y a cualquier
persona que ingresa al aula, eh... también el respeto por la vida, nosotros justamente
ensefiamos el librito “saber amar” que respetar la vida, respetar al otro sus decisiones,
escuchar y ser tolerantes en las diferentes opiniones que hay sobre un tema. Eh... y
otras actitudes que destacariaes ....

Pregunta:

Bueno ;Como ensefia los contenidos actitudinales en el Espacio Curricular que usted
tiene a su cargo?

Respuesta:

Bueno, ¢h... el contenido actitudinal para mi es como un tema transversal. Se ensefian
los contenidos conceptuales que se deben desarrollar durante el afio y esos contenidos
tienen mucho que ver, por ejemplo sistema nervioso, los sentidos, tienen mucho que ver
con lo actitudinal. Esta en nosotros como desde la razon saber qué es lo que esta bien y
que es lo que esta mal, es decir con esos contenidos nosotros podemos abordar muchos
temas actitudinales, el pensamiento, por ahi la tristeza que uno siente por el comentario
de otro que tiene que ver todo con el sistema nervioso y por ahi con el sistema
enddcrino que trabajamos y con los sentidos, siempre se trabaja y se hacen trabajos
digamos con lectura, se aborda el tema y siempre se realiza alguna ejemplificacion de la
vida cotidiana y eso muestra las actitudes que estan bien y que estdn mal y en algunos
casos que por ahi algunos chicos se desubican o muestran mala conducta del curso, se
para la clase, se habla a todo el grupo, se los habla siempre de buena manera digamos,
para que ellos razonen y vean lo que esta mal y lo que est4 bien. Nosotros acé lo que
tratamos es formar chicos con valores que hoy en dia se estd perdiendo mucho.

Pregunta:

(Qué favorece y que obstaculiza la ensefianza y el aprendizaje de los contenidos
actitudinales?

Respuesta:

Bueno, lo que favoreceria a los contenidos actitudinales es que todos los docentes
pensemos que el contenido actitudinal se debe trabajar siempre, no que se prioricen los
contenidos conceptuales como siempre pasod, antes en la ensefianza no era asi, bueno
habia respeto y todo lo actitudinal se traia de la casa, hoy en dia hay mucha falta de
valores y falta de actitudes que no se ensefia en la casa y bueno, se tiene que ensefiar en
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la escuela, eh... Lo que favorece por ahi es que se coordine con los profesores que el
contenido primordial sea lo actitudinal, que atraviese digamos, los otros contenidos, sin
dejar de lado lo conceptual, y que todos los profesores colaboren con eso. Que tengan
en cuenta eso y lo que obstaculiza es que no todos los profesores somos iguales, hay
profesores que tienen vocacion, hay otros que trabajan por trabajar y bueno eso por ahi,
eso dificulta mucho la ensefianza de los valores.

Pregunta:

(Qué haria para mejorar el aprendizaje de los contenidos actitudinales en los alumnos?
Respuesta:

Qu¢ haria para mejorar, eh... bueno siguiendo con el tema de saber amar, lo que yo
hago, porque los residentes ensefiaron aparato reproductor masculino y femenino, eh...
hubo muchos errores y bueno lo que yo hago es a través de peliculas o videos que
muestren la realidad sobre lo que es la educacion sexual, lo que puede ocurrirle a un
adolescente, si les llega a pasar algo, respetar al otro en sus decisiones, se ensefia mucho
a través de las peliculas, hay muchas peliculas muy lindas y con la reflexion digamos
desde el corazon, y mostrarles a ellos que ellos para nosotros son importantes, que
nosotros como profesores, yo desde mi punto de vista como profesor no soy uno mas,
sino que mostrarles a ellos que nos interesan mucho.

Entrevistador:

Muchas gracias por su colaboracion.
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Anexo 17- Proyectos aulicos de profesores/as en formacion.

Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia
Instituto de Educacion Superior Villa Angela

Provincia del Chaco”.

“PROYECTO DE RESIDENCIA”

Quilopoda

Profesorado para la Educacion Secundaria en Biologia

Espacio Curricular: Residencia y Memoria Profesional

Afio: 4°.
Profesor:

Alumnas: Proyecto 1

Fecha de entrega: 11/08/2014-20/08/2014

Aifio: 2014
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ESTABLECIMIENTO:

E.E.S N° 9 “Maestro Sarmiento”

TITULO:
“Reinos”
NIVEL:
Ciclo Basico.
CURSO:
1° afio.
DIVISION:

2a

ESPACIO CURRICULAR:

Ciencias Naturales.

PROFESOR DEL CURSO:

HORARIOS:
Lunes: 10: 30a 11: 10.
Jueves: 07:00 a 08:50

ANO: 2014
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Fundamentacion

Para estudiar las especies de la Tierra los bidlogos clasifican y nombran a todos los
organismos conocidos de acuerdo con un sistema especifico y han tratado de hacerlo de
la mejor manera posible por cientos o miles de afios. La clasificacion es 1til porque les
permite a los cientificos estudiar los rasgos comunes de los organismos para
identificarlos positivamente y comunicarse con el resto de la comunidad cientifica.

Estos aspectos de la clasificacion de los organismos existentes en el planeta, estan
enmarcados dentro de la ensefanza de las ciencias naturales, que tiene como principal
objetivo la interpretacion y comprension del mundo natural, ademés de los procesos que
se dan en los seres vivos, la clasificacion, su relacion entre ellos y el entorno.

Para que la ensefanza de esta disciplina sea significativa, su tratamiento en el aula debe
partir de la realidad inmediata del alumno, es decir, de su vida cotidiana.

La secuencia didactica presentada se denomina “Los reinos de la naturaleza” y con ella,
se pretende que los alumnos conozcan la clasificacion de los cinco reinos de la
naturaleza clasificada en 1969 por Robert Whittaker: ménera, protistas, fungi, plantae y
animalia, las caracteristicas y las diferenciacion evolutiva que hay entre cada reino,
teniendo en cuenta la biodiversidad y el cuidado de la misma a partir del origen de la
vida, que conlleva un concepto importante en el estudio de la biologia: la célula.

Como se menciond anteriormente el aprendizaje debe ser significativo. Por esta razon se
propone que los alumnos identifiquen y trabajen principalmente con los organismos
que tienen en su region y en la zona donde habitan, y los problemas o hechos de su vida
cotidiana. Asi, por ejemplo, el reino fungi se trabajara desde el problema del
enmohecimiento del pan. El protista, con el trypanosoma causante del Mal de Chagas-
Mazza, entre otros.

Los destinatarios de este proyectos son alumnos de 1° afio 2* division de la Escuela de
Educacion Secundaria N° 9 “Maestro Sarmiento”, cuyas edades oscilan entre 13 y 14
afnos. Este grupo etario se situa segin Piaget en el estadio de las operaciones formales,
donde los alumnos son capaces de resolver problemas abstractos, constituyendo el
maximo desarrollo de sus estructuras cognitivas.

No obstante se vio reflejada la relatividad de las teorias del aprendizaje cuando
realizamos las observaciones: los alumnos tienen dificultades para comprender ciertos
conceptos, no leen con fluidez, tienen errores de ortografia y caligrafia. Les cuesta
concentrarse y no estdn acostumbrados a trabajar en equipo.

Fuera de esto, los alumnos presentan caracteristicas comunes a los adolescentes de su
edad, envueltos en una realidad que presenta avances permanentes en cuanto a la
tecnologia, la educacion y la sociedad misma.

La metodologia propuesta para el proyecto se enmarca dentro del paradigma socio-
cognitivo, tomando los aportes tedricos de Piaget donde su idea central es que el
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conocimiento no es una copia de la realidad, sino el producto de la interaccion sujeto-
objeto. Vigotsky , que afirma la importancia de la interaccion social en el aprendizaje y
la zona de desarrollo préximo; y la idea de Ausubel, cuya preocupacion esta centrada en
el aprendizaje significativo.

Otro autor tomado en cuenta es Gardner, partir de su teoria de las inteligencias multiples
que sostiene que las personas poseen diferentes modos de comprender la realidad. Por
lo que se cree conveniente abordar las estrategias en la que se contemplen las
inteligencias: el trabajo en equipo es una forma principal para ayudarlos a salvar las
dificultades que hay en el aula y desarrollar los modos diferentes de conocer la realidad
de los alumnos.

Se ha realizado esta secuencia teniendo como principal idea de que la diversidad no es
un problema, sino un valor.

Aprendizajes esperados:

» Reconocer los distintos reinos que forman parte de la naturaleza a través de los
esquemas ¢ ilustraciones presentados, demostrando actitudes de respeto y
compafierismo con sus pares.

» Comprender las diferencias de cada tipo de organismos que integran la clasificacion
de los reinos, mediante las distintas explicaciones adoptando actitudes de respeto y
responsabilidad en las actividades planteadas.

» Ampliar el conocimiento sobre los beneficios y perjuicios que causan algunos de los
representantes de la clasificacion de reinos.

Saberes a desarrollar:

» Reconocimiento y diferenciacion de los distintos reinos que existen en la naturaleza.

» Establecimiento de semejanzas y diferencias entre cada uno de ellos a través de la
valoracion e importancia en actitudes como el respeto y la escucha.

Estrategias:

» Para el desarrollo de este proyecto didactico se optara por implementar un conjunto
de estrategias como exposiciones orales, lluvia de ideas, cuadros comparativos y
realizacion de mapas conceptuales, en grupo o individuales.

Recursos Didacticos:

» Se utilizaran recursos como: pizarrén, tizas, laminas, material real: como herbarios y
plantas naturales, imagenes, esqueleto de aves, plastilina, afiches de colores,
marcadores, textos y fotocopias, Power Point, microscopio.

Temporalizacion:
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» Comenzando el 25 de agosto, dos meses aproximadamente, con quince clases, siete
de 80" y siete de 40". Con una evaluacion final.

Bibliografia del alumno:

» BARDERI, G. y otros. Ciencias naturales 8. Santillana 1997.

» BARDERI, G. y otros. Ciencias naturales 9. Santillana 1997, Buenos Aires.

» BARONE, L. Enciclopedia total del conocimiento: biologia y ecologia. Clasa. 2004.
» ZARUR, Pedro. Ciencias de la vida y de la tierra.

» ATOMO, Ciencias Naturales 8

Bilbiografia del docente:

» CURTIS, Helena y otros (2007). Curtis biologia. 7° ed., Médica Panamericana.
Buenos Aires.
» VILEE, Claude. (1996) Biologia. 8° ed., Mc Graw Hill, México.

Evaluacion:
» Continua. Se utilizaran técnicas como observacion (participacion, comportamiento) y
analisis de producciones como resolucion de consignas y trabajos con instrumentos

como matrices de evaluacion.

Criterios de evaluacion:

» Capacidad para transferir conceptos a situaciones cotidianas.
» Caligrafia y ortografia.

» Interpretacion de consignas.

» Respeto y participacion.
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“Los Reinos de la Naturaleza”

» Se les preguntara a los alumnos de forma oral: ;Cuantos reinos creen que hay?
[cuales son?

» Una vez respondidas las preguntas. Se les aclarara a los alumnos que hay cinco
reinos y se colocara de esta manera los nombres en el pizarron:

MONERA.
PROTISTA.
FUNGI.
PLANTAE.
ANIMALIA.

» Se le entregara el texto que aparece a continuacion.
» Actividades:

» Lee el siguiente texto:

Maria es un ama de casa muy alegre y dedicada. Pero ese dia estaba furiosa porque
habia guardado pan por unos dias y cuando lo quiso utilizar para rallarlo, éste se llend
de moho y estaba verde. Decidio, entonces dirigirse al supermercado a comprar pan
rallado; de camino a éste quedaba la plaza, las rosas y las margaritas que alli habia le
cambiaron el humor. Al llegar a casa se apur6 a cocinar porque ya venian sus hijos de
la escuela, prendio la television y escuchd un documental de un hombre de Chaco que
convivia con el Mal de Chagas, una enfermedad causada por un organismo denominado
tripanosoma.  Maria se quedd pensando que hay personas que conviven con
enfermedades y aun asi no estd de mal humor como ella ese dia. No pensé mucho
porque escuchd el sonido de sus hijos que llegaron de la escuela muy ansiosos por
contarles lo que aprendieron en el colegio: sus intestinos estan habitados por millones
de bacterias que facilitan la digestion. Maria les respondio: antes de comer lavense las
manos porque han saludado a su perro y no todos los microorganismos nos benefician.
Los chicos no entendieron la respuesta de su madre, pero igualmente obedecieron.

Responde:

1-;Qué representantes de cada reino encuentras en el texto?

2-Realiza un texto real o ficticio en el que ti te encuentres o relaciones con los
representantes de cada reino de la naturaleza.

3-(Qué consejos podrias darle a Maria para que evitar que el pan se vuelva de color

verde?

4-Explica la frase que los hijos de Maria no entendieron.

5- El Mal de Chagas es transmitido por la vinchuca, pero en el texto dice es causada

por un tripanosoma... jqué significa esto?
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» La explicacion se dara a la vez que se realiza el cuadro comparativo, mediante
interacciones y ejemplos que los alumnos daran.

» También se les facilitara a los alumnos un PowerPoint “Introduccion a los cinco
reinos” y un cuadro comparativo con ejemplos de cada uno de ellos.

REINOS

(monERra) (proTISTA ) (Funer )
: |

organismos
unicelulares
heterétrofos y
autdtrofos

Mayoria de los
organismos

unicelulares
procariotas
| T
ejemplo ejemplo
|

incluye los
organismos
pluricelulares

son los

organismos
vegetales.

pluricelulares.

heterétrofos, fijos, | | Pluricelulares

y autodtrofos. mas complejos.

son heterotrofos,
f moviles.

l

ejemplo . 7
Hiemplo ejemplo

cruzi (mal de chagas)

l |

[bacteria Eschericcia Coli) Ltrypanosoma

equinodermo como
estrella de mar

» Los alumnos pegaran el cuadro en sus carpetas.
» Se socializaran las producciones.

“Reino Monera”

» Se les pedira a los alumnos que clase a clase anoten las palabras desconocidas para ir

armando un glosario.
» Se les indagard a los alumnos oralmente:

(Qué son las bacterias? ;Cuales de ellas conoces? ;Qué tamafio tienen? ;Qué
enfermedades comunes son causadas por las bacterias? ;crees que las bacterias

pueden beneficiarnos en algo?
(Por qué piensan que éste es el primer reino que estudiamos?

» Se procedera a la explicacion y a la vez se realizara un cuadro para conocer la
Clasificacion.
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[ reino monera ]

representadas por

\
i
s0n
organismos procariotas
simples.
clasificacidn ptieden sern
P (patégenasj Cbenéﬂcasj
; \
que cumplen
I
Ccocos)CbECilosI espirilos ijibrionesj causan funciones vitales
enfermedades en ecosistemas

» Los alumnos registraran el mapa conceptual en sus carpetas.

» Se les entregara a los alumnos un diccionario para buscar y registrar el significado
de las palabras desconocidas.

> Actividades: (trabajardan con el libro Ciencias Naturales 8. Santillana)

» Responderan:
1-Las bacterias que se incluyen en el reino Monera:
A-(En qué se diferencian del reino Protista?

2-Muchas de las enfermedades provocadas por bacterias se dan mas frecuentemente en
areas donde las condiciones ambientales favorecen el desarrollo de seres patdgenos. En
las zonas donde no hay sistemas de distribucion de agua potable, muchas bacterias,
como los vibrios del colera, pueden desarrollarse y multiplicarse.
a- (Qué precauciones deben tomarse al consumir agua en una zona donde se han
registrado casos de colera?
b- (Qué otras enfermedades de origen bacteriano hay en la Argentina y en diferentes
partes del mundo? ;en qué condiciones ambientales aparecen y se extienden?
c- (Es importante la educacion como medio de prevencioén? ;Por qué?

3- Busca en el diccionario el significado de la palabra antibiotico.

a-Si tengo una infeccion bacteriana en alguna muela...que debe recetarme el
dentista jun antibidtico o un analgésico? Fundamenta.
» Se socializaran las producciones.

“Formas de las bacterias”

» Se inicia la clase con la presentacion del tema “Formas de las bacterias”.

> Se llevara a los alumnos al laboratorio para que realicen la siguiente experiencia:
“Del sarro”.

» Los alumnos se agruparan de no mas de cuatro integrantes.

En la experiencia se observa una gran cantidad de formas de bacterias entre ellas:
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cocos, bacilos, vibrios, estreptococos, diplococos, etc. Probablemente aparezcan
también células epiteliales de la boca; que serviran para comparar diferencias de
tamario, la presencia del nucleo, etc.

» Recibiran una guia de laboratorio, que deberan resolver una parte en clase y la otra a
distancia. (ver Anexo 1).
» Se socializaran las producciones de la primera parte en clase.

» Se inicia la clase con la socializacion de las actividades de la clase anterior.

» Los alumnos expondran de manera oral la actividad a distancia.

» Luego de esto, los alumnos, se agruparan en dos grandes grupos y recibiran los
siguientes articulos, uno para cada grupo:

“Guatemala: cuatro niios murieron por infeccion bacteriana”

“El gobierno guatemalteco informo sobre el deceso de cuatro nifios menores de cinco
anos a causa de una infeccion bacteriana de un hospital regional de la zona.

Han sido cuatro casos no al mismo tiempo pero si en los ultimos quince dias, el
ministro de salud dio el nombre de dicha bacteria conocida como: pseudomona
aeruginosa que fue contraida en el drea de cuidados intensivos.

Segun los expertos esta bacteria suele encontrarse en los hospitales especialmente en
las unidades de cuidados intensivos, y tiene la particularidad de ser resistente a los

antibioticos.

“Yogur, un alimento esencial, con 100 millones de bacterias vivas dispuestas a
ayudarnos”

“...Los mas antiguos lo llamaron alimento divino y milagroso. ;Su secreto? En su
interior hay mas de cien millones de bacterias vivas dispuestas a ayudarnos contra las
infecciones. Ayuda a estabilizar la flora intestinal y el conjunto de microorganismos
que pueblan el sistema digestivo. Favorece la absorcion de las grasas, combate las
diarreas y el estrefiimiento, facilita la asimilacion de nutrientes, disminuye el colesterol
y reduce los efectos negativos de antibioticos. Segun la Organizacion Mundial de la
Salud el yogur es: una leche coagulada que se obtiene por fermentacion ldctica dcida.
Debido a las bacterias lactobacillus bulgaricus y el streptococcus thermophillus.

Actividades:

Articulo 1: “Guatemala: cuatro niflos murieron por infeccion bacteriana”
1- (Qué creen que deberia hacerse o haber hecho para evitar estas muertes? ;por qué?
2- ;Conoces otras enfermedades causadas por bacterias? Mencidnalas y da ejemplos.

Articulo 2: “Yogurt: un alimento esencial, con 100 millones de bacterias vivas
dispuestas a ayudarnos”.
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a) Busca el significado de la palabra fermentacion.
b) ;{Qué relacion encuentras entre la fermentacion y las bacterias?
¢) ;Cuaéles son las bacterias que participan en este proceso?

Para ambos articulos:

3- Nombra algunas bacterias benéficas que conozcas.

4- ;Queé tipo de bacterias crees que existen en mayor cantidad?

5- En muchos articulos cientificos y libros de biologia aparece la siguiente frase: “Sin
las bacterias la vida en la Tierra seria imposible...” Explica y argumenta esta
afirmacion.

» Se Socializaran las producciones de ambos grupos mediante una puesta en comun de
forma oral.

“Reino Protista”

» Se realizaran las siguientes preguntas de forma oral:

a) ;{Alguna vez escucharon hablar sobre los protistas?

b) Algunos son multicelulares... ;es correcto afirmar entonces, que tienen células
eucariotas?

¢) (Conocen alguna enfermedad ocasionada por estos organismos?

d) (Podriamos decir que son los primeros organismos eucariontes?

» A continuacion se explicara el “Reino Protista” a los alumnos teniendo en cuenta las
caracteristicas generales y su clasificacion. Una vez que se realiza la explicacion se hara
el esquema siguiente:

caracteristicas

o se desarrollan
en ambientes himedos

generales \
/ \ { son acudticos

son autdtrofos (por fotosintesis)]

tienen estructuras bioldgicas y heterétrofos (por absorcion)

presentan estructura [
mas sencillas entre los eucariotas

Lunicelular y multicelular

» Luego de la explicacion los alumnos recibiran un cuadro sobre los organismos
que incluye este reino, con las principales caracteristicas de cada uno de ellos.

» Luego de esto se le entregara a los alumnos la siguiente bibliografia:
= Atomos Ciencias Naturales “EL REINO PROTISTA” pag. 137 anexo 1a.

Actividades:

1- ;Por qué se dice que los protistas son mas “complejos” que las bacterias? ;Como
podrian relacionar esta afirmacion con el tipo de célula que tiene cada uno?
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2- Busca el significado de plancton. Responde ;Qué hubiera ocurrido con el plancton
marino sin la presencia de los protistas? ;Es correcto afirmar que los protofitos y los
protozoos cumplen la misma funcion en el plancton marino? Argumenta.

3-Los derrames de petréleo sobre el mar generan grandes manchas que impiden la
llegada de la luz solar a través del agua ;qué efecto tiene esto sobre el plancton?

4-La enfermedad del suefio en los seres humanos es producida por un protozoo, el
tripanosoma que se transmite por la picadura de la mosca tsé-tsé, una mosca chupadora
de sangre que solo vive en Africa. El tripanosoma ataca los centros nerviosos del
cerebro y produce el caracteristico sintoma del suefio.

a) ({ Todos los protozoos son parasitos?
b);De qué forma obtienen alimentos los protozoos parasitos?

5- Las plantas ademas de los mohos tienen celulosa en su pared. ;Por qué entonces se
los incluye en el reino protista y no en el plantae?

» Luego de la resolucion de consignas los alumnos recibiran la siguiente sopa de letras:

P/R|O|T|O|Z |O|A|RI|I |O]S |U]|X
X/B|A|C|I |[L|O|S|O|R|U|P |H|W
S|/O/D|A|I |[L|I |[C|L|P |[N|O|S |R
A/M|I [ B|A|S |H|A|F|I |[W|HI|A |G
M|O |[N|E|R|A|A|/H|F|Z |H|O|T|T
L|A|T |E|G|E|V|O|G|S |U|M|[N |R
LA |M|I [N|A|A|L [G|A|S |Z |A]|Y
S|/E|R|A|L|U|L|E |[C|I |[R|U|L |P
U|N|I |[C|E|L |U|L |[A|R |E|S |P |A
F|U|IN|G|I |[R|X|S|O|G|N|O |H|N
R|E |U|C|A|R|I |O|T|A|[X|Z |V ]O
U|A|Z |C|S|A]|I |[R|E|T |C|A|[B]S
TIR|O|T|S|A|E/M|O|T |A]|I |[D|O
O/R|V|V|X|B|S|O|C|S |U|L |O|M
P|T|X|A|T|O|I |[R|A|C|O|R|P |A

Actividades:

1- Busca en la sopa de letras las palabras asociadas con el reino.
2- Separa en columnas las palabras que pertenecen a este reino y las que no.

Pertenecen al reino protista No pertenecen al reino protista
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» Seguidamente se prepara una experiencia en donde los alumnos puedan reconocer los
diferentes organismos del reino Protista y que identifiquen a qué grupo pertenece.
(Las actividades estan en cada una de las experiencias). ANEXO 2.

» Se finalizara la clase con la socializacion de las producciones de forma oral.

“Reino Fungi”

» Se inicia la clase con la presentacion del tema: “Reino Fungi”
» Se les preguntara a los alumnos de forma oral:

a)-;Qué similitudes y diferencias observan entre los seres de la fotografia?

b) Antiguamente todos fueron incluidos en el reino de las plantas ;por qué?

c) (Por qué creen que las algas y los hongos no se incluyen en el reino de las
plantas?

d) Se llevaran diferentes tipos de hongos: fruta enmohecida, un hongo de repisa,
un hongo de sombrero, levadura y una imagen de enfermedades causado por
hongos: pie de atleta. Se les preguntara:
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Pie de atleta: Hongo de repisa: Fruta enmohecida:

Refiriéndonos al moho... ;Es esto un hongo? Y luego se le mostrara el hongo de
sombrero ;y esto? Si el moho no es hongo ;Qué es? ;Conoces algunas enfermedades
causadas por hongos? ;Cuales?

» Se iniciara la explicacion del tema. Se presentaran las caracteristicas generales con la
ayuda de los hongos utilizados anteriormente.

reino fungi

integrado por

]
Stil'l

poscel ———( oganismos eucariotas heterétrofos J———D[ cumplen diferentes funciones]
o - I ~
[pared celular con qumna] alguncs en

I

en
son ejemplos B 7 = =
/ \ \ patogenos (ECOSIStemaSj [mdustrla)
|

> Trabajaran con la siguiente bibliografia: Atomos 8 y Ciencias Naturales, Santillana 8.
Pag. 139-140- ANEXO 3

» Resolveran las siguientes actividades:

Actividades:

1-Compara los dos esquemas y sefiala las diferencias en las formas de nutricién de una
planta y de un hongo. (Esquema en anexo).
2-La tifia o pie de atleta es una micosis (infeccion por hongos) éstos se alimentan de la
queratina y el colageno de la piel y causan, entre otros signos, irritacion y
despellejamiento de la piel de los dedos.

a-;qué condiciones facilitan su presencia y germinacion?
b-;qué medidas puedes tomar para prevenir el contagio?
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3- Busca el término simbiosis y a partir de esto explica por qué un liquen no es
considerado como un hongo.
4-Observa la imagen:

Laminilla

Miceh (hiles)

a- ;Crees que todos los hongos tienen esa estructura? ;qué 6rganos posee el hongo
de la imagen que no posee la levadura?
b- (Con que organo de una planta compararias el micelio?
c- Extrae de los siguientes articulos la importancia ecoldgica y econdmica que
tienen los hongos. (ver anexo)
> Se socializaran las consignas de forma oral mediante una puesta en comun.

“Reino Plantae”

» Se inicia la clase con la presentacion del tema por desarrollar REINO
PLANTAE.
» Para las ideas previas los alumnos recibiran las siguientes imagenes:

» Una planta y una alga:
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» Los alumnos responderan de manera oral:
a)- {Qué es una planta?

b)-,Qué diferencias hay entre las fotografias del alga y la planta? Y ;Qué
caracteristicas tienen en comun?

¢)- Si decimos que las plantas son autdtrofas... ;qué sustancias incorporan del medio
¢éstos organismos?

» Los alumnos resolveran la siguiente actividad:
Actividades:

1. Realiza un mapa conceptual donde puedas mencionar las caracteristicas que tienen en
comun todas las plantas. Utiliza las palabras o fases que creas necesarias para esta
actividad:

a) Son eucariotas, tienen semillas, son procariotas, son macroscopicas, se desplazan,
los frutos encierran las semillas, son heterétrofos, viven fijas al sustrato, se
reproducen y respiran, todas tienen raices, son autotrofas, tienen micelio, son
pluricelulares, con vasos de conduccion, con flores y semillas, con pared celular,
con cloroplastos, con frutos.

PLANTAS

conforman
1

( Reino vegetal J

1
son

Or'ganisrnosj

viven fijos
al sustrato

N Macroscopicos, FleeIa
Eucariotas en su mayoria Autdtrofos Pluricelulares

1- Lee el siguiente articulo:

Reserva genética para el futuro
(Suplemento “ciencia” del diario La Nacion):

Entre las razones importantes para conservar la biodiversidad se encuentra la utilidad
potencial que muchas especies silvestres  pueden otorgar al hombre con su
domesticacion y mejoramiento. Las selvas subtropicales y de montafia, representadas
por la misionera en el Nordeste y las yungas o selva tucumano-boliviana en el Noroeste,
son los ecosistemas mas diversos de Argentina.

En estos ambientes subtropicales se encuentran muchos parientes silvestres de
cultivos de importancia econémica actual, como la papa, el mani, la frutilla, el nogal, el
durazno, el ciruelo y la yerba mate. Muchos vegetales son utilizados exclusivamente por
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las comunidades campesinas que habitan las yungas en alimentacion, medicina y como
combustible.

» Busca en el diccionario el significado de las palabras desconocidas.
» En base al articulo y tus conocimientos realizardn las siguiente actividad grupal:
(a cada grupo se le entregara un afiche)

Actividades: (en base al articulo y tus conocimientos)
» 1-Formen grupos de no mas de 4 integrantes.
» 2-Realiza en el afiche, un dibujo en el que evidencies la importancia de las
plantas:
En el planeta.
En el hombre.
En los animales.

YV V VYV

En otros reinos.
3- Arma una frase con un consejo que implique el cuidado del reino vegetal.

» Los alumnos elegirian un vocero que explique el dibujo para socializar las
producciones.

“Clasificacion de las plantas”

» Se inicia la clase con la presentacion del tema a los alumnos, se les entregara a los
alumnos la hoja de un helecho, de una conifera, de una palmera.

» De forma oral, los alumnos responderan a las caracteristicas que tienen teniendo en
cuenta la presencia de semilla o no, la forma de sus hojas, su tamafio. Si creen que
alguno tiene semilla, flor y fruto etc... todo esto se anotara en el pizarron.

» Luego se le entregara el siguiente texto:

Actividades:
» Lee el siguiente texto:

Las plantas se clasifican en dos grandes grupos: Avasculares (no poseen vasos
conductores) Vasculares (tienen tejidos y vasos diferenciales). A su vez, las plantas
vasculares se dividen en pterophytas plantas sin semillas como los helechos; y las
espermatofitas, plantas con semillas, flores y frutos. Que luego se dividen en
gimnospermas (semillas desnudas) como las coniferas (por ejemplo, pinos) y
angiospermas (semillas envueltas en vasos o receptaculos) como naranjos o gramineas.
Dentro de las angiospermas se encuentran dos grupos: monocotiledéneas (gramineas o
palmeras) o dicotiledéneas (manzanos o naranjos).

» Elabora un esquema ayudandote con el texto que evidencie la clasificacion de las
plantas.
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» Se explicara la clasificacion y se socializaran las producciones de forma oral,

aclarando los conceptos.
( REINO PLANTAE )

( avascularesj -4———— clasificacion ——p

T
[ poseen

Nno tienen
1 vasos
vasos conductores
conductores T
se dividen en
~
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(pteridofitasj Efanerégamas]

I
z - 1 7
briofitas por ej son

7 ] S
por e_]lernplo (gimnospermasj [angiospermasj

[ monocotiledéneasj (dicoti Iedéneasj

“Plantas avasculares: Briofitas”

» Se presentara el tema y se les dictard a los alumnos las preguntas de la parte uno
para conocer ideas previas.

» Resolveran las actividades que se dividen en dos partes: la primera es sin ayuda de
explicacion, ni material bibliografico; la segunda parte consiste en la resolucion
luego de una breve explicacion, un texto y material bibliografico.

Actividades (parte uno):

Responde:

1- Las plantas avasculares ;son pluricelulares?

2- ;Por qué piensas que las plantas avasculares habitan en lugares himedos?

3- (Qué desventajas ocasiona la presencia de raices, tallos y hojas?

4- ;Como piensas que las plantas avasculares se nutren si no tiene vasos que
conduzcan su alimento?

» Luego de esto, se socializaran las producciones y se procedera a la explicacion del

tema con la presentacion de varias imagenes de plantas avasculares, para que los
alumnos observen y tengan ideas sobre este tipo de plantas.
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[
ejemplo / \
1

» Imagenes :

» A continuacion se les entregarda a los alumnos un material bibliografico con
informacion acerca de las plantas avasculares. ANEXO 4

Actividades: (parte dos)

1- Vuelve a leer tus respuestas anteriores y comenta jen qué han cambiado luego de
obtener informacion?

a- En caso de haber cometido algin desacierto o brindado informacién incompleta
reformula tus repuestas ayudandote con el texto y la explicacion.

2- Realiza un cuadro con las principales caracteristicas de las plantas avasculares.

3- Elige una imagen de las plantas que observaste en el pizarron y graficala en tu
carpeta.
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4-;Por qué las briofitas No pueden vivir en zonas aridas?

5- (Qué desarrollaron las briofitas para solucionar la ausencia de estructuras
importantes como (raiz, tallo y hojas) para el siguiente grupo de plantas?

» Se finaliza la clase con la socializacion de las producciones de las actividades 1 y 2
tratando de que participen todos los alumnos.

Plantas Vasculares: Pteredofitas (helechos)

» Se realizara la presentacion del tema colocando el titulo en el pizarron. Luego se le