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INTRODUCCION 

El proceso de inserción y desarrollo profesional de los egresados, ha cobrado especial 

impulso en las últimas dos décadas en los países centrales, y más recientemente en 

Latinoamérica. Además existe un gran interrogante por parte de alumnos avanzados y 

directivos de universidades, sobre  los procesos de transición e incorporación al 

mercado de trabajo del egresado que concluye sus estudios superiores (García 

Montalvo, 2009). 

Actualmente, no existen investigaciones sobre la situación laboral de los graduados de 

la carrera de Licenciatura en Nutrición de la Facultad de Bioquímica y Ciencias 

Biológicas (FBCB) de la Universidad Nacional del Litoral (UNL), surgiendo así la 

inquietud de investigar sobre la inserción laboral de estos profesionales y la evaluación 

que realizan sobre su formación de grado recibida.  

 
OBJETIVOS 

- Describir el lugar de procedencia de los graduados de Licenciatura en Nutrición 

de la FBCB. 

- Caracterizar el proceso de inserción laboral y las áreas de trabajo de los 

graduados de la carrera de Licenciatura en Nutrición de la FBCB. 

- Describir la evaluación de los graduados sobre la formación de grado recibida. 

METODOLOGÍA 

Se realizó una investigación cuantitativa y cualitativa, de corte transversal, descriptiva 

e interpretativa. La unidad de análisis estuvo constituida por graduados de  

Licenciatura en Nutrición (GLN) en el período 2010-2013, de la Facultad de Bioquímica 

y Ciencias Biológicas.Se trabajó con los profesionales que desearon participar de la 
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investigación. Se invitaron a 117 graduados, de los cuales participaron 

voluntariamente 104. Para la recolección de datos, se aplicó un cuestionario elaborado 

especialmente para este estudio, el cual fue validado mediante una prueba piloto, 

luego se aplicó utilizando el programa Google Drive y la modalidad para contestar fue 

personal y on-line. 

RESULTADOS 

Descripción del lugar de procedencia de los graduados de Licenciatura en 

Nutrición de la FBCB. 

La mayoría de los graduados proceden del interior de la Provincia de Santa Fe 

(45,3%). Respecto del detalle de las localidades que provienen, mencionaron las 

siguientes: Esperanza, Sarmiento, Romang, Rafaela, Súnchales, y Reconquista. En 

orden decreciente le sigue la provincia de Entre Ríos (32,8%), principalmente de: 

Paraná, Diamante, Cerrito, Gualeguaychú, y Crespo. Un 17,1% proceden de la ciudad 

de Santa Fe Capital, y en menor proporción un 4,6% del Noreste de la 

Argentina.(Gráfico n°1). 

 

Gráfico n°1: Lugar de procedencia de los GLN FBCB-UNL. 

 

Caracterización del proceso de inserción laboral y las áreas de trabajo de los 

graduados de la carrera de Licenciatura en Nutrición de la FBCB. 

Se les consultó sobre el tiempo que trascurrió hasta encontrar su primer trabajo luego 

de que obtuvieron la matricula profesional, un total de 102 graduados respondieron a 

esta pregunta pudiéndose categorizar como se observa en el gráfico nº2.  
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Gráfico nº2: Tiempo trascurrido hasta encontrar el primer trabajo de los GLN FBCB-UNL. 

 

Al momento de preguntarles sobre ¿por qué medios realizó la búsqueda de trabajo en 

el campo de su profesión? cabe destacar que la mitad de los graduados (46%) 

consiguieron trabajo a través de recomendaciones personales; y en menor proporción 

lo hicieron por clasificados en los diarios o agencia de empleo. Las demás opciones se 

muestran en la tabla n°1. 

 

Tabla nº1: Medios de búsqueda de trabajo de los GLN FBCB-UNL 

Medios para la búsqueda de trabajo Porcentajes (%) 

A través de recomendaciones personales 46 

Incorporación donde realizo sus prácticas profesionales 15 

Por los clasificados de los diarios 5 

Se presentó a concurso 3 

Por una agencia de empleo 1 

Otros 30 

Respecto del trabajo de mayor carga horaria actual que realizan los GLN,la mayor 

parte de ellos (54,2%), se dedican al área clínica y comunitaria, el 21,7% trabaja en el 

área administración de servicios de alimentación, un 14,1% al área docencia 

universitaria e investigación, en menor medida un 2,3% al área políticas y programas 

de alimentación, y sólo 7 encuestados declararon que su trabajo de mayor dedicación 

horaria no está relacionado con su título profesional. 
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Descripción de la evaluación de los graduados sobre la formación de grado 

recibida. 

En este apartado los Licenciados en Nutrición de la FBCB-UNL valoraron la formación 

de grado recibida en dicha casa de estudios, la gran mayoría de los encuestados 

(89,4%) la valoró positivamente entre muy buena y buena, y sólo un 10,6% de manera 

regular. 

CONCLUSIONES 

Respecto del lugar de procedencia, los graduados de Licenciatura en Nutrición de la 

FBCB-UNL provienen del interior de la provincia de Santa Fe y en menor medida de la 

provincia de Entre Ríos. En cuanto al proceso de inserción laboral  y los puestos de 

trabajo que ocupan, la mayoría encontró trabajo en un tiempo menor a 3 meses y 

consiguieron el mismo gracias a recomendaciones personales. Una gran proporción 

de ellos (54%) trabaja actualmente en el Área Nutrición Clínica y Comunitaria. 

Finalmente los graduados valoraron como positiva la formación de grado recibida en la 

FBCB.  
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